Déntéshozatal: egyszerii tobbség VII-1/2020. Nyii. ‘r(

ELOTERJESZTES

Totkomlos Varos Onkorményzat Képviseld-testiiletének
2020. julius 9-ei iilésére

Targy: A Tétkomlési Szocidlis Szolgaltaté Kézpont beszamoloja

Totkomlos Varos Onkormanyzat Képvisel§-testiilete a 188/2019. (XI. 28.) kt. hatarozataval
fogadta el a 2020. évi munkatervét, mely szerint a Totkomlési Szocialis Szolgaltato Ko6zpont
szamot ad az elmult éves munkajarol.

Kovacsné Csiszar Klara, a Totkomldsi Szocidlis Szolgaltatd Kozpont intézményvezetbje a
beszamolot elkészitette, melyet eloterjesztésemhez mellékelek.

A Munkaterv szerint a beszdmoldt véleményezi a Szocidlis Bizottsag, a Totkomldsi Szlovak
Nemzetiségi Onkormanyzat és Tétkomlds Varos Cigany Nemzetiségi Onkormanyzata.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy a beszamolét vitassa meg, majd hozza meg
dontését.

»A” HATAROZATI JAVASLAT

Totkomlos Varos Onkormanyzat Képvisel-testillete a Totkomlési Szocialis Szolgaltato
Kézpont munkajardl sz616 beszamolot elfogadia.

Felel6s: Zsura Zoltan Janos polgarmester
Kovacsné Csiszar Klara intézményvezet
Hataridd: azonnal

»B” HATAROZATI JAVASLAT

Totkomlds Varos Onkormanyzat Képviselo-testiilete a Totkomlési Szocialis Szolgaltato
Kozpont beszamolojat nem fogadja el. Felhivja az intézményvezetdt, hogy a beszamolot az
alabbi szempontok figyelembe vételével dolgozza at:

A fentiek szerint atdolgozott beszamolot a képviseld-testillet a soron kovetkezd iilésén
ujratargyalja.

FelelSs: Zsura Zoltan Janos polgarmester
Kovacsné Csiszar Klara intézményvezetd

Hatarido: a képviseld-testiilet 2020. szeptember 24-ei soros iilése

Totkomlos, 2020. julius 2.

ura Zoltan Janos
polgarmester

Az elbterjesztést készitette: Kersméjer Dora Renata igazgatasi ligyintézo M
Az elbterjesztést latta: Stiibéné dr. Borsodi Olga jegyzé 5\\
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Készitette: KOVACSNE CSISZAR KLARA
intézményvezeto

DUDASNE ABONYI MARIANN
alapszolgiltatasvezet6

MATEJDESZ ANNA

vezet6-apolo

DUDASNE ABONYI MARIANN
alapszolgiltatasvezet6

HAJDUK LASZLONE

bolcsddevezetd



,,Ha rovid idére is, néha nem drt megtorpanni, hdtranézni, nyugodtan dttekinteni a megtett utat,
és taldn- miért is ne? - oriilni neki, hogy eljutottunk iddig.” Jorge Bucay

1. BEVEZETES

Beszamolémban az elmult évre vonatkozd szakmai munkat szeretném bemutatni, €s szandékomban
4ll, hogy ne csak a térvényeknek valo megfelelését mutassam be, hanem az arculatat, a hangulatat, a
hitvallasat, a dolgozokat és hogy a teljes egészét megismerhessék ennek a sokoldald intézménynek.

Gyorsan eltelik egy év, foleg, ha ugy zajlanak az események a hétk6znapokban, mint ebben az
intézményben. A feladatok sokrétiiek, mindig jabb és ujabb déntéseket és intézkedéseket kell hozni.
Minden év majusban, immér 16. alkalommal szimolok be Tétkomlos Varos Onkormanyzat
Képviselo-testiletének az intézmény mikodésérl. Az eldz6 évekhez hasonléan valtozatlan

intézményi struktira mellett igyekszem elkésziteni ugy a beszamolémat, hogy ne legyenek a sorok

ugyanazok.

2014 6ta tagja vagyok Totkomliés Véros Onkormanyzat Képviseld-testiilet Szocidlis Bizottsaganak,
igy az aktualis problémak, melyek érintik Tétkomlos véros lakossagat megismerhettem. A bizottsagi
iiléseken mindig visszatérd probléma, amit most Ujra leirok, hogy egyéb okbdl lakhatasukat
elveszitett csalddokat nem tudja a telepiilési dnkormanyzat megfelelden segiteni. Ezek az esetek
minden alkalommal intézményiinkbe csapddnak le. T6bbszor felmeriilt a bizottsagi tagok kdrében,
hogy az iires vagy elhagyott, de kis raforditassal még lakhat6 hazakat fel kellene mérni Tétkomléson,
majd felkeresni tulajdonosat, hogy mit szeretne tenni a hézzal. Talan ebben az évben lesz az
intézménynek egy ingatlana, melyet etre a célra alakithatndnk ki, hiszen egy kedves laké az Id6sek
Haziban az intézményre hagyta végrendeletben az ingatlanit. A hagyatéki eljards most van

folyamatban. Tal4n ezzel elindulhatna egy szocidlis lakas 1étrehozasa.

Ilyenkor mindig érdemes felidézni munkénk egy-egy fontos vagy éppen szivmelenget6 pillanatat.
Amikor a Covid 19 jarvany utén Gjra johettek az idosek a nappali ellétisba, meghatédva, hiszen addig
legtobbjiik maganyosan éltek, otthonukban, és csak azt hallotték a médiabol, hogy ,,maradj otthon”
és hallottak a rosszabbnal rosszabb hireket. Mindennap gy ébredtek fel, hogy hatha holnaptél
mehetiink.

A Tétkomlési Szocialis Szolgaltatéo Kozpontot igen nagymértékben érintette a jarvanyiigyi helyzet.
Naprol napra jéttek ki a rendeletek, miniszteri ajanlasok, médszertani levelek. Elsoként a Nemzeti
Népegészségiigyi Kozpont hatérozatéban, latogatasi tilalmat rendeltek el 2020. mércius 8.-atdl az 4j
koronavirus jarvany terjedésének megfékezése miatt a bentlakdsos intézményekben. Azota is

szigorian betartunk minden higiénés utasitést, melynek kdszonhetden ezidaig nem jutott be a virus



az intézménybe, és reméljiik ezutan sem fog. A zarlatnak vége, lassan visszall a régi remd. Azok az
ellatottak, akik naponta bent tartozkodtak az Idések Klubjéban, azokat otthonukban l<ittuk el. Az
ellatas magéba foglalta, hogy segitettiink a napi bevasérlasban, gyogyszerek beszerzésében, sziikség
szerint a tisztdlkoddsban. A hdzi segitségnyujtasban megndvekedett létszdmmal 1d4ttuk el az
iddseket, illetve az intézmény dolgozéi segédkeztek a karanténba keriilt személyek, csaladok
cllatasaban is. A bolcsddében is 2020. maércius 19-ét81 rendkiviili sziinet volt, csak tigyeleti
formaban, és az étel hazhoz szallitasaval lattuk el a gyermekeket. A Bolcsddei ellatas 2020. majus
18-4n Ujra indult. A Véd6n6i Szolgalat is mércius 16-t6] a tanacsadasokat, telefonos vagy online
formaban végezte, csak siirgés halaszthatatlan esetekben latogattak csaladot. Méjus 4-tdl a szigoru
higiénés szabélyok betartdsa mellett Ujraindult a védoéndi ellatds is. Ahhoz, hogy betartsuk és
betartassuk ezeket a higiénés szabalyokat, rengeteg védSeszkdz és fertdtlenitd szer kellett. Fzt
Tétkomlés Véaros Onkorményzata biztositotta, heti rendszerességgel védoeszkozoket biztositott a
Szocidlis és Gyermekvédelmi Fdigazgatésag, illetve adoméanyként 120 liter fert6tlenitét kaptunk a
Dél-Békesi Mentdcsoporttol, és a helyi tiizoltdsagtol is 40 liter kaptunk fertStlenitdszert. A jarvany
id6szak alatt az intézményi munka hirtelen megnévekedett, és tigy gondolom, hogy intézményem
dolgozo6i hdsiesen helyt alltak a virus idején. Remélem, egyszer a szocidlis szféraban dolgozok is
megkapjak az erkolcsi és anyagi elismerést.

Az intézménylinkben ezen kiviil is megjelennek aktualis problémék, amit igyeksziink megoldani, és
vannak visszatéré problémék, melyet intézményen beliil nem tudunk megoldani. Ezekhez a
problémékhoz a telepiilési onkorményzat dontései és hatdrozatai kellenek. Gondolok itt a mindig
visszatéré problémdkra, mint az Idések Haza épiiletének 4llapota.

A Toétkomlési Szocidlis Szolgaltaté Kozpont konzorciumi tagja volt az EFOP-1.2.9.-2017-00090
»Munka €s csalad? - Egyiitt jobb! - esélyteremtd program az oroshazi jarasban pélyézatnak.
Bejelentésre szabalytalansagi eljarast inditott az Emberi Er6forrdsok Minisztériuma, melynek a
lezdrasa a tamogatas dsszegének teljes visszafizetésére koteleztek. Jelenleg a masodfok szakaszaban

van az eljaras, az Innovacids és Technolégiai Minisztérium dontését varjuk.

Intézményiink szervezetére és miikidésére vonatkozo fontosabb Jogszabdlyok:

szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol sz616 1993. évi IIL. tv.

® agyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. tv.

® a személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények,
valamint személyek szakmai feladatairél és mikodési feltételeirsl szolé 15/1998.
(IV.30.) NM rendelet,

a személyes gondoskodast nyujté szociélis intézmények szakmai feladatairél és



milksdésiik feltételeirdl sz616 1/2000. SZCSM rendelet tartalmazza.

e A személyes gondoskodést nywjté szocidlis ellatasok téritési dijarol szolo 29/1993.
Korm. rendelet

e Toétkomlds vérosban a pénzbeli és természetben nydjtott szocidlis ellatasokrol,
valamint a személyes gondoskodast nyujtd ellatasokrél és az intézményi téritési
dijakrél sz616 18/2008. (IX.16.) 6nkormanyzati rendelet.

Intézményiink szervezeti felépitése:

Az intézményiink struktiraja nem véltozott, 4 telephelyen 7 - féle szolgaltatast nyujtunk. Az
intézményben 39 f6 kozalkalmazott, 2 f6 haziorvos megbizasi szerzddéssel heti 4 éréban az Id6sek
Haziban, 1 f6 jogasz heti 3 oraban, gyermekorvos heti 5 oérdban Védéndi Szolgalatnil, A
szakdolgozok a munkakér ellatasahoz sziikséges iskolai végzettséggel rendelkeznek.

Jelenleg 10 £6 kézfoglalkoztatott segiti az intézmény munkéjat.

A legmagasabb szintii szakmai munka, illetve a raszorultak igényeinek min€él megfelelobb ellatasa
érdekében kapcesolatot tartunk fenn més szocidlis, egészségligyi, médszertani intézménnyel. Szoros
egyiittmiikédés van a Foglalkoztatasi Osztéllyal, 2017-t6] a kézfoglalkoztatési program keretében
foglalkoztatunk 8 éraban olyan munkavallalokat, akik kiestek a nyilt munkaerpiacrél. A program
minden alkalommal sikeresnek bizonyult, hiszen 1-1 f6 programonként kikeriilt a nyilt
munkaerSpiacra. .A varva vért ,szocidlis életpalya modell”, melyet 2018-ra igért a szakmai
minisztérium, az még mindig nem keriilt bevezetésre, mely rendezte volna a szocidlis szakemberek
bérét. Sajnos még mindig nagyon elmarad a kdzalkalmazottak bére az atlagbértél. Minden

dolgozénak kiegészitésre keriil a besorolt bére a garantalt bérminimumra.

Szocidlis Szolgdltato Kézpont
A feladatokat 4 telephelyen latjuk el.

Tanyagondnoki Sz. Iddsek Klubja Iddsek Haza Védonéi Szolgalat Bolcsde
tanyagondnoki szol- - nappali ellatas - tart6s elhelyezés - terlileti védondi ellatds 6 hé - 3 éves
galtatas - szociélis étkeztetés - - iskola-egészségligyi ell. gyermekek
- hazi segitségnyujtas napkdzbeni ell.

Szocidlis Szolgdltaté Kozpont székhelye: 5940 Totkomlds, Posa u. 2. sz.
Ezen a helyen 4 feladatot koordinalunk.



o étkeztetés,
e hazi segitségnyijtas,
o iddsek nappali ellatasa,

e tanyagondnoki szolgaltatds.

Tétkomids, Zimenhof u. 2/A

® napos bdlcside, bélcsddei ellatas

Totkomlos, Széchenyi u. 18. sz.

® 4poldst, gondozast ny(jtd intézményi ellatas — iddsek otthona

Totkomlos, Fé u. 2. sz.
e védondi ellatas
o iskola- egészségiigyi ellatas

Minden szolgéltatdsra hatdrozatlan idejii miik6dési engedéllyel rendelkeziink.

II.  TAGINTEZMENYEK
Idések Klubja
Telephely: 5940 Tétkomlds, Posa u. 2. sz.
Személyes gondoskodas korébe tartozé alapszolgaltatas.
Az engedélyezett fér6helyszam: 30
Az iddsek nappali ellatasaban 5 6 dolgozik:1 f6 klubvezets, 1 £8 szociélis gondozé, 1 f5 takariténd,
1 £6 rehabilitdciés munkakdrben takarito, 1 6 rehabilitdcios munkakdrben adminisztrator.
Az intézményben a magukat részben ellatni tud6 és segitségre szorulé iddsek tartézkodnak.
Biztositjuk résziikre az étkezést, foglalkoztatast, egészségiigyi ellatast, kulturlis programokat. A
nappali ellatas keretében lehetség van:

o kozOsségi egyiittlétre

e pihenésre

o személyi tisztdlkodasra

o ruhdzat tisztitasara

o meleg étel elfogyasztasara

o (igyintézéshez segitség kérésre

¢ vérmnyomdasmérésre

e bevésarlas szamlabefizetés kérésére



o gyogyszerek feliratdsara, beszerzésére

e névnapok, jeles linnepek megtartisara

e tv nézésre, olvasasra, kartyazasra
Nagyon j6 hangulatban telnek a napok, ellatottjaink nagy része egyediil él, igy a magany oldasét a
kozosségi egyiittlét enyhiti. Onként is jelentkeznek, lakossagi jelzésekre, magunk keresiink fel
idéseket, hogy felajanljuk szolgéltatasainkat. Egyre tSbben keresik fel intézményiinket a rendszeres
higiéne fenntartisa miatt, a napi tisztalkodas megoldésara, és a szennyes ruhdk mosaséra. Ezeknek
otthonukban nem megoldott otthonukban valé tisztalkodds, vagy egészségiigyi éllapotuk nem
engedi, hogy egyediil végezzék. Ezeket az ellatottakat a tanyagondnoki gépjarmiivel szallitjuk
intézményiinkbe.
A TOP-4.2.1-15-BS1-2018-00042 a ,, Tétkomldsi Szocidlis Szolgaltaté Kdzpont eszkozfejlesztése”
cimii, és a TOP-3.2.1-16-BS1-2019-00098 ,,Szociélis alapszolgaltatasok infrastruktirajanak
bévitése, fejlesztése” cimil projekteknek koszonhetéen a Pésa utcai ingatlan teljes berendezése
megGjult. Gybnydrli kérnyezetben tolthetik hétkdznapjaikat az igénybe vevok. A dolgozok
munkéjanak konnyitésére szolgalnak az ipari berendezések.
Fébb programjaink:
Februdar: farsangi késziilédés (dekoracio, alarcok készitése); a honap végeén zenés, tancos farsangi
mulatséag.
Mircius:. Egyiitt mentek néhanyan a marcius 15-¢i {innepi megemlékezésre.
Aprilis: Husvéti késziilddés (tojasfestés, dekoraciok, szerepld gyerekeknek ajandék-készités).
Julius-augusztus: érdeklédés esetén a kulturélis nyari programokon kzds részvétel.
Oktober: Az Idések Vildgnapja alkalmabél megemlékezés, kozos miisor, vendégszereploknek
ajandékkészités.
November: Adventi késziilddés.
December: karicsonyi mfisor szervezése; a kozelgé linnep szellemében az otthon lakéival,
dolgozoival k6zos kardcsonyi miisor. Ebben a hénapban mindig tartunk egészségnapot, melynek
keretében megismertetjiik ellatottjainkat az egészséges étrenddel és ételekkel.
Az elézd évhez hasonléan a jeles iinnepek megtartdsra keriiltek, a névnapjukat linneploket
felk§szontottiik.
Tobbszor van kozos siités, fozés, bogracsozas egy évben, melyek jé hangulatban telnek.
Statisztikai adatok:
Jelenleg 28 személlyel van megallapodasunk. Természetesen nem minden nap latogat be a klubba
minden ellatott, akivel megallapodds van, igy 20 f6 volt a napi 4tlagos litogatok szdma, amit
szeretnénk tovabb emelni a normativ timogatés jobb kihasznélasa érdekében.

Tovabbra sem kell fizetniiik az ellatottaknak a napkozbeni tartézkodasért, csak az ott étkezést
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kérdknek kell az étkezési téritési dijat fizetni.

Ev | lgénybe vevdk szdma |
2015 évben f 32 1
2016 évben | 32 ‘
2017 évben 33 ]
2018 évben ; 34 ;
2019 évben | 34 |

1. Idések klubjat igénybevevok
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Etheztetés

Telephely: 5940 Tétkomlés, Pésa u. 2. sz.

A szocialis étkeztetést 1 f6 gondozé koordinélja.

Az étkeztetés keretében azoknak a szocialisan raszorultaknak a legalabb napi egyszeri meleg
étkezésérél kell gondoskodni, akik azt snmaguk, illetve eltartottjaik részére tartosan vagy dtmeneti
jelleggel nem képesek biztositani, kiilonésen

a) koruk,

b) egészségi allapotuk,

c) fogyatékossaguk, pszichiatriai betegségiik,



d) szenvedélybetegségiik, vagy

¢) hajléktalansaguk miatt.

Eletkora miatt raszorulé az a személy, aki a re4 irdnyad6 Gregségi nyugdijkorhatart betoltotte,
illetve nyugdijszerti ellatasban részesil.

Egészségi allapota miatt raszorulénak kell tekinteni azt a személyt, aki a haziorvos/kezeléorvos
igazolasa szerint énmaga ellatasarol részben vagy teljesen gondoskodni nem tud.

Fogyatékossaga miatt raszorulonak kell tekinteni azt a személyt, aki 6nmaga ellatasara részben
képes és fogyatékossagot igazolé okmanyt csatolja.

Pszichiatriai betegsége, illetve szenvedélybetegsége miatt raszorulénak kell tekinteni azt a személyt,
aki fekvObeteg-gyogyintézeti kezelést nem igényel, Onmaga ellatasara részben képes. A
pszichiatriai, illetve a szenvedélybetegséget szakvéleménnyel kell igazolni. A szocidlisan

raszorultaknak a legalabb napi egyszeri meleg étkezésérdl kell gondoskodni, akik azt 6nmaguk, illetve

eltartottjaik részére tartosan vagy dtmeneti jelleggel nem képesek biztositani.

2015-ben 5 fének, 2016-ban 5 fének, 2017-ben 2 fének, 2018-ben és 2019-ben nem volt, jelenleg 3
£ veszi igénybe. Az étel a napkozi konyhdjarol, hétarolés edényekben van 4tszallitva a telephelyre,
ahol ebédhordokba torténik a kiadagolas. A konyha dolgozéival folyamatos a kapcsolattartas, az
cllatottak igényeit, javaslatait tovabbitjuk a konyhavezet6 és a tulajdonos felé. Az ellatasért
jovedelemnyilatkozat alapjan differencialt téritési dijat fizetnek az igénybevevdk. Jelenleg dsszesen
105 személy veszi igénybe a szolgaltatast, persze nem mindenki a hét minden napjan.

Az ebéd kiszallitasa a tanyagondnoki autoval, illetve kerékparral torténik. Mivel naponta sokan
igénybe veszik a szolgltatast, napi kapcsolat alakul ki az idSsek és a tanyagondnok kozott, igy ha

valamilyen problémajuk van, bizalommal fordulnak hozza.

Ev Igénybe vevék szima
2015 évben 140
2016 évben 146
2017 évben 141
2018 évben 142
2019 évben 132
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1. étkezést igénybe vevok

Hadzi segitségnyujtds

Telephely: 5940 Totkomlos, Pésa u. 2. sz.

Engedélyezett féréhely: 54 £6

Ezt a szolgaltatist az igényld sajat kérnyezetében kell biztositani az 6nallé életvitel fenntartasa
érdekében.

A hazi gondozést 6 fo gondozoné és egy kézfoglalkoztatott szocidlis segitd végzi. A hazi
segitségnyjtds az elmult években tobb térvényi valtozason ment at. Példaul kettévalt a szocialis
segités €s a személyes gondozas. A 2017-es évben az allami finanszirozas is ketté valt. A szocialis
segités nem kotott szakképzettséghez, egy belsd intézményi oktatason szitkséges csak részt venni. A
személyes gondozast kizdrdlag az veheti igénybe, akinek a gondozasi sziikséglete a napi 1 6rat
meghaladja. Egyre nagyobb igény van a szaképolési feladatokra, ideértve sebkezelés, ijjekciozas, és
inkontinens betegek ellatasa. A gondozéndk, naponta gondozasi naplét vezetnek az ellatottakrol és a
végzett tevekenységekrdl, illetve sorszdmozott, hitelesitett flizetben vezetik a napi pénzmozgasokat.
A hazi segitségnyujtdsért oradijat kell fizetni 2016. 4prilis 1-6ta, melynek Osszege 50,-
Ft./gondozasi 6ra. Jelenleg a 2020. 4prilis 1-t6] téritésmentes, a virus idészak alatt nem lett volna

igazsagos azokkal az ellatast kérokkel szemben, akik, csak ideiglenesen kértek az ellatast.
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Ev | Ebéd kiszallitas + gondozis ‘ Ebéd nélkiili igénybevétel
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4. csak gondozis

Tanyagondnoki szolgdlat
Telephely: 5940 Totkomlds, Posa u. 2.

Személyes gondoskodds korébe tartozo alapszolgéltatds. A szolgaltatds 2005 6ta miikddik

Tétkomldson.
A feladatot 1 6 tanyagondnok latja el.

Célja: a kiilteriileti lakosok intézmény- €s szolgaltatas-hidnybol ered6 hatranyainak enyhitése.

A tanyagondnok segitséget nyujt:

° az étkeztetésben,

o ellatottak szallitasaban orvoshoz, sziirévizsgalatokra, munkatigyi kirendeltségre,
o iinnepi rendezvényekre, idések klubjaba, idSsek otthonaba

o alapszolgaltatdsokhoz valé hozzajutasban
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° bevasarlasban

) tanyasi gyerekek igény szerinti iskolaba szallitdsaban
) ellatottak higiénés kdriillményeinek megtartasaban
o Onkorményzati informaciok tanyasi lakosokhoz torténd eljuttatasdban

Ezen kiviil feladata a gépkocsi karbantartasa, szervizelésének figyelemmel kisérése, tisztan tartésa,
tankoléas, menetlevelek, tevékenységnaplé pontos vezetése. A kislabor vizsgilati levételi helyrsl a
vizsgalandé anyagok beszallit4sa, heti harom alkalommal az oroshazi kérhéz laboratéritiméba.

A szolgéltatdst 16 f6 veszi igénybe rendszeresen. Sajnos a tanyakon él6k széma folyamatosan
csokken. A tanyagondnok is rendszeres résztvevdje volt a tavalyi évben és az idén is a csaladsegitd
€s gyermekjoléti szolgaltatds altal osszehivott esetmegbeszéléseknek. Egész évben segitséget
nyujtott az élelmiszersegély raszoruldkhoz térténé eljuttatdsaban. A jarvany idészaka alatt napi
szinten részt vett a segitséget kérok ellatasaban. Lehet6ségeinkhez képest évente legalabb egy
alkalommal szakmai napon is részt vesz. 2020. mdjusdban intézményiinkbdl részt vett egy
gondozoné Szarvason egy tanyasegitd képzésen, hogy hivatalosan helyettesiteni tudja a

tanyagondnokot.

Ev Igénybe vevik szama
2015 évben 16
2016 évben 14
2017 évben 15
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2019 évben 16
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S. tanyagondnoki szolgilat ellatottjai
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A Tanyagondnoki Szolgélat gépjarmiivét lecserélni sziikséges, az aut6 15 éves. Reményeink szerint
a kozeljovében le tudjuk cserélni, mert sajnos a tanyapalyazat keretében nem tudunk palyazni, mert
ott csak 5000 fo alatti telepiilésen lehet a tanyagondnoki Szolgilatnak gépjarmiibeszerzeésre

palyézni. 2019-ben tobb mint 600 ezer forintot koltottiink karbantartasra.

Bolcsode

Telephely: Tétkomlés, Zamenhof u. 2/A.

A bolcséde 3 év alatti gyermekek nappali nevelését- gondozasat latja el intézményes forméban.

Az intézmény 40 férdhelyes, jelenleg 4 kialakitott gyermekcsoporttal miikodik.

Személyi feltételek munkakoéronként:

1 £6 bolcsédevezetd és egyben élelmezésvezetd, 8 {6 gyermekgondozénd, 1 f6 szakacsnd, 1 6
konyhai dolgozo, 2 f6 takariténd,két £6 kozfoglalkoztatott.

A boleséde szakmai feladatait a Bolesédei Nevelés-gondozéds Orszagos Alapprogramja hatdrozza
meg.

A bolcséde a csaladban nevelkedd 20 hetes - 3 éves kori gyermekek nappali felligyeletét,
gondozésat, nevelését biztosito intézmény, a gyermekjoléti alapellatas része. A bolesdde feladata a
harom éven aluli gyermekek gondozésa-nevelése, harmonikus testi, szellemi fejlédésének segitése
az életkori és egyéni sajatossagok figyelembevételével. Ha a gyermek a 3. életévét betdltotte, de
testi vagy szellemi fejlettségi szintje alapjan még nem érett az 6vodai nevelésre, a 4. évének
betoltését kovetd augusztus 31-ig nevelhetd és gondozhato a bolesédében. A bolesddei felvétel
soran elényben kell részesiteni azt a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermeket,
akinek sziilsje vagy mds torvényes képviseldje igazolja, hogy munkaviszonyban vagy
munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszonyban all. A gyermekek védelmérél és a gyamigyi
igazgatasrél szolo 1997.évi XXXI. torvény (tovébbiakban Gyvt.) kiemeli az olyan kisgyermek
szocialis vagy egyéb ok miatti felvételi lehetdséget, akinek egészséges fejlodése érdekében
szitkséges a bolcsddei gondozés, nevelés. A bolesddei felvételt a sziild hozzajarulasaval kérheti a

védénd, csaladgondozé, gyermekjoléti szolgalat, gyamiigyi hivatal.
Normativa 8sszege a bolcsddében:

A gyermekek napkozbeni ellatasa, bolcsédei ellatas: fajlagos 6sszeg 494.100 FT/F6 A timogatas a
Gyvt. alapjan szervezett, a telepiilési Snkormanyzat altal fenntartott (napos és/vagy hetes)
bolcsédébe beiratott és ellatott gyermekek utan vehetd igénybe. A bolesédében ellatott: fogyatékos
gyermek utén a fajlagos 6sszeg 150%-a,- hatranyos helyzetii gyermek utan a fajlagos dsszeg 105%-

a,- halmozottan hatranyos helyzetii gyermek utan a fajlagos dsszeg 110%-a igényelhetd. A beiratott
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€s a tdmogatds szempontjibol figyelembe vett gyermekek létszama egyetlen alkmlommal és
Osszesen sem haladhatja meg a szolgéltatdi nyilvantartisban, miikodési engedélyb en szerepld
fér6helyszamot, azaz a negyvenet. Az adott honapban valamennyi nyitvatartasi napon. figyelembe
vehet6 az a gyermek, aki 10 napnal tobbet a hénapban nem hidnyzott. Nem vehet6 figyelembe
ugyanakkor az adott hénap egyetlen nyitvatartasi napjan sem az a gyermek, aki a h énapban 10
napnal t6bbet hidnyzott. Ezzel tijékoztatom a tisztelt Képvisels-testiiletet, hogy az allami tamogatas

még mindig kevés ahhoz, hogy egy gyermek ellatasat fedezze.

Tovabbképzés:

A tovabbképzési id6szak tartama hat évrdl négy évre véltozik. Az e rendelet szerint 20 18. julius 1-
jén tovabbképzésre kotelezett tovabbképzési idészaka egységesen tUjra kezdddik.  Bolesdde
dolgozdinak folyamatos szakmai felkésziiltségének biztositasara éves tovabbképzési terv késziil,
melyet szintén a 9/2000. (VIIL4.) rendelet ir elé. A szakdolgozok, szinte mindegyike részt vett
tovabbképzésen ezen iddszak alatt. Jelenleg is 3 fonek van online képzése.

Fontosnak tartjuk kora kisgyermekkorban eliiltetni a kényezettudatos gondolkodas magvait, melyet
mar a bolcsédében el lehet kezdeni. A pszichologusok szerint, amit 0-3 éves kor kozott
megtapasztal, megtanul egy gyerek, az egész életére hatassal van. Réadasul a tipegé (kb. 1,5 éves)
kortél a kicsiknek rohamtempéban nyilik az értelme. Szivacsként szivjak magukba az j
informéciokat, a tapasztalatszerzésen keresztiil egyre t5bb ok-okozati dsszefliggésre jOnnek ra, és
el0szeretettel utdnoznak. Ha ebben a korban megismerkednek a természet értékeivel, és azokhoz
pozitiv élményeket kapcsolnak, nagyobb eséllyel lesz belélitk a kérnyezetére és a sajat egészségére
odafigyeld felnétt. Célunk, hogy a gyerekekhez kozelebb hozzuk a természetet, a kérnyezettudatos
gondolkodést. Mivel a bélcsddékben direkt, kotelezd foglalkozasok nincsenek a gyerekeknek,
mashogyan kellett a mindennapi életiikbe beilleszteni a természeti értékek és az egészség védelmére
fokuszalo elemeket.

Az egyéni igények kielégitését, az egyéni bandsméd kialakitdsat segiti a sajat kisgyermekneveld
rendszer ¢s a felmené rendszer. A sajat kisgyermeknevel® rendszer lényege, hogy munkaidejében a
kisgyermekneveld a sajit gyermekeit gondozza, veliik foglalkozik, a tars kisgyermek-neveldhoz
tartoz6 gyermekeket csakis annak tédvollétében latja el. Ez a fajta 4llandésag nélkiilozhetetlen az
egészséges személyiségfejlodéshez. A felmend rendszer azt szolgélja, hogy a bolcsddébe keriilésts]
az Ovodaba menetelig egy kisgyermeknevelé kiséri végig a gyermek fejlédését. A
kisgyermeknevel6 az anyat helyettesiti, de nem potolja, erre nem is torekszik. Feladata az, hogy a
nap bizonyos részében megadja azt a biztonsagot és szeretetet, amely a gyermek testi, szellemi,
értelmi, érzelmi fejlédéshez szitkséges. Természetesen ehhez sziikség van a csalad és a bsleséde jo

kapcsolatara is.
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A j6 kapcsolat egyik alappillérje a rendszeres napi talalkozas a sziilékkel, ahol alkalom ad6dik a
gyermekekrol informacidk atadasara, az esetleges problémak megbeszélésére. A kapcsolattartas
mas formai: a csalddlatogatas, a szilldi értekezlet. Gyermekélelmezés: a gyermekek napirendjén
beliil a kulturalt étkezés feltételeit és a szabalyrendszer kialakitasat is feladatunknak tekintjiik.

Célunk, hogy mire a kisgyermek 6vodaba keriil, elsajétitsa a helyes étkezési szokasokat.

Kapcsolattartds: Kapcsolatunk a szegedi Regionalis és Mddszertani Bolcsédével, mindenben
készségesen allnak rendelkezésiinkre. Modszertani anyagaik, szakmai tovabbképzéseik gyors és
elérhetd segitséget jelentenek szamunkra. Egyiittmiikédiink mindazon intézményekkel,
személyekkel, akikkel a gyermek ellatdsa sordn kapcsolatba keriiliink: Gyermekjoléti szolgalat,
Ovoda, Pedagégiai Szakszolgalat; Védéndi szolgalat. Sziilokkel valé kapcsolattartas: beiratkozas
idején személyes beszélgetés, tajékoztatds, csaladlatogatas, szilldvel torténd fokozatos beszoktatas,
sziildi értekezlet, érdekképviseleti forum

Rendezvényeink: Mikulas iinnepség, Farsang, Hisvétvaré délutin, Anydk napja, Gyermeknap,
Oszi-tavaszijatszohaz. Bolcsddénk mindenki szamara nyitott, az érdekléddk betekintést nyerhetnek

a bolcsddében folyé munkérol.

Tamogatok:
Tétkomlos Varos Onkorményzat
Vogel Tiizép, aki minden hozza a gyermeknek a jatszé homokot.
Magyar Villamos Miivek Zrt., aki a gyerekek mikulascsomagjét biztositja
Komlés Telepiilésszolgaltatasi Kft, aki a kerékpartirolok lefedésének a munkadijaval
tamogatott.
Totkomlési Onkormanyzati Tiizolto-parancsnoksag: akik a fertétlenitéket és a szajmaszkokat
biztositottak
Intézményiink egységeinek dolgozoi, akik a szdjmaszkokkal tdmogattak, illetve a rendkiviili
helyzet miatt segitettek az ebédek kihordasaban.

Farkas Janos és csalddja timogatasaval jatékkészletlink boviil.

Csak a Bolcsddére vonatkozoan ebben az elmlt évben 8 ellendérzés volt.

2019. 11.20-4n ellendrzést tartott a Békés Megyei Korményhivatal Oroshazi Jarasi Hivatala, aki

rendben taldlt mindent
2019. 12.03-4n ellendrzést tartott az Elelmiszer-higiéniai, élelmiszer-biztonsagi és élelmiszer-

mindségi szerv, aki 93%-os eredményt allapitott meg
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2019. 11. 14-én ellenérzést tartott a Békés Megyei Kormanyhivatal Hatdsagi Fdosztaly
Szocialis és Gyamiigyi Osztalya, aki annyi hianyossagot talalt, hogy a tovabbképzés i terveket e-
mailben tovabbitsuk résziikre
2019. 11. 12-én ellendrzést tartott a Békés Megyei Kormanyhivatal Oroshazi Jarsisi Hivatala
Népegészségligyi Osztalya, aki rendben talalt mindent
2019. 10. 17-én ellendrzést tartott a Békés Megyei Katasztrofavédelmi Igazgatés&g Oroshazi
Katasztréfavédelmi Kirendeltsége, akik rendben talaltak mindent
2019. 07. 31-én ellentrzést tartott a Békés Megyei Katasztrofavédelmi Igazgatésag Oroshazi
Katasztréfavédelmi Kirendeltsége, akik rendben talaltak mindent
2019. 05. 30-4n ellenérzést tartott a Békés Megyei Katasztrofavédelmi Igazgatosag Oroshazi
Katasztréfavédelmi Kirendeltsége, akik rendben talaltak mindent
2019. 11.26-4n a Magyar Bélcsddék Egyesiilete modszertani ellendrzést tartott. A hidnyosnak
nevezett jatékdllomanyon kivil a szakérté megéllapitotta, hogy a Bolcsédében a
kisgyermekell4tast gondosan szervezik és biztositjak, és a szolgaltatds j6 szakmai szinvonalon
miikédik.
Mdjusban a Bolcs6dében gondozottak szdma: 40 gyermek, juliusban elballagnak, az 6vodaérett
gyermekek, és folyamatos beszoktatéassal toltjitk fel a megiiresedett féréhelyeket.
A Bolcsédénk kihasznéltsaga az elmult egy évben szinte100%-os volt.
2015. ota egy jogszabdlyi véltozasnak koszonhetéen ingyenes étkezést vehetnek igénybe a
bolcs6dés gyermekek. Minden bolesédés ingyen étkezhet, akinek a csalddjaban az egy foére es
jovedelem nem haladja meg a nett6 minimalbér 130 szézalékat, azaz 2020-ban 209.300,- forintot.
A jogosultsig megallapitashoz a sziilék nyilatkoznak arrél, hogy mennyi az egy fére esd
jovedelmiik.
Az ellatast igénybe vevok szama méjusig: 40 gyermek
A jelenleg ingyen ellatottak szdma:12 gyermek
Teljes téritési dijat fizetdk szama: 3 gyermek
Csak gondozasi dfjat fizetok szama: 25 gyermek
Par évvel ezel6tt megjelent a kozétkeztetésre vonatkozéd taplalkozas-egészségiigyi eléirasokrol
sz0l6 rendelet, mely az egészséges taplalkozas irdnydba mutat. Lényege, hogy cukor, s6,
szénhidrétcsokkentett ételt egyenek a kisgyermekek. Ennek adminisztrativ feltétele egy étkeztetési

programmal val6 adminisztralas, melyet lassan, de elsajatitunk. Az ellenérzések alapja ez lesz.
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8. Bolcsodei ellitasban részesiilok

Idések Hdza
Telephely: 5940T6tkomlos, Széchenyi u. 18. sz.
Apolast, gondozast nyujto, a személyes gondoskodas kérébe tartozé szakositott ellatés.

Személyi feltételek: 1 f6 vezetdgondozd, 5 f6 gondozond és 2 f6 takariténd, két kdzfoglalkoztatott

takarito latja el a feladatot.

Az engedélyezett férShelyszam 20 f6. Jelenleg is és évek 6ta 100%-o0s a kihasznaltsaga. Az
intézménybe valo bekeriilés feltétele tovabbra is maradt a gondozasi sziikséglet megléte, vagyis
csak az jogosult id6sotthoni ellatésra, akinek 4 6rat meghaladé a napi gondozési sziikséglete. Illetve
ez alol az volt a kivétel, aki a 80. évét betdltstte, és egyediil élt. A gondozasi sziikségletet ez mar
snmagdban megalapozta. A vizsgalatot az intézményvezetd végzi el az elégondozas alkalmaval,
illetve az altala ezzel a feladattal megbizott vezetd apold. Az elmult iddszakban nem volt olyan
jelentkezé, akinél nem volt megéllapithaté a 4 6ras gondozasi sziikséglet. Jelenleg 16. ndi, és 2.
férfi varakozo all sorba az ellatasért. Az eltelt egy évben 8 10j lakd keriilt elhelyezésre. Az iires
féréhelyeket igyekeztiink minél hamarabb feltdlteni, de tiszteletben tartjuk azt, hogy az ethunyt laké
végs6 nyugalomra helyezéséig nem toltjitk be a helyét. Ez kb 1-2 hetes idészakot jelent. Volt, hogy
idészakosan 21 fével miksdtiink, a jogszabaly ezt 60 napig engedi, de éves atlagban a feltoltttség
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nem haladhatja meg az engedélyezett férohely 100%-4t. Jelenleg a COVID-19 jarvanyh elyzet miatt
marcius 9-t8] nem tortént §j felvétel, a Népegészségiigyi Tisztiorvosi Hivatal rendelk ezése miatt.
Intézményiinkbe sem lak6 sem dolgozonal nem tortént megbetegedés.

A szocidlis torvény alapjan lehetévé valt, hogy olyan egyedill él16 idds személyek is
bekdltozhessenek iddsek otthondba, akik egészségi 4llapotuknal fogva apoldst-gondoza st még nem
igényelnek (tehat nincs meg a 4 6rdt meghaladé gondozasi sziikségletiik), de bizto nsagérzetiik
novelése érdekében bekoltoznének. Ebben az esetben az ellatisuk teljes Onkoltségét nekik kell
fedeznitik. Az 4llami normativa természetesen ilyen esetben nem vehetd igénybe. (nyitds a piaci
alapu ellatas felé) Intézményiinkben az errél sz6l6 tajékoztatast megkapjak az igényl&k, de ilyen
iranyu kérelem nem volt. Ilyen eset nem fordult el®.

Néhény kirivo és tényleg siirg6sségi esetben azonnal, vagy néhany nap elteltével tudtuk teljesiteni
az igényeket, kiilonben meg akér egy évnél is tobb lehet a varakozasi idé, még a soron kiviili
igények esetében is. A soron kiviili igényekré] a déntést az intézményvezetd hozza meg a vezetd
apol6 és a mentalhigiénés munkatarssal egyeztetve. Az esetek 90%-4nél kozvetleniil a kérhazbol
keriiltek ide az ellatottak, mert 4llandé feliigyeletet igényeltek, és a hozzatartozok ezt nem tudtak
biztositani.

Az adatok méjus lezart hénapra vonatkoznak.

Ellatottjaink koziil jelenleg 17 né és 2 férfi van. A néi lakok atlagéletkora 91,5 év. A férfiak
atlagéletkora 70,5 év. Ebbdl 14 személy totkomldsi lakos, 5 pedig a kornyezd telepiilésekrdl
(Ambrozfalva, Oroshdza, Békéssamson) j6tt. A jarvanyhelyzet miatt a felvétel sziinetelt.

Legtobben allandé gydgyszereket szednek, folyamatosan figyelni, ellendrizni kell egészségi
éllapotukat. Jelenleg 3 f6 ellatott van, akik kerekesszékhez vannak kétve, illetve egyre tobb az
olyan idds laké, akik d4gyhoz vannak kétve, elérehaladt koruk miatt dnellatisra teljesen képtelenek.
Az § szakszerl ellatdsuk fokozott odafigyelést jelent az dpoloknak. Ellatottjaink kéziil 3 £6 részesiil
fogyatékossagi tamogatasban.

A lakok egészségligyi ellatasat a haziorvossal szorosan egyiittmiikddve végezziik. A héziorvosunk,
dr. P6l6s Gabriella hetente egy alkalommal, illetve siirgés esetekben hivéasra azonnal jon. Az &
utasitdsai alapjan, vele szorosan egyiittmiik6dve végzi a munkajat a vezetd apol¢. Itt jegyezném
meg, hogy intézményiink j6 kapcsolatot tart fenn a kérhézi szocialis munkasokkal, 6k is gyakran
hivnak intézményi elhelyezésre varok tigyében. Ha gondunk van, mi is gyakran keressiik éket.
Lehetoség van a vallas gyakorldsara, minden csiitdrt6kon bibliadrat tart egy lelki péasztor, melyen
altalaban 10 {6 vesz részt, erre az ebédlében keriil sor.

4-6 hetente biztositjuk a lakéknak a hajvagast, manikdrt.

Az elmult évekhez hasonléan minden programot megtartottunk, megszerveztink. A helyben

megrendezett programokra, a tanyagondnok segitségével elvissziik az érdekl6déket.
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A hozzatartozokkal valo j6 kapcsolat kialakitdsa, fenntartdsa is kiemelkedd feladatunk. A
segitségiikre, egyiittmiikddésiikre nagyon sokszor sziikségiink van a lakdk érdekében. Szerencsére a

legtbb esetben halés, egyiittmiikodo, j6 hiriinket vivo hozzatartozokkal 4llunk kapcsolatban.
A jogszabalynak megfeleléen mikdik az intézményiinkben az Erdek-képviseleti Férum.

e Zsura Zoltan polgarmester, mint a fenntarté képviseldje,

o Karkus Gydrgyné laké, mint a lakok képviselgje,

e Karasz Istvan elltott, szintén a lakok képviseletében latja el a tagsagot,
e Karkus Gyorgy a lakék hozzatartozdinak képviseletét latja el,

e Gabor Andrea a dolgozok képviseldje, 6 a Forum vezetdje.

Az intézményi téritési dijak szamolasaval, megéllapitasaval kapcsolatban elmondhatd, hogy az
elmult évhez képest valamelyest novekedtek a téritési dijak. Ha valaki nem tudja kifizetni a téritési
dijat beszamolhaté, ha van jelentés pénz vagy ingatlanvagyona. A jogszabalyok tovébbra is lehetévé
teszik, hogy a hozzatartozok, vagy az ellatottak egy kiilén nyilatkozatban véllalhatjék a mindenkori
teljes téritési dij megfizetését. Ilyen esetben nem kell sem jovedelem, sem vagyonvizsgalatot

TSR I PN,

végeznem. Részosszegli személyi téritési dijat is vallalhatnak a lakok, vagy hozzatartozok.

A személyi feltételek tekintetében elmondhatd, hogy a munkakdréhez sziikséges szakképesitéssel
minden dolgozénk rendelkezik. Apoldink 12 6érés munkarendben dolgoznak. Minden dolgozé
évente részt vesz foglalkozas-egészségiigyi vizsgdlaton, valamint évente munka-€s tiizvédelmi
oktatason, 2-3 havonta, illetve sziikség esetén tartunk munkaértekezletet.

Az intézmény minden évben eleget tesz adatszolgaltatdsi kotelezettségének. Mind a fenntarto felé,
mind pedig az orszagos rendszerek felé. Ev elején adatokat kozliink a KSH felé, a fenntart6 felé a
koltségvetési tervezéshez. Tovabbra is folyik a TEVADMIN KENYSZI rendszerben a napi Taj
alapt adatszolgaltatas. Az allami timogatés ennek figgvénye.

Az épiilet feljitdsinak sziikségességét Ujra és Gjra minden beszamoloban megjegyzem. Az épiilet
Jeromlott &llapotn. Az épiilet feltjitasara a kozeljovében megoldast kellene talélni. Gazdaséagossagi
szempontbol nem elhanyagolhaté, hogy a villamos és fiitésrendszer is elavult és nem hatékony. de
az energetikai palyazat valamelyest megoldast hoz. Javaslom, keressiik meg a szomszed telek
tulajdonosat, és prébaljunk az telek megvasarlasa ligyében egyezségre jutni, hiszen arra tudunk
bdviteni és korszerlisiteni, vagy akar kivaltani a meglévd épiiletet. A fejlesztés sziikségessége nem
kérdés a telepiilés eloregedése miatt. A torvényi valtozdsok miatt atalakulnak a kérhazi apolasi, és

krénikus osztalyok, ezek a szocidlis ellatd rendszerbe épiilnek be feltehetden, €s épolasi szak
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feladatokat is el kell majd latni. Feladatalapt finanszirozas varhaté. Ez magaval vonzza, hogy t5bb
egészegligyi képzettségli ndvérre lesz szikség. Innentdl lesz igazan megnovekedett igény a
bentlakasos idések ellatasra.

Az udvarban és a hazban is t6bb 4talakitast végeztettiink el, mely kénnyebbé teszi a lakék
mobilizalasat (rampak, jardak kialakitasa, szekrények polcozésa, fiirdészoba feldjitas). Tisztasagi

festésre kertilt sor az egész épiiletben.

'Ev ‘ Ellitottak szdma | Varakozok szama ]
| 2015 évben 20 13 o
L } ,' : - |
' 2016 évben 120 11
2017 évben 20 13 - |
2018 évben Izo ' 17 B
2019 évben 120 ' 19 | =
20
15 il
10 ot et
5 e st
0 Eli Vir. El. Vér. EN. Viér. Eil. Vér. Ell. Véar,

6. Id6sek H4aza ellatottak

Védondi Szolgdlat
Telephely: 5940 Tétkomlés, F6 u. 2. sz.

A teriileti védonéi ellatds a kotelezd egészségiigyi alapellatds korébe tartozik. A telepiilésiink 3
védéndi korzettel rendelkezik. Személyi felételek: 3 véddnd, 1 részmunkaidds takaritond latja el a
feladatot.

1 16 iskola-egészségigyi orvos, Kiraly Csaba megbizasi szerzédéssel latja el a kotelezé sziiréseket

és adja be a kotelezd véddoltasokat.
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2019.ben a sziiletések szama: 37

A telepiilésen a sziiletések szdma csokkent, és 2020-ban a varhatd sziiletések szama: 26

A méhnyak sziir program, mely 2016 6ta engedélyezett szolgalatunknél sajnos nem mikodik. Az
Allami Népegészségiigyi Tisztiorvosi Szolgalat ANTSZ koordinalasaval és az O altaluk kiildtt
személyeknél lehet csak a szlirést végezni, de ez sajnos két éve nem torténik.

2019-t61 harom 1épcsds illetményemelést hatdrozott meg a kormany a védéndknek. Ma a védénoi
szakma hidnyszakma, és nem utolsé sorban rengeteg tobbletfeladattal kiizdenek a jogszabalyi
kotelezettségiiktél eredden. A COVID-19 virushelyzetben 1év6 helytallasukért, védondink, akik az
egészségligyi dgazathoz tartoznak egyszeri 500.000,-Ft juttatasban részestiltek.

| Ev . Szilletések szama " 0-7 éviggondozottak 6 év feletti oktatasi |
| | szama intézménybe jaré |
B s gondozottak szdma |
\ 2015 évben | a4 310 | T 604
| | | |
| 2016 évben | 58 379 590 |
\ i ;
f 2017 évben 45 392 583 '_
l : .
" 2018¢évben | 43 314 555
2019 évben | 37 | 316 563 B

B
L |

7. véd6ndi sz. ellitottjai, szilletések szdma

IIl. AKET BESZAMOLO KOZOTTI ESEMENYEK

e 2019. nyaran is az intézmény dolgoz6i koordinaltak a nyari gyermekétkeztetést. A
program keretében 44 napon keresztill ingyen étkezhettek a 0-18-éves koru hatranyos
helyzetii gyermekek, akik egyszeri meleg ételt kaptak hétkéznapokon, melyet a Napkozi
Konyha biztositott.

e Janiusban iinnepélyes keretek kozott elballagtak a gyerekek a Bolcs6débol.

e Juniusban és juliusban 10-10 didkmunkast alkalmaztunk.

e 2019-ben egyhetes tabort rendezett intézményiink, amelyben segitettek a Csaladsegito
és Gyermekjoléti Szolgalat és a Csalad és KarrierPont munkatérsai. Ennek a tdbornak a
Pésa utcai épiilet és a Tancsics utcai épiilet adott helyet. Intézményiinkbdl t6bb kolléga

onkéntesen segitette a tdbor programjait. A tabort a Varosunk Tétkomlés Polgéraiért
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Alapitvany tdmogatta.

* Oktoberben a bolcsddében Gszi jatszohazat tartottunk, melyet nagy érdeklédes kisért.

® Oktéberben megtartottuk mindkét tagintézményben az Idések Vilagnapjat.

® 2019. novemberben lezarta BMKH az ellendrzést a Bolesddében. Ezt megelézéen a
szakhat6sagi ellendrzések is lezarultak.

® Decemberben a Bélcsédében megtartottuk a szokdsos nyilt Télapo linniepségiinket,
amelyet a MVM Zrt. 200.000,- forint értékben tamogatott kész mikulds csomagokkal.
Az MVM mir 8 évben tdmogatja a Bélcs6dét.

* Februar végén farsangi mulatsdggal bucsuztattak a telet a boles6dés gyermekek.

* Marciusban husvéti jatszohazat tartottunk a Bslesédében.

* 2019.04.21-én a Bolcsédék vilagnapjan gondozas nélkiili szakmai napot tartottak a
bdlcsédei dolgozdk.

* A szocialis alap és szakellatasban is megtartottuk koz8s kardcsonyi tinnepségiinket a
Természet Hazaban,

* 2020. marcius Domanovszki Pélné védéné lemondott a Voroskereszt titkarsagarol,
helyette Hajduk Lészl6né vette 4t, aki tovabbra is megszervezi a Vordskereszt szamara a
véradasokat, amelynek kéthavonta az Idések Klubjaban, helyet adunk.

® Virosi rendezvényeken, ételosztasokon dolgozoink aktivan részt vesznek.

IV. GAZDALKODAS

Tétkomlés Véros Onkorményzat Képviselo-testiilet a koltségvetési rendeletében biztositja az

intézmény miik6déséhez a koltségvetést,

Az éves koltségvetés az allami normativabdl, intézményi téritési dijakbol és az Onkorményzati
tamogatasbol all. Az eszkozok fejlesztését a palyazati lehetdségek kihasznalasaval igyeksziink
potolni. 2020 évben a Szocislis Szolgéltatd Kozpont koltségvetésének fobb szémai: Kiadasok:
286.637 ezer Ft, ebbdl személyi juttatas:152.556 ezer Ft,, dologi kiad4s:132.835 ezer Ft,
beruhdzés:1.246 ezer Ft.

Intézménylink minden sziikséges eszkézzel rendelkezik, ami a miik6déshez sziikséges.

V. EGYUTTMUKODES MAS INTEZMENYEKKEL

Intézménytink a telepiilésiinkon minden mas intézménnyel, vallalkozasokkal, civil szervezetekkel,
magin emberekkel igyekszik j6 kapcsolatot kialakitani, mely kapcsolatok barmikor kamatozhatnak.

J6 kapcsolatot dpolunk a kornyezd kérhdzak szocialis munkésaival, és a felligyeleti szervekkel is.
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Alland6 szakmai kapcsolatban allunk az Oroshazi Kistérség Tobbcélu Térsulasa fenntartasaban
miiksdé Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalattal. Tobbszor hangot adtam, és szakmailag
alatamasztottam, hogy a csaladsegités €s a gyermekjoléti szolgaltatds ne legyen vidékre kiszervezve. Azt
gondolom, hogy a helyi sziikségletek kielégitésére sokkal fogékonyabb egy helyi dontéshoz6 szerv,
mint egy kistérségi tarsulds. A térsulds a telepiilésnek nem tud tobbletszolgaltatast nyujtani. Ezek a
szocialis alapszolgaltatasok a szocidlis problémék kikiiszobolésére €s a szocidlis biztonsag
megteremtésére szolgilnak. Minden telepiilésnek meg vannak a sajat csak ra jellemzd szocidlis
problémai és a mar kialakitott szocialpolitikdja. Ez igy van Tétkomldoson is. Mindemellett az
intézményiink koltségvetésébe van épitve a kistérség rezsikoltsége. Hosszu évek teltek el, amig
kialakitotta az Onkorméanyzat a jelenlegi szocidlis ellatorendszerét. Ezek a szocidlis €s
gyermekjoléti szolgdltatasok egymasra épiilnek, és atjarhatoak egy intézményen beliil. Bizom abban,

hogy visszakeriilhet Tétkomlds fenntartasaba még e két szocialis szolgaltatés is.

VI. OSSZEGZES

2015. decemberében 5 éves vezetdi megbizast kaptam a Szociélis Szolgaltaté Kozpont vezetésére,
eltelt 5 év és decemberben lejar a vezetdi megbizasom. A vezetdi feladatoknak minden
tudésommal probalok eleget tenni, és a jovben is szandékomban 4l az elesettek segitése és masok

megelégedésére dolgozni.

Zarégondolatként, dltaldban a szakma nehézségeirdl szoktam beszélni, most inkabb az eredmények
tiikrében szeretném zarni. Osszességében az intézmény j6! mitksdik, betolti funkcidjat. A szakma
4ldozatos munkat kovetel minden feladatnal. A kicsiknél mérhetéek a fejlédés eredményei, az
iddseknél oriilink minden apré valtozasnak, gy6gyulasnak, j6 kedvnek és megelégedettségnek.
Koszonet az intézmény dolgozéinak, sziilSknek, hozzatartozoknak, hogy helytalltak ebben a
rendkiviili vészhelyzetben! Nem utolsé sorban Totkomlds Varos Onkormanyzaténak, hogy

létezésiinket biztositja.

Beszamolom elkészitésében részt vett Matejdesz Anna, vezetd 4pold, Dudasné Abonyi Mariann

alapszolgaltatdsvezetd, €s Hajduk Laszl6né bolcsddevezeto.

Tétkomlos, junius 29.

intézményvezetd
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