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Té6tkomlés Varos Onkormdnyzat Képviselo-testiiletének
2019. november 28-ai iilésére

Targy: Totkomlos Varos Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcidja

A Képviselo-testiilet megalkotta a Szocidlpolitikai Kerekasztal 1étrehozasardl sz6ld 8/2019.
(IV. 30.) szdmu Onkormdnyzati rendeletét, mellyel létrehozta a Tétkomldson miikodo
Szocidlpolitikai Kerekasztalt.

A személyes gondoskoddst nyujté szocidlis intézmények szakmai feladatairdl €s miikodésiik
feltételeirdl sz6ld 1/2000. (1. 7.) SzCsM rendelet (a tovabbiakban: SzCsM rendelet) szerint a
Szocidlpolitikai Kerekasztal feladata kiilondsen a szolgaltatdstervezési koncepcidban
meghatédrozott feladatok megvaldsuldsdnak, végrehajtdsanak folyamatos figyelemmel
kisérése. Ennek megfeleléen a Képviseld-testiilet a 86/2019. (IV. 25.) kt. hatdrozatdban
megbizta az Igazgatdsi osztalyt Tétkomlds Viéros Szolgéltatdstervezési Koncepcidjanak
elkészitésével €s gy rendelkezett, hogy a Koncepcié megtargyaldsat a 2019. szeptember havi
soros tilésén tlizi napirendjére. A Képviseld-testiilet a 2019. szeptember havi soron iilésén
akként hatdrozott, hogy Totkomlds Varos Szolgaltatastervezési Koncepcidjdnak targyaldsat
elnapolja.

A Szolgaltatastervezési Koncepcié elkésziilt, amelyet az elSterjesztés mell€kleteként
megkiildok a Képviseld-testiiletnek.

T4jékoztatom a Tisztelt KépviselO-testiiletet, hogy az SzCsM rendelet alapjan a
dokumentumot elfogadas el6tt véleményezi:

- Tétkomlési Szlovdk Nemzetiségi Onkormanyzat,

- Tétkomlés Véros Cigdny Nemzetiségi Onkormanyzata,

- Tétkomldsi Szocidlis Szolgéltatd Kozpont intézményvezetdje.

Az SzCsM rendelet alapjén a koncepcié végleges véltozatdnak elfogaddsa soran a kialakitott
véleményeket a Képviseld-testiilet lehetdség szerint figyelembe veszi.

A jogszabdly altal eldirt véleményez6kon til az elSterjesztést targyalja a Szocilis Bizottsag.
A vélemények a Képviselo-testiilet iilésén keriilnek ismertetésre.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy az eléterjesztést vitassa meg és hozza meg
dontését!



,A” HATAROZATI JAVASLAT

Tétkomlés Varos Onkormanyzat Képviselo-testiilete Tétkomlés Véros Szolgéltatastervezési
Koncepcidjat megismerte €s azt elfogadja.

A Képviseld-testiilet felhatalmazza a polgdrmestert a sziikséges int€zkedések megtételére.

Felelds: Zsura Zoltan Janos polgarmester
Hatérido: értelem szerint

,,B” HATAROZATI JAVASLAT

Tétkomlés Varos Onkormanyzat Képvisel-testiilete Totkomlds Véros Szolgéltatastervezési
Koncepcidjat megismerte €s azt nem fogadja el.

Felhivja az Igazgatdsi osztélyt, hogy a kdvetkezd soros képviseld-testiileti iilésre Totkomlos
Viros Szolgaltatastervezési Koncepcidjat az aldbbiak figyelembevételével dolgozza dt:

...............................................................................................................

FelelGs: Zsura Zoltdn Janos polgarmester
Hatérid6: azonnal

To6tkomlés, 2019. november 22.

fa Zoltan Janos
polgérmester

Az elbterjesziést készitette: Stiibéné dr. BorsodjOlga aljegyzé sk.
A Szocidlis Szolgdltatdstervezési Koncepcidt kg tte: Bedéné Skoda Ilona szocidlis iigyintéz6S XK.
Az elSterjesziést atta: dr. Osvéth Tamdés jegyzd
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BEVEZETO

A szocidlis szolgdltatdstervezési koncepci6 célja a szocidlisan részorult személyek részére
biztositand6 szolgéltatdsi feladatok meghatdroz4sa és feliilvizsgdlata 6nkorményzati szinten.
Ez a stratégiai koncepci6 a véros egészére kiterjedden tdrja fel a szocidlis szolgéltatdsok
jelenlegi helyzetét €s a fejlesztés lehetséges irdnyait.

A koncepci6 tartalmazza az onkormdnyzat dnként vallalt és tobblet feladatait, elsGdlegesen
azonban a szocidlis igazgatdsrél és szocidlis ell4tasokr6l sz6l6 1993. évi IIL tdrvény (a
tovabbiakban: Szt.) szabélyozdsa alapjdn mutatjuk be a miiksdd intézményrendszert, és azok
terveit.

1.) Jogszabalyi hivatkozas

Az Szt. 92. § (3) bekezdése szerint a legaldbb kétezer lakosi telepiilési Onkorméanyzat a
telepiilésen, fOvdrosban €l6 szocidlisan rédszorult személyek részére biztositandé
szolgaltatdsi feladatok meghatédrozdsa érdekében - jogszabdlyban meghatdrozottak szerint -
szolgaltatdstervezési koncepciét készit. Amennyiben a telepiilések egyes szocidlis
feladataikat tdrsulds keretében 14tjak el, e szolgaltat4sok tekintetében a szolgéaltatastervezési
koncepci6t a tarsulds késziti el.

A személyes gondoskodést nyujté szocidlis intézmények szakmai feladatairél és miiksdésiik
feltételeirdl sz616 1/2000. (L 7.) SzCsM rendelet (a tovibbiakban: SzCsM. rendelet) 111/A. §
(1) bekezdése alapjan, az Szt. 92. § (3) bekezdése szerinti szolgéltatdstervezési koncepcié
tartalmazza kiilénésen

a) a lakossdgszdm alakuldsdt, a kordsszetételt, a szolgéltatdsok irdnti igényeket,

b)az ellatdsi kotelezettség teljesitésének helyzetét, az iitemtervet a szolgéltatdsok
biztositdsarol,

c)a szolgdltatdsok miikodtetési, finanszirozdsi, fejlesztési feladatait, az esetleges
egylittmilk6dés kereteit,

d) az egyes ellétotti csoportok, igy az iddsek, fogyatékos személyek, hajléktalan személyek,
pszichidtriai betegek, szenvedélybetegek sajdtossdgaihoz kapcsolédéan a specidlis ell4tdsi
formdk, szolgdltatdsok biztositdsdnak sziikségességét.

Az SzCsM. rendelet 111/A. (2) bekezdése kimondja, a megyei jogu véros és a févaros
koncepcidja az (1) bekezdésben foglaltakon til tartalmazza kiilsnssen

a)a megye, f6véros teriiletén miik6dé szolgiltatdsi rendszer struktidréjat, legfontosabb
jellemzoit,

b)a szolgéltatdsok irdnti igények alakuldsdt, a vdrakozék szdmat, kordsszetételét,
legfontosabb szociélis jellemzéit,

c)a szolgéltatdsok irdnt jelentkezd sziikségletek alapjan az intézményrendszer
korszerUsitésének irdnyait.



Az SzCsM. rendelet 111/A. (3) bekezdése szerint a megye, a fovdros teriiletén mikodo
egyhazi fenntarték és nem é4llami fenntartk kotelesek egylittmiikddni és adatot szolgiltatni a
koncepci6 készitése sordn.

Az SzCsM. rendelet 111/A. (4) bekezdése alapjén a szolgéltatastervezési koncepcibt az
onkorményzat az elfogaddst megelézben véleményezteti az intézményvezetdkkel és a
nemzetiségi Onkorményzattal. A koncepcié végleges véltozatdnak elfogaddsa sordn a
kialakitott véleményeket az Snkormdnyzat lehetdség szerint figyelembe veszi. A megyei jogi
vérosi onkormanyzat a jévdhagyott szolgdltatdstervezési koncepci6t megkiildi a szocidl- €s
nyugdijpolitikdért felelés miniszternek.

Az SzCsM. rendelet 111/A. (5) bekezdése szerint a szolgéltatdstervezési koncepcid tartalméat
az dnkormanyzat, illetve a térsulds kétévente feliilvizsgalja €s aktualizalja.

Az SzCsM. rendelet 111/B. § (1) bekezdése kimondja, hogy az Szt. 58/B. § (2) bekezdése
alapjan létrehozott szocidlpolitikai kerekasztal tagjai a helyi 6nkorményzat, illetve a tdrsulds
teriilletén szocidlis intézményeket miikodtetd fenntarték képviseldi, tovdbba a helyi
rendeletben meghatdrozott szervezetek képvisel6i.

Az SzCsM. rendelet 111/B. § (2) bekezdése szerint a szocidlpolitikai kerekasztal évente
legal4bb egy alkalommal iilést tart. Feladata kiilondsen a szolgdltatdstervezési koncepciéban

meghatdrozott feladatok megvalésuldsénak, végrehajtdsdnak folyamatos figyelemmel
kisérése.

2.) A koncepcio célja, feladata

A jogszabilyi rendelkezések megfelelése érdekében a koncepcié megvalGsitasaval elérni
kivant céljaink:
1. Meghatdrozni a szocidlis szolgdltat6 rendszeriinkre vonatkoz6 fejlesztési prioritdsokat,
2. Ezek megvaldsitasdhoz sziikséges eszkozoket,
3. Célkitlizéseinket a szociélis ellatds teriiletén:

- anovekvd igények miatt a szocidlis elltérendszeriink legoptimalisabb kialakitésa,

- az intézmény elldtdsok korszerisitése,

- csaladi és lakékornyezetben nydjtott ellatdsok kiépitése,

- ahi4nyz6 intézményi formék létrehozésa,

- az intézményi ellatdsokhoz a hozzaférhetdség javitdsa,

- az esélyegyenldség megteremtése,

- a nem 4llami szereplok részvételének erdsitése, egyiittmiikodés, az elldtasok

lehetséges sszehangolésa,
- aszocidlis, foglalkoztat4si, egészségiigyi, oktatdsi rendszerek Osszehangolésa,
- aszocialis igazgatds korszersitése

4. Megfelelé informécickkal ellétni az dgazati irdnyitdst végzo szerveket.
5. Elésegiti az 4llami, - nem 4llami és egyhdzi fenntartok egyiittmi{ikodését a szocidlis

szolgéltatdsok mitkddtetése €s fejlesztése terén.



A szolgéltatistervezési koncepci6 bemutatja a telepiilési Onkormdnyzat elldtési
kotelezettségének helyzetét, a varosban €16 lakossag szocidlis sziikségletének Ssszegzését.

A koncepcidé feladata, hogy révildgitson a telepiilésen miikodé szocidlis elldtSrendszer
hidnyossagaira, kijelolje az irdnyokat egy résmentes szocidlis védohal6 kialakitdsshoz a
telepiilésen, elésegitse egy egységes ,,szocidlis szolgéltaté politika” kialakit4sét a telepiilésen.
Informécidkat biztositson egyéb fejlesztési koncepcidk, programok (pl. teriiletfejlesztési
koncepcid, rekonstrukcids program, fogyatékkal €16k ellatdsdnak korszerisitése stb.) tervek
kidolgozasdhoz €s megvalésitdsdhoz, valamint informdciokkal segitse a dontéshozdkat,
illet6leg a szolgéltatasok biztositdsaban részt vevoket.



| 8 FEJEZET
TOTKOMLOS ALTALANOS JELLEMZOI
1.) A véros természeti, gazdasagi, demogrifiai, foglalkoztatasi jellemzéi

a.) A telepiilés elhelyezkedése
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Tétkomlés Magyarorszdg Dél-alf6ldi teriiletén, Békés-megyében - Oroshazatél 18 km-re,
délre - taldlhaté telepiilés, mely foldrajzi elhelyezkedésénél fogva azon telepiilések egyike,
amelynek vonzéskorzete részben egy mdsik megyéhez is, Csongrddhoz tartozik: Nagyér;\
Ambrézfalva, Csanddalberti, Pitvaros.

A tengerszint felett mintegy 93-99 m kozott fekszik, a Maros hordalékkipjdhoz kapcsol6do,
Tisza volgy irdnydban lejtd jellemzden sik teriileten.

Tétkomlds véros kodzigazgatési teriilete 12539,7 ha, melyb6l 460,4 ha belteriilet, 11941,1 ha
kiilteriilet és 138,1 ha zartkert.

A telepiilés koziton €s vasiiton egyardnt megkozelithetd.

Két fontos iitvonal keresztezi a varost a 4432-es Békéscsabar6l-Makon irdnyéba €s a 4427-es
Oroshazér6l-Mezohegyes irdnyédban.

A virost vasithdlézat koti 6ssze Oroshdzdval és Mezdhegyessel, mely kétirdnyd 4atmend
forgalmat biztosit a telepiilések kozott.

A belsd tthdlzat kiépitettsége még nem teljes korii. 2004. évben a 109 utcdbdl a kiépitett
pormentes utak szdma 66 db volt — 6sszesen mintegy 31,6 km. Késdbb 3 utcdban betondt és
tovabbi 8 utcdban utalap késziilt, mely 60% folé emelte a kiépitettséget. Tovabbi bdvitésnek
koszonhetden 2010. év végére még 5 utca megkozelitdleg 1600 m-el ndvelte meg a szilard
burkolatd dtjaink hosszat. A véros belteriiletében 1év6 utak karbantartdsa, feldjitdsa
folyamatosan torténik. Tovdbbd a TOP-3.1.1-15-BSI-2016-00012 elnyert, Tétkomlds
kerékpérforgalmi halézatdnak fejlesztése cimil pélyéiat keretében 1325 méter hosszisagu
kerékparut kialakitdsara keriil sor.



b.) A telepiilés infrastruktirija

Tétkoml6son a t6bb mint 3100 belteriileti ingatlanb6l a lakott ingatlanok szdrma 2900,
melybdl ivévizhdl6zatba bekapcsolt lakdsok ardnya 93 %.

A KEOP-1.2.0(2F)09-2010-0087 csatornah4lézat és szennyviztisztitsi projekt 2014-. mércius
— 2015. oktéber kozotti id6szakban torténd miiszaki beruhdzdsnak koszonhetéen, 2291 db
ingatlan szennyvizhdl6zat rékétése tortént meg. A lakossdgi récsatlakozés tervezett koltsége
267.000,- Ft volt, a tényleges lakossagi hozzdjarulds 6sszege lakdsonként 58.000,- Ft-ba
keriilt. A kiilonbozet 6sszegét tobblettdmogatést nydjté palyazatok ttjan sikeriilt csskkenteni.
A csatornahél6zat kialakit4sa sordn az ingatlanok elétti teriilet és az utcék, utak helyredllitasa
jelentds ardnyban megtortént, de tSbb garancidlis javitds még folyamatban van. A Kivitelezd
Duna Aszfalt Kft. javitdsi munk4latait a Tétkomlési Polgdrmesteri Hivatal Igazgatdsi osztdlya
ellendrzi.

Tétkomlds varosban 2015-ben az ivéviz rekonstrukcié befejez6dtt.

¢.) A telepiilés gazdasdgi jellemzéi

Totkoml6s gazdasigiban a mezégazdasdg, élelmiszeripar, a kézmiiipar, konnyiipar a
meghatérozé a szolgiltatdsok mellett. Evszdzados hagyoménya van az 6rlésnek a vérosban,
ma is mikddé malom, jelentds mennyiségii gabonst dolgoz fel. A vérosban tSbb $z4rito,
magtar, takarmanygy4rt6 iizem, ezen kiviil 4llattart6 nagylizemi telep mitkddik.

A lakossdg tilnyomé részben ma is mezOgazdasdggal foglalkozik ez a helyiek egyik
megélhetési forrdsa. A kapcsol6dé véllalkozdsok (keveréktakarmany gyértds, malomipar,
tojéstermelés) is jelentds foglalkoztatSk. A 90-es években a kis- és kdzépvillalkozésok szdma
emelkedett, s néhdny konnyiipari véllalkozds is mikodik a telepiilésen. 2017-ben a
telepiilésen 625 egyéni véllalkozét és 167 vallalkozast (Zrt., Bt., Kft.,) tartunk nyilvan.

A viérosban a kiilfoldi érdekeltségii véllalkoz4sok is jelentds munkalehetdséget biztositanak a
lakossadg szdmdra.

AMAS 2003. Kereskedelmi és Szolgdltatd Kft. két gyéarépiiletben, Osszesen 4000
m?” teriileten foglalkoztat helyi, illetve kornyékbeli munkavallalékat. A foglalkoztatottak
szdma 100 f6.

RIMAX Ipari és Kereskedelmi Kft. f6 tevékenysége mezdgazdasdgi, erdészeti gépek és
kellékek gyértdsa, dolgozéi létszdma meghaladja a 300 fét.A telepiilésen elsésorban a
szant6foldi novénytermesztés jellemzd, amelyet kiegészit a takarmanynovények termesztése.
Nagy jelentdségii tovdbbd az 4llattenyésztés, kiilondsen a baromfitenyésztés liba és a
sertéstartas.



d.) A telepiilés demogréfiai helyzete

Tétkomlés vdros lélekszdma Magyarorszdg legtobb telepiiléséhez hasonléan folyamatosan

csokken.

1945-ben még 10.984 5 lakott a telepiilésen, mig napjainkban mar csak 6257 f6 a véaros

lakossdganak szdma.
Lakénépesség (1000 £6)

A lakénépesség az adott teriileten lakéhellyel rendelkezd, €s mésutt tartézkodasi hellyel nem
rendelkezd személyek, valamint az ugyanezen teriileten tartézkodasi hellyel rendelkez6

személyek egyiittes szdma. Ezres nagysdgrendben keriil megadasra.
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A legnagyobb l€élekszdmcsokkenés 1945-1946-ban, valamint 1980-1990. évek kozott
kovetkezett be. A lakossdgszdm csokkenése lelassult, de nem 4llt meg a népesség fogydsa.
2011-t61 2017. janudr 1-ig mintegy 322 fovel cskkent a lakossdgszdm. A csokkenés tobb
tényezd egyiittes hatdsdnak eredménye, ilyen a sziiletések és haldlozdsok ardnya, valamint a
fiatalabb korosztdly elvandorldsa a varosb6l mely az ut6bbi évek jellemzé tendencidjgv4 vilt.
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Ahogy a diagram is mutatja 2007-t6] valamelyest lelassult, de nem 4llt meg a népesség
fogydsa. 2007-t6] 2011-ig mintegy 270 fével csokkent a lakossdg szdma. A csokkenés tobb
tényezd egyiittes hatdsdnak eredménye, melybdl kiemelkedd fontossdgi a munkalehetéségek

szlikOssége.

A viros dllandé lakossdga 2017. januér 1-én 6257 6, lakénépessége 5989 f6 volt.
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Természetes szaporodas

természetes szaporodas (fd)

-100

Forras: TeIR, KSH-TSTAR

A fiatalabb korosztaly elvandorldsa a vdrosb6l magéval hozza a csokkend gyermeksziiletések
szamat. Az 4bra jOl szemlélteti, hogy sajndlatos médon a gyermekek €lve sziiletésének arénya
az elhaldlozdsokhoz viszonyitva magas. Ezéltal az idosek ardnya folyamatosan novekszik,
ami a vdros eléregedését vonja maga utén.

Tétkomlés allandé lakosainak szima 2009-t6l az alabbiak szerint alakult:

Ev (I 1.) Allandé lakosok szdma
(f6)
2009 6.449
2010 6.390
2011 6.321
2012 6.257
2013 6.195
2014 6.133
2015 6.113
2016 6.058
2017 5.999
2018 5.873
2019 5.839
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Az illandé lakossdg szima korcsoportonkénti bontdsban 2006 — 2018. években

Ev | Lakos | 18év |18 év alattiak 19-60 év 19-60 év 61év |61 év felettiek
(L1)| (fé) | alattiak aranyaa | kozottiek kozottiek felettiek aranya a
teljes aranya a teljes teljes
(6) népességhez (f6) népességhez (f6) népességhez
(%) (%) (%)
2006| 6.703 | 1.357 20 3.856 58 1.490 22
2007 6.639 | 1.316 20 3.835 58 1.488 22
2008 6.527 | 1.266 19 3.790 58 1.471 23
2009| 6.449 | 1.240 19 3.748 58 1.461 23
2010| 6.390 | 1.202 19 3.694 58 1.494 23
2011 6.321 | 1.154 18 3.674 58 1.493 24
2012| 6.257 | 1.130 18 3.635 58 1.492 - 24
2013| 6.195 | 1.098 18 3.617 58 1.480 24
2014} 6.133 | 1.066 17 3.564 58 1.503 25
2015| 6.113 | 1.064 17 3.541 58 1.508 25
2016 6.058 | 1.045 17 3.473 57 1.540 26
2017| 5.999 | 1.034 17 3.427 57 1.538 26
2018| 5.873 | 972 16,5 3.335 57 1.566 26,5
2019| 5.839 | 961 16,46 3.307 56,64 1.571 26,9

A tdbldzatbdl jol kivehetd, hogy az elmiilt évben - 2017-es évvel bezar6lag - a lakosok sz4ma
valamennyi korcsoportban csokkent. A 2018. januéri adatok azonban mutatjak, hogy mig a 0-
18 éves és a 19-60 éves korosztdlyban a lakossdg csokkent, addig a 61 év feletti lakosok
szdma nétt. Ez a tendencia figyelheté meg a 2019. janudr 1-ei adatok vizsgalatakor is. Tehat
bér egyenl6re nem nagymértékben, de eléregedd lakossagrél beszélhetiink.
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A sziiletések és halidlozasok szama az alabbiak szerint alakult:

Ev 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018
Sziiletés | 62 53 38 44 50 40 39 44 58 50 44
Halalozas| 126 | 92 86 | 112 | 94 90 94 108 | 92 89

Az adatokbél megéllapithat6, hogy a sziiletések szdma 2018-ban tovabbi csokkenést mutat a
kordbbi évhez képest. A haldlozdsok szdma azonban alulmilta a kordbbi évek halélozéasi

szamait.

Az adatokb6l megéllapithat6, hogy a telepiilés lélekszdma évrdl évre csdkken. Az eddigi
tendencia az volt, hogy ennek oka az, hogy a haldlozésok szdma lényegesen meghaladja a
sziiletések szamat, mésrészt az, mert a telepiilésrol egyre tobben koltdznek el. 2019. janudr 1-
ei adatok alapjan 2018-ban a népesség 34 fével csokkent, melyet teljes egészében lefed a
haldlozdsok és a sziiletések kozti kiilonbség, sét megéllapithatd, hogy lakosok telepiiltek be

Tétkomlbsra, ezzel lassitva a népességfogyast.

e.) Foglalkoztatas

A személyi jovedelemads koteles jovedelemad6val csokkentett értke egy lakosra vetitve

Tétkomldson.
(c) 2018 Lechner Nonprofit Kft, Késziilt a TeIR-rel.
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A viéros jovedelemszerzd képessége, személyi jovedelemad6 adatok 2015-2017-ig a
kovetkezok:

2015 2016 2017
Adofizetdk szama/fo 2377 2.382 2.396
Adéfizetdk/db 3.007 3.009 3.007

Adé6erd-képesség/Ft | 96.686.091,- | 96.597.564,- | 94.826.298,-

Személygépjarmiivek 2.159 2.190 2.257
szdma

Személygépjarmiivek | 31.522.683,- | 30.358.008,- | 30.693.445,-
éves ad6/Ft

Magéanszemélyek 14.989.712,- | 17.314.082,- | 16.746.570,-
kommunalis ad6ja
hétralék/Ft

Forras: Helyi adatgytijtés

Tétkomlés teljes lakossdgdnak helyzetérol ad szdmot a telepiilés adberé-képessége, a
személygépjarmiivek szdma/éves ad6, a maginszemélyek kommunalis ad6ja hétralékdnak
mértéke. Az elmult hdrom évet vizsgalva az adatok jelentds valtozdst nem mutatnak.

Tétkomlés Viros Szocidlis Szolgaltatdstervezési Koncepciéjdban a szocidlisan nehéz
helyzetben €16 lakosok helyzetével kiemelten kell foglalkozni. A hdtrdnyos helyzetli emberek
beilleszkedését a tdrsadalomba, elfogadottsdgukat elésegiti, ha dolgoznak, ha megélhetésiiket
munkabdl szdrmazé jovedelembdl tudjdk biztositani. Természetesen a hétrdnyos helyzet
jellege, silyossdgdnak foka erdteljesen befolydsolja a munkavillalds lehetdségét. Fontos
azonban, hogy a véarosban milyen a foglalkoztatottsdg mértéke, a munkanélkiiliek arsnya, a
munkaerdpiac altaldnos helyzete.

Telepiilésiinkén az Onkorményzat, a Tétkoml6si Szocidlis Szolgéltats Kozpont, az Oroshdzi
Kistérség Egyesitett Gyermekjoléti Kozpontja és Csalddsegité Szolgdlata, a Védondi
szolgdlat, az oktatdsi intézmények ezen tdrsadalmi réteg felzark6ztatdsdt, helyzetbe hoz4sét
segitik.

A mélyszegénység egyik oka a munkalehetdségek hidnya, az alacsony iskolai végzettség.
Tétkomlés varosdban az dlldskeres6k nyilvantartdsa alapjdn, a foglalkoztatdst helyettesitd
tdimogatdsban részesiilok részére, illetve egyéni megkeresés alapjdn biztositja a nehéz
helyzetbe 1év6knek a kozfoglalkoztatdsban valé foglalkoztatast.
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Tétkomléson jelenleg a STARTMUNKA PROGRAM keretében ot kozfoglalkoztatasi
program miikddik.

A STARTMUNKA PROGRAM-ban dolgozék munkaszerzédése 2017. 03. 02-t61 — 2018. 02.
28-ig szolt. A program folytatdsdra 2018. 03. 01- 2019. 02. 29-ig keriil sor.

Novénytermesztési program: dolgozéi létszama 16 6, néi dolgozé 12 6, férfi 4 f6
volt. 2 f6 szakmunkds bért, 14 f6 seg€dmunkas bért kapott.

A program dolgoz6i zoldségek termesztésével foglalkoztak, 3 féliasdtorban Ontbzéses
rendszerrel folyik a munka.

Helyi sajdtossdgokra épiild program: dolgozdi 1étszdma 20 6, ndi dolgozé 1 6, férfi
19 6 volt. 4 f6 szakmunkds bért, 14 f6 segédmunkds bért kapott. 2018. 03. 01- 2019.
02. 29-ig 10 f6 alkalmazéséra kaptunk lehet6séget, melybdl 1 n6 €s 9 férfi keriilt
alkalmazésba.

A program dolgoz6i a véros kdzpontjét, a Sziraz-€ér sétdnyt és meglévo telephelyének
felujitasat végzik.

Belteriileti kozdtkarbantart4si program: dolgozéi létszadma 24 £6 volt, n6i dolgozé 4 6,
férfi 20 6. 5 f6 szakmunkas bért, 19 {6 segédmunk4ds bért kapott. A 2018. 03. O1-
2019. 02. 29-ig terjed$ idGszakra 15 f6 alkalmazéséra keriilt sor, melyb6l 5 no, 10
férfi.

A program dolgozéi a telepiilésen beliil, kdzutak jarddk karbantartdsdt, feldjitdsat
végzik.

Belvizelvezetési program: dolgoz6i létszdma 15 {6 volt, néi dolgoz6 2 6, férfi 13 £6. 2
6 szakmunk4s bért, 13 f6 segédmunkas bért kapott. A 2018. 03. 01- 2019. 02. 29-ig
sz616 idore 11 £6 alkalmazéséra keriilt sor, melybdl 3 no és 8 férfi.

TétkomlSs belteriiletén 1€vd csatornahdlézatok karbantartdsat, tisztitdsat végezik.
Illegalis hulladékleraké helyek felszdmoldsa program: dolgozdi létszdma 15 {6 volt,
ndi dolgozé 10 f6, férfi 5 6. 2 f6 szakmunkds bért, 13 f6 segédmunkds bért kapott.
2018. 03. 01- 2019. 02. 29-ig 10 f6 alkalmazéiséra kaptunk lehetdséget, melybol 8 n6
és 2 férfi.

Tétkomlds belteriiletén és hatdrdn 1évé hulladékok Osszeszedését, Toétkomlds
teriiletének tisztantartasat végezték.

A Hosszabb Id6tartamu kozfoglalkoztatds keretén beliil 2 program miikodott.

70404/26/00742 hatdrozat szdmu program dolgozéi létszdma 20 f6 volt, 13 ndi
dolgozé, 7 férfi dolgozé. 5 f6 szakmunkds bért, 15 f6 segédmunkds bért kapott. A
dolgozdék munkaszerzddése 2017. 03. 02-t61 — 2018. 02. 28-ig id6tartamra szolt.

A programban résztvevOok parkgondozdssal €s adminisztrativ tevékenységgel
foglalkoztak.

7404/26/00743 hatdrozat szdmu képzési program létszadma 14 f6 volt, 13 ndi dolgozd,
1 férfi dolgozd. A képzés ideje alatt a 14 f6 segédmunkds bérezésben részesiilt. A
képzés idbtartama 2017. 03. 02-t61 — 2017. 08. 31-ig tartott. A képzésben
résztvevoknek sikeres vizsgét kellett tenniiik. A sz6v6 képzésben résztvevok a gépi
sz6vés technik4djat tanultdk, 6sszekotve a helyi népi motivumok elsajatitaséval.
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7404/26/00887 hatdrozat szdmd 2018. 03. 13 - 2018. 04. 30-ig tarté zoSldteriileti
kisgép lizemeltetd képzésen 4 nd €s 2 férfi vett részt. A 2018. 03. 21- 2018. 05. 15-ig
tarté képzésen 5 férfi szerzett motorfiirész kezeldi végzettséget.

7404/26/00817 hatdrozat szdmi képzési programban 1 né vendéglité-elads
végzettséget szerzett a 2018. 02. 14 — 2018. 05.31-ig iddtartamra sz6lt. Kémiives
képzésen 7 férfi vett részt 2017.12.01 - 2018.07.31-ig.

7404/26/00845 hatérozat szdmi kozfoglalkoztatdsi programja az 6nkormdnyzati
munkét segiti. A kozfoglalkoztatottak szdma: 6 6 volt, melybél 2 férfi, 4 n&, melyek
munkaszerz6dése 2018.02.18.-2018. 06. 30-ig szdlt; 10 f6 — 5 nd és 5 férfi -
kozfoglalkoztatdsra irdnyulé munkaszerzédése 2018. 03.01-2018.06.30-ig szSlt.
Kitorési pont a hdztdji gazdasdgok irdnydba cimii program (7407/26/00752 hatérozat
szém) A programban dolgozék munkaszerzddése 2017. 03. 02-t61 — 2018. 02. 28-ig
sz6lt. Dolgoz6i létszdma 5 £6 volt, néi dolgozé 3 {6, férfi 2 6. 1 f6 szakmunkés bért,
4 16 segédmunkés bért kapott. A programban résztvevok 5 féliasitorban termesztettek
sdrgadinnyét, karal4bét, szabad teriileten csemegekukoric4t, valamint 55 sertés tart4sat
végezték.

Totkoml6s telepiilésen 2017. marcius 2-t61 kezd6d6en kozfoglalkoztatottakat foglalkoztat a

Tétkomldsi Szocidlis Szolgéltaté Kézpont. A kdzpontban jelenleg 8 6 kozfoglalkoztatott 3 6
szakmunkds bért, 5 f6 segédmunkés bért kap.

A Tétkoml6si Miivel6dési Kozpont €s Varosi Konyvtdr a kdzmiivelddési munkédk segitésére
¢s megkonnyitésére lehetdséget kapott kozfoglalkoztatottak bevondsdra. A Koényvtdrban, a
Miivel6dési Kozpontban €s Természet Hizéban 7 {6 dolgozik, 7 f6 né. 2 f6 szakmunk4s bért,
5 16 segédmunkds bért kap.

Az Als6-Tisza-vidéki Viziigyi Igazgatésdg Kardoskiit-Tétkoml6s-Nagyér teriiletén a

csatornahél6zat, Szdraz-€r meder és partszakasz karbantartdsdra kozfoglalkoztatas keretén
beliil 8 fot alkalmaz 5 f6 nét és 3 f6 férfit segédmunk4s bérrel.

Kozfoglalkoztatdsban résztvevok szdma

Kozfoglalkoztatottak szama (fé&)
300
250
200
150
100

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

B Kozfoglalkoztatottak szdma m Kézfoglalkoztatott romak szédma

Forrés: Helyi adatgyiijtés
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Az 4bra alapjn j6l lathat6, hogy az érintett id6szakban a kozfoglalkoztatdsban dolgozok
1étszdma telepiilésiinkon novekedett, bar 2017-ben csokkenést mutat. Sajnos az elmult évek
tapasztalata, hogy a dolgozok létszamat tekintve nagy a kiilonbség. A leggyakoribb probléma,
hogy a kozfoglalkoztatasban dolgozék egy része nem jelenik meg a munkahelyen, nem veszi
fel a munkit, ezért a mérciusban indulé programoknél figyelembe vettik a dolgozok
munkahoz valé hozz4allasét is. A diagram alapjdn 1athat6 a csokkenés, vannak iires helyeink a
programokban, de igyeksziink megbizhaté munkaerdvel feltSlteni azokat.

Mélyszegénységben €16k foglalkoztatottsidga — Tétkomlos

Ev Mélyszegénységben élok
szima
2011 117
2012 112
2013 102
2014 143
2015 176
2016 172
2017 157

Forras: Helyi adatgyiijtés

A munka vildgdba val6 beilleszkedést segitik az Oroshézi Jrdsi Hivatal Foglalkoztatdsi
Osztélya 4ltal biztositott képzések. A kistérségi kozfoglalkoztatdsi programokba €s a
tanfolyamokba elsdsorban ell4tds nélkiilieket és foglalkoztatést helyettesité timogatasban
részesiiloket vontak be.

A képzések célja az alacsony iskolai végzettségil, ill. szakképzetlen felndttek szdmara
lehet6vé tenni, hogy képzésben vegyenek részt, igy javuljon a munkaerd-piaci helyzetiik. Cél
tovabba4 olyan felndttek képzése, akiknek a szakképzettsége elavulttd vélt, vagy alapul szolgal
olyan egyéb (ij képesség, végzettség megszerzésére, amely valés munkaerd-piaci igényekre
épiil. Lehetoséget kindl arra, hogy felzdrkézzanak és iskolai végzettségtol fiiggetleniil pétoljak
hidnyz6 kompetencidikat.
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A foglalkoztatdshoz valé hozz4férés esélyének helyi potenciélja - felnSttek

vonzéskozpontban

van/nincs Felsorolas

feln6ttképzd programok a telepiilésen van GINOP 6.1.1.
felnottkcipzo programok a van GINOP 6.1.1.
vonzaskozpontban
egy€b munkaerd-piaci szolgéltatdsok a van toborzés
telepiilésen csoportos kozvetitéi tajékoztats
cgyed mPnkaero-plac1 szolgdltatdsok a van csoportos kozvetitéi tdjékoztatd
vonzéiskozpontban

START MUNKA PROGRAM
Helyi foglalkoztatési programok a
telepiilésen van Hosszabb idétartami

kozfoglalkoztatés

START MUNKA PROGRAM
Helyi foglalkoztatési programok a van

Hosszabb id6tartami
kozfoglalkoztat4s

Forras: Helyi adatgyiijtés

- Nyilvéntartott dlliskeresOk szdma és ardnya, 15-64 évesek szdma

Allaskeres6k aranya

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

mnék mférfiak m bsszesen

Forrés: TeIR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A nyilvéntartott 4lliskeres6k szdma korcsoportonként véltozé. 2012-t61 az aktiv kord
nyilvéntartott 4lldskeresok szdma folyamatosan csokkent.
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A munkanélkiiliek és a 180 napn4l régebben munkanélkiilick szdma €s ardnya

180 napndl régebben munkanélkiiliek ardnya

80,0%
60,0%
40,0%
20,0%
0,0% -

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

mnék wmférfiak M Osszesen

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A 180 napndl régebben nyilvantartott munkanélkiiliek esetében megfigyelhetd mind a nok,
mind a férfiak esetében a csokkenés. A nyilvantartott, regisztrdlt munkanélkiiliek koziil a
tartés munkanélkiilieck nehezebben tudnak 4lldst taldlni, mely adédhat a szakképzettség
hidny4b6l, az alacsony iskolai végzettségbdl, valamint a kozfoglalkoztat4si programok
létszaménak csokkenése is befolydsolja mindezt.Osszességében a tartés munkanélkiiliek
szdma 2009. 6ta folyamatos csokkenést mutat telepiilésiinkon.

{c) 2018 Lechner Nonprofit Kft, Készilt a TeIR-rel,
14
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Hazénkban a gazdasdgi €s a tdrsadalmi 4talakuldssal osszefiiggésben a 90-es évek elejétol
szinte folyamatosan csokkent a fiatalok munkaeré-piaci részvétele. Ennek egyik magyarazé
tényezbje a fiatalok oktatdsban, képzésben tolttt idejének meghosszabboddsa. Az alacsony
munkapiaci aktivitdshoz az is hozzdjdrul, hogy Magyarorszdgon nem igazdn elterjedt a
tanulds melletti munkavégzés. A globalis valsdg a fiatalok foglalkoztatdsa tekintetében is
éreztette hatdsat, egyrészt a munkaerd-kereslet jelentds visszaesése €s a munkaerd-piacra
belépni sz4ndékoz6 fiatalok elhelyezkedési esélyeinek romlésa. Mindezekbél ered, hogy a
fiatalok munkanélkiiliségi ritdja 2008-2012-ig jelentdsen emelkedett hazankban, s az
emelkedés mértéke eurdpai Osszevetésben is kiemelked6nek szdmitott.
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Palyakezdd dlldskeresOk szdma és a 18-29 éves népessé€g szdma

Palyakezdé dllaskeres6k szama

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

W ndk = férfiak

Forras: TelR, Nemzeti Muﬁkaﬁgyi Hivatal

Ahogyan a diagram is mutatja varosunkban a pélyakezd$ &lldskeresOk létszdma 2012-t6]
folyamatosan csdkken, mely valamennyi iskolai végzettségi csoportba tartoz fiatalt €rint.

Alacsonyan iskol4zott népesség

R c:és iy 1? —— l.egalébb dltaldnos iskolai végzettséggel nem
lakossag szama altalanos iskolat ; A
; ~ rendelkezdék 15-x évesek szdma
ev Osszesen végzettek szama

oOsszesen | né

férfi

osszesen | nd | férfi

(13
Osszesen né férfi

fo f6 f6 f6 f6 f6 | fo % f6 % fo %
2001 5462 |2899 (2563 | 4614 [2340(2274|848|15,5% [559|19,3% |289{11,3%
2011 4915 | 2506|2409 | 4827 (2490|2337 | 88 | 1,8% | 16 | 06% | 72 | 3,0%

Forras: TelR, KSH Népszamlél4s

A Szolgéltatastervezési Koncepcié Osszedllitdsdnak idépontjdban a 2001. évi és 2011. évi

népszamlélasbol dllnak rendelkezésre telepiilési adatok.

A 2011. évi népszamléldsi adatok alapjén a 15 éves €s idosebb lakossdg szdma Tétkomléson a
lakossdg szdma jelentdsen csokkent. Ennek ellenére a 15-X éves legaldbb dltalanos iskolat
végzettek szama novekedett.
A 2011. évi mutaték jelzik, hogy az 4ltaldnos iskolai végzettséggel nem rendelkez6 15-X éves
lakosok ardnya 1,8 %, az €l6z0 népszdmlildsi adatokhoz viszonyitva jelentds eredményt

mutat.
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Regisztralt munkanélkiiliek szdma iskolai végzettség szerint

Munkanélkiliek iskolai végzettsége (f6)

500
400
300
200 -
100 -

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

m 8 4ltaldnosnal alacsonyabb @ 8 altaldnos

@ 8 altaldnosndl magasabb

~ Forr4s: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Telepiilésiinkon a nyilvéantartott dllaskersdk nagy tobbsége rendelkezik 8 4ltaldnos iskolai
végzettséggel, csak csekély szamban rendelkeznek 8 A4ltaldnosndl alacsonyabb iskolai

végzettséggel. Az alapfokindl magasabb iskolai végzettséggel rendelkezOkrdl nem 4l
rendelkezésiinkre megfeleld adat.

A foglalkoztatdshoz valé hozzaférés esélyei telepiilésiinkon jonak mondhatdk. A tébl4zat is

mutatja a kozeli foglalkoztatdsi centrumok (nagyvdrosok, megyeszékhely) elérhetdsége
kiilonb6z6 kozlekedési médozatokban megoldott.

A munkaiigyi kozpont szdmos eszkozzel igyekszik a foglalkoztatdsokat, elhelyezkedéseket

tdmogatni. (Pl: képzések, vallalkozév4 vélds tdmogatdsa, bértdmogatds, kozfoglalkoztatds
tdmogatésa, stb.)

A foglalkoztatdspolitikai szempontbdl hitrdnyos helyzetii tdrsadalmi csoportok (megvaltozott
munkaképességiiek, romdk, egyediildllé sziilok stb.) egyre kevésbé szorulnak ki a
munkaerépiacrél, egyre kisebb szdmban keriilnek ki a munkaiigyi regisztraciébél, ezzel
megkapjdk a szervezett segitségnyijtas legfontosabb esélyét. Mindezt segitette, eldmozditotta
a 2012. évben az aktiv kordak ellatdsat érintd jogszabdlyi véltozds, mely szerint a
feliilvizsgdlattal érintett idészakban a segélyezett egy €v idOtartam alatt, legalabb 30 nap

munkaviszonyt kell, hogy teljesitsen, illetve a regisztraciés idOpontokon eleget tegyen
megjelenési kotelezettségének.

Az esélyegyenléséget megerdsitd pozitiv intézkedések sziikségesek, mert e csoportok a
munkaerdpiacon osszetett szemléletbeli hatranyokkal kiizdenek.
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Segélyezés
a) Pénzbeli és természetbeni szocidlis elldtdsok, aktiv koriiak elldtdsa,
munkanélkiiliséghez kapcsolédo tdmogatdsok

Az Szt. és a helyi rendelet alapjdn a szocidlisan rdszorulé személyek részére a kéovetkezod
pénzbeli €s természetbeni ellatdsi formak adhatok:

Pénzbeli elldtdsok: id6skordak jaradéka, foglalkoztatast helyettesitd tdmogatas,
egészségkarosoddsi és gyermekfeliigyeleti tdmogatéds, 4poldsi dij, tartés dpolast
végzok idOskori tAmogatésa, telepiilési tAmogatas.

Természetbeni elldtds tovdbbd a koztemetés, kozgydgyellatds, egészségiigyi
szolgéltatasra valé jogosultsdg, adéssdgcsokkentési tdmogatés, teleplilési tamogatés
(lakhatési tdmogatés, gy6gyszer-kiad4sok viselésé€hez nyijtott tdmogatés), rendkiviili
telepiilési tdmogatds (4tmenetileg nehéz anyagi helyzetre tekintettel, eseti
gyogyszerkiadds mérséklésére, a csalddban nevelkedd gyermek, fiatal feln6tt
raszorultsagira  tekintettel, elhunyt személy eltemettetésének koltségeinek
mérséklésére), egyszeri tiizel6anyag természetbeni tdmogatésa.

Allaskeresési segélyben részesiilék szdma  és a jaradékra jogosultak szdma

Segélyezettek szdma (f6) Allaskeresési jsradékra jogosultak
aranya (%)
500
400 - 100,0%
;gg 3 80,0%
100 | 60,0%
0 - 40,0%
20,0%
S ’ |
3329933 vsven
M 15-64 évesek m Segélyben részesiilsk szdma SRRRIRRILKRIKRLR

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A tablazatok alapjan megéllapithatd, hogy a nyilvantartott &lladskeresOk szdmabdl, a
nyilvantartott dllaskeresdk kis szdma allaskeresési segélyre, nagy szdma jaradékra jogosult.
Osszevetve a két tdbldzat adatait j6l l4thaté, hogy a rendszeres jovedelem nélkiil élok
hozz4jutnak a timogatasokhoz.
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Rendszeres szocidlis segélyben és foglalkoztatast helyettesitd tdmogatasban részesitettek
szdma

Elldtottak szama (f6)
2

h I I I I I

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

m Segélyezettek szdma W Témogatottak szédma

@ Jogosulatlanok szdma W Tamogatastél megvontak szdma

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A diagramon j6l lathat, hogy a nyilvéntartott 4lldskeres6k szdma koziil 80-100%-ban
mindenki jogosult é4lldskeresési jaradékra. Az 4llaskeresési jéradékra jogosult regisztralt
munkanélkiiliek szdma 2012 6ta csokkend tendenciét mutat.

Tétkomlds Varos Onkormdnyzata €s a varosunkban miikddé szocidlis hal6 kapcsolata kivalé.
Ennek kovetkezménye, hogy a rendkiviili élethelyzetbe jutott lakosokon kozosen,
egyiittmiikodve, hatékonyan tudunk segiteni.

b) Lakhatdshoz kapcsolodé tdmogatds
Lak4sallomany (db)

A lakott lakdsok, a nem lakott lakdsok, valamint a lakott iidiilok Osszessége.

{c) 2018 Lechner Nonprafit Kft. Késziilt a TelR-rel.

2 960 -
2952 2953 2952 2952
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2 910
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A viérosban a jelenlegi 2900 lakott lakds meghatdroz6 része, tobb mint 90%-a kertes héz.
Mind6ssze hat tombhaz épiilet taldlhato a telepiilésen, mely a lakdsok 7%-4t teszi ki . Jelenleg
a 2900 lakott lakdsbél 13 az Onkorményzati bérlakdsok szdma. Tétkomléson az
onkormdnyzati bérlakdsok szdma az elmilt években nem véltozott. A lakdsok széma
csokkent. Ennek oka a régi, mér lakhatatlannd valt lak4sok, tovdbbd a kdiilteriileti
tanyaépiiletek jelentds bontdsi ardnya és ezzel parhuzamosan az uj lakdsok csekély szdmu
épitése. Telepiilésiinkon jellemzéen a lakossdg 99%-a magdnh4ztartdsokban él, az 1% -ot az
id6sek intézeti elhelyezése teszi ki és a rdszorulnak, véllaljsk az id6sek otthondban torténd
gondozést.

Osszességében megdllapithatd, hogy az oOnkormdnyzat igen kevés szdmu berlakdssal
rendelkezik. Az is megdllapithatS, hogy a bérlakds-dllomany jelentds hanyadét a komfortos
lakédsok teszik ki. A lakhatési koriilmények biztositdsdra €s javitds4ra irdnyulé 2017. évben
indult intézkedések, a Csalddi Otthonteremtési Kedvezmény (CSOK) bevezetése vélhetden a
lakhat4st érint6en javuldst fog mutatni.

Témogatésban részesiilok

Tamogatdsban részesiilék (f&)

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

o Lakasfenntartdsi tdmogatdsok  m Ad6ssagesdkkentési tdmogatadsok

Forras: TeIlR, KSH Tstar

Komoly probléma az elad6sodds, kiilondsen a hétranyos helyzetii, munk4jukat elveszts vagy
alacsony jévedelmd, id8s, vagy tobb gyermekes csalddokndl. Lakésuk fenntartdsi koltéségébe
segithet a lakdsfenntartdsi tdmogatds, lakhatdsi tdmogatds, melyben nagyon sok csaldd
részesiil.

A jogszabalyi elbirdsoknak megfelelden 2016. évtél a lakdsfenntartdsi tdmogatds, lakhatési
tdmogatds formdjdban igényelhetd. A lakhatdsi tdmogatds feltételinek kore béviilt, mert
magasabb jovedelmi hatdrokat 4llapitott meg a helyi rendeletiink, azonban a kordbban egy
évre megdllapitott idStartam 6 hénap megallapitdsira médosult. A lakhatési tdmogatdsban
részeliilok szdménak csokkenése abbél adédik, hogy a jogosultsdg lejartst nem veszik
figyelembe, ismételt kérelmiiket nem hatdridében nyujtjidk be. A lakhatdsi tdmogatdsban
részesiiltek szdma 2017. évben 265 segélyezett Osszesen 11.471.740,- Ft Osszegl
tdmogatédsban részesiilt.
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Telepiilésiink biztositja az addssdgcsokkentési tdmogatdst. Az addssdgkezelés a fennallé
energia szolgaltatknal felhalmozddott tartozds visszafizetését segiti. A hétranyban 1€vo
csaldd az adéssdg 30 %-4t tobb havi részletben 6neréként fizeti, melyhez az Snkorményzat
hozzéteszi a tovébbi 70 %-os tdmogatdst. Az adéssdgkezelési tandcsadd kozremiikodésével,
az 6nkorméanyzat tdmogatdsval ezen csalidok az eladésodott helyzetbdl kikeriilnek. 2017.

évben 4 segélyezett Osszesen 168.720,- Ft Osszegben részesiilt addssdgkezelési
szolgaltatasban.

Virosunk népességmegtartds céljabdl tdmogatja az els6 lakdshoz jutd vérosban dj lak6hézat
épitd, vagy a haszn4lt lakést vésérolni szdndékoz6 fiatalokat, hdzasokat. A tdmogatds forméja
kolcson vagy vissza nem téritendd tdmogatas.

c) Kozgydgyelldtds, dpoldsi dij

A héziorvosok kozremiikodésével vehetd igénybe a kozgy6gyelldtdsra, valamint az dpolasi
dijra val6 jogosultsag.

Kozgy6gyellatasi igazolvénnyal rendelkezék szdma

Kozgyoégyellatotttak szama (f6)

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Forrds: TeIR, KSH Tstar

A kozgybgyellatdsi igazolvannyal rendelkez6k szdma az egészségiigyi elltds egyik fontos
mutatéja, amely esélyegyenl8ségi szempontbdl jelentds. A kozgyGgyellitds a szociélisan
rdszorulé személy részére — egészségi dllapota megdrzéséhez és helyredllitisdhoz — az
egészségiigyi szolgdltatdsokkal kapcsolatos kiaddsok kompenzéldsat c€lzé hozz4jérulds.

Telepiilésiinkon a kdzgy6gyellatasra jogosultak szdma véltozo tendencidt mutat 2008 ¢€s 2016-
os év kozott.

A helyi rendeletink a telepiilés lakosainak gy6gyszer-kiaddsok viselés€hez nyujtott
tdmogatést biztosit azzal a feltétellel, hogy a kérelmezd kordbban végleges elutasitast kapott a
kozgyégyellatasra irdnyuld kérelmére a kormdnyhivatalndl. Tovébbad megfelel a helyi
rendeletben foglalt egyéb feltételeknek. Gyégyszer-kiaddsok viseléséhez nydjtott tAmogatast
legink4bb egyediil €16 nyugdijasok veszik igénybe, betegségiikbol adéddan rendszeres

gy6gyszerkiaddsuk mérséklésére. 2017-ben 13 segélyezett Osszesen 375.450,- Ft Osszegben
részesiilt.
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Apolssi dijban részesitettek szdma

Apolasi dijban részesiilék szima (f6)

2008200920102011201220132014 20152016 2017

Forrés: TeIR, KSH Tstar

Az 4polési dij a tartésan gondozésra szorulé személy otthoni 4polasét ellité nagykord
hozzétartoz6 részére biztositott anyagi hozzdjarulds. Az Szt.-ben foglaltak szerint 4poldsi
dijra jogosult — a jegyes kivételével — a hozz4tartoz6, ha 4llandé és tartés gondozasra szoruld,
sulyosan fogyatékos, vagy tartésan beteg 18 €v alatti gyermek gondozésat, 4poldsat végzi.

Az 4polési dijban részesitettek szdma az elmiilt 5 évben névekvo tendencidt mutat. A lakossdg
oregedési indexe novekedett, ennek okdn az 4poldsra szorultak szdma is névekszik
telepiilésiinkon.

d) Gyermekvédelem, gyermekek timogatdsa

A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskoddst nyijté
gyermekjoléti alapellatdsok, illetve gyermekvédelmi szakelldtdsok, valamint a Gyvt-ben
meghatdrozott hatdsagi intézkedések biztositjak.

Pénzbeli és természetbeni elldtdsok:

— rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény (jegyzoi hatdskor),

— rendkiviili telepiilési tdmogatds a csalddban nevelkedd gyermekre tekintettel a
csaldd létfenntartdsi vagy rendkiviili élethelyzetbe keriilés okédn (telepiilési
Onkormaényzati hataskor),

— gyermektartdsdij megeldlegezése (jardsi gydmhatdsagi hataskor),

— otthonteremtési timogatis (jarasi gydmhatésagi hatdskor),

— gyermekétkeztetés (fenntartdi vagy telepiilési 6nkorményzati hataskor).

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre val6 jogosultsdg megéllapitdsdnak célja annak
igazoldsa, hogy a gyermek szocidlis helyzete alapjan jogosult

a) meghatdrozott ingyenes vagy kedvezményes intézményi gyermekétkeztetésnek,
meghatdrozott feltételek teljesiilése esetén a sziinidei gyermekétkeztetésnek,

b) meghatérozott természetbeni timogat4snak,

c) a Gyvt.-ben €s m4s jogszabédlyban meghatarozott egy€b kedvezményekre.
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A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény 2014-2018. évi adatai - Tétkomlds

Adatok

2014

2015

2016

2017

2018

Tamogatott
gyermekek szdma

- ebbél
nagykori
(tanulod)

453 6

36 f6

399 6

25 f6

350 £6

15 f6

294 £6

26 fo

243 6

18 6

Kérelmek szima

- ebbdl
egyediil 4116
(gyermekét
egyediil
neveld)
kérelmezo

219 csalad

108 sziil6

192 csalad

88 sziild

195 csalad

112 sziild

161 csalad

84 sziild

119 csalad

64 sziild

Pénzbeli tamogatas
osszege (Ft)

5.307.000,-

4.674.000,-

4.153.000,-

3.883.000,-

3.287.000,-

Az egy fére juté jovedelem megoszidsa a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben

részesiilé csaladoknal:

Osszeg/f6 14.250,- Ft alatt 14'25(’];;;;5:’0" kt 28.500,- Ft felett
2014 35 csaldd 99 csalad 82 csaldd
2015 28 csaldd 76 csaldd 88 csaldd
2016 25 csaldd 107 csalad 63 csalad
2017 10 csaldd 83 csalad 68 csalad
2018 9 csaldd 62 csalad 48 csaldd

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsdg megdallapitidsdhoz kapcsol6do
jovedelemvizsgalat sordn megéllapithatd, hogy sok csalddban az egy fbre juté nett6
jovedelem nem éri el az Oregségi nyugdij legkisebb Osszegét, a 28.500,- Ft-ot. Ezeknél a
csalddokndl 4ltaldban a sziilok egyike, vagy nem egy esetben egyike sem rendelkezik
munkahellyel és a gyermek(ek) uténi ell4tdsok, tdmogatdsok Osszegébdl €lnek. De 6rommel
tapasztalhats, hogy a jovedelmi viszonyok javultak a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményt igénybevevo csalddok korében.
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Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok életkor szerinti megoszl4sa:

Eletkor | 0-6 éves 7-14 éves 15-18 éves 19- éves Osszesen

2014 134 gyermek | 212 gyermek | 71 gyermek | 36 tanulé 453 gyermek

2015 75 gyermek 169 gyermek | 130 gyermek | 25 tanulé 399 gyermek

2016 91 gyermek 170 gyermek | 74 gyermek | 15 tanulé 350 gyermek

2017 71 gyermek 130 gyermek | 67 gyermek | 26 tanul6 294 gyermek

2018 59 gyermek 105 gyermek | 57 gyermek | 22 tanuld 243 gyermek

A téblézatbol latszik, hogy minden korcsoportban csokkent a gyermekek szdma. Amennyiben
ez a tendencia maradna, akkor az hosszi tdvon azt jelezné, hogy a sziiletendd gyermekek
korében egyre kisebb ardnyban van sziikség a gyermekvédelmi kedvezmény megéllapitésara.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
jogosult csalddok szdma a csalddban

nevelkedé gyermekek szama szerint
m1l

2
|3
1 4-5
B 6 vagy annal t6bb

Hdtrdnyos helyzet, illetve halmozottan hdtrdnyos helyzet megdllapitdsa:
A hétrényos, halmozottan hétrdnyos helyzetre valé jogosultsdg megéllapitdsa szorosan

kapcsol6dik a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény intézményéhez. 2013 szeptemberétsl
jogszabdlyi valtozds miatt a hétrinyos helyzet és a halmozottan hétranyos helyzet
megéllapitdsa hatdrozatban torténik. A megéllapitds feltételei szigorodtak, ezért a halmozottan

hétrényos helyzetli gyermekek szdma az elmuilt évben a sziilék 6nkéntes nyilatkozata alapjan
csokkent.
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A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitdsahoz és feliilvizsgdlatdhoz késziilt
nyomtatvény B) lapjén kérheti a torvényes képviseld a hdtrényos €s a halmozottan hatranyos
helyzet megéllapitasat.

Hitrdnyos helyzetii az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek €és
nagykortv4 vilt gyermek, aki esetében az aldbbi koriilmények koziil egy fennall:

a) a sziild vagy a csalddbafogad6 gydm alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egyiitt
neveld mindkét sziilor6l, a gyermeket egyediil nevelé sziilér6l vagy a csalddbafogad6
gy4mrél - onkéntes nyilatkozata alapjdn - megallapithat6, hogy a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény igénylésekor legfeljebb alapfokd iskolai végzettséggel rendelkezik,

b) a sziil6 vagy a csalddbafogadé gyam alacsony foglalkoztatottsdga, ha a gyermeket neveld
sziilok barmelyikérdl vagy a csalddbafogadé gydmrél megdllapithat6, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor az Szt. 33. §-a szerinti aktiv kordak ellatdsira
jogosult vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idopontjat megel6z6
16 hénapon beliil legaldbb 12 hénapig 4lliskeresSként nyilvantartott személy,

c) a gyermek elégtelen lakékdrnyezete, illetve lakdskoriilményei, ha megéllapithat6, hogy a
gyermek a telepiilésre vonatkozé integralt telepiilésfejlesztési stratégidban szegregdtumnak
nyilvénitott lakékérnyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkili vagy sziikséglakdsban,
illetve olyan lakdskoriilmények kozott €él, ahol korldtozottan biztositottak az egészséges
fejlodéséhez sziikséges feltételek.

Halmozottan héitranyos helyzetii

a) az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre Jogosult gyermek és nagykoriva valt
gyermek, aki esetében a fenti koriilmények koziil legaldbb kett6 fennill,

b) a nevelésbe vett gyermek,

c) az utégondoz6i elltdsban részesiilé és tanuléi vagy hallgatSi jogviszonyban all6 fiatal
felnétt.

A koznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. torvény alapjan a nyolcadik évfolyam sikeres
elvégzésérdl kidllitott bizonyitvany - iskolatipustél fiiggetlenil - alapfoku iskolai
végzettséget tanusit.

(Pl. egy 9. évfolyam elvégzése, vagy egy kozépfoki oktatdsi intézmény par osztalydnak
elvégzése a kozépfokd végzettség megszerzése nélkiil az alapfoku végzettséget nem
befolyésolja, hiszen ezek végzettségi szintet nem emelnek.)

A gyamhatésag — jelen esetben a jegyz6 - a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé
jogosultsdg elbirdldsdval egyidejiilleg kérelemre - kiilon dontésben, a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsggal egyezd idStartamra - megallapitja a

gyermek, nagykorivd vilt gyermek hétrdnyos vagy halmozottan hétranyos helyzetének
fennalldsat, ha a feltételek fennéllnak.

A hétrdnyos vagy halmozottan hdtrdnyos helyzet fennélldsinak megdllapitdsa a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsdg megéllapitdsat kovetden is kérelmezhetd.
Ebben az esetben a meghat4rozott feltételek fennalldsat a kérelem benyijtdsdnak iddpontjara
vonatkozélag kell vizsgélni, valamint a hétranyos és halmozottan hétranyos helyzet a kérelem

benytjtdsanak napjatél a fenndllé rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény idGtartamdéra
allapithat6 meg.
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Tétkomldson él6 hdtranyos helyzetii és halmozottan hatrinyos helyzetii gyermekek
szamat 2013-2018. évekre vonatkozéan:

Adatok 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Hatranyos helyzetii
gyermekek
1066 | 7916 72 6 83f6 | 9316 95 1o
Halmozottan hitranyos
helyzetii gyermekek
22 £6 44 6 41 £6 3516 19 16 20 £6

A Tétkomléson €16 hdtranyos helyzetii és halmozottan hitranyos helyzetii gyermekek
életkor szerinti megoszlasa 2018-ban:

Eletkor 0-2 éves 3-5éves | 6-13 éves| 14-17 éves 1,8 ev esnél Osszesen
idésebb
Hatranyos
helyzetii 8 6 15 o 45 18 18 6 916 95 16
gyermekek
Halmozottan
hatranyos . 416 13 6 268 1£5 20 6
helyzetii
gyermekek
 Osszesen 8 16 19 8 58 £6 20 16 10 £6 114 16

A hétrdnyos helyzetli és a halmozottan hétranyos helyzeti gyermekeket kiilénb6zo
kedvezmények, juttatdsok, palydzati lehetGségek illethetik meg.

A Gyvt. 21/C. § (1) bekezdés a) pontja szerint a telepiilési dnkorményzat a sziinidei
gyermekétkeztetés keretében a sziilo, torvényes képviseld kérelmére a déli meleg foétkezést a
hétrdnyos helyzetli gyermek és a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild,

halmozottan hatranyos helyzetii gyermek részére ingyenesen biztositja.




30

2018-ban a sziinidei gyermekétkeztetésben résutvevik szdma és az étkezési esetek szdma:

Sziinidd Sziinidei étkezésben részvevik szdma [f6 Etkezési Ténylegesen
megnevezése, Hdtrdnyos helyzetii esetek
sziinidd Halmozottan hdtrdnyos helyzeti szdma Jjogosultak/fé
munkanapjainak | .3 Ovoda | Altaldnos | Kizép | Osszes |0Osszesen
szdma éves iskola iskola | étkezs |/adag

Téli sziinet
1 munkanap 1 9 36 8 54 54 96
2018. 01. 02.

Tavaszi sziinet
2 munkanap

2018. 03. 29. I 9 34 11 55 110
2018. 04. 03.

96

Nydri sziinet

43 munkana 11 2 54 27 106 2445 106

Oszi sziinet

3munkanap
2018. 10. 29

2018. 10. 30. 1 - 40 9 60 178 109

2018. 10. 31.

Téli sziinet

2 munkanap

2018, 12. 27. 10 6 40 0 65 130 102

2018. 12. 28.

Rdszoruld Személyeket Tdmogaté Operativ Program (a tovdbbiakban: RSZTOP)

2017. november hénaptél indult el Tétkomléson is a Szocidlis és Gyermekvédelmi
Fdigazgat6sdg kozremiikddésével az RSZTOP, melynek célja élelmiszer tdmogatds nyujtésa
szegény gyermekes csalddok részére.

Az RSZTOP a 0-3 éves és 7-14 éves korosztalyban megallapitott rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre jogosult, intézményi étkezésben nem részesilld gyermekek részére havi
rendszerességgel élelmiszer csomagot biztosit. A csomagok €rtéke meghaladja a 10.000,- Ft-
ot, mely a gyermekek életkori sajdtossagait figyelembe véve tartGs €lelmiszert tartalmaz.

Az élelmiszer csomagok 4taddsa az Oroshazi Kistérség Egyesitett Gyermekjoléti Kozpontja
és Csalddsegité Szolgdlata bevonésdval torténik. Minden hénapban a Békés Megyei Szocidlis
és Gyermekvédelmi Fdigazgat6sdg €s a telepiilési jegyz0 a jogosultakrl a PTR rendszer
nyilvéntartésa alapjdn adatot egyeztet.
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RSZTOP- 1.1.1 program keretében élelmiszercsomagra jogosultak szidma

2018. évben Toétkomlds telepiilésen

Idészak Jogosultak
0-3 éves korig/f6 | 7-14 éves korig/fé

Januar 23

Februar 24

Marcius 25

Aprilis 25

Majus 25

Jinius 27

Jilius 26 108
Augusztus 25 108
Szeptember 27 |

Oktéber 27

November 25

December 23

Rendkiviili telepiilési tdmogatds a csalddban nevelked gyermekre tekintettel, a csaldd
létfenntartdsi vagy rendkiviili élethelyzetbe keriilése okdn

A szocidlis igazgatdsrdl €s szocidlis elldtdsokrdl sz616 1993. évi IIL. torvény (a tovébbiakban:
Szt.) 45. § (3)-(5) bekezdései értelmében:

»(3) A képviseld-testilet a létfenntartdst veszélyeztetG rendkiviili élethelyzetbe keriilt,
valamint az idGszakosan vagy tartdsan létfenntartdsi gonddal kiizdG személyek részére
rendkiviili telepiilési tdmogatdst kiteles nyiijtani.

(4) Rendkiviili telepiilési tdmogatdsban elsGsorban azokat a személyeket indokolt részesiteni,
akik onmaguk, illetve csalddjuk létfenntartdsdrdl mds médon nem tudnak gondoskodni vagy
alkalmanként jelentkezd tobbletkiaddsok - igy kiiléndsen betegséghez, haldlesethez, elemi kir
elhdritdsdhoz, a vdlsdghelyzetben 1évé vdrandds anya gyermekének megtartdsdhoz,
iskoldztatdshoz, a gyermek fogaddsdnak elGkészitéséhez, a nevelésbe vett gyermek csalddjdval
valé kapcsolattartdséhoz, a gyermek csalddba vald visszakeriilésének elGsegitéséhez
kapcsolddd kiaddsok - vagy a gyermek hdtrdnyos helyzete miatt anyagi segitségre szorulnak.
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(5) A rendkiviili telepiilési tdmogatds kérelemre és hivatalbdl - kiilonosen nevelési-oktatdsi
intézmény, gydmhatésdg vagy mds csalddvédelemmel foglalkozé intézmény, illetve
természetes személy vagy a gyermekek érdekeinek védelmét elldtd tdrsadalmi szervezet
kezdeményezésére - is megdllapithatd.”

2016-2018. évben rendkiviili telepiilési timogatasban részesiilt kérelmezdk a csalddban
nevelkedé kiskord gyermekre tekintettel:

Adatok 2016 2017 2018
T4amogatottak (csaladok) szdma: 21 csalad 29 csalad 41 csalad
- ebbél egy alkalommal 4 csalad 14 csalad 25 csalad
- két alkalommal
- héarom, vagy tobb alkalommal -~ 4 csalad 9 csaladd
- 4 csalad 7 csalad
Tamogatds osszege (Ft) 274.391,- 350.155,- 550.604,-

A csaladban nevelkedd kiskord gyermekre tekintettel benydjtott rendkiviili telepiilési
tdmogatés irdnti kérelem 2018-ban elutasitdsra nem keriilt.

A tdmogatds pénzbeli és természetbeni lehet. Természetben nyujtott tdmogatas forméja az
élelmiszercsomag, mely a Tétkomlési Szocidlis Szolgéltaté Kozpont kozremilkddésével €s
segitségével keriil 9sszedllitdsra, valamint a téli tiizeld

A Gyvt.-ben nem szabdlyozott pénzbeli vagy természetbeni juttatdsok:

A Gyvt.-ben nem szabélyozott pénzbeli vagy természetbeni juttatdsok nyujtdséra az
onkormanyzatnak viszonylag kevés lehetosége van.

Tétkomlés Véros Onkorményzat Képviseld-testiilete 2001-ben megalkotta az 5/2001. (II.
20.) 6nkorményzati rendeletét a felséoktatdsi hallgatdk €s a felsboktatdsi tanulmanyokat
kezdé fiatalok 6sztondfjrendszerérél, mely a Bursa Hungarica Felsdoktatési
Onkorményzati Osztondijrendszer (a tovébbiakban: Osztondijrendszer) szabdlyairél, a
tdmogatédshoz jutds feltételeirdl szol.

A rendelet célja, hogy a szellemi javakhoz val6 hozzéférés egyenld esélyének megteremtése
érdekében mindazok szdmdra elérhetdvé tegye az elsd diploma megszerzését, akik szdméra a
felsoktatdsba torténd bejutds, illetve felsGoktatdsi tanulményaik folytatdsa szocidlis
helyzetiik miatt siilyos nehézségekbe litkozik.

Az Osztondfjrendszer célja tovébbé, hogy az esélyteremtés érdekében a hatranyos helyzeti,
szocidlisan rdszorulé fiatalok szdmdra is elérhetévé tegye a felsdoktatdsban val6 részvételt,
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jogszabélyi hétteréiil a fels6oktatdsban részt vevé hallgatdk juttatdsairél és az 4ltaluk
fizetendd egyes téritésekrdl sz616 51/2007. (I1I. 26.) Korm. rendelet szolgl.

A Képviselo-testiilet felismerte azt, hogy ennek a tdmogatdsnak a minél szélesebb korben
torténd elérhetévé tétele fontos, ezért a 14/2018. (X. 29.) onkormédnyzati rendeletével
moédositotta az 5/2001. (II. 20.) oOnkormédnyzati rendeletét. Igy a Bursa Hungarica
Onkorményzati Osztondijpaly4zat 2019. évi fordul6j4tél a tdmogatdsban részesitheték azok a
személyek, akiknek a havi jovedelme vagy a csalddjukban az egy fore esé havi j&vedelem
nem haladja meg az 6regségi nyugd{j mindenkori legkisebb Osszegének 250 %-4t, ezzel
szélesitve a hozzaférhet6ség lehetbségét.

Az Osztondijrendszer tobbszintii timogatési rendszer, amelynek pénziigyi fedezeteként hdrom
forras szolgal:

1.) telepiilési 6nkorméanyzatok 4ltal nydjtott timogatés
2.) megyei 6nkormédnyzatok 4ltal nyujtott tAmogatds
3.) intézményi timogatas >

onkormanyzati 6sztond ijrész

intézményi 6sztondijrész

Az 5sztondij idotartama:
- ,»A” tipusu pélydzat esetén 10 hénap, a mér felsdoktat4sban tanuldk szdmadra
- »B” tipusi pélydzat esetén 3x10 hénap, azok szdméra, akik felsdoktatési
tanulményaikat a kovetkezé tanévben kezdik meg.

Az Osztondij elbirdldsa kizédrolag szocidlis rdszorultsig alapjdn, a palydzé tanulményi
eredményétdl fiiggetleniil térténhet.

Tétkoml6s Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete elsé alkalommal 2001-ben csatlakozott
az Osztondfjrendszerhez. Akkor 23 6t részesitett tdmogatédsban. Az ezt kovetd években 2002-
t61 2005-ig az nkorményzat az Osztondfjrendszerhez nem csatlakozott. 2006. 6ta azonban az
onkorményzat folyamatosan részt vesz az Osztondijrendszerben a kovetkezok szerint:

Az ,A” és ,B” tipusi pélyazat keretében tdmogatisban részesitett tanulék/hallgaték
szama az elmiilt években a kovetkezok szerint alakult:

2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018
»A” [ 15 20 28 21 20 20 16 18 10 5 7
»B” |0 6 4 1 1 3 2 2 2 - 1

A Képviselo-testiilet személyenként 5.000,- Ft-ot biztosit havonta a tanulGknak.

2012-2018. kozott az onkormdnyzati raforditds (kotelezettségvallalds) oOsszege a
kovetkezdk szerint alakult:

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
920.000,- | 820.000,- | 1.100.000,- | 1.000.000,- | 600.000,- Ft | 250.000,- Ft | 400.000,- Ft
Ft Ft Ft Ft
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II. FEJEZET

SZEMELYES SZOLGALTATAST NYUJTO SZOCIALIS ELLATASOK

Tétkomlds véros 4ltal biztositott személyes gondoskoddast nyijté ellatdsok bemutatésa
Gyermekjoléti szolgdltatds

A gyermekjoléti szolgdlat feladatait az Oroshdzi Kistérség Tobbcéld Térsuldsa dltal
fenntartott Oroshézi Kistérség Egyesitett Gyermekj6léti Kozpontja és Csalddsegitd Szolgélata
latja el. A csalddsegités, mint szolgdltatds 2012. mércius 1-jével keriilt a kozpont
feladatkorébe. A gyermekjoléti szolgaltatds nydjtdsa Tétkomléson a beszdmolési idoszakban
két csalddgondozéval valésult meg. A két csalddgondozé és egy f6 esetmenedzser, valamint
szocidlis asszisztens irod4ja — osszesen hdrom - és az tigyfelek részére nyitva 4116 helyiség a
Tétkomlési Szociélis Szolgaltaté Kézpont Tétkomlds, Pésa utca 2. szdm alatti szé€khelyén
taldlhat6. A helyiségeket az Oroshdzi Kistérség Egyesitett Gyermekjoléti Kdzpontja €s
Csal4dsegité Szolgdlata munkatérsai ingyenesen hasznéljak.

A Gyermekj6léti Szolgélat csalddgondozéja dltal készitett, a 2017. évben végzett munk4jukrol
sz6l6 beszamolét véltoztatds nélkiil tdjékoztatémhoz csatolom, mely a beszdmol6 szerves
részét képezi.

Gyermekek napkozbeni elldtdsa

Tétkomlés Varos Onkorményzata a Tétkomldsi Szocidlis Szolgiltaté Koézpont 6nélld
szakmai egységeként a Tétkoml6s, Zdmenhof utca 2/A. szdm alatt bdlcsddét mikaodtet.
Bévebb tdjékoztatds a Szocidlis Szolgéltaté Kozpont intézményi rendszer milkodésének
bemutatdsanal. A telepiilésen csalddi napkozi és hdzi gyermekfeliigyelet nem miikddik.

Gyermekek dtmeneti gondozdsa

A gyermekek 4tmeneti gondozasa keretében - kivéve, ha a gyermek dtmeneti gondozésat
csalddok 4tmeneti otthona biztositja - a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkdlcsi
fejlodését elésegitd, az életkordnak, egészségi allapoténak és egy€b sziikségleteinek
megfeleld étkeztetésérdl, ruhdzattal val6 elldtdsar6l, mentdlhigiénés és egészségiigyi
ellatasar6l, gondozésardl, nevelésérdl, lakhat4sdrél (a tovédbbiakban: teljes korii elldtds)
kell gondoskodni.

A gyermek 4tmeneti gondozdsa megszervezhetd a mikddtetd 4ltal kijelolt helyettes
sziilénél, gyermekek dtmeneti otthondban vagy csalddok dtmeneti otthonédban.

A gyermekek 4tmeneti gondozdsdt - a sziildi feligyeletet gyakorl6é sziilé vagy maés
torvényes képviseld (a tovabbiakban egyiitt: sziil6) kérelmére vagy belegyezésével -
ideiglenes jelleggel, teljes kort elldtdssal kell biztositani, ha a sziilé egészségi allapota,
életvezetési problémdja, indokolt tivolléte vagy mds akaddlyoztatisa miatt a gyermek
nevelését a csalddban nem tudja megoldani, vagy utégondozéi ellitdsban részesiil. A
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fogyat€kos gyermek szdmdra a kiilonleges sziikségleteihez igazod6 elldtdst kell
biztositani.

T6tkomlés Varos Onkorményzata a gyermekek 4tmeneti gondozdsit helyettes sziild iitjan
latja el. TétkomlSson egy helyettes sziild van, Bicsi Istvanné, aki a csalddban €16 gyermekek
atmeneti gondozasat l4tja el, sajat hdztartdsaban, 2 féréhellyel.

2011. 6ta a helyettes sziilonél gyermek elhelyezésére nem keriilt sor.

1.) Telepiilésiink gyermekintézményei

Bolcsdde- telephelye Tétkomlds, Zdmenhof utca 2/A.
A Szocidlis Szolgiltaté Kozpont miikddteti. Bévebb tdjékoztatss a Szociélis Szolgiltat6
Kozpont intézményi rendszer miikédésének bemutatds4n4l.

Ovoda intézmények

1. Tétkomlési Ligeti Ovoda, 5940 T6tkomlSs Erzsébet u. 3.

2. Szlovék Két Tanitdsi Nyelvii Altaldnos Iskola és Ovoda, 5940 Tétkomlés,
Foldvari 1t 1. Telephely: 5940 Tétkoml6s, Di6fa utca 10.

3. Tétkoml6si Evangélikus Ovoda, 5940 TétkomlSs, Aradi it 2.

Ovodai nevelés adatai - TétkomlGs

OVODAI ELLATOTTSAG db
Az 6voda telephelyeinek szdma 3
Hany telepiilésrél jornak be a gyermekek 1
Ovodai férdhelyek szdma 225
Ovodai csoportok szdma 9
Az évoda nyitvatartési ideje (...h-t6l ...h-ig): 06:00-17:00
A nydri 6voda-bezdrds id6tartama: () 10 nap

Személyi feltételek Fo Hianyz6 1étszim

Ovodapedag6gusok szdma 15 0
Ebbél diplomés 6vodapedagbégusok szdma 14 0
Gyégypedagégusok létszdma / pedagdgiai 1 0
asszisztens
Dajka/gondoz6nd 7 0
Kisegitd személyzet 2 0

Forrés: TeIR, KSH Tstar, 6nkorményzati, intézményi adatgyiijtés
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Iskolak

1. Szlovak Két Tanitasi Nyelvii Altaldnos Iskola és Ovoda(5940 Tétkoml6s, Foldvari
atl.)

2. Janké Janos Altalanos Iskola és Gimnézium (5940 T6tkomlds, Erzsébet u. 2.)

3. Tétkomlési Alapfokd Miivészeti Iskola (5940 Tétkomids, F6 1t 8.)

Telepiilésiinkén két alapfoki oktatdsi intézmény miikodik. Nemzetiségi hagyoményainkat
4polja a Szlovak Két Tanitdsi Nyelvii Altalanos Iskola és Ovoda. Az intézmény fenntartGja az
Orszégos Szlovék Onkormdanyzat. A Janké Janos Altal4nos Iskola és Gimnazium az alapfokd
oktatdson kiviil, kozépfokd végzettséget is ad. Az intézmény fenntartéja a Klebelsberg
Intézményfenntarté Kozpont.

Iskola személyi feltételek

Fé Hidnyz6 1étszdm
Nem szaktanitést végzo tanité 17 0
Szaktanitédst végz0 taniték szima 5 0
Szaktanit4st végzo tandrok szdma 30 0
Gyé6gypedagdgusok létszama 3 0
Gyermekvédelmi felel6s 0 0
Iskolaorvos 0 0
Iskolapszicholégus 0,5 0
Kisegitd személyzet 10 0

Forras: TeIR, KSH Tstar, onkormanyzati, intézményi adatgyiijtés

Tétkomléson az oktatdsban részt vevd pedagégusok szakmai képzettsége j6, a személyi
feltételek kedvezdek.
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102
100
98
96
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92
920
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84
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8. évfolyamot eredményesen befejez6k
ara

2010/20112011/20122012/20132013/20142014/20152015/20162016/2017

Forrds: TelR, KSH Tstar, 6Snkormanyzati, intézményi adatgyijtés

TétkomlSson Alapfokd Miivészeti Iskola miikddik. Az oktatdsi feladatokat 11 £ fS4ll4sd, 1
f6 részmunkaidds és 7 f6 Graad6 pedagbgus l4tja el. A zeneiskola oktatds szinvonaldt a
novendékek hangszeres eredményei igazoljsk. Tétkomlés védrosban a zeneoktatds fél
évszdzados miiltra tekint vissza. Jelenleg két fivészenekar mikodik Tétkomléson. A
Tétkomlési Gyermek Fivészenekar 53 fés 1étszdmmal szinvonalasan miikédik. Tétkomlds
véros kulturélis életében az alapfokd miivészetoktatdsi intézmény névendékei, a zenekarok a
tdnccsoportok jelentGs szerepet toltenek be, a varosi rendezvények szinvonaldt emelik. On4ll6
koncertjeik, eldad4saik a tétkoml6si lakosok szdmdra tartalmas idétoltést biztositanak.

2.) A SZOCIALIS SZOLGALTATO KOZPONT

Az intézmény szervezetére és miikidésére vonatkozé fontosabb Jogszabdlyok:

® szocidlis igazgatdsrdl és szocidlis ellatdsokr6l sz616 1993, évi IIL tv.

® agyermekek védelmérél €s a gydmiigyi igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. tv.

® aszemélyes gondoskoddst nyijté gyermekjéléti, gyermekvédelmi intézmények,
valamint személyek szakmai feladatair6l s miikodési feltételeirdl sz616 15/1998.
(IV.30.) NM rendelet,

® aszemélyes gondoskoddst nyiijté szocidlis intézmények szakmai feladataird] és
mik6désiik feltételeirsl sz616 1/2000. SZCSM rendelet tartalmazza.

® A személyes gondoskoddst nyijté szocidlis elldtdsok téritési dijarél szél6
29/1993. Korm. rendelet

® To6tkomlds vérosban a pénzbeli és természetben nyjtott szociélis ellatasokrol,
valamint a személyes gondoskodést nyiijt6 ellétdsokrél és az intézményi téritési
dijakrol sz616 18/2008. (IX.16.) Snkorményzati rendelet.
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Szervezeti felépitése:

A Szocidlis Szolgéltaté Kozpont Alapité Okiratédban, 3 telephelyen 7 - féle szolgaltatdst nyujt.
Az intézményben 37 f6 kozalkalmazott, két rehabilitacios munkakorben dolgozd
munkavéllal, 1 f6 haziorvos megbizdsi szerzodéssel, 1 f6 jogasz, heti 5 Ordban a
gyermekorvos, és havi 3 érdban a bolcsddében orvos dolgozik. A szakdolgoz6k a munkakor
ellatasahoz sziikséges iskolai végzettséggel, rendelkeznek.

A legmagasabb szintii szakmai munka, illetve a részorultak igényeinek minél megfelelobb
ellatésa érdekében kapcsolatot tart més szocidlis, egészségiigyl, mdédszertani intézményekkel.
Az egyiittmiikodés keretében a dolgozdk részt vesznek kiilonboz6 megbeszéléseken,
tovabbképzéseken, ahol tapasztalatokat, tuddst cserélnek az ellatotti réteggel kapcsolatban.
Szoros egyiittmiikodésben dolgoznak a Foglalkoztatdsi Osztdllyal, 2017-t6l a
kozfoglalkoztatdsi program keretében 4-6 fot foglalkoztat 8 6rdban programonként. A
program minden alkalommal sikeresnek bizonyult, hiszen 1-1 f6 programonként kikeriilt a
nyilt munkaer8piacra. 2018-ban megvaltozott a szocidlis tovabbképzési rendszer, €s
bevezetésre keriil a jovoben a szocidlis életpdlya modell.

Szocislis Szolgaltaté Kozpont - székhelye 5940 Tétkomlés, Posa u. 2. sz.

Telephelyei:
Tétkomlés, Pésa u. 2. sz.
e étkeztetés
e h4zi segitségnyujtds
e id6sek nappali elldtdsa
e tanyagondnoki szolgéltatas

Tétkomlés, Zamenhof u. 2/A
e napos bolcsdde, bolcsddei ellatas

Tétkomlés, Széchenyi u. 18. sz.
e 4polést, gondozast nyijté intézményi ellatés — iddések otthona

Tétkomlos, Fé u. 2. sz.
e védonoi ellatas
e iskola- egészségiigyi ellatas

TAGINTEZMENYEK miikidésérol
Idések Klubja

Személyes gondoskodds korébe tartozd alapszolgiltatds. Hatdrozatlan idejii miikodési
engedéllyel rendelkezik. Az engedélyezett fér6helyszam: 30f0.
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Az idoések nappali ellitdséban 4 f6 kozalkalmazottként, (1 £6 klubvezetd, 1 f6 szocidlis
gondozé, 1 6 takariténd, 1 fé rehabiliticiés munkakdrben takarito) és 2 6 kozfoglalkoztatott
litja el a feladatot. Az intézményben a magukat részben ellétni tudé &s segitségre szoruld
idosek tartézkodnak. Az étkezést, foglalkoztatdst, egészségiigyi ellatdst, kulturalis
programokat biztositjdk résziikre. A nappali ellitds keretében lehetésé€g van: kozosségi
egytittlétre, pihenésre, személyi tisztdlkodésra, ruh4zat tisztitds4ra, meleg étel elfogyasztisara,
ligyintézésre, hdztartdsi segitségnyujtasra.

Az Idések Klubja - Digitalis J6léti Pontként is nyitott Tétkoml6s véros lakosai részére, ahol
internet hozzéférési lehetdséget biztositanak az érdeklddék szdmdra.

2017. december hénapban sikeres pély4zatot nydjtott be az intézmény ,.K6z0sségi internet
hozzaférési pontok fejlesztése, szolgaltatdsi portfélidjuk bovitése” GINOP-3.3.1-16-2016-
00001 elnevezésii kifrdsra. A paly4zat keretében 3 db notebook-ot, 2 db tablet-et, 1 db
nyomtat6t, 2 db okos telefont, beltéri Wifi-t, kiiltéri Wif-ti, projektort és routert nyertek. A
Digitélis J6léti Program Pont paly4zatban megjeldlt célkitlizéseik megvaldsitdsa érdekében
keriilnek haszndlatra. A DJP pont tovébbi pélydzat keretében: »Digitalizdcié az aktiv
id6sekért” viéllalta a 65 év feletti id6s6dd korosztdly ismeretterjesztd felkészit€sét ezen
eszkdzOk biztonsdgos haszndlatdra. Felgyorsult informatikai trsadalomban €liink, sokak
szdmdra nehézséget jelent az alapvetd szamitsstechnikai eszkozok hasznélata, példdul a
hivatalokban hasznélt érinté képernyés e-tiket termindlok, az okos telefon, a tablet, az
ugyfélkapu, az internet. Minden korosztdly szdmdra a korszerti informatikai tudés
megkOnnyiti a hétkoznapokat pl.: vésérlds, bankolds vagy informéciShoz jutds, de nem
mindenki szdméra elérhet$ ennek a készségnek az elsajatitdsa, ebben nydjtanak segitséget a
lakosség részére.

A Top 4.2.1. ,szocidlis alapszolgdltatdsok infrastruktirdjdnak fejlesztése” cimil palyszat
keretében az Idések Klubja berendezésének egy része lecserélésre keriilt. Az étkezd €s konyha
butorai esztétikusak, modernek lettek. Az ételkioszté helyiség berendezésének cseréjére is sor
keriilt, itt savdll6 anyagb6l lett a berendezés, ami a higiéniéds el6irdsoknak megfelel. Az ij
héztartdsi eszk6z6k konnyebbé és higiénikusabb4 teszik dolgoz6ink munk4jt. Uj mosé és
sz&ritGgép, mosogat6gép villanytiizhely, 2 hiité keriilt beszerelésre. Uj t4lakkal, tanyérokkal,
poharakkal, evéeszkozokkel boviiltek az étkezéshez sziikséges eszkozok. Az ételmaradék
megsemmisitésére ételmaradék dardlé (konyhamalac) lett beszerelve.

Az Id6sek Klubjdban jelenleg 28 személy veszi igénybe az ell4t4st. Atlagos latogat6i létsz4m
naponta 22 f6. A napkdzbeni tartézkod4sért nem fizetnek téritési dijat az ell4tottak, csak az ott
étkezést kéréknek kell az étkezési téritési dijat fizetni. Ez az ellstds szorosan Osszefiigg az
étkeztetéssel.

A szocidlis étkeztetést 1 f6 gondoz6 koordinélja.

Az étkeztetés keretében azoknak a szocilisan rdszorultaknak a legaldbb napi egyszeri meleg
étkezésérdl kell gondoskodni, akik azt énmaguk, illetve eltartottjaik részére tartésan vagy
dtmeneti jelleggel nem képesek biztositani. Részorultsdg oka lehet koruk, egészségi dllapotuk,
fogyatékossaguk, pszichiétriai betegségiik, szenvedélybetegségiik, vagy hajléktalansdguk.
Ingyenesen biztositanak egyszeri meleg ebédet annak, akinek nincs jovedelme. 2014-ben 2
f6, 2015-ben 5 6, 2016-ban 5 8, 2017-ben 2 {0, étkezett téritésmenetesen. 2018-ban nem
tortént téritésmentes étkezés. Az étel a napkozi konyhdjarél, hétarolés edényekben keriil 4t a
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telephelyre, ahol ebédhorddkba torténik a kiadagolds. 2018-ban Osszesen 113 személy vette
igénybe a szolgéltatast, az dtlagos napi étkez6 84 16 volt.

nappali ellatas étkeztetés
Ev Igénybe vevik szdma Ev Igénybe vevik szima
2013 évben 31 2013 évben 154
2014 évben 32 2014 évben 137
2015 évben 32 2015 évben 140
2016 évben 32 2016 évben 146
2017 évben 33 2017 évben 141
2018 évben 33 2018 évben 113

Hadzi segitségnyiijtds

A hazi segitségnyuijtast 6 f6 gondozénd, 1 6 kozfoglalkoztatott végzi. Hézi segitségnyujtas
keretében a szolgaltatdst igénybe vevd személy sajat lakékornyezetében kell biztositani az
6n4ll6 €letvitel fenntartdsa érdekében sziikséges elldtast. A hizi segitségnydjtésban szocidlis
segitést vagy a szocidlis segitést is magéba foglalt személyi gondozést biztosit. Tartalma
kiilsnosen: az alapvetd gondozdsi, 4poldsi feladatok elvégzése, az ©néll6 €letvitel
fenntartdsaban, az ellitott €s lakGkornyezete higi€nids koriilményeinek megtartdsdban vald
kozremitkodés, hdztartdsi tevékenységekben valé segitség nyudjtés.A gondozénd feladata a
veszélyhelyzetek kialakuldsdnak megelézése, illetve azok elhérftisdban valé segitségnyujtas,
sziikség esetén bentlakdsos szocidlis intézménybe torténd bekoltozés segitése. A napi
gondozési tevékenységérdl tevékenységi naplét vezet a gondoz6nd, mely alapja az igényelt
dlami tdmogatdsnak. A hdzi segitségnyujtas igénybevétele onkéntes. A  hézi
segitségnytjtdsért 6radijat kell fizetni, melynek Osszege 50,- Ft/gondozasi 6ra. Ez nagyon
méltanyos Gsszeg, mellyel a telepiilés segiti idéseinket az ellatashoz. A gondozéknak nagyon
helyt kell 4lini, hogy bizalmat szerezzenek az idéseknél, hiszen az idés ember mér nem
konnyen fogad el sajat maga személyes gondoz4sdhoz idegent. A hézi segitségnytjtds az
elmult években tobb torvényi véltozdson ment 4t. 2016-ban kettévélt a szocidlis segités €s a
személyes gondozds. A 2017-es évben az 4llami finanszfrozds is véltozott. Illetve dj
szolgéltatasi elemek 1éptek be az ellatésba.

Engedélyes Szolgéltatéi Nyilvéntartdsban (miikédési engedély) személyi gondozésba
ell4thaté személyek szdma, 54 £6. A szocidlis segités 1étszdma nem engedélyhez kotott.

A Top 4.2.1. ,szocidlis alapszolgaltatésok infrastruktdirdjdnak fejlesztése” cimii palyazat
keretében 6 db Gj kerékparral, szerszdmkészlettel béviiltek az eszkozok. A palydzatnak
koszonhetben vérnyomds, vércukormérdt, készenléti taskdt is sikeriilt beszerezni. Ennek a

palyazatnak koszonhetoen 3 laptop €s 2 nyomtatd is segiti az adminisztriciés munkdt, amely
egyre boviil.
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Idosek Hdza

Apolést, gondozdst nyijté, a személyes gondoskodds korébe tartozé szakositott ell4tds.
Hatérozatlan idejli miikodési engedéllyel rendelkezik. 1 f6 vezetdgondozé, 5 £6 gondozénd és
2 6 takaritoné, egy kozfoglalkoztatott takarit6 l4tja el a feladatot.

Az engedélyezett féréhelyszdm 20 f6. Jelenleg is és évek Gta 100%-os a kihasznéltsaga. Most
a vérakoz6k szdma 18 6. Az intézménybe valé bekeriilés feltétele tovabbra is maradt a
gondozési sziikséglet vizsgélata, vagyis csak az jogosult id6sotthoni ell4t4sra, aki a miniszteri
rendeletben meghatdrozott gondozasi sziikséglettel rendelkezik. A vizsgélatot a hdziorvos és
az intézményvezetd vagy az 4ltala ezzel a feladattal megbizott vezetd apol6 végzi el.

Evek 6ta telt hazzal mikddik, eléfordul, hogy idészakosan 21 fével is - a jogszabaly ezt 60
napig engedi,- éves 4tlagban a feltolt6ttség nem haladhatja meg az engedélyezett férhely
100%-4t. Ezeket az eseteket a siirgdsség, vagy az ¢letveszélyes helyzetek alapozzdk meg.
Akadr egy €v is lehet a virakoz4si id6, még a soron kiviili igények esetében is.

A lakék egészségligyi elldtdsat a hdziorvossal szorosan egylittmikodve végezziik.
2018.januértdl véltozott. Dr. P6l6s Gabriella héziorvos hetente egy alkalommal, illetve slirg6s
esetekben hivésra soron kiviil érkezik. Az egészségiigyi feladatok ellenérzése a vezetdapol6
felel6ssége. Munkakoréhez tartozik a lakék gydgyszereinek, gyogydszati segédeszkozeinek
feliratdsa, annak beszerzése, valamint a gyogyszeradagolds feliigyelete, a kotelezben
biztositott €s az eseti gyGgyszerek nyomon kovetése, olcsébb készitményekkel valé
helyettesitése. (orvossal megbeszélve természetesen). Figyelemmel a szakorvosi javaslatokat,
hataridéket. Tobbek kozott a szabadidd hasznos eltoltését szolgalé programok lebonyolitdsa,
megszervezése a vezetSapold feladata, illetve a lakék mentélis 4llapotdnak fenntartésshoz
foglalkozdsokat szervezi hetente. A bentlakék hitiik gyakorldsdra is van minden héten
lehet0ség, melyen 4ltaldban 8-10 8 vesz részt, erre az ebédlében keriil sor. Unnepekkor a
szent gyondsra is van lehet6ség igény szerint.

A személyi feltételek tekintetében elmondhaté, hogy a munkakdréhez sziikséges
szakképesit€ssel minden dolgozé rendelkezik. Kozfoglalkoztatds keretében az elmult
idészakban 1 személy segitett be a munkéba. Apol6ink 12 6rés munkarendben dolgoznak.

Az épiilet feldjitdsdnak sziikségessége egyre jobban indokolt. Evrdl évre tobb a virakozé az
id6s otthoni ellatésra.

Ev Elltottak szdma Viérakozék szdma
2013 évben 20 6
2014 évben 20 7
2015 évben 20 13
2016 évben 20 11
2017 évben 20 13
2018 évben 20 17
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Tanyagondnoki szolgdlat

Személyes gondoskodds korébe tartozd alapszolgltatds. Hatérozatlan idejii miikddési
engedéllyel rendelkezik. A szolgdltatds 2005 6ta miikédik Tétkomléson.
A feladatot 1 f6 tanyagondnok ltja el.

Célja: a kiilteriileti lakosok intézmény- €s szolgaltatds-hidnybol eredd hatrdnyainak enyhitése.

A tanyagondnok feladata nagyon sokrétil, kozremiikodik az étkeztetésben, elldtottak
széllitasaban, alapszolgéltatdsokhoz valé hozzdjutdsban, bevésarldsban, tanyasi gyerekek
igény szerinti iskoldba szallitdsaban, elltottak higiénés koriilményeinek megtartdséban,
onkormanyzati informécick tanyasi lakosokhoz tort€nd eljuttatdsdban, tanyasi lakosok
héztartdsi munk4jdban valé besegitésben. Fel kell ismernie a problémékat, mert ezekkel nap,
mint nap szembesill, és van, hogy krizishelyzetekben azonnali beavatkoz4st kell nydjtania. Ez
a szolgaltatds mds, mint a tobbi. Altaldban a szolgiltatdsok nagyobb részénél a szolgiltatés
ellenében fizetni kell. Ez pedig, ahogy a nevében is benne van egy szolgédlat, ami pedig
t5bbrol sz6l, mint a pénz. Elhivatottsagrol, tenni akarédsrol, személyes odaforduldsrél sz6l. Ma
mdr hidnyzik az emberekbdl az egymdsra figyel€s, egymés Onzetlen segitése €s a rdszorul6k
tdmogat4sa. Ezt a hidnyt pétolja a tanyagondnok, legaldbb is Tétkomlds telepiilésén. A
Szolgilat lényege a kdlcsonds bizalmon alapul6 kapcsolat.

A kiilteriileti lakosok szdma 2018. janudr 1-én 127 f6. A szolgéltatdst 15 f6 veszi igénybe
rendszeresen. A tanyagondnok is rendszeres résztvevéje a csalddsegitd és gyermekjo6léti
szolgéltatds 4ltal Osszehivott esetmegbeszéléseknek. Segitséget nytjt az élelmiszersegély
raszorulékhoz torténd eljuttatdsaban.

Ev Igénybe vevik szdma
2013 évben 16
2014 évben 16
2015 évben 16
2016 évben 14
2017 évben 15
2018 évben 17

Bilcsdde

A bolcséde 3 év alatti gyermekek nappali nevelését- gondozdséit litja el intézményes
formaban. Az intézmény 40 fér6helyes, jelenleg 4 kialakitott gyermekcsoporttal mikddik.
Személyi feltételek munkakoronként:1 f6 bolcsédevezetd és egyben élelmezésvezetd, 8 f6
kisgyermekneveld, 1 fé szakdcsnd, 1 0 konyhai dolgozé, 2 f6 dajka (takarité), orvos, két f6
kozfoglalkoztatott. A bolcsdde szakmai feladatait a Bolcsodei Nevelés-gondozds Orszagos
Alapprogramja hatdrozza meg.

Jelenleg a bolcsédében gondozottak szdma: 39 gyermek. Ebbdl egy tartésan beteg, fogyatékos
gondozott van. Igy a bolcsdde most teljes kapacitdssal mikodik.
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A bolcsddében ingyenes étkezést vehetnek igénybe a bolcs6dés gyermekek a csaldd egy fére
esd jovedelem alapjén, igy a jelenleg ingyen étkezdk szdma: 36 £6

Teljes téritési dijat fizet6k szdma: 3 £6

Gondoz4si dijat fizet6k szdma: 22 £6

Gondozisi dijat €s étkezési téritési dijat nem fizetd: 17 £6.

Ev Igénybevevik
2013 évben 50
2014 évben 51
2015 évben 55
2016 évben 50
2017 évben 50
2018 évben 50

Allandé6 programok a bblcsédében:

e télapd linnepség
farsang
anyék napja
gyereknap
ballagis :
Az élland6 programok mellett sziildi értekezletek, munkatdrsi értekezletek jatsz6hézak és
egyéb programok is vannak. A Bolcs6dék vildgnapja 3 éve nevelés nélkiili nap, amely a
dolgoz6k szakmai konzultéci6jardl és kozosségépitésrol szél. Jelenleg a s6 szoba kiépitése
van folyamatban, reményeink szerint a beszdmol6 olvasdsakor mar befejez6dik.

Védonsi Szolgdlat

A teriileti véd6ndi elltds a kotelezd egészségiigyi alapellatds korébe tartozik. A telepiilésiink
3 védondi korzettel rendelkezik, és 3 védénd fo4llasd védond, 1 részmunkaidds takarfténd
litja el a feladatot.1 f6 iskola-egészségligyi orvos megbizési szerzédéssel latja el a kotelezd
szliréseket €s adja be a kotelezd véddoltasokat.

2017-ban a sziilések szdma 45, vdrhat6an 2018-ban a sziilések szdma:37

A véd6nSk a méhnyak sziirést kampényszertien 14tjék el, a tevékenységre mitkodési engedély
van, €s a szlirések a tdrsadalombiztosité 4ltal finanszirozottak. Evente tobbszor
megrendezésre keriilnek egészségmegérzé programok, amelyeken vércukor, vérnyomds €és
egy€b sziiréseket végeznek a véddénok.

Domanovszki P4ln€ a helyi Voroskereszt szervezetének az elnoke, €s 14 éve szervezi
Tétkomldson a véraddsokat.

A Védéndi Szolgdlat ellét iskola-és ifjusdg egészségiigyi feladatokat, ahol a megbizott 2018.
01. 01-tdl Dr. Kiraly Csaba gyermekorvos.
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3.) Népkonyha
A Dé1-Békés Jovojéért Szovetség timogatdsdval TétkomlSson népkonyha mikddik.

A szocidlisan rdszoruldk, valamennyi hatrinyos helyzetben, nehéz koriilmények kozott élo

lakos részére alkalmi jelleggel és helyben fogyasztdssal a hét munkanapjain napi egyszeri
meleg ételt biztosit a népkonyha.

A Humién Szolgiltaté Kozpont (1143 Budapest, Gizella ut 37.), egyhdzi fenntartd
fenntartdsaban mikodd Dél-békési Etkeztetési Centrumot (5744 Kevermes, Toldi utca 3-3.)
mint engedélyest az 4ltala nydjtott szocidlis konyha (ell4tdsi helyek: Kondoros, Elek,
Kétegyhdza), valamint népkonyha (ellatdsi helyek: Gé4doros, Oroshdza, To6tkoml6s,
Nagybénhegyes, Mezdkovécshdza, Pusztaottlaka) szocidlis alapszolgaltatdsokkal a Békés
Megyei Korményhivatal Hatésdgi Foosztily Szocidlis és Gydmiigyi Osztdlya a BE/15/238-
117/2018. iigyiratszdmd, véglegessé vélt hatdrozata alapjdn 2018. augusztus 1. napjdval
jegyezte be a szolgéltat6i nyilvantartisba. A népkonyha ettdl az idoponttél kezdte meg
miksdését Tétkomléson. Tétkomlds Véaros Onkorményzat Képviselo-testillete az 5940
Tétkomlés, Tancsics utca 10. szdm alatti ,,volt Didkotthon” épiiletének egyes helyiségeit
szivességi hasznalatdba adta. A hivatkozott ingatlan hasznalati szerzddés szerint a felek kiilon

megéllapoddsban rendelkeztek az egyes helyiségek hasznélata sordn felmeriilé koltségek
viselésérol.

A DéEl-Békés Jovojéért Szovetség az Oroshédzi Jérdsi korzetben tobb telepiilésen miikodtet
népkonyhdt. Az ételek elkészitését, azok kiosztdsi helyszinekre torténd kiszéllitdsit az
cldirasoknak megfeleld feltételekkel, engedélyekkel rendelkezd szolgaltat6kkal kotott
egyiittmiikodési megdllapodast.

A Dél-békési Etkeztetési Centrum fenntart6ja, a Humén Szolgaltaté Kozpont arrél szémolt be,
hogy ,a telepiilésrdl érkez6 pozitiv visszajelzések megerdsitik annak tényét, hogy a
szolgéltatds megjelenése hidnyp6tlé volt a telepiilésen és nagy biztonsdgot nyudjt a
nélkiilsz6knek, akik szdmdra a mindennapi meleg étel beszerzése, elkészitése nem
megoldott.”

Tétkomléson a népkonyha munkanapokon 12 6rétdl - 13 6raig miikddik. Jelenleg atlagosan
naponta 113 6 veszi igénybe a szolgaltatast.
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4.) Tétkomlési Evangélikus Szeretetszolgilat, Szeretetotthon

Idések klubja
Tétkomlés, Luther utca 1.

Idések klubja
Tétkomlés, Luther utca 1.

Nappali elldtas - Lehetoséget biztositunk a szolgaltatds keretében a napkozben tart6zkod4sra,
étkezésre, tdrsas kapcsolatokra, higiéniai sziikségletek kielégitésére, valamint a szabadid6s
tevékenységekre. Nappali elldtdson az engedélyezett 1étszdmunk 45 £6.

Etkeztetés - Napi egyszeri meleg étkeztetést biztositdsa, azon gondozottak részére, akik
onmaguk, illetve eltartottjaik részére tartésan, vagy 4tmeneti jelleggel nem képesek ezt
biztositani. Megéllapod4ssal rendelkez6k szdma 105 6.

Hazi segitségnyijtas - A gondoz6nd ak4r naponta otthondban - elére megbeszélt idSpontban
- felkeresi az id6s, segitséget igényld személyt, s a szikséges dpolési gondozdsi feladatokat
elvégzi. Engedélyezetett 1étszdmunk 108 f5. Ezen beliil személyi gondozisra 38 6 az
engedélyezett 1étszdm. Jelen 4ll4s szerint 42 f6 rendelkezik megéllapodéssal.

Szenvedélybetegek nappali elldtisa

2014-ben a Luther H4z adott otthont a szenvedélybetegek nappali elldtdsanak. Az épiilet rész
szervesen kapcsolddik az egyhdzi intézményeknek helyet ad6 épiiletekhez, igy a
szeretetszolgdlat iroddihoz, az idések nappali ell4tésst, étkeztetését biztosité miiemlék
épiilethez és a médr miikod6 Napraforgé Hézhoz. Ut6bbi elsésorban kézmiives- és klub-
foglalkozésoknak ad otthont, igy az inspirdl6 kérnyezet mar 6nmagéaban is képes hozzdjdrulni
a szenvedélybetegek tdrsadalmi felzdrkéztatdsdhoz. A nappali elldtds hdrom gondoz4si
csoportban miikodik az elldtottak specidlis igényeinek megfeleléen, szenvedélybetegségiik
forméjét figyelembe véve. Az elldtds engedélyezett ellstotti létszdma 15 £6 mellyel 3 gj
munkabhely is jott 1étre.

A szenvedélybetegek részére biztositott nappali ell4tds a sajét otthonukban €16, tizenhatodik
életévitket betoltott, fekvobeteg-gySgyintézeti kezelést nem igényld szenvedélybetegek
szdmédra nydjt Onkéntes alapon igénybe vehetd, szocidlis, egészségiigyi €s mentilis
dllapotuknak megfeleld alapszolgéltatdsokat, valamint, nyitott forméaban, az ell4totti kor és a
lakossdg 4ltal egyarédnt elérhetd lehetdségeket. A nappali megnevezés arra utal, hogy adott
helyiségben, meghatérozott napkdzbeni nyitva tartds mellett kiilonféle szolgdltatdsokat nyujt
szenvedélybetegek €s  hozzétartozGik részére. Egyéni konzulticiés és csoportos
foglalkozasokat biztosit, lehetdséget ad a napkdzbeni tartézkod4sra, térsas kapcsolatokra,
higiénés sziikségletek kielégitésére, étkeztetésre, és a helyi igényeknek megfeleld kozosségi
programokat szervez, valamint helyet biztosit a kbzosségi szervezésii programoknak, Snsegitd
csoportoknak. A nappali ell4tdsi forma fontos eleme a szolgéltat4s preventiv hatdsa, hiszen az
egyéni sziikségletekre alapozott hosszabb tdvd szocidlis €s mentdlis gondozéssal, az életvitel,
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Eletvezetés segitésével, a személyiség fejlesztésével, a kozosség erejével megelézhetd, hogy a
problémdval kiizd6 egyre inkébb izoldlédjon, allapota rosszabbodjon. A nappali alapell4tas
keretében biztositani kell: a lakékdrnyezetben torténd segitségnyijtast az 6ndllé életvitel
fenntartdsdban, a meglevd képességek megtartdsét illetve fejlesztését, a héziorvossal és a
kezeldorvossal valé kapcsolattartds révén a szolgaltatdst igénybe vevo éllapotanak folyamatos
figyelemmel kisérését, a bio-pszicho-szocidlis rehabilitdciot, a szocidlis és a mentdlis
gondoz4st, a szolgaltatdsok igénybevételére Osztonzést.

Apolast, gondozast nyijté intézményi ellatds / Id3sek otthona
Tétkomlds, Fo it 43.

A virosban az évszizados multra visszatekint® evangélikus egyhdzkozség, 1993 6szén az
akkori lelkészével és presbitériumaval dgy gondolta, hogy mivel a fiatalok egyre nagyobb
szdmban véndorolnak el a varosb6l, egyre tobb lesz a magukra maradt iddsek szdma is, igy
szilkség van egy idések é4poldsdra-gondozéséra szakosodott intézmény létrehozdsdra. A
szeretetotthon célja tehdt, hogy evangélikus egyhdzi intézményhez méltéan, az Egyhaz
Urénak, Jézus Krisztusnak szeretetparancsat kvetve, a naponkénti gondoskodés magas szintli
megvaldsitasan keresztiil, Isten szeretetének kozvetitdiként élni, és szolgdlni a részoruld idos
embertérsaink kozott. Gondolatukat tett kovette és 1994. dprilis 24-€én megtortént az
alapkoletétel. Az els6 lakok 1998. januédrban foglaltak el lakhelyiiket, ekkor még mindossze 4-
en. Az intézmény az Evangélikus Egyhdz Diakoéniai Intézményeire vonatkozé egyhdzi
torvények, valamint az Szt. és az SzCsM. rendelet el6irdsainak figyelembe vételével végzi
munka4jat.

Az évek sordn mind a lakék, mind a dolgozé létszéma emelkedett, jelenleg 52 f0
elhelyezésére van engedélyiink, mellyel maximélisan élni is kivdnunk. Maga az épiilet
téglalap alakd, mely egy hangulatos zért udvart Slel magéba, nagy vildgos terek, folyosék €s
szobdk jellemzik. 33 szobdban élnek a lakdk, illetve van egy betegszobank is a gyengélkedd
lakék részére. A szobak tobbsége két dgyas, ahol a lakék az intézmény 4ltal biztositott
bitorzatot haszndljdk, de van néhdny egy személyes szoba is, ahol helyenként sajat
bitoraikkal rendezték be a szobét a lakék. Ezek a szobdk méretiikben, felszereltségiikben €s
mindségiikben a torvényben eldirtaknak megfelelnek. Minden szobdhoz tartozik komplett
vizes blokk, sét 4 szoba kivételével minden szobénak van egy kis erkélye is. Ezen kiviil
szdmos kozosségi helységgel is rendelkeziink trsalgdk, foglalkoztato, teakonyha €s imaterem
forméjaban.

A szeretetotthon elltdsai elsésorban a fizikai, az egészségiigyi, a mentalhigiénés €s a lelki
gondoz4s teriiletein nyilvénulnak meg a kovetkezd médon.

A fizikai elldtds a lakGszoba, ill. tigabb lak6kornyezet rendjének, tisztasdganak
biztositisaban, valamint a tisztilkodds és a személyes higiéné figyelemmel kisérésében,
szilkség esetén annak elvégzésében nyilvanul meg. Tovdbba az egészséges és kulturalt
étkezés lehetdségének biztositdsa, a lakok sajat ruhdzatanak tisztitdsa, javitasa, szamontartasa,
cseréje, potlasa.

Az egészségiigyi elldtds keretein beliil az egészség megbrzés feltételeinek biztositdsa,
egészségi dllapot folyamatos ellendrzése, dpolést a lakék 4llapotdnak megfeleléen, a hazi
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orvossal val6 szoros egyiitt miikddést, a gySgyszerek, segédeszkozok beszerzését és
alkalmazasat, k6rhdzi szakorvosi ellatds megszervezése.

A mentilhigiénés elldtds keretein beliil személyre sz6l6 odafigyeléssel, a lakék kordbbi
€ltének ismeretében egyéni béndsméddal, életvezetés segitésével, kapcsolattartds
elosegitésével, elszigetelodés megakaddlyozésdval, szabadidd hasznos és szGrakoztats
eltoltésével, lak6k egymés kozti kapcsolatainak dpoldsdval igyekszik az intézmény
kiegyenstilyozott €s harmonikus légkort teremteni.

Egyhézi int€zményrél 1évén sz6 természetesen hozzitartozik az életiikhdz az imAdségos
héttér. Szerdénként 4hitatot, vasdrnapokon és linnepnapokon pedig istentiszteletet tartanak.
Ezeken tdl személyes lelki beszélgetésekre, koz6s éneklésekre, imédsdgokra is hivjdk é&s
vérjék a lakékat.

A mentélis €s a lelki gondozast egyarant, hozz4ért, végzettséggel rendelkezd szakemberek
végzik. A szellemi leépiilés, iddskori demencia lassitdsa érdekében a mindennapos
cselekvések gyakorldsit, az emlékek felidézését szorgalmazzdk, kombindlva ezeket
memoriafejlesztd jatékokkal kis csoportokban. Sok esetben a sajat otthonbdl val6 elkeriilés
traumdjdnak feldolgozdsa a legnagyobb feladat. Ezt a lelki beszélgetéseken til a
hozz4atartozékkal, baratokkal val6 szoros kapcsolattartdssal és az aktiv intézményi életbe valé
bevondssal ellensiilyozzuk. A csoportos és egyéni foglalkozdsok, zenehallgatds, torna,
gyogymasszdzs, kirdnduldsok, kerti munka, kézmiives foglalkozdsok, kulturdlis é&s
nemzetis€gi programok l4togatdsa mind azt a célt szolg4ljak, hogy a laké j6l érezze magit az
intézményben. Néhany laké szlovdk nemzetiségi kotodésti, szivesen haszndljdk a nyelvet
egymés kozott €s szivesen ltogatnak nemzetiségi programokat vérosunkban, melyhez
minden tdmogatést megkapnak.

Az intézmény lakékat az orszdg egész teriiletérdl, de elsdsorban Tétkomlds é&s
vonzdskorzetébdl fogad, etnikai és valldsi hovatartozésra valé tekintet nélkiil. Az intézményi
elhelyezést egy kérelemmel kell inditani mellyel egyuttal regisztraldsi szandékat is Kifejezi a
leendd laké és felkeriil a varSlistdra. Ezt koveti a személyes taldlkozéds az el6gondozis, az
polasi szilkség vizsgélata, mely a négy 6ra »apoldsi sziikséglet” megallapit4sdhoz
elengedhetetlen. Az elhaldlozas esetén felszabadult helyet az idérendi sorrendben kévetkezd
jelentkezdnek ajanljuk fel.

Helyi adottsdgaink miatt lehetdsége nyilik a lakGknak arra, hogy a gy6gyfiirdé és a
reumatolGgiai kezelések széles skéldjat vegyék igénybe. Ezen tul a véros dsszes rendezvényén
képviseltetjik magunkat, mint litogatSk, de az otthon lakéi 4ltal készitett kézmiives
termékekbdl is késziilt mar vdrosi kiallitds. A heti rendszerességgel megrendezett kirakodé
vésért is elészeretettel latogatjdk. Lehetéség szerint egy napos kirdnduldsokat szerveziink
szdmunkra, mely mindig nagy sikert arat.

Az intézmény lelkiségét teljes egészében 4tjérja az id6sek irdntuk érzett szeretet és tisztelet.

Tétkomlési Evangélikus Egyhazi Ovoda
Totkomlés, Aradi it 2.

Az intézmény okumenikus nyitottsdgi egyhdzi Gvoda, melynek fenntartéja a TétkomlSsi
Evangélikus Egyhdzkozség. Az 6voda 1992 6ta miikosdik, jelenleg két korcsoportban, 5
6vodapedagégus, 3 dajka és 1 gazdaségi vezetd segitségével folyik a nevel$-oktaté munka.
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Helyi Ovodai Program hérom legfontosabb eleme:

- a néphagyoményorzés,

- a keresztyén-lelki nevelés,

- a szlovék nyelvoktatas.

Célja, a gyermekek életkori €s egyéni sajatossdgait figyelembe véve eldsegiteni
személyiségiik harmonikus fejlodését a keresztyén értékek kovetésével, érzelemmel gazdag
életet biztositva szdmukra.

A csoportoknak az egyhdzkozség lelkésze teremti meg a heti egy alkalommal szervezett hittan
foglalkozé4sok alkalmédval, valamint az 6véndk 4ltal tartott napi 4hitatok és az ovis egyhdzi
énekkar nyijtjdk a tovabbi lelki segitséget a gyermekek szdméra.

Az 6voda épiiletében esztétikusan kialakitott, nagyméret, galérids csoportszobdk, 61t6z6-
folyos6, gyermekmosdé és sészoba virja a gyermekeket. A tdgas udvaron fiives €s homokkal
sz6rt teriileten, a biztonségi eléirdsoknak megfeleld udvari jatékok elégitik ki a gyermekek
nagy mozgasigényét.

5.) A véros szociélis elldtérendszer céljai és eredményei
1.) A Sztv. meghatdrozésa szerint sziikséges szocidlis alapszolgaltatdsok teljes koriien
biztositottak.
2.) Minden szocidlis ell4t4si forma végleges miikodési engedéllyel rendelkezik.

3.) Biztositottak a térgyi és személyi feltételek az elldtérendszer minden teriiletén, a hidnyok
p6tlasra keriiltek.

4.) A hdzi segitségnytijtast igénylok az otthonukban széles kort gondozast kapnak.

5.) A kiilteriileten €16k hézi gondozésa, étkeztetése a tanyagondnoki szolgélat mitkodtetésével
az igényeknek megfeleléen megoldott.

6.) A jelzérendszeres hézi segitségnyijtds bevezetésével csokkent a bentlakdsos elhelyezést
kérék szdma, az id6s ember tovabb maradhat sajat otthonaban.

7.) Az intézményi integracié megvaldsult, a véros egyik legnagyobb intézménye jott létre, 10
féle ellatasi forma 3 telephelyen.

6.) A viros szocidlis ellatérendszerének tovabbi céljai, fejlesztések

A mozgéskorldtozottak részére minden intézményben a jogszabélyoknak megfeleld
teljes akaddlymentesités megvaldsitdsa,

. ljj, korszerti Id6sek Haza 1étrehozdsa, bovitése.
« Demens gondozottak ellatési feltételeinek javitdsa az Idések Hazaban.

e A szocidlis foglalkoztatds fenntartdsa, bovitése és elérni az EU-s szintet a

munkaképesség csokkentek foglalkoztatasi ardnyaban, mely 40-50% (hazdnkban
jelenleg 10-15%).
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A megvéltozott munkaképességii munkavallalok foglalkoztatdsa &rdekében
(beruhdzdsok) munkahely létesitése, korszerlisitése s fejlesztése, valamint
munkaeszkdzok beszerzése.

A szocidlis ellatdsban dolgoz6k részére rendszeres szupervizid biztosit4sa.

Tovébbra is fokozott figyelmet kell forditani az ligyfelek fogaddsira, varakozasi
idejiik csokkentésére.

Az aktiv kori rendszeres szocidlis segélyben részesiilékkel megfeleld, személyre sz616
beilleszkedési program kidolgozdsa, &s a beilleszkedési programok koérének
szélesitése: pl.: tréningek, klubok, iskolai végzettség megszerzésére irdnyulS képzés,
foglalkoztatds, stb. Természetesen az aktiv kord nem foglalkoztatott személyek
esetében a végso cél, a munkaerdpiacra torténé integraldsuk eldsegitése.

Az egyiittmiikddésre kijelolt és a programokkal érintett intézmény munkatérsainak
folyamatos segitése megfeleld informaciékkal.

A részorul§ csalddokhoz kelld iddben jussanak el a segélyek, kiilénosen olyan
esetekben, amikor erre lakhatdsuk megdrzése érdekében sziikségiik van. (Informdci6-
csere)

Kiemelt feladatként kell kezelni a szegény, nehéz anyagi koriilmények ko&zott €16
tehetséges gyermekek segitését, ezért amennyiben erre lehet6ség van, a koltségvetés
készitésekor a szocidlis tanulményi dsztondfjra kiemelt figyelmet kell forditani.

Sajnos egyre gyakoribbak a koztemetések. E feladat tekintetében tovébbra is a soron
kiviili ligyintézés, az eltemettetés minél rovidebb idén beliili empatikus elintézése a
cél. Fontos a kérhdz és a Temetkezési Intézet munkatdrsaival torténd folyamatos
kapcsolattartds megerésitése a hatékony iigyintézés és a koltségek (pl. hiitési dij)
csOkkentése érdekébe.

Az idések szocidlis elldtdsat biztositd intézményekkel szorosabb4 kell tenni az
informéci6eserét, a kooperdciét. A statisztikai adatok felhaszndlds4val, folyamatos
elemzésével, vdrosunk mindenkori koltségvetési helyzetét figyelembe véve, a helyi
rendelet célirdnyos médositdsdval amennyiben lehetséges, kovetni kell az ,,igényeket”,
hiszen az egészségiigyi 4llapot megdrzésében, javitdsaban ez az elldtds fontos tényez6
lehet.

Sziikséges a szolgdltatdsok rekldmoz4sa, hiszen sok a telepiilésiinkon €16 polgar még
mindig nem ismeri a mér jelenleg is rendelkezésre 4116 lehetdségeket, szolgaltatdsokat.

Az IdSsek Héza térgyi feltételek javitdsa, a szolgdlat munkafeltételeinek biztositésa,
Uj elhelyezés lehet6ségének megvizsgélasa.

A kozhasznd, illetve kozcéld foglalkoztatds e formdinak jelenlegi szinten val6
fenntartésa.
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7.) Civil szervezetekkel valé kapcsolattartas a szocidlis szolgaltatasok teriiletén

Telepiilésiinkon tobb olyan civil szervezet is létezik, melyek a szociélis feladatok ellatdsaban

segitséget nytjtanak.

Ezen a teriileten kiemelked6 szerepet toltenek be az aldbbi szervezetek:

Civil szervezet, egyesiilet neve Cime Felelds személy

Iskoldért, a jové polgarért” Alapitvany | 5940 Tétkomlds, Bohacsné
Erzsébet ut 2. Nyiregyhazki

Zsuzsanna

Boldog Mosolyért Alapitvany 5940 Tétkomlds, Malyané Lestydn
Erzsébet it 3. Anna

Viarosunk Tétkomiés Polgéraiért 5940 Té6tkomlos, Dr. Gulyésné

Alapitviny Pésa utca 2. Gulya Magdolna

Mozgéskorldtozottak Tétkomlosi 5940 Té6tkomlés, Szamuel Maria

Egyesiilete

Komlési Szlovékok Szervezete 5940 Té6tkomlos, Lauké Zsuzsanna
Foldvéri tt 1

Komlési Szlovdkokért Alapitvany 5940 TétkomlGs, Ondrejé Anna
Foldvéri it 1.

Szlovidk Nemzetiségi Miveltségért 5940 Té6tkomlds, Boborné Tuska

Alapitviny Foldvari ut 1. Erzsébet

Magyar Voroskereszt L. Tétkomldsi 5940 Té6tkoml6s, Domanovszki

Alapszervezete Fo qt. 2. Pélné

Nagycsalddosok Tétkomlési Egyesiilete 5940 Tétkomlos, Beraczka Ilona
Rakdczi 1t 28.

Virosi Nyugdijasklub Tétkomlds 5940 Tétkoml6s, Krska Pl
Kossuth u. 14. J6zsefné

Tétkomldsi Szlovakok Nemzetiségi 5940 T6tkomlods, Lauké

Onkormanyzata Liszt F. u. 15. Zsuzsanna/elnok

Tétkomlds Varos Cigény Nemzetiségi | 5940 Tétkomids, Lakatos

Onkormdanyzat Rakoéczi u. 28. Tibor/elnok
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8.) Kapcsolédds helyi stratégiai és telepiilési 5nkorméanyzati dokumentumokkal,
koncepciékkal, programokkal

Mgg kell emliteni azokat a dokumentumokat, koncepcidkat, melyek a szocidlis
szolgaltatdstervezési koncepcié megval6sitdsat, kozvetleniil, vagy kovetve segitik.

- koltségvetési koncepcié

- gazdasagi program

- szolgéltatastervezési koncepci6é

- telepiilésfejlesztési stratégia

- telepiilésrendezési terv

- telepiilésszerkezeti terv

- telepiilésfejlesztési koncepcid

- helyi esélyegyenl8ségi program.

A 2013. évt6l az Onkormdnyzati feladatellatds, ezzel egyiitt a finanszirozisi rendszer is
alapjaiban véltozott meg. A kordbban az 6nkormanyzatok 4ltal ell4tott feladatok egy része az
dllamhoz keriilt. A feladatdtrendezédés megjelenik a kozoktatdsban, a szocidlis, a
gyermekvédelmi €s az igazgatdsi 4gazatban egyarént. Az Onkormdnyzati szervek 4ltal ellstott
dllamigazgatdsi feladatok mértéke mérséklddott, a feladatok egy része a 2013. janudr 1-jétél
Iétrejové jérdsi hivatalokhoz keriilt 4t. Az uj rendszerben a feladatelltds az eddigi allami-
onkorményzati feladatmegosztds jelentdsen megidjulé formét jelent. TétkomlSs véros
koltségvetése tartalméban és formdjdban is megfeleléen kovette a valtozdsokat.

Telepiilésfejlesztési Koncepeid (2013)
A telepiilésfejlesztés Osszetett feladatainak sszehangolésa, fenntarthatsdguk biztositdsa —
térvényi felhatalmazds alapjén — a helyi 6nkorm4nyzat feladata.

A telepiilésfejlesztési koncepcié:

- biztositja a telepiilésfejlesztés dsszehangolt megvalSsuldsat,

- megalapozza a telepiilés rendezését,

- rendszerbe foglalija a vdros kozigazgatdsi teriiletére kiterjedd 6nkormdnyzati
telepiilésfejlesztési dontéseket.

A koncepci6 elsésorban telepiiléspolitikai dokumentum, amelynek kidolgozdsidban a
természeti-miivi adottsdgok mellett a tdrsadalmi, a gazdaségi, a kérnyezeti szempontoknak és
az ezeket biztosit6 intézményi rendszereknek van donté szerepe.

TétkomlGs véros Telepiilésfejlesztési koncepci6ja tartalmazza:

- a T6tkoml6si Szlovédk Nemzetiségi Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 91/2013. (XIL
02.) SZNO hatérozatéban megfogalmazott célokat;

- Tétkomlds véros torténeti attekintését;

- a telepiilésen miikod6é nemzetiségi Snkormanyzatokat (Tétkomlési Szlovak Nemzetiségi
Onkorményzat, Tétkoml6s Véros Cigdny Nemzetiségi Onkorményzat);
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- a telepillés intézményrendszerét az egyes intézmények altal ellatott feladatok
ismertetésével;

- korvonalazza a telepiilés lakosséga szocidlis helyzetét €s ellatottsagat;

- bemutatja a telepiilés kulturalis életét;

- a telepiilésen mik6do civil szervezeteket;

- 4ttekintést ad a telepiilés idegenforgalmi adottségairdl, lehetdségeirdl;

- ismerteti a telepiilésen miikdo, jelentés szdmi munkav4llalét alkalmazé gazdasagi
tarsasdgokat (példdul: Komlés Telepiilésszolgéltatdsi Kft., Rimax Kft., MAS 2003 Kift.).

Tétkomlés Véros Esélyegyenldségi Intézkedési Tervének alapvetd célja, hogy biztositsa a
telepiilésen a szegregdciémentesség €s az egyenld bandsmbd elvének teljes kori
érvényesiilését. Az oktatdsi szolgéltatédsokhoz val6 hozzéaférés esélyegyenldségének
biztositdsdn tdl célul tizi ki az esélyteremtést, tdmogaté Iépések, szolgéltatdsok
megval6sitdsdt a héatrdnyos helyzetii gyermekek hétrdnydnak kompenzéldsa €s az
esélyegyenldség elémozditdsa érdekében.

Az Onkorményzat a fentiekben bemutatott programjaival, terveivel, stratégidival,
koncepci6ival és valamennyi egyéb dokumentuméval, valamint az azokban foglalt
alapvetésekkel és célokkal Tétkoml6s Véros Helyi Esélyegyenloségi Programja is
harmonizal.
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9.) A szocidlis alapszolgaltatasi rendszer erésségei, gyengeségei, lehetiségei és

veszélyei
EROSSEGEK GYENGESEGEK
- minden kotelez6 szocidlis - demens gondozottak ellt4si
alapszolgéltatdsi ell4tds biztositott feltételeinek hidnyossdga
- folyamatos min6ségi javulds az - aszocidlis ellatdsra szorul6k
ellatdsok koriilményeiben szdmédnak ntvekedése
- elhivatott, elkdtelezett magasan - sziikséglakds és szocidlis lak4s hi4nya

képzett munkatarsak és vezetdk

- novekvo szakképzettségi mutaté

- jOl kiépitett elldtdsi rendszer mind
személyi (helyettesités), mind targyi
feltételek biztositdsdban

- megval6sult alapell4tdsi integraci6

- szoros egyiittmiik6dés civil

szervezetekkel
LEHETOSEGEK VESZELYEK
- aturisztikai lehet6ségek kedvezd - helyi véllalkoz4dsok
foglalkoztatési hatdsainak kiakn4z4sa munkahelyteremt6 és megtart6
- EU-s pélydzatok maximalis képessége romlik
kihasznéldsa - atdrsadalom eloregedése
- indul6 beruh4zdsok (megnyert - atartés munkanélkiiliség és hatranyos
pélyézatok kivitelezése) hatdsai helyzet fenndlldsa
- vidéki élettér vonz6bb4 tétele - az informéci6s szakadék mélyiilése
- ahdtrényos helyzet(i csoportok - dllami infrastrukturélis fejlesztések
munkaerd-piaci/tdrsadalmi elmaradésa
befogaddsa

- térségi/kistérségi és varosi egyeztetés,
férumok lehetdsége

A SWOT tdbldban feltiintetett erds és gyenge oldalak, lehetdségek és veszélyek csak a
fontosabbnak vélt jellemzéi a vérosi ell4térendszernek, mely azonban meghatdrozza a
szocidlis elldtérendszer fejlesztési irdnyvonalait és jelenlegi helyzetét. Felhivja a figyelmet az
elkeriilendd veszélyekre és azok kapcsdn megfeleld megolddsok keresésére.

Olyan elldtérendszer kialakitdsdra kell torekedni, amely egyrészt a fenntarték szdmdra —
relative — gazdasdgosan lizemeltethetd, mégis a lehetd legnagyobb hatékonysdggal bir.
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10.) Osszegzés

Tétkomléson a szocilis szolgaltatdsok és szociélis ellatds mindenben megfelel a jogszabalyi
eléirasoknak. Minden kotelezd szocidlis feladatot ellat a varos, melyeken tilmenden a

megyétdl 4tvallalt feladatai is vannak. Ezek az Iddsek Héza és a Bolcs6de fenntartdsa €s
miikddtetése.

A szocidlis ellitérendszer a vdros igényeit kielégiti, kielégitetlen sziikségletrdl nincs
tudomasunk.

A Szociélis Szolgiltatastervezési Koncepcibt a Szociélpolitikai Kerekasztal minden évben
véleményezi.

A tovébbi célok elérése és a minél hatékonyabb munkavégzés érdekében az dnkorményzat
igyekszik a lehetd legtbb tdmogatdst és segitséget megadni a szocidlis intézményeknek.
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11.) Elfogadds médja és diatuma

I. A Tétkoml6s Véros Szocidlis Szolgaltatastervezési KoncepciGjanak szakmai és tdrsadalmi

vitdja a Tétkomlés Véros Onkorményzat Szocidlpolitikai Kerekasztaldnak iilésén me gtortént.
Az itt sziiletett észrevételeket, kiegészitéseket a megvitatdst kvetden a szolgaltatdste rvezési

koncepciéba beépitettiik.

II. Ezt kivetéen Tétkomlés Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete a Tétkomlés Viros
Szocidlis Szolgaltatastervezési Koncepcidjat megvitatta és a .../2019. (XI. ..) kt. szdmi
hatdrozatéval elfogadta.

Melléklet: 1. a .../2019. (XI. ...) kt. hatdrozat

Té6tkomlés, 2019. november ...

Zsura Zoltan Jénos
polgérmester

Tétkomlés Véros Szocidlis Szolgéltatdstervezési Koncepciéjdt a Té6tkomlés Viros
Onkorményzat Szociélpolitikai Kerekasztaldnak tagjai, valamint Tétkomlés Véros Cigény
Nemzetiségi Onkormédnyzata és a T6tkomlési Szlovdk Nemzetiségi Onkorményzat a
szolgaltatdstervezési koncepci6t ismerik és annak megvalGsitdsdban tevékenyen részt
kivénnak venni.

Tétkomlés, 2019. november ...

Lauké Zsuzsanna Eva Lakatos Tibor
Tétkomlési Szlovak Nemzetiségi T6tkomlés Varos Cigdny Nemzetiségi
Onkorméanyzat elntke Onkormanyzata elnoke
Zsura Zoltdn Janos dr. Osvéth Tamé4s
Szocidlpolitikai Kerekasztal eintke jegyzd

El6készitésért felelds személy: Bed6né Skoda Ilona






