Déntéshozatal: egyszerii tobbség IX-1/2019. Nyii.3.
ELOTERJESZTES

Tétkomlés Varos Onkorményzat Képviseld-testiiletének
2019. szeptember 26-ai tilésére

Targy: A Tétkomlési Ligeti Ovoda beszamoléja

Tétkomlés Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilete a 2019. évi munkaterve dsszeallitasakor
ugy hatdrozott, hogy szeptember hénapban napirendjére tiizi a Tétkomldsi Ligeti Ovoda
beszamoldjanak megtargyaldsit. A beszamold az eldterjesztés mellékletét képezi.

A munkaterv szerint a beszdmol6t véleményezi:
- az Oktatasi €s Kulturalis Bizottsag,
- aTétkomldsi Szlovak Nemzetiségi Onkormanyzat €s
- Tétkomlés Varos Cigdny Nemzetiségi Onkorményzata.

A bizottsadg €s a nemzetis€gi Onkormdnyzatok hatdrozatainak ismertetésére a képvisels-
testiileti tilésen kertl sor.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy a beszimolét vitassa meg, majd hozza meg
dontését.

»A” HATAROZATI JAVASLAT

Tétkomlés Véaros Onkormdanyzat Képviselo-testiilete a Tétkomldsi Ligeti Ovoda beszamolojat
elfogadja.

Felel6s: dr. Garay Rita, polgarmester
Malyané Lestydn Anna intézményvezetd
Hatérid6: azonnal

.,B” HATAROZATI JAVASLAT

TétkomlSs Varos Onkorményzat Képviseld-testiilete a Tétkomlési Ligeti Ovoda beszamoldjat
nem fogadja el, felhivja az intézményvezet6 figyelmét arra, hogy a kovetkezd soros
képviseld-testiileti iilésre azt a kovetkezokkel egészitse ki:

............................................

Felelos: dr. Garay Rita, polgdrmester
Malyané Lestydn Anna intézményvezetd
Hataridé: Az 4tdolgozott intézményi beszdmold képvisels-testiilet elé terjesztésére: 2019.

oktéber 31.
b gl | 9(/\}03
dr. Garay Rita

polgarmester

To6tkomlds, 2019. szeptember 17.

Az elbterjesztést készitette: Kersmdjer Déra Rendta igag@dsi ligyintézo w’—
Az elbterjesztés ellendrizte: dr. Osvith Tamads jegyz6



Tétkomlési Ligeti Ovoda
OM: 202273

5940 Totkomlés Erzsébet u.3.

Beszamolé

2018/2019-es nevelési évrél

Készitette: Malyané Lestyan Anna

intézményvezetd



Az alapité okirat szerinti feladatellatas:

OM azonosité szama:= 202273

TEAOR Szakmai alaptevékenységek

091110 Ovodai nevelés. ellatas szakmai feladatai

091120 sajatos nevelési igény(i gyermekek dvodai nevelésének, ellatis@nak
szakmai feladatai

091140 Ovodai nevelés. ellatas miikodtetési feladatai

096015 Gyermekétkeztetés kdznevelési intézményben

Totkomlés Varos Onkorményzat Képvisels- Testiilete hatarozatot hozott (102/2018.(V.11.),
hogy a Tétkomlési Altalanos Miivelddési Kézpont és Vérosi Konyvtar intézményt it szervezi.
Az intézmény 2018. szeptember 1-t6] 6nallé intézményként, Tétkomlési Ligeti Ovoda néven
milkddik. Az intézmény 6nallé jogi személyiség, képviseletét teljes hatiskorben a fenntart6
altal megbizott intézményvezetd latja el.

Alapfeladatunk az alapit6 okiratban meghatirozott 6vodai nevelés, amely a gyermek
neveléséhez sziikséges, a teljes 6vodai életet magaban foglalé foglalkozasok keretében folyik.
Az Ovodank fogadni tudja a két és féléves /haroméves gyermekeket egészen a
tankotelezettség kezdetéig, és ellatjuk a gyermek napkdzbeni ellatasaval Osszefliggd
feladatokat is.

Az 6vodai neveldmunkank az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjara épiilé és a Sajatos
nevelési igényi gyermekek oOvodai nevelésének iranyelveinek figyelembevételével a
nevelStestiilet altal elfogadott és az intézményvezetd altal jovahagyott- helyi ,,Jatékban
integralt tanulas” 6vodai pedagdgiai programunk alapjan folyik.

Bevezetd - helyzetelemzés

A 2018-2019-es nevelési évben az intézményi valtozdsok miatt a szabalyozo
dokumentumainkat, a hazirendiinket, a szervezeti és mitkodési szabalyzatunkat médositottuk.
Elkésziilt az intézmény Honvédelmi Terve is. A pedagdgiai programunkat a torvényi
valtozasok miatt, a 137/2018.(VIL.25.) kormanyrendelet alapjan, médositottuk. A megel6z6
nevelési iddszak észrevételei alapjan kdzosen Osszeallitott éves munkatervet fogadott el a
nevelotestiilet. Arra torekedtem, hogy a nevelési gyakorlatunkat kozds értékek, a kitlizott
célok megvalésitdsa sordn, hatékonyabb kommunikicié mentén végezzik. Torekedtem a
feladatok aranyosabb delegaldsara.

3 gyermekcsoportban lattuk el nevelési feladatainkat. Az 6vodai csoportok az atlagos

létszamnak megfeleldek voltak. Maximalisan felvehetd gyermekek szdma: 75. Ovodai
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férdhely kihasznaltsdgunk 99%-os volt a nevelési év végére. Intézményiinkbe atlagos anyagi
helyzetbe 1év6 csaladok gyermekei jarnak, néhédnyan nehéz anyagi koriilmények kozott élnek.
A legtdbb dvodasunk ingyenesen étkezik. 12 gyermek sziilei fizettek az étkezésért.

A specidlis foglalkoztatast igényl6 gyermekek SNI és BTMN szdma az el6zé évekhez
viszonyitva nét. Az 6 fejlesztésiiket a pedagégiai szakszolgilat gyogypedagégusai (2+1)
logopédus (2) és gyogytornasz (3) végzi. A logopédiai alapellatasban is részt vesznek a

gyermekeink.

A sajatos nevelési igényii (SNI) gyermekek, a beilleszkedési-, tanuldsi-, magatartasi

nehézséggel kiizdd (BTMN) gyermekek valamint logopédiai fejlesztésben részesiils

gyermekek 1étszam adatai:

intézmény fejleszto SZIT terapai gyogypedagogia logopédia
pedagégus fejlesztés
Tétkomldsi Liget 10 13 12 17
Ovoda
Ovodiban maradé tankoteles koru gyermek szama:
intézmény dsszesen BTMN SNI sziiloi
nyilatkozat
Totkomlosi Ligeti 8 1 5 2
Ovoda
Csoport létszimok alakuldsa
csoportok Csoportok Engedélyezett Tényleges Szamitott
alapteriilete m* létszam Iétszam létszam

kiscsoport 49,50 25 25 29
(méhecske)
kozépsd csoport 49.5 25 24 30
( mackd)
nagycsoport 53 25 25 28
( mékus)
Ovodai étkeztetés:

étkezdk szima 100% ingyenes félnapos

74 12 62 0




Ovodai beiratas:

év Kkiscsoportba beiratott gyermek
2016 23
2017 20
2018 17
2019 17

A beiratkozott gyermek létszama év elején 72 volt. Januarban 1 gyerek iratkozott be a kiscsoportban,
majd tavasszal két gyermeket irattak be. Késébb harom gyermek elment az 6vodankbél. Evet zirva 74
gyermek jart az 6vodaban. Tankételezettek szama 20, magyar iskolaba 18,(ebbdl 1 gyermek nem
tankotelezett) szlovak iskoldba 2, és mas véarosba egy gyermeket iratattak be. Az Gjonnan
beiratkozottak szdma a 2019/2020-es nevelési évre 17 gyermek. Augusztus végén 4 gyermeket

kiirattak az intézménybol.

Ovodai szolgaltatasai:

szolgaltatds - ingyenes kézépsé csoport nagycsoport

angol nyelvszoktaté 13 15
Ratkai Tiinde (6vodapedagogus)

német nyelvszoktaté 2 h)
Feketéné Szurmak Dominika

(6vodapedagdgus)

szlovik nyelvszoktaté 2 2

Paksi Pélné (6vodapedagdgus)

ovo-foci 4 7
Gal Gabor (edz6)

néptine 12
Ré6zsa Marta (tanitond)

tehetséggondozas 7
Zvolenszi Gyongyi (tehetség

koordinator)

szolgaltatas - fizetés nagycsoport

uszasoktatas 12

Csjernyik Eva (tanarnd)




Személyi feltétel rendszer alakuldsa:

intézmény engedélyezett létszima

évodapedagdgus (intézményvezetdvel) 6 6
ovodai dajka 316
gy6gypedagogiai asszisztens 1£6
karbantarté 1f6

pedagégiai munkait segité munkatirsak

beosztas

logopédus (alapellatas, vallalkozasi szerz6dés) 16
fejlesztd pedagdgus (megallapodas) 116
gyogypedagdgus (megéallapodasi szerz6dés) 216
mozgasterapeuta (vallalkozasi szerz6dés) 1 f6

A neveld-oktaté munkat 6 6vodapedagdgus végzi, valamennyien rendelkeziink a torvény altal
eloirt végzettséggel. Ketten szakvizsgas képzettséggel is rendelkeznek (vezetdpedagdgus,
koézoktatas vezetd). Gydgypedagdgusi asszisztens, harom dajka, és karbantarté segiti a neveld
munkankat.

Karasz Daniella fizetés nélkiili szabadsag miatti tavollét idejére hatérozott idejii palyazatot
irtunk ki. Ratkai Tiinde 2020. 12. 31. hatérozott idejii kinevezéssel helyettesiti a kolléga nét.
Az intézmény alkalmazotti kore viszonylag stabil, a munkatarsak nagy része évtizedek 6ta
dolgozik az 6vodéban, jol felkésziilt, tapasztalt szakemberek. Kojnok Déra, pedagdgusi

asszisztensként a nevelési évben részt vallal a hatékonyan a neveldmunkankban.
Neveldmunkdink szakmaisdganak segitése:

Neveldmunkénk szakmaisdganak elésegitése kapcsin lehetdség szerint tamogatom és
biztositom a kollégdim bekapcsolodasat a képzésekbe, hiszen a megszerzett ismeretek
hozzijarulnak ahhoz, hogy naprakész pedagégiai ismeretekkel rendelkezziink, szakmai
munkank megijuljon. Olyan tovabbképzésekbe, mely Osszhangban 4ll pedagégiai
programunk céljaival. Nevelotestiilet szaméra, OH tamogatésaval a mérés- értékelés témaban,
mely fejlesztendd teriiletiink, tovabbképzésen vett részt a neveldtestillet. Ratkai Tiinde, és
Feketéné Szurmdk Dominika metélhigiéné prevencios felkészitd cimii tovabbképzésen vettek
részt. En pedig 2018. szeptember 01-én megkezdtem a ,kézoktatds vezetd” 2 féléves

szakvizsgat ad6 szakirdnyi képzést, és azota mar meg is kapta a szakvizsgdt igazol6
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oklevelét. A Tovabbképzési Program finanszirozasi fejezete alapjan, az Onko Tmanyzattdl

kapott tovabbképzési keret nem keriil felhasznalésra.

Hallgaték képzése

Nevelé munkank elismert szinvonalinak kdszonhetSen évek ota foiskolai hall gatok toltik
intézményiinkben kotelezS gyakorlatukat. Ebben a nevelési évben 2 fsiskolai hall gato toltotte
8 hetes zar6 szakmai gyakorlatat. Nagy a felelosségiink ilyenkor, hiszen a leends palyajukhoz
nydjtunk gyakorlati tapasztalatokat. A foiskolan foleg elméleti ismeretekkel gazdagodnak a
hallgatok, a mindennapi tevékenységet, a tényleges 6vodai munkat itt élhetik meg. Koszonsm

az 6vodapedagogusok munkajat!

Targyi feltételek értékelése

A fenntart6 altal az intézményiink rendelkezésére bocsatott vagyon, az éves koltségvetés
megfelelé szinten biztositotta 6voddnk miikodési feltételeit az oktatdsi térvényben
meghatarozott feladatok ellatasaban. Takarékos, ésszert, a fontossagi sorrendet figyelembe
vevO gazdalkodassal sikeriilt a megfeleld felszereltséget biztositani. A targyi feltételek
javitasara a lehetoségekhez mérten nagy hangsilyt fektetiink, mert jelentésen befolyasolhatja
a pedagogiai célkitiizéseink megvaldsulasat. Az intézmény helyiségei a dolgozok munkajanak
kdszonhetden esztétikusak, praktikusak.

Eszkozfejlesztés intézményi koltségvetésbdl:

nevelési év beszerzés- eszkiozok, termék fejlesztés teriilet

2018/2019 hiité beszerzése talalokonyha eszkozfejlesztése
tanyérok beszerzése

ovodai fektetdk beszerzés csoportszoba eszkozfejlesztése
vasal6 vasarlasa

laminalé vasarlasa iroda helyiség eszkozfejlesztése
Canon nyomtatd javitisa
telefon vasarlasa

szin festése, cseréplécek kicserélése szin felgjitasa

kisesoportos csoportszoba festése régi épiilet tisztit6 festése
folyofestése
tornaszoba festése
fejlesztd szoba festése




informatikai hal6zat fejlesztése informatikai fejlesztés

szakmai eszk6z6k beszerzése szakmai munka segitése

Eszkozfejlesztés mds forrasokbél (alapitvany, sziil6i):

nevelési év beszerzés- eszkiozok, termék fejlesztés teriilet

2018/2019 babahaz beszerzése udvari eszk6z fejlesztése

A nevelési év kiemelt feladatai:

A pedagégiai programunkban megfogalmazott célok és nevelési elvek megvalositasa
érdekében olyan feladatokat emeltiink ki az éves munkaterviinkben, melyeknek a nevelési év
egészében kiilonds hangsillyal kell megjelenni. Eredményes megvalositasuk elsegitette az
értékkdzponti nevelésiinket és hatékony nevelési kérnyezetiinket. Kiemelt feladatunk volt, a
tanfeliigyeleti ellendrzés sordn megfogalmazott fejlesztendd teriilet, a mérési —értékelési
rendszer kidolgozasa, és beépitése a pedagdgiai munkénkba. Uj innovécionk a gyermeknapi
csaladi délutdn megszervezése. A j6 belsé kommunikicié kiépitésére tett erbfeszitések

vilagosabb helyzeteket teremtet, de van még mit csiszolni rajta.

Feladataink a pedagdgiai- szakmai ellenérzések kapcsan:

Az intézményvezetés feleléssége a neveldtestiilet felkészitése az intézményi Onértékelés
jogkdvetd megszervezése.

Belsé o6nértékelési csoport elkészitette a feladattervet az intézményre vonatkozodan, az
6vodapedagdgusi Snértékelés elkészitésében a kollégak bevondasaval zajlott.

A torvényi eldirasoknak és jogszabalyoknak megfeleléen kiemelt figyelmet forditottunk a
pedagbgusok elomeneteli rendszerére, a mindsitési eljaras lefolytatdsara vonatkozé
feladatokra is. Ebben a nevelési évben 1 kollégand Nagy- Gyorgy Irma keriilt be a 2019. évi
a mindsité eljarasba, aki november 30-ig feltsltstte a teljes portfolidjat az Oktatasi Hivatal
online portf6liés felilletére, és felkésziilt a foglalkozaslatogatisokra, valamint a portfslio
megveédésére. Az intézményi delegalt az eljaras soran én voltam. A mindsitésre varo
kollégané tapasztalt 6vodapedagégus, felkésziilt a megmérettetésre, €s nagyon szép
eredménnyel (96%) zarta a mindsitési eljarast. A 2020-as évre vonatkozé mindsitési vizsgara
Ratkai Tiinde jelentkezését, tovdbba minésité eljarasra Paksi Pélné vald Jelentkezést

feltsltottem.




Unnepélyeink, rendezvényeink:
A megtervezett és megvalositott dvodai programok kozott jelentds szamban olyanokat

valositottunk meg, melyek a teljes 6voda egyiittes kozremtkodését igényelték. A sziilket is

bevontunk ezekbe a programokban, a ,,mi 6vodank” érzést keltsiink benniik.

2018
Datum Esemény felelds
Ok.t9. Allatok vildgnapja csoportvezetd 6vonék
okt. 4. 0sz kirdndulds- mez6hegyes Feketéné Szurmak Dominika
vonatozis
szept. 17- okt. 12. nagycsoportosok vizhez Nagycsoportos 6vondk
szoktatdsa
okt. 19. Nemzeti iinnep csoportokban csoportvezetd 6vondk
valé megiinneplése
nov.30. advent gyertya gyujtas- csaladi kiscsoportos 6von&k
jatszohaz
dec. 4. nagycsoportosok latogatasa a nagycsoportos 6vond
Bolcsddében
Dec.5 Télapé iinnepély kiscsoportos 6vén &k
dec. 18. Fenydiinnep-iinnepi miisor csoportvezetd 6vondk
csoportonként
2019
feb. 5 kiszebab égetés nagycsoportos 6vonodk
feb. 8. ovi-bal alapitvany segitségével nagycsoportos 6vondk
intézményvezetd
alapitvany elnske
Marc. 14. Nemzeti iinnep csoportokban csoportvezetd ovondk
valé megiinneplése
Marc .22. Viz vilag napja csoportvezetd dvondk
apr.11. nyilt délelétt a nagycsoportban nagycsoportos 6vondk
a leendd elsés tanarnénik
szamara
apr. 15-17-ig Husvéti késziilodés csoportvezetd 6vondk
néphagyomany6rzés
Apr. 22. F6ld napja csoportvezetd dvondk
apr. 10. ovi- foci torna intézményvezetd
apr. 24. bolcsodések latogatasa a nagycsoportos 6vondk

nagycsoportban

apr,25. du: 15:00-17:00-ig

»hyitott kapu”- intézmény
bemutatod a leendd kiscsoportos
szilldk szamara

intézményvezetd

Ma4j.7 -an kiscsoport du:16:00
m4j. -8-én k6zéps6 csoport

Edesanyak koszontése —verses
miisorral csoportokban

csoportvezetd dvondk

du:16:00
m4j. 9-én nagycsopot Du:
16:00
M3ij.10. Madarak és fak napja csoportvezetd dvondk
maj. 17. gyermeknap az 6vodaban, intézményvezetd

sziilok és az alapitvany
tdmogatasaval




jun. 8. Ballagas- miivel6dési otthonban intézményvezet s
nagycsoportos 6vOnok

A pedagégiai munka belsé ellenérzése:

Az ellen6rzés teriiletei lefedik a mitkodés valamennyi teriiletét. Kiemelt hangsilyt helyeziink
a szabédlyoz6 dokumentumainkban foglaltak betartasira. Az ellenérzés formai €s tartalmi
feladatai az 6nértékelés modszereivel torténnek (foglakozas latogatas, reflexié). A szakmai
munka értékelésének alapjai az intézményi elvarasokra alapozott a pedagogusok el meneteli
rendszeré¢hez kapcsolodd szempontok alapjan torténik. Tervezett ellendrzési terv alapjan
folyik a pedagdgiai munka ellen6rzése. November elején a kiscsoportban a beszoktatas
érzelmi nevelés, egészséges életmddra nevelés, gondozasi feladatok alapjainak megfigyelése
volt a latogatas célja, mig a kozépsében az egyéni differencialt fejlesztés megfigyel ése volt a
célom. Belsé hospitalas soran a gyakornok 6vodapedagogus tobb tevékenységet latogatott

meg a kollégaknal.

Gyermekvédelmi munka:

Miakodésért felelds: intézményvezetd
évodai segitd: Pal Katalin
gyermekvédelmi felelés: Paksi P4lné

A gyermekvédelmi munkéankat az el6z8 évek tapasztalatainak megfeleléen a prevencié, és a
feltaras megvaldsithatosaganak biztositasaval végeztiik. Szorosan egyuttmikodiink a
Gyermekjoléti szolgalat szakembereivel, melynek keretén belill rendszeresen Kkeriil sor
szakmai tandcskozdsokra, esetmegbeszélésekre. Napi figyelmet kell forditanunk a gyermekek
elhanyagolasanak megsziintetésére, mert egyre nagyobb probléma a személyi higiénia hidnya.
A gyermekvédelmi munkénkrol az éves gyermekvédelmi megbeszélésen tajékoztattuk a
jelzbrendszer tagjait.

2/2018. (I. 18) EMMI rendelet a Csalad- és Gyermekjoléti Kozponttal kotott
egylittmilkddési megallapitas keretében oévodai szocidlis segitd szolgaltatast biztosit az
intézményiinkben. Az igényeink figyelembe vételével, egyeztetés kovetden meghatarozasra
keriiltek a feladatok és tevékenységek. A nevelési évben 6vodapedagdgus/intézményvezetd
megkeresése 4 alkalommal volt. Sziilok jogi és gyakorlati (gyermeknevelési) kérdésekkel
fordultak Pal Kata szocialis segit6hdz. Més szakiranyu segitdhoz (pszichologus) két gyermek

lett irAnyitva, sziil6i kérésre.



A gyermekvédelmi szempontbél nyilvintartott gyermekek koziil:
Hatranyos helyzetli gyermekek szama: 8

Halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek szama: 3

Rendszeres gyermekvédelmim tdmogatasban részesiildk: 18
Veszélyeztetett gyermekek szama: 0

Egészségiigyi veszélyeztetettség szama: 0

Kapcsolataink:

Csalad és 6voda
A gyermek nevelése elsésorban a csalad joga és kotelessége, s ebben az 6vodanak kiegészito,

segitd szerepe van. Mindannyian érezziikk a csaladokban végbemend valtozésokat, igy
feladatunknak tekintjitk a fejlédésben torténd lemaradasok korrigalasat, a csaladi nevelésben
felmerills hidnyossagok potlasat, a sziilok tamogatasanak elnyerését ebben a munkaban.
Nevelomunkank alapjat a személyes k6todésében nyugvo gyermek-6vond kapcsolat adja,
kiegészitve a gyermekek egymas kozotti kapcsolatainak erésitésével. Evek 6ta nagy hangsulyt
fektetiink a kozosségi nevelésre, eleinte csak a sajat csoporthoz valé kotodés kialakitasaval,
késobb a kozos 6vodai programokon keresztiil a nagyobb kozdsséghez valo tartozas érzésének
erdsitésével. Az 6vodai mindennapok és a nyitott pedagogiai céli programok a sziildk
részvételével, timogatasaval valosultak meg, melyek erdsitették a gyermeki nevelés az évoda
és szilldi Osszekapcsolodasat. Az sziildi értekezletek, SZK vald kapcsolat, a zart online
csoportba felt6ltott fényképek, informaciok segitségével sikeriilt folyamatosan tartani veliik a
kapcsolatot. Véleményezhették a dokumentumainkat, és tevékenyen részt vettek a farsangi
délutan szervezésben, és a gyermeknapi palacsintasiitésben.

Ovoda- Bélcséde kapcsolat
A bolesode vezetSjével, egyeztettilk a létszamaink alakuldsarél. Kozos programjainkkal,

kolcsonds latogatasokkal a bolcsdde és 6voda atmenetet tudjuk megkonnyiteni a
kisgyermekek szamara. A bolcsddében tartott sziilsi értekezleten igyekeztiink a sziilgket
megfeleld, korrekt szakmai informacidval elldtni.

Ovoda- Iskola kapcsolat:
Ahogyan az elmult évek gyakorlata soran is, az eredményes beiskolazas lehetSségét biztositja az

iskoldval kialakult egyiittmakods kapcsolatunk.

A kapcsolattartas formai:

- iskolahivogaté programban valo részvétel évszakonként (3alkalommal)



- szillokkel egyiitt dralatogatason részt vehettek az iskoldba késziildk
- egymas rendezvényein, iinnepein valo részvétel
- leend® tanité nénik latogatasa a nagycsoportban

Fenntarto és évoda

Az Onkorményzat adatszolgaltatasaihoz hataridére eljuttattam a szlikséges informaciokat,
mindig igyekeztem eleget tenni a hivatalos megkereséseknek. Rendszeresen tajékoztatast
ny(jtottam az 6vodaval kapcsolatos tudnivalokrol. Az eredményes, és hatékony egyiittmiikdés
érdekében napi kapcsolatot tartottam a munkatarsakkal.

Eziton is szeretnénk kdszénetet mondani a fenntarto Onkormanyzatnak, a Képvisels- Testiilet

tagjainak a zokkenSmentes, zavartalan miitkédtetés biztositisaért.

A nevelési évet ziré értekezleten megfogalmaztuk erdsségeink:

- pedagégiai céli nyitott projektjeink, csaladokkal kozds rendezvényeink
szervezettsége, szinvonala évrél-évre magasabb szinti, mindig 4 elemekkel
gazdagodik

- a kollektiva 6sszefogasa, csoportjaink arculata, pedagogusaink felkésziiltsége, a
pedagégiai munkat segitdk hozzaallasa, egymas segitése

- partneri az egylittmikddésiink az egyiittnevelést segitd a kiils6 szakemberekkel és
tarsintézményekkel.

- az 6vodai udvar felszereltsége

A nevelési évet ziro értekezleten megfogalmaztuk a tovabbi fejlesztésre varé teriileteket:
- acsoportnapl6 pontosabb vezetése

- afejlédésnyomon kévetés dokumentacié tovabb fejlesztése
- belsé kommunikécié, bels6é informaciéaramlas

Nyari élet értékelése:

2019. Janiusban megkezdédott a nyari élet az Gvodaban.

Nyar elején, amig a tanitas folyt az iskoldkban, a gyerek 1étszamunk minimalisan csokkent. A
szlinid6 kezdetétdl Ssszevont csoport miiksdott az 6vodaban. Jaliusban 30-35 gyermek jart az
Ovodaban. Augusztusban 15 gyermeklétszamra csokkent az Gvodéaba jaré gyermekek szama.
Megfeleld személyzetet biztositunk a nyar sziinetben, szabadsagolasok mellett.

A gyermekek élete a nyaron is tartalmas volt, az 6véndk gondoskodtak a valtozatos
tevékenységekr6l, az wudvar megfeleld kihasznalasaval. A nyaron a magas
hémérsékletlekiizdése érdekében allandéan ivé vizzel kinaltak oket. Az ablakok

arny€kolasaval biztositottak a termekben az elviselhetébb 1égkort.
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Nyaron csak kora déleltt tartézkodtunk az udvaron, ahol tobbféle programokat szerveztiink a
gyermekeinknek. Gyurmazunk, focizunk, rajzolunk, szineziink, vizualis, mozgasos
tevékenységeket terveztiink.

2019. julius 22-t61 két hétre bezart az 6voda festése miatt, a fenntarté engedély&vel. Iddben
elkésziiltlink a kiscsoportos csoportszoba, a hozzatartozé folyos6, tornaszoba és a
fejlesztészoba festésével. Koszonjiik Farkas Zsolt vallalkozé mindségi munkajat! Ez idé alatta
a Totkomlosi Evangélikus Ovodaval kotott megallapodas szerint fogadtak azokat a
gyerekeket, akiket ebben az idében nem tudtik elhelyezni a gyermekeiket a sziilsk (10
gyermek).

Az étkezést biztosito konyha, tisztité meszelése miatt nem tudta biztositania az étkezést 2019.
augusztus 28- t61-30-ig. A fent emlittet iddben az evangélikus egyhdz biztositotta az
Ovodankban a hdromszori étkezést. 2018. augusztus 29.-én délelétt fogadtuk az j
gyermekeket sziileikkel egyiitt, ahol megismerkedhettek egymassal a sziildk, illetve
bemutattuk az évoda dolgozéit. Utdna tanévnyito értekezletet tartottunk, ahol elfogadtuk a
2019/2020-es munkaterviinket.

Valamennyi kolléga szorgalmas munkajanak eredménye, hogy szeptember 2-in minden

csoportban nyugalommal és szeretettel vartuk a gyermekeket.

K&sz6n6m valamennyi munkatarsam kreativ, szinvonalas munkadjat, pozitiv hozzaallasat.
Megkoszonve az egész éves egyiittmitkodést, kérem a Képviseld- Testiiletet, hogy a Toétkomldsi

Ligeti Ovoda éves beszdmolojat fogadja el.

To6tkomlés, 2019. szeptember 16.
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