Dontéshozatal: egyszerii tobbség IX-1/2019. Nyii. S

ELOTERJESZTES

Tétkomlés Véaros Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
2019. szeptember 26-ai iilésére

Targy: Tétkomlés Varos Szocidlis Szolgiltatistervezési Koncepcidja

A Képviseld-testiilet megalkotta a Szocidlpolitikai Kerekasztal létrehoz4sardl sz6l6 8/2019.
(IV. 30.) szdmi Onkorményzati rendeletét, mellyel létrehozta a T6tkomléson miiksdd
Szocidlpolitikai Kerekasztalt.

A személyes gondoskoddst nyijté szocidlis intézmények szakmai feladatair6l és mikodésiik
feltételeirdl sz616 1/2000. (1. 7.) SzCsM rendelet (a tovdbbiakban: SzCsM rendelet) szerint a
Szocidlpolitikai Kerekasztal feladata kiilondsen a szolgaltatdstervezési koncepciéban
meghatdrozott feladatok megvalésuldsdnak, végrehajtdsdnak folyamatos figyelemmel
kisérése. Ennek megfelelden a Képviselo-testiilet a 86/2019. (IV. 25.) kt. hatdrozatsban
megbizta az Igazgatdsi osztdlyt Tétkomlés Viros Szolgaltatdstervezési Koncepcijdnak
elkészitésével és tgy rendelkezett, hogy a Koncepci6 megtargyaldsét a 2019. szeptember havi
soros ilésén tiizi napirendjére. :

Az elkésziilt Szolgiltatastervezési Koncepci6 az elSterjesztés mellékletét képezi.
Téj€koztatom a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy az SzCsM rendelet alapjén a
dokumentumot elfogadis el6tt véleményezi:

- Tétkomi6si Szlovdk Nemzetiségi Onkorményzat,

- TétkomlSs Véros Cigdny Nemzetiségi Onkorményzata,

- Tétkoml6si Szocidlis Szolgaltaté Kozpont intézményvezetdje.

Az SzCsM rendelet alapjdn a koncepcié végleges véltozatdnak elfogadédsa sordn a kialakitott
véleményeket a Képviseld-testiilet lehetdség szerint figyelembe veszi.

A jogszabdly altal eldirt véleményezOkon tidl az eldterjesztést targyalja a Szocidlis Bizotts4g.
A megkiildott vélemények a Képvisels-testiilet iilésén keriilnek ismertetésre.

Kérem a Tisztelt Képvisel-testiiletet, hogy az elSterjesztést vitassa meg és hozza meg
dontését!



»A” HATAROZATI JAVASLAT

Té6tkomlés Véros Onkormanyzat Képvisel6-testiilete Tétkomlds Viros Szolgdltatastervezési
Koncepci6jit megismerte és azt elfogadja.

A Képvisel-testiilet felhatalmazza a polgérmestert a sziikséges intézkedések megtételére.

Felelos: dr. Garay Rita polgdrmester
Hataridd: értelem szerint

,,B” HATAROZATI JAVASLAT

Tétkoml6s Véaros Onkorményzat Képvisel6-testiilete TétkomlGs Varos Szolgéltatastervezési
Koncepci6jit megismerte és azt nem fogadja el.

Felhivja az Igazgatdsi osztalyt, hogy a kovetkezd soros képviseld-testiileti iilésre Té6tkomlds
Viros Szolgaltatdstervezési Koncepci6jét az aldbbiak figyelembevételével dolgozza dt:

...............................................................................................................

Felelds: dr. Garay Rita polgdrmester
Hat4ridd: azonnal

Tétkoml6s, 2019. szeptember 23.
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rmester

Az elbterjesztést készitette: Stiibéné dr. Borsodi Olga aljegyz6 ‘&
A Szocidlis Szolgéltatdstervezési Koncepci6t készitette: Bedéné Skoda Ilona szocidlis iigyintézd &h _
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BEVEZETO

A szocidlis szolgaltatastervezési koncepcid célja a szocidlisan raszorult személyek részére
biztositand6 szolgéltatasi feladatok meghatdrozasa és fellilvizsgdlata 6nkorméanyzati szinten.
Ez a stratégiai koncepcié a véros egészére kiterjedden tdrja fel a szocidlis szolgéltatdsok
jelenlegi helyzetét €s a fejlesztés lehetséges irdnyait.

A koncepci6 tartalmazza az Snkormdényzat Snként viéllalt €s tobblet feladatait, elséddlegesen
azonban a szocidlis igazgat4sr6l és szocidlis ellatdsokr6l szol6 1993. évi III. tSrvény (a
tovdbbiakban: Szt.) szabilyozdsa alapjidn mutatjuk be a mikddd intézményrendszert, és azok
terveit.

1.) Jogszabalyi hivatkozas

Az Szt. 92. § (3) bekezdése szerint a legaldbb kétezer lakosu telepiilési onkorményzat a
telepiilésen, févéarosban €16 szocidlisan rdszorult személyek részére biztositandé szolgaltatasi
feladatok meghatdrozdsa érdekében - jogszabdlyban meghatdrozottak szerint -
szolgéltatastervezési koncepciét készit. Amennyiben a telepiilések egyes szocidlis
feladataikat tarsuléds keretében 1atjak el, e szolgéltat4sok tekintetében a szolgaltatastervezési
koncepciét a tarsulds késziti el.

A személyes gondoskodast nyijt6 szocidlis int€ézmények szakmai feladatairdl €s miikodésiik
feltételeirdl sz616 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet (a tovdbbiakban: SzCsM. rendelet) 111/A. §
(1) bekezdése alapjan a szolgéltatdstervezési koncepcié tartalmazza kiilondsen

a) a lakossdgszdm alakuldsat, a korOsszetételt, a szolgéaltatdsok irdnti igényeket,

b)az ellatasi kotelezettség teljesitésének helyzetét, az litemtervet a szolgéltatdsok
biztositisarol,

c)a szolgéltatdsok mikdSdtetési, finanszirozdsi, fejlesztési feladatait, az esetleges
egyiittmiikodés kereteit,

d) az egyes ellétotti csoportok, igy az id6sek, fogyatékos személyek, hajlé€ktalan személyek,
pszichiatriai betegek, szenvedélybetegek sajitossdgaihoz kapcsolédéan a specidlis elldtdsi
formék, szolgaltatdsok biztosit4sdnak sziikségességét.

Az SzCsM. rendelet 111/A. § (4) bekezdése alapjan a szolgéltatdstervezési koncepciét az
Onkorményzat az elfogad4dst megel6zéen véleményezteti az intézményvezetokkel és a
nemzetiségi onkormanyzattal. A koncepcié végleges véltozatdnak elfogadédsa sordn a kialakitott
véleményeket az Snkorményzat lehet6ség szerint figyelembe veszi.

Az SzCsM. rendelet 111/A. § (5) bekezdése szerint a szolgdltatastervezési koncepci6 tartalmét
az onkormdényzat, illetve a tarsulds kétévente feliilvizsgélja €s aktualizilja.



Az SzCsM. rendelet 111/B. § (1) bekezdése kimondja, hogy a szocidlpolitikai kerekasztal
tagjai a helyi 6nkormdnyzat, illetve a tdrsulds teriiletén szocidlis intézményeket miikodtets
fenntart6k képviseldi, tovabb4 a helyi rendeletben meghatdrozott szervezetek képviseslsi.

Az SzCsM. rendelet 111/B. § (2) bekezdése szerint a szocidlpolitikai kerekasztal évente
legalabb egy alkalommal iilést tart. Feladata kiilonosen a szolgéltat4stervezési koncepciéban
meghatérozott feladatok megvaldsuldsanak, végrehajtdsanak folyamatos figyelemmel kisérése.

2.) A koncepcié célja, feladata

A jogszabalyi rendelkezések megfelelése érdekében a koncepcié megval6sitdsaval elérni kivant
céljaink:
1. Meghatarozni a szocidlis szolgéltaté rendszeriinkre vonatkoz6 fejlesztési prioritdsokat.
2. Meghatédrozni ezek megvalGsitdsdhoz sziikséges eszkozoket.
3. Célkitizéseink a szocidlis elldtés teriiletén:
- andvekvl igények miatt a szocidlis ellatérendszeriink legoptimalisabb kialak{tdsa,
az intézményi elldtdsok korszerlisitése,
- csalddi és lakékornyezetben nytjtott elldtdsok kiépitése,
- ahidnyz6 intézményi formdk létrehozésa,
- az intézményi elldtdsokhoz a hozzaférhetGség javitdsa,
- az esélyegyenldség megteremtése,
- a nem dllami szereplok részvételének erOsitése, egyiittmiikodés, az elldtdsok
lehetséges dsszehangolésa,
- aszocidlis, foglalkoztatési, egészségiigyi, oktatdsi rendszerek 6sszehangoldsa,
- aszocidlis igazgatés korszer(isitése
4. Megfelelé informdaciékkal elldtni az dgazati irdnyitdst végzo szerveket.
5. Elosegiti az dllami, nem 4llami €s egyh4zi fenntarték egyiittmiikodését a szocislis
szolgéltatdsok miikddtetése €s fejlesztése terén.

A szolgiltatdstervezési koncepcié bemutatja a telepiilési ©nkormdnyzat ell4t4si
kotelezettségének helyzetét, a varosban €16 lakossag szocidlis sziikségletének dsszegzését.

A koncepcié feladata, hogy révilagitson a telepiilésen miik6dé szocidlis ellatérendszer
hidnyossdgaira, kijelolje az irdnyokat egy résmentes szocidlis védéhalé kialakitdsdhoz a
telepiilésen, elGsegitse egy egységes ,,szocidlis szolgéltaté politika” kialakitdsat a telepiilésen.
Informd4cidkat biztositson egyéb fejlesztési koncepcidk, programok (pl. teriiletfejlesztési
koncepcid, rekonstrukciés program, fogyatékkal élok elldtdsanak korszeriisitése stb.) tervek
kidolgozdsdhoz €és megvaldsitdsdhoz, valamint informéci6kkal segitse a dontéshozékat,
illetdleg a szolgaltatdsok biztositdsdban részt vevoket.



L. FEJEZET
TOTKOMLOS ALTALANOS JELLEMZOI
1.) A varos természeti, gazdasagi, demografiai, foglalkoztatasi jellemzoi

a) A telepiilés elhelyezkedése

Tétkomlds Magyarorszdg Dél-alf6ldi teriiletén, Békés-megyében, Orosh4zatdl 18 km-re, délre
taldlhat6 telepiilés, mely foldrajzi elhelyezkedésénél fogva azon telepiilések egyike, amelynek

vonzéskorzete részben egy mésik megyéhez is, Csongrddhoz tartozik: Nagyér, Ambrézfalva,
Csané4dalberti, Pitvaros.

A tengerszint felett mintegy 93-99 m kozott fekszik, a Maros hordalékkipjdhoz kapcsoldd,
Tisza volgy irdnydban lejtd jellemzden sik teriileten.

Tétkomlds véros kozigazgatési teriilete 12539,7 ha, melybdl 460,4 ha belteriilet, 11941,1 ha
kiilteriilet s 138,1 ha zértkert.

A telepiilés koziiton és vasiiton egyardnt megkozelithetd.

Két fontos utvonal keresztezi a varost, a 4432-es Békéscsabardl-Mako irdnyéba €s a 4427-es
Oroshdzarél-Mezohegyes irdnydban.

A viérost vasithalézat koti Ossze Oroshdzdval €s Mezohegyessel, mely kétirdnyd 4tmend
forgalmat biztosit a telepiilések kozott.

A belsé uthal6zat kiépitettsége még nem teljes kori. 2004. évben a 109 utcdbdl a kiépitett
pormentes utak szdma 66 db volt — dsszesen mintegy 31,6 km. Késoébb 3 utcédban betontit és
tovabbi 8 utcdban ttalap késziilt, mely 60 % folé emelte a kiépitettséget. Tovabbi bovitésnek
koszonhetden 2010. év végére még 5 utca megkozelitdleg 1600 m-el novelte meg a szilard
burkolatd dtjaink hosszét. A véros belteriiletén 1évo utak karbantartdsa, feldjitdsa folyamatosan
torténik. Tovdbbd a TOP-3.1.1-15-BSI-2016-00012 elnyert, T6tkomlés kerékpérforgalmi
hédlézatdnak fejlesztése cimili pélydzat keretében 1325 méter hosszisdgi kerékparit
kialakitdsara keriil sor.



b) A telepiilés infrastruktirija

Tétkomléson a t6bb, mint 3100 belteriileti ingatlanbél a lakott ingatlanok szdma
hozzéavetSlegesen 2900, melybdl ivévizhélézatba bekapcsolt lakdsok ardnya 93 %.

A KEOP-1.2.0(2F)09-2010-0087 csatornahdl6zat €s szennyviztisztitasi projekt 2014-. marcius
— 2015. oktéber kozotti idoszakban torténd miiszaki beruhdzdsnak koszonhetden, 2291 db
ingatlan szennyvizhalézat rdkotése tortént meg.

Tétkomlés varosban 2015-ben az ivéviz rekonstrukcié befejez6dott.

¢) A telepiilés gazdasagi jellemzdi

Tétkomlés gazdasidgdban a mezdgazdasdg, élelmiszeripar, kézmiiipar és konnytipar a
meghatérozé a szolgiltatdsok mellett. Evsz4zados hagyomdnya van az ériésnek a varosban. A
varosban tobb szarit6, magtdr, takarménygyért6 lizem, ezen kiviil 4llattart6 nagyiizemi telep
miikodik.

A lakossdg tilnyom6 részben ma is mezOgazdasiggal foglalkozik ez a helyiek egyik
megélhetési forrdsa. A kapcsol6dé véllalkozdsok (keveréktakarmény gyéartds, malomipar,
tojdstermelés) is jelentds foglalkoztat6k. A 90-es években a kis- és kozépvillalkozdsok szdma
emelkedett, s néhdny konnytipari véllalkozés is miikodik a telepiilésen. 2017-ben a telepiilésen
625 egyéni véllalkoz6t és 167 vallalkoz4st (Zrt., Bt., Kft.) tartunk nyilvéan,

A vérosban a kiilf6ldi érdekeltségii vallalkozdsok is jelentds munkalehet6séget biztositanak a
lakossdg szdmdra.

A MAS 2003. Kereskedelmi és Szolgaltat6 Kft. két gyarépiiletben, 6sszesen 4000 m? teriileten
foglalkoztat helyi, illetve kdrnyékbeli munkavallalékat. A foglalkoztatottak szdma 100 5.

A RIMAX Ipari és Kereskedelmi Kft. f6 tevékenysége mezdgazdasagi, erdészeti gépek és
kellékek gydrtdsa, dolgozdi 1étszdma meghaladja a 300 fot.

A telepiilésen elsdsorban a szént6foldi novénytermesztés jellemzd, amelyet kiegészit a
takarmanyndvények termesztése. Tovdbba nagy jelent6ségil az dllattenyésztés, kiilondsen a
baromfitenyésztés €s a sertéstartds.

d) A telepiilés demograifiai helyzete

T6tkomlGs véros lélekszdma Magyarorszdg legtobb telepiiléséhez hasonl6an folyamatosan
csokken.

1945-ben még 10.984 £6 lakott a telepiilésen, mig napjainkban mar csak 5.839 6 koriil alakul
a varos alland6 lakosainak szdma.
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Békés megye

A legnagyobb lélekszdmcsokkenés 1945-1946-ban, valamint 1980-1990. évek kozott
kovetkezett be. A lakossdgszdm csokkenése lelassult, de nem 4llt meg a népesség fogyésa.
2011-t6l 2017. janudr 1-ig mintegy 322 fovel csokkent a lakossdgszdm. A csokkenés tobb
tényezd egyiittes hatdsdnak eredménye, ilyen a sziiletések és haldlozdsok ardnya, valamint a
fiatalabb korosztaly elvdndorldsa a varosbdl mely az utébbi évek jellemzd tendencidjavs valt.
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Ahogy a diagram is mutatja 2007-t61 valamelyest lelassult, de nem 4llt meg a népesség fogyésa.
2007-t61 2011-ig mintegy 270 fével csokkent a lakossdg szdma. A csdkkenés tobb tényezd
egyiittes hatdsdnak eredménye.
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A fiatalabb korosztély elvindorldsa a vdrosbdl magéval hozza a csékkend gyermeksziiletések
szamat. Az 4bra j6l szemlé€lteti, hogy sajndlatos médon a gyermekek élve sziiletésének ardnya
az elhaldlozdsokhoz viszonyitva magas. Ez4ltal az iddsek ardnya folyamatosan névekszik, ami
a varos eloregedését vonja maga utan.

Toétkomlos dllandé lakosainak szima 2009-t6l az aldbbiak szerint alakult:

Ev (1. 1.) Allandé lakosok szdma
(f6)
2009 6.449
2010 6.390
2011 6.321
2012 6.257
2013 6.195
2014 6.133
2015 6.113
2016 6.058
2017 5.999
2018 5.873
2019 5.839
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Az allandé lakossag szama korcsoportonkénti bontiasban 2006 — 2018. években

Ev | Lakos | 18év [18 év alattiak| 19-60 év 19-60 év 61 év |61 év felettiek
(L1)| (f6) | alattiak aranyaa | kozottiek kozottiek felettiek aranya a
teljes aranya a teljes teljes
(o) népességhez (£6) népességhez (f6) népességhez
(%) (%) (%)
2006| 6.703 | 1.357 20 3.856 58 1.490 22
2007| 6.639 | 1.316 20 3.835 58 1.488 22
2008 6.527 | 1.266 19 3.790 58 1.471 23
2009| 6.449 | 1.240 19 3.748 58 1.461 23
2010, 6.390 | 1.202 19 3.694 58 1.494 23
2011} 6.321 | 1.154 18 3.674 58 1.493 24
112012 6.257 | 1.130 18 3.635 58 1.492 24
201-3 6.195 | 1.098 18 3.617 58 1.480 24
2014| 6.133 | 1.066 17 3.564 58 1.503 25
2015| 6.113 | 1.064 17 3.541 58 1.508 25
2016 6.058 | 1.045 17 3.473 57 1.540 26
2017| 5.999 | 1.034 17 3.427 57 1.538 26
2018 5.873 | 972 16,5 3.335 57 1.566 26,5
2019 5.839 | 961 16,46 3.307 56,64 1.571 26,9

A téblazatbdl j6l kivehetd, hogy az elmuilt évben - 2017-es évvel bezardlag - a lakosok szdma
valamennyi korcsoportban csdkkent. A 2018. januéri adatok azonban mutatjdk, hogy mig a 0-
18 éves €s a 19-60 éves korosztdlyban a lakossdg csékkent, addig a 61 év feletti lakosok szdma
nott. Ez a tendencia figyelhet6 meg a 2019. januédr 1-ei adatok vizsgélatakor is. Teh4t bar

egyenlOre nem nagy mértékben, de eléregedd lakossdgr6l beszélhetiink.
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A sziiletések és haldlozasok szdma az aldbbiak szerint alakult:

Ev 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 |{ 2017 | 2018
Sziiletés | 62 53 38 44 50 40 39 44 58 50 44
Haldlozas| 126 | 92 8 | 112 | 94 90 94 | 106 | 108 | 92 89

Az adatokbdl megéllapithat6, hogy a sziiletések szdma 2018-ban tovabbi csokkenést mutat a
korébbi évhez képest. A haldlozdsok szdma azonban alulmilta a kor4bbi évek hal4loz4si

szamait.

Az adatokb6l megéllapithatd, hogy a telepiilés lélekszdma évrél évre cstkken. Az eddigi
tendencia az volt, hogy ennek oka az, hogy a haldlozdsok szdma lényegesen meghaladja a
sziiletések szdm4t, mdsrészt az, mert a telepiilésrdl egyre tobben koltoznek el. 2019, januar 1-
ei adatok alapjan 2018-ban a népesség 34 fovel csokkent, melyet teljes egészében lefed a
halalozasok é€s a sziiletések kozti kiilonbség, sét megallapithat6, hogy lakosok telepiiltek be
TétkomlGsra, ezzel lassitva a népességfogyast.

e) Foglalkoztatis

A személyi jovedelemado koteles jovedelem jovedelemadéval csokkentett értéke egy lakosra

vetitve Tétkomldson.
{c) 2018 Lachner Nonprofit Kft. Készult a TelR-rel.
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A viros jovedelemszerzd képessége, személyi jovedelemad6 adatok 2015-2017-ig a
kovetkezok:

2015 2016 2017
Addfizetdk szdma/fo 2377 2.382 2.396
Adéfizetok/db 3.007 3.009 3.007

AdGerbképesség/Ft | 96.686.091,- | 96.597.564,- | 94.826.298,-

Személygépjarmiivek 2.159 2.190 2.257
szdma

Személygépjarmiivek | 31.522.683,- | 30.358.008,- | 30.693.445,-
éves ad6/Ft

Magénszemélyek 14.989.712,- | 17.314.082,- | 16.746.570,-
kommunilis ad6ja
hétralék/Ft

Forr4s: Helyi adatgyiijtés

Totkoml6s teljes lakossdgdnak helyzetér6l ad szdmot a telepiilés ad6erdképessége, a
személygépjdrmiivek szdma/éves ad6, a magéinszemélyek kommunilis adéja hatralékdnak
mértéke. Az elmilt éveket vizsgilva az adatok jelentds véiltoz4st nem mutatnak.

Tétkoml6s Véros Szocidlis Szolgéltatéstervezési Koncepcidjdban a szocidlisan nehéz
helyzetben €16 lakosok helyzetével kiemelten kell foglalkozni. A hétrdnyos helyzet(i emberek
beilleszkedését a térsadalomba, elfogadottségukat eldsegiti, ha dolgoznak, ha megélhetésiiket
munkdbol szdrmaz6 jovedelembdl tudjdk biztositani. Természetesen a hétrdnyos helyzet
jellege, sulyossdgdnak foka erételjesen befolydsolja a munkavillalds lehetéségét. Fontos
azonban, hogy a vérosban milyen a foglalkoztatottsdg mértéke, a munkanélkiiliek arénya, a
munkaerdpiac 4ltaldnos helyzete.

Telepiilésiinkén az Onkorméanyzat, a Tétkoml6si Szocidlis Szolgéltaté Kozpont, az Orosh4zi
Kistérség Egyesitett Gyermekj6léti Kozpontja és Csalddsegitd Szolgdlata, a Védénéi szolglat,
az oktatési intézmények mind ezen tdrsadalmi réteg felzarkéztatdsat, helyzetbe hozds4t segitik.

A mélyszegénys€g egyik oka az alacsony iskolai végzettség. Tétkomlés virosdban az
dllaskeres6k nyilvantartisa alapjdn, a foglalkoztatdst helyettesité tdmogatdsban részesiilék
részére, illetve egyéni megkeresés alapjdn biztositja a nehéz helyzetbe 1évOknek a
kozfoglalkoztatdsban valé foglalkoztatdst.

Tétkoml6son jelenleg is startmunka program folyik, ezzel biztositva a foglalkoztatottsdg
ndvelését €s segitséget nyijt a munkavéllaléknak, hogy visszakeriiljenek a munka vildgsba.
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Totkoml6s telepiilésen kozfoglalkoztatottakat foglalkoztat a T6tkomldsi Szocidlis Szolgiltaté
Ko6zpont, valamint a Tétkoml6si Miivelédési Kézpont és Varosi Kényvtdr is.

Kozfoglalkoztatdsban résztvevok szdma

Kozfoglalkoztatottak szama (f6)

300
250
200
150
100
50

0 T
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

m Kozfoglalkoztatottak szdma m Kézfoglalkoztatott roméak szama

Forrés: Helyi adatgyiijtés

Az abra alapjén j6l lthatd, hogy a kozfoglalkoztatdsban dolgozék létsz4ma telepiilésiinkon
2017-ben csokkenést mutat. Sajnos az elmilt évek tapasztalata, hogy a dolgozdk létszdmat
tekintve nagy a kiilénbség.

Mélyszegénységben €16k foglalkoztatottsdga — T6étkomlds

r.a

Ev Mélyszegénységben élok
szdma
2011 117
2012 112
2013 102
2014 143
2015 176
2016 172
2017 157

Forrés: Helyi adatgyiijtés

A munka vildgéba vald beilleszkedést segitik az Oroshdzi Jarasi Hivatal Foglalkoztat4si
Osztalya dltal biztositott képzések. A kistérségi kozfoglalkoztatdsi programokba és a
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tanfolyamokba elsdsorban elldtds nélkiilieket és foglalkoztatdst helyettesitd tdmogatds ban
részesiiloket vontak be.

A képzések célja az alacsony iskolai végzettségll, ill. szakképzetlen felnbtiek szdmara
lehetvé tenni, hogy képzésben vegyenek részt, igy javuljon a munkaeré-piaci helyzetiik. Cél
tovabb4 olyan felndttek képzése, akiknek a szakképzettsége elavulttd valt, vagy alapul szolgal
olyan egyéb 4j képesség, végzettség megszerzésére, amely valés munkaerd-piaci igén yekre
épiil. Lehetéséget kinal arra, hogy felzérkézzanak és iskolai végzettségtél fiiggetleniil pétoljak
hidnyz6 kompetencidikat.

A foglalkoztatdshoz valé hozzaférés esélyének helyi potencidlja - feln6ttek

van/nincs Felsorolas
feln6ttképz6 programok a telepiilésen van GINOP 6.1.1.
felnottké"pzo programok a van GINOP 6.1.1.
vonzéskdzpontban
egyéb munkaeré-piaci szolgéltatdsok a van toborzds
teleptilésen '

csoportos kozvetitdi tdjékoztatd

egyéb munkaer6-piaci szolgéltatdsok a

vonzéskdzpontban van csoportos kdzvetitdi tdjékoztatd
START MUNKA PROGRAM

Helyi foglalkoztat4si programok a

telepiilésen van Hosszabb iddtartami
kozfoglalkoztatds
START MUNKA PROGRAM

Helyi foglalkoztat4si programok a

van
vonzéiskozpontban

Hosszabb id6tartamu
kozfoglalkoztatis

Forras: Helyi adatgytijtés
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- Nyilvéntartott 4lldskeres6k szdma €s ardnya, 15-64 évesek szdma

Allaskeres6k ardnya
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mnbk mférfiak ® 6sszesen

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A nyilvantartott 4lldskeresOk szdma korcsoportonként véltozé. 2012-t8l az aktiv kori
nyilvéntartott 4lldskeresok szdma folyamatosan csokkent.

A munkanélkiiliek €s a 180 napnél régebben munkanélkiiliek szdma és ardnya

180 napnal régebben munkanélkiiliek aranya
| 80,0%
60,0%
40,0% -
20,0% -
0,0% -

TEN RN RN NN RN N AN E
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

mnék mférfiak m dsszesen

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A 180 napnél régebben nyilvantartott munkanélkiiliek esetében megfigyelheté mind a ndk,
mind a férfiak esetében a csokkenés. A nyilvéantartott, regisztralt munkanélkiiliek koziil a tartés
munkanélkiiliek nehezebben tudnak 4ll4st taldlni, mely adédhat a szakképzettség hidnyabdl, az
alacsony iskolai végzettségbOl, valamint a koézfoglalkoztatdsi programok létszdmaénak
csokkenése is befoly4solja mindezt. Osszességében a tartés munkanélkiiliek szdma 2009. 6ta
folyamatos cstkkenést mutat telepiiléstinkon.

Hazé4nkban a gazdaségi és a tdrsadalmi 4talakulassal Gsszefiiggésben a 90-es évek elejétél szinte
folyamatosan csdkkent a fiatalok munkaerd-piaci részvétele. Ennek egyik magyardzo tényezdje
a fiatalok oktatdsban, képzésben toltétt idejének meghosszabboddsa. Az alacsony munkapiaci
aktivitdshoz az is hozzdjarul, hogy Magyarorszdgon nem igazin elterjedt a tanulds melletti
munkavégzés. A globdlis vélsag a fiatalok foglalkoztatdsa tekintetében is éreztette hatdsat,
egyrészt a munkaerd-kereslet jelentds visszaesése €s a munkaerd-piacra belépni szdndékoz6
fiatalok elhelyezkedési esélyeinek romldsa. Mindezekb6l ered, hogy a fiatalok
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munkanélkiiliségi ratdja 2008-2012-ig jelentGsen emelkedett hazdnkban, s az emelkedés
mértéke eurdpai Osszevetésben is kiemelkeddnek szamitott.

Palyakezdd allaskeresOk szdma €s a 18-29 éves népesség szdma

Palyakezdd allaskeresék szama

mnék = férfiak

Forrés: TeIR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Ahogyan a diagram is mutatja vlrosunkban a palyakezdé 4lldskeresdk létszdma 2012-t61
folyamatosan csokken, mely valamennyi iskolai végzettségi csoportba tartozo fiatalt érint.

Forras: TeIR, KSH Népszamlalas
Alacsonyan iskoldzott népesség

Il 1050 t‘:ves lfegalé})b altalanos iskolai végzettséggel nem
lakossag szama altalianos iskolat - p
% ¥ rendelkezdk 15-x évesek szima
ev Osszesen végzettek szama
osszesen | né | férfi | osszesen | né | férfi | Osszesen né férfi
f6 f6 | fo f6 6 6 | 6 % f6 % 6 %
2001 5462 |2899|2563| 4614 2340|2274 (848(15,5% |559)19,3% |289|11,3%
2011 4915 25062409 | 4827 {2490(2337|88 | 1,8% | 16 | 0,6% | 72 | 3,0%

A Szolgéltatastervezési Koncepcié Osszedllitdsdnak idOpontjdban a 2001. évi és 2011. évi

népszamlalasbél dllnak rendelkezésre telepiilési adatok.

A 2011. évi népszdmlélasi adatok alapjan a 15 éves és iddsebb lakossdg szdma Tétkomléson a
lakossdg szdma jelentdsen csokkent. Ennek ellenére a 15-X éves legaldbb 4ltaldnos iskol4t
végzettek szdma ndvekedett.
A 2011. évi mutatdk jelzik, hogy az 4ltal4nos iskolai végzettséggel nem rendelkezd 15-X éves
lakosok ardnya 1,8 %, az el6z6 népszdmléldsi adatokhoz viszonyitva jelentds eredményt mutat.
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Regisztralt munkanélkiiliek szdma iskolai végzettség szerint

Munkanélkaliek iskolai végzettsége (f6)
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= 8 altaldnosnal magasabb

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Telepiilésiinkén a nyilvéntartott 4lldskers6k nagy tobbsége rendelkezik 8 4ltaldnos iskolai
végzettséggel, csak csekély szdmban rendelkeznek 8 4ltaldnosndl alacsonyabb iskolai
végzettséggel. Az alapfokindl magasabb iskolai végzettséggel rendelkezOkr6l nem 4ll
rendelkezésiinkre megfelel6 adat.

A foglalkoztatdshoz valé hozzéaférés esélyei telepiilésiinkon jénak mondhaték. A kézeli
foglalkoztat4si centrumok (nagyvarosok, megyeszékhely) elérhetdsége kiilonbozo kdzlekedési
mddozatokban megoldott.

A foglalkoztatasi osztdly szamos eszkozzel igyekszik a foglalkoztatdsokat, elhelyezkedéseket
tdmogatni. (példdul: képzések, vallalkoz6va valds tAmogatésa, bértdmogatas, kozfoglalkoztatas
tdmogatésa, stb.)

A foglalkoztatdspolitikai szempontb6l hitranyos helyzetl tarsadalmi csoportok (megvaltozott
munkaképességiiek, romdk, egyediildllé sziilok stb.) egyre kevésbé szorulnak ki a
munkaerdpiacrél, egyre kisebb szdmban keriilnek ki a munkaligyi regisztraciébél, ezzel
megkapjdk a szervezett segitségnyujtas legfontosabb esélyét. Mindezt segitette, eldmozditotta
2012. évben az aktiv kordak ellatasat érint§ jogszabalyi valtozas, mely szerint a feliilvizsgalattal
érintett iddszakban a segélyezett egy €v idOtartam alatt, legaldbb 30 nap munkaviszonyt kell,
hogy teljesitsen, illetve a regisztrdcids idOpontokon eleget tegyen megjelenési
kotelezettségének.

Az esélyegyenlOséget megerdsitdé pozitiv intézkedések sziikségesek, mert e csoportok a
munkaerdpiacon Osszetett szemléletbeli hatrdnyokkal kiizdenek.
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2.) Segélyezés

a) Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellitasok, aktiv kordak ellatisa,

munkanélkiiliséghez kapcsol6dé tamogatasok

Az Szt. és a helyi rendelet alapjan a szocidlisan rdszorulé személyek részére a kovetkezd
pénzbeli és természetbeni ellatdsi formék adhaték:

Pénzbeli elldtdsok: idGskordak jdradéka, foglalkoztatast helyettesitd tdmogatas,
egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tdmogatés, dpolési dij, tartés dpoldst végzok
idéskori tdmogatésa, telepiilési tAimogatés.

Természetbeni ellatds tovdbbd a koztemetés, kozgydgyelldtds, egészségiigyi
szolgdltatdsra valé jogosultsig, addssdgcsokkentési tdmogatds, telepiilési tAmogatés
(lakhatési tdmogatés, gyégyszer-kiaddsok viseléséhez nytjtott tdmogatés), rendkiviili
telepiilési tdmogatds (4tmenetileg nehéz anyagi helyzetre tekintettel, eseti
gybégyszerkiadds mérséklésére, a csalddban nevelkedd gyermek, fiatal felnott
raszorultsdgdra tekintettel, elhunyt személy eltemettetésének  koltségeinek
mérséklésére), egyszeri tiizelanyag természetbeni tdmogatésa.

All4skeresési segélyben részesiilok szdma €s a jdradékra jogosultak széma

Segélyezettek szama (f6) Allaskeresési jaradékra jogosultak
500 aranya (%)
400 - 100,0%
zgg i 80,0% -
100 | 60,0% -
0 - 40,0% -
P O O DI D DO oA 20,0% -
F LI IFIFNIIN
S S S Y
2382923438385
W 15-64 évesek m Segélyben részesiil6k szama 29928288 ¢.8¢8-¢.

Forrés: TeIR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A tablazatok alapjan megdllapithaté, hogy a nyilvantartott &lliskeresOk szdmabdl, a
nyilvéantartott allaskeresOk kis szdma dlldskeresési segélyre, nagy szdma jaradékra jogosult.
Osszevetve a két tdbldzat adatait jol ldthat, hogy a rendszeres jovedelem nélkiil €16k
hozzéjutnak a tdimogatasokhoz.
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Rendszeres szocidlis segélyben €s foglalkoztatast helyettesitd timogatdsban részesitettek
szdma

Elldtottak szama (f6)
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Forrés: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A diagramon jél lathat6, hogy a nyilvéantartott alldskeresdk szdma koziil 80-100 %-ban
mindenki jogosult 4lldskeresési jaradékra. Az 4lldskeresési jaradékra jogosult regisztralt
munkanélkiiliek szdma 2012 6ta csokkend tendencidt mutat.

Tétkomlés Véros Onkorményzata és a varosunkban miikodd szocidlis h4l6 kapcsolata kivald.
Ennek koévetkezménye, hogy a rendkiviili élethelyzetbe jutott lakosokon kdozosen,
egytittmiikddve, hatékonyan tudunk segiteni.

b) Lakhatishoz kapcsolédé tamogatas

A lakott lakdsok, a nem lakott lak4sok, valamint a lakott {idiilok dsszessége.

{c) 2018 Lechner Nonprofit Kf. Késziilt a TelR-rel.
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Tétkomlds

A viérosban a jelenlegi 2900 lakott lakds meghatdrozd része, tobb mint 90 %-a kertes héz.
Minddssze hat tombhéz épiilet taldlhatd a telepiilésen, mely a lakéingatlanok 7 %-4t teszi ki.
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Jelenleg a 2900 lakott lakdsbdl 13 az Onkormédnyzati bérlakdsok szdma. Tétkomléson az
Onkorményzati bérlakdsok szdma az elmilt években nem véltozott. A lakdsok szdma csokkent.
Ennek oka a régi, mar lakhatatlann4 vélt lak4sok, tovdbba4 a kiilteriileti tanyaépiiletek jelentds
bontési ardnya €s ezzel parhuzamosan az Gj lakdsok csekély szami épitése. Telepiilésiinkén
jellemzden a lakossdg 99 %-a magénhéztartasokban €l, az 1 % -ot az id6sek intézeti elhelyezése
teszi ki.

Osszességében megéllapithatd, hogy az onkormédnyzat igen kevés szdmd berlakéssal
rendelkezik. Az is megéllapithat6, hogy a bérlak4s-dllomény jelentds hinyadit a komfortos
lakdsok teszik ki. A lakhatdsi koriilmények biztositdsdra és javitdsara iranyulé 2017. évi
intézkedések, tobbek kozott a Csaladi Otthonteremtési Kedvezmény (CSOK) bevezetése
vélhetOen a lakhatést érintden javuldst fog mutatni.

Téamogatasban részesiilok

Tamogatasban részesiilék (f6)
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" Forrés: TeIR, KSH Tstar

Komoly probléma az eladésodds, kiilondsen a hétranyos helyzetli, munk4jukat elveszt6 vagy
alacsony jovedelmd, idds, vagy tobb gyermekes csalddokndl. Lakasuk fenntartdsi koltéségébe
segithet a lakdsfenntarté4si tdimogatds, lakhatdsi tdmogat4s, melyben nagyon sok csaldd részesiil.

A jogszabdlyi eloirdsoknak megfelelden 2016. évtdl a lakasfenntartdsi tdmogatds, lakhatdsi
tdmogatds formdjdban igényelhetd. A lakhatdsi tdmogatds feltételinek kore boviilt, mert
magasabb jovedelmi hatdrokat allapitott meg a helyi rendeletiink, azonban a korédbban egy évre
megéllapitott idStartam 6 hénap megallapitdsdra moédosult. A lakhatdsi tdmogatdsban
részesiilok szdménak csokkenése abbdl adddik, hogy a jogosultsdg lejartit nem veszik
figyelembe, ismételt kérelmiiket nem hatdridében nyujtjdk be. A lakhat4si tdmogat4sban
részesiiltek szdma 2017. évben 265 segélyezett dsszesen 11.471.740,- Ft 6sszegii timogatdsban
részestilt.

Telepiilésiink biztositja az adGssdgcsokkentési tdmogatdst. Az addssdgkezelés a fenndllé
energia szolgéltatokndl felhalmozddott tartozas visszafizetését segiti. A hatranyban 1évo csaldd
az ad6ssag 30 %-at tobb havi részletben Onerdként fizeti, melyhez az 6nkormanyzat hozziteszi
a tovdbbi 70 %-os tdmogatdst. Az adlssdgkezelési tanicsadd kozremiikddésével, az
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Onkorményzat tdmogat4saval ezen csalddok az eladésodott helyzetbdl kikeriilnek. 201 7. évben
4 segélyezett Osszesen 168.720,- Ft Osszegben részesiilt ad6ssdgkezelési szolgéltatdsban.

Vérosunk népességmegtartds c€ljabdl tdmogatja az elsd lakdshoz juté varosban ij lakéhdzat
épitd, vagy hasznilt lakéingatlant vésdrolni szandé€kozé fiatalokat, hdzasokat. A tdmogatds
formadja kolcson vagy vissza nem téritend6 tdmogatés.

¢) Kozgyogyellatas, apolasi dij

A haziorvosok kodzremiikodésével vehetd igénybe a kdzgyogyelldtdsra, valamint az 4poldsi
dijra val6 jogosultsag.

Kozgyodgyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szdma

Kozgydgyellatotttak szima (f6)
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Forrés: TeIR, KSH Tstar

A kozgy6gyellatdsi igazolvannyal rendelkezOk szdma az egészségiigyi ellatds egyik fontos
mutatGja, amely esélyegyenléségi szempontbdl jelentds. A kozgydgyellatds a szocidlisan
részorulé személy részére — egészségi 4llapota meglrzéséhez és helyredllitisdhoz — az
egészségiigyl szolgaltatdsokkal kapcsolatos kiaddsok kompenzaldsat célzé hozz4jdrulss.
Telepiiléslinkdn a kozgyogyelldtasra jogosultak szadma valtoz6 tendencidt mutat 2008. és 2016.
kozott.

A helyi rendeletiink a telepiilés lakosainak gyégyszer-kiaddsok viseléséhez nytjtott tdmogatast
biztosit azzal a feltétellel, hogy a kérelmezd kordbban végleges elutasitdst kapott a
kdzgyogyellatasra irdnyul6 kérelmére. Tovabba megfelel a helyi rendeletben foglalt egyéb
feltételeknek. Gyogyszer-kiaddsok viseléséhez nyijtott tAmogatast leginkdbb egyediil €16
nyugdijasok veszik igénybe, betegségiikbol addéddan rendszeres gydgyszerkiaddsuk
mérséklésére. 2017-ben 13 segélyezett Osszesen 375.450,- Ft 6sszegben részesiilt.
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Apolssi dijban részesitettek szdma

Apolisi dijban részesiilék szama (&)
80
60
40 -
20
0 4
2008 2009 20102011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Forras: TelR, KSH Tstar

Az 4dpoldsi dij a tartésan gondozédsra szorulé személy otthoni 4poldsat ell4td6 mnagykori
hozz4tartoz6 részére biztositott anyagi hozzéjarulds. Az Szt-ben foglaltak szerint dpolési dijra
jogosult — a jegyes kivételével — a hozzétartozd, ha 4lland6 és tartés gondozésra szoruld,
sulyosan fogyatékos, vagy tartésan beteg 18 év alatti gyermek gondozasat, dpoldsat végzi.

Az épolési dijban részesitettek szdma az elmult 5 évben névekvd tendencidt mutat. A lakossdg
oregedési indexe novekedett, ennek ok4dn az 4poldsra szorultak szdma is nodvekszik
telepiilésiinkon.

d) Gyermekvédelem, gyermekek tdmogatisa

A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni €s személyes gondoskoddst nyijté
gyermekjoléti alapellatdsok, illetve gyermekvédelmi szakellatdsok, valamint a gyermekek
védelmérdl és a gydmiigyi igazgatasrdl sz616 1997. évi XXXI. térvényben (a tovdbbiakban:
Gyvt.) meghatdrozott hat6sagi intézkedések biztositjdk.

Pénzbeli és természetbeni elldtdsok:

— rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény (jegyzdi hatdskor),

— rendkiviili telepiilési tdmogatds a csalddban nevelkedd gyermekre tekintettel a
csaldd létfenntartdsi vagy rendkiviili élethelyzetbe keriilés okédn (telepiilési
Onkorményzati hatdskor),

— gyermektartasdij megelOlegezése (jarasi gydmhat6sagi hatdskor),

— otthonteremtési tdimogatés (jarasi gydmhatésagi hataskor),

— gyermekétkeztetés (fenntart6i vagy telepiilési 6nkorméanyzati hatdskor).

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre val6 jogosultsdg megéllapitdsdnak célja annak
igazoldsa, hogy a gyermek szocidlis helyzete alapj4n jogosult

a) meghatdrozott ingyenes vagy kedvezményes intézményi gyermekétkeztetésnek,
meghatérozott feltételek teljesiilése esetén a sziinidei gyermekétkeztetésnek,

b) meghatédrozott természetbeni timogatasnak,
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c) a Gyvt-ben és més jogszabalyban meghatdrozott egyéb kedvezményekre.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény 2014-2018. évi adatai - Tétkomlés

Adatok

2014

2015

2016

2017

2018

Tamogatott
gyermekek szima

- ebbél
nagykord
(tanuld)

453 6

36 f6

399 f6

25 16

350 {6

15 £6

294 6

26 f6

243 fo

18 6

Kérelmek sziama

- ebbdl
egyediil allé
(gyermekét
egyediil
neveld)
kérelmezé

219 csaldd

108 sziilé

192 csalad

88 sziil6d

195 csalad

112 sziilé

161 csalad

84 sziild

119 csalad

64 sziilé

Pénzbeli tamogatas
osszege (Ft)

5.307.000,-

4.674.000,-

4.153.000,-

3.883.000,-

3.287.000,-

Az egy fore juté jovedelem megoszlasa a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben

részesiilé csaladoknal:

Osszeg/fo 14.250,- Ft alatt 14'25012355:’0" Ft | 28.500,- Ft felett
2014 35 csaldd 99 csalad 82 csalad
2015 28 csaléd 76 csalad 88 csalad
2016 25 csalad 107 csalad 63 csalad
2017 10 csalad 83 csalad 68 csalad
2018 9 csalad 62 csaléd 48 csalad

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsdg megdllapitdsdhoz kapcsol6dé
jovedelemvizsgalat sordn megéllapithatd, hogy sok csalddban az egy fére juté nettd jovedelem
nem ¢€ri el az Oregségi nyugdij legkisebb Osszegét, a 28.500,- Ft-ot. Ezeknél a csalddoknél
dltaldban a sziilok egyike, vagy nem egy esetben egyike sem rendelkezik munkahellyel és a
gyermek(ek) utdni elldtdsok, timogatdsok 6sszegébodl élnek. De 6rommel tapasztalhatd, hogy a
jovedelmi viszonyok javultak a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt igénybevevd

csaladok korében.
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Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok életkor szerinti megoszlisa:

Eletkor | 0-6 éves 7-14 éves 15-18 éves 19- éves Osszesen

2014 134 gyermek | 212 gyermek | 71 gyermek | 36 tanulé 453 gyermek
2015 75 gyermek | 169 gyermek | 130 gyermek | 25 tanulé 399 gyermek
2016 91 gyermek | 170 gyermek | 74 gyermek | 15 tanulé 350 gyermek
2017 71 gyermek | 130 gyermek | 67 gyermek | 26 tanulé 294 gyermek
2018 59 gyermek | 105 gyermek | 57 gyermek | 22 tanulé 243 gyermek

A téblazatbdl 14tszik, hogy minden korcsoportban csékkent a gyermekek szdma. Amennyiben
ez a tendencia maradna, akkor az hosszi tdvon azt jelezné, hogy a sziiletendd gyermekek

korében egyre kisebb ardnyban van sziikség a gyermekvédelmi kedvezmény megéallapitdsara.

Hatranyos helyzet, illetve halmozottan hatrinyos helyzet megillapitdsa:

A hiétrdnyos, halmozottan hétrdnyos helyzetre valé jogosultsdg megallapitdsa szorosan
kapcsolddik a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény intézményéhez. 2013 szeptemberétdl
jogszabadlyi véltozas miatt a hdtranyos helyzet és a halmozottan hatranyos helyzet megallapitdsa
hatdrozatban torténik. A megéallapitds feltételei szigorodtak, ezért a halmozottan hétranyos

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
jogosult csaladok szama a csalddban
nevelkedd gyermekek szama szerint

at

@2

@3

24-5

M 6 vagy anndl tobb

helyzetii gyermekek szdma az elmilt évben a sziilok onkéntes nyilatkozata alapjan csokkent.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megéllapitasdhoz és feliilvizsgédlatdhoz késziilt
nyomtatvany B) lapjdn kérheti a torvényes képviseld a hdtrdnyos és a halmozottan hétranyos

helyzet megéllapitasat.
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Hatrdnyos helyzetli az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és
nagykonivé valt gyermek, aki esetében az al4bbi koriilmények koziil egy fennall:

a) a sziilé vagy a csalddbafogad6é gydm alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egyiitt
neveld mindkét sziilérél, a gyermeket egyediil neveld sziilorél vagy a csalddbafogadS gyamrél
- Onkéntes nyilatkozata alapjdn - megdllapithat6, hogy a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény igénylésekor legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezik,

b) a sziilé vagy a csalddbafogadé gydm alacsony foglalkoztatottsdga, ha a gyermeket neveld
sziilok barmelyikérdl vagy a csalddbafogadé gydmrél megéllapithatd, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor az Szt. 33. §-a szerinti aktiv koriak elldt4sira
jogosult vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idépontjit megel6z6 16
hénapon beliil legaldbb 12 hénapig 4llaskeresként nyilvéntartott személy,

c) a gyermek elégtelen lak6kornyezete, illetve lakaskoriilményei, ha megdallapithats, hogy a
gyermek a telepiilésre vonatkozé integrilt telepiilésfejlesztési stratégidban szegregdtumnak
nyilvénitott lakékdrnyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakéisban,
illetve olyan lak4skoriilmények kozott €l, ahol korldtozottan biztositottak az egészséges
fejlodéséhez sziikséges feltételek.

Halmozottan hétranyos helyzeti

a)az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoriivd valt
gyermek, aki esetében a fenti koriilmények koziil legalabb ketté fennall,

b) a nevelésbe vett gyermek, -

c) az utégondozdi ellatdsban részesiild €s tanul6i vagy hallgat6éi jogviszonyban 4ll6 fiatal
felnott.

A koznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. torvény alapjan a nyolcadik évfolyam sikeres
elvégzésérol kidllitott bizonyitvany - iskolatipustdl fiiggetleniil - alapfoku iskolai végzettséget
tanusit.

(PL. egy 9. évfolyam elvégzése, vagy egy kozépfokil oktatdsi intézmény par osztdlydnak
elvégzése a kozépfoku végzettség megszerzése nélkiil az alapfoki végzettséget nem
befolydsolja, hiszen ezek végzettségi szintet nem emelnek.)

A gydmhatdsdg — jelen esetben a jegyz0 - a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre val6
jogosultsdg elbirdldsdval egyidejilleg kérelemre - kiilon dontésben, a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsiggal egyezdé iddtartamra - megéllapitja a
gyermek, nagykortivd vélt gyermek hétrdnyos vagy halmozottan hatrdnyos helyzetének
fennallasat, ha a feltételek fennallnak.

A hétrdnyos vagy halmozottan hatrdnyos helyzet fenndlldsdnak megdallapitdsa a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsdg megéllapitdsat kovetden is kérelmezhetd.
Ebben az esetben a meghatérozott feltételek fennallasit a kérelem benytjtdsdnak idépontjdra
vonatkozoélag kell vizsgdlni, valamint a hatrdnyos €s halmozottan hitranyos helyzet a kérelem
benytjtdsdnak napjiatél a fenndll6 rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény idGtartaméra
allapithat meg.
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Tétkomléson €16 hatranyos helyzetii és halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek szama
2013-2018. évekre vonatkozéan:

Adatok 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Hatranyos helyzetii

gyermekek
1066 | 7916 72 16 83 16 93 6 95 16

Halmozottan hatranyos

helyzetii gyermekek
22 16 44 6 41 6 3516 19 6 20 16

A Totkomléson él6 hatranyos helyzetii és halmozottan hitranyos helyzetli gyermekek
életkor szerinti megoszlasa 2018-ban:

Eletkor 0-2éves | 3-5éves | 6-13 éves| 14-17 éves 1,8 eivesnel Osszesen
idésebb
Hatranyos
helyzetii 8 6 15 £6 45 £6 18 6 9 6 95 6
gyermekek
Halmozottan
hatranyos - 416 13 £ 215 116 20 8
helyzetii
gyermekek
[ Osszesen 8 16 19 £6 58 6 20 £6 10 6 114 £6

A héatranyos helyzetii és a halmozottan hdatrdnyos helyzetit gyermekeket kiilénbozd
kedvezmények, juttatdsok, palyazati lehetdségek illethetik meg.

A Gyvt. szerint a telepiilési onkorményzat a sziinidei gyermekétkeztetés keretében a sziil6,
torvényes képviseld kérelmére a déli meleg féétkezést a hatrdnyos helyzetii gyermek és a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild, halmozottan hétrdnyos helyzetii
gyermek részére ingyenesen biztositja.

2018-ban a sziinidei gyermekétkeztetésben résztvevok szdma és az étkezési esetek szdma:

Sziinidé Sziinidei étkezésben részvevok szdma /f6 Etkezési Ténylegesen
megnevezése, Hdtrdnyos helyzetii esetek
sziiniddo Halmozottan hdtrdnyos helyzetii szdma Jjogosultak/f&
munkanapjainak | 0.3 Ovoda | Altaldnos | Kizép | Osszes |Osszesen
szdma éves iskola iskola étkezs | /adag

Téli sziinet

1 munkanap 1 9 36 8 54 54 96
2018. 01. 02.
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Tavaszi sziinet
2 munkanap
2018. 03. 29.
2018. 04. 03.

34

11

55

110

96

Nydri sziinet
43 munkana

11

54

27

106

2445

106

Oszi sziinet
3munkanap
2018. 10. 29
2018. 10. 30.

2018. 10. 31.

11

40

60

178

109

Téli sziinet

2 munkanap
2018. 12, 27.

2018. 12. 28.

10

40

65

130

102

Riszoruldé Személyeket Tamogaté Operativ Program (a tovabbiakban: RSZTOP)

2017. november hoénapt6l indult el Tétkomléson is a Szocidlis és Gyermekvédelmi
Foigazgat6sdg kozremiikodésével az RSZTOP, melynek célja élelmiszer tdmogatds nytjtdsa
szegény gyermekes csalddok részére.

Az RSZTOP a 0-3 éves €s 7-14 éves korosztdlyban megéllapitott rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre jogosult, int€zményi étkezésben nem részesiild gyermekek részére havi
rendszerességgel élelmiszer csomagot biztosit. A csomagok értéke meghaladja a 10.000,- Ft-

ot, mely a gyermekek életkori sajdtossagait figyelembe véve tartds élelmiszert tartalmaz.

Az €lelmiszer csomagok 4taddsa az Oroshézi Kistérség Egyesitett Gyermekjoléti Kézpontja és
Csaladsegité Szolgdlata bevondsdval torténik. Minden hénapban a Békés Megyei Szocidlis és
Gyermekvédelmi Foigazgatésdg és a telepiilési jegyz6 a jogosultakrél a PTR rendszer
nyilvéntartasa alapjdn adatot egyeztet.

RSZTOP- 1.1.1 program keretében élelmiszercsomagra jogosultak szima

2018. évben Tétkomlos telepiilésen

Idészak Jogosultak
0-3 éves korig/fé | 7-14 éves korig/f6
Januér 23
Februar 24
Marcius 25
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Aprilis 25
Maijus 25
Janius 27
Jilius 26 108
Augusztus 25 108
Szeptember 27
Oktober 27
November 25
December 23

RendKkiviili telepiilési timogatis a csaladban nevelkedé gyermekre tekintettel, a csalad
létfenntartasi vagy rendkiviili élethelyzetbe keriilése okan

A szocidlis igazgatasrdl és szocidlis ellatdsokrol sz616 1993. évi 11 térvény (a tovébbiakban:
Szt.) 45. § (3)-(5) bekezdései értelmében:

»(3) A képviselO-testiilet a 1étfenntartdst veszélyeztetd rendkiviili €lethelyzetbe keriilt, valamint
az id6szakosan vagy tartésan létfenntartdsi gonddal kiizdd személyek részére rendkiviili
telepiilési tAmogatast koteles nytjtani.

(4) Rendkiviili telepiilési tAmogatdsban elsGsorban azokat a személyeket indokolt részesiteni,
akik onmaguk, illetve csalddjuk létfenntartdsdr6l mds médon nem tudnak gondoskodni vagy
alkalmanként jelentkezd tobbletkiaddsok - igy kiilondsen betegséghez, haldlesethez, elemi kar
elhdritdsdhoz, a vdlsdghelyzetben 1€vé védrandés anya gyermekének megtartdsdhoz,
iskoldztatdshoz, a gyermek fogaddsdnak el6készités€hez, a nevelésbe vett gyermek csalddjaval
valé kapcsolattartdsdhoz, a gyermek csalddba valé visszakeriilésének eldsegitéséhez
kapcsol6dé kiadasok - vagy a gyermek hétrdnyos helyzete miatt anyagi segitségre szorulnak.

(5) A rendkiviili telepiilési tdmogat4s kérelemre és hivatalbdl - kiilondsen nevelési-oktatasi
intézmény, gydmhatésdg vagy mdés csalddvédelemmel foglalkoz6 intézmény, illetve
természetes személy vagy a gyermekek érdekeinek védelmét ellaté tarsadalmi szervezet
kezdeményezésére - is megéllapithatd.”
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2016-2018. évben rendkiviili telepiilési timogatisban részesiilt kérelmezok a csalddban
nevelkedé kiskori gyermekre tekintettel:

Adatok 2016 2017 2018
Tamogatottak (csaladok) szama: 21 csalad 29 csalad 41 csalad
- ebbdl egy alkalommal 4 csalad 14 csalad 25 csalad
- két alkalommal
- hédrom, vagy tobb alkalommal --- 4 csalad 9 csaldd
--- 4 csalad 7 csalad
Tamogatas osszege (Ft) 274.391,- 350.155,- 550.604,-

A csalddban nevelkedd kiskort gyermekre tekintettel benyujtott rendkiviili telepiilési tdmogatds
irdnti kérelem 2018-ban elutasitdsra nem kertilt.

A tamogatds pénzbeli és természetbeni lehet. Természetben nytjtott tdmogatds forméja az
élelmiszercsomag, mely a Tétkoml6si Szocidlis Szolgdltaté Kozpont kozremilkodésével és
segitségével keriil 8sszedllitdsra, valamint a téli tiizeld. '

A Gyvt-ben nem szabalyozott pénzbeli vagy természetbeni juttatasok:

A Gyvt-ben nem szabdlyozott pénzbeli vagy természetbeni juttatdsok nyijtdsira az
Onkorményzatnak viszonylag kevés lehetosége van.

Tétkomlés Varos Onkorményzat Képviseld-testiilete 2001-ben megalkotta az 5/2001. (II.
20.) dnkorményzati rendeletét a felsdoktatdsi hallgatdk €s a felsdoktatdsi tanulmanyokat
kezdé fiatalok Osztondijrendszerér6l, mely a Bursa Hungarica Fels6oktatisi
Onkormédnyzati Osztondijrendszer (a tovdbbiakban: Osztondijrendszer) szabélyairdl, a
tdmogatédshoz jutds feltételeirdl szol.

A rendelet célja, hogy a szellemi javakhoz val6 hozzéiférés egyenld esélyének megteremtése
érdekében mindazok szdméra elérhetdvé tegye az elsé diploma megszerzését, akik szdméra a
felsdoktatdsba torténd bejutds, illetve felsdoktatdsi tanulményaik folytatdsa szocialis helyzetiik
miatt silyos nehézségekbe iitkozik.

Az Osztondijrendszer célja tovabb4, hogy az esélyteremtés érdekében a hétranyos helyzetd,
szocidlisan raszorul6 fiatalok szdmdra is elérhetové tegye a felsGoktatdsban vald részvételt,
jogszabdlyi hétteréiil a felsdoktatdsban részt vevo hallgaték juttatdsairdl és az 4dltaluk fizetendd
egyes téritésekrdl sz616 51/2007. (IIL. 26.) Korm. rendelet szolgél.

A Képviselo-testiilet felismerte azt, hogy ennek a tdmogatdsnak a minél szélesebb korben
torténé elérhetové tétele fontos, ezért a 14/2018. (X. 29.) Onkormdnyzati rendeletével
médositotta az 5/2001. (II. 20.) onkorményzati rendeletét. Igy a Bursa Hungarica
Onkorményzati Osztond{jpalydzat 2019. évi fordul6j4td] a tdmogatésban részesitheték azok a
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személyek, akiknek a havi jovedelme vagy a csalddjukban az egy fére esd havi jovedelem nem
haladja meg az oregségi nyugdij mindenkori legkisebb  Osszegének 250 %-at,
szélesitve a hozzaférhetOség lehetdségét.

ezzel

Az Osztondfjrendszer tobbszint(i timogatési rendszer, amelynek pénziigyi fedezetek€nt harom
forras szolgl:

1.) telepiilési onkorményzatok 4ltal nyijtott timogatas
2.) megyei 6nkorményzatok 4ltal nydjtott tAimogat4s
3.) intézményi tdmogatis >

o6nkormanyzati 6sztond ijrész

intézményi 6sztondijrész

Az §sztondij idotartama:
»A” tipusu palyazat esetén 10 honap, a mér felsdoktatdsban tanulék szdméra

,B” tipusi palyazat esetén 3x10 hénap, azok szdmadra, akik fels6oktatdsi tanulmanyaikat
a kovetkezd tanévben kezdik meg.

Az Osztondij elbirdldsa kizardlag szocidlis rdszorultsdg alapjan, a pdlyazd tanulményi
eredményétdl fliggetleniil torténhet.

Tétkomlés Véros Onkormanyzat Képviseld-testiilete elsd alkalommal 2001-ben csatlakozott az
Osztondijrendszerhez. Akkor 23 fét részesitett timogatdsban. Az ezt kovetd években 2002-t61
2005-ig az onkorményzat az Osztondijrendszerhez nem csatlakozott. 2006. 6ta azonban az
onkorményzat folyamatosan részt vesz az Osztondfjrendszerben a kovetkezok szerint:

Az ,,A” és ,,B” tipusi palyazat keretében tamogatasban részesitett tanulék/hallgaték
sziama az elmilt években a kovetkezdk szerint alakult:

2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018
JA” |15 |20 |28 |21 |20 |20 |16 |18 |10 |5 7
LB” |0 6 4 1 1 3 2 2 |2 |- 1

A Képviselo-testiilet személyenként 5.000,- Ft-ot biztosit havonta a tanuléknak.

2012-2018. kozott az onkormanyzati raforditds (kotelezettségvallalds) Osszege a
kovetkezok szerint alakult:

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
920.000,- | 820.000,- | 1.100.000,- | 1.000.000,- | 600.000,- Ft | 250.000,- Ft | 400.000,- Ft
Ft Ft Ft Ft
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IL. FEJEZET

SZEMELYES SZOLGALTATAST NYUJTO SZOCIALIS ELLATASOK

Toétkomlos véros 4ltal biztositott személyes gondoskodast nyjt6 ellatdsok bemutatasa
Gyermekjoléti szolgdltatds

A gyermekjoléti szolgélat feladatait az Oroshazi Kistérség Tobbcéld Térsulédsa 4ltal fenntartott
Oroshazi Kistérség Egyesitett Gyermekjoléti Kozpontja és Csalddsegitd Szolgéilata 14tja el. A
csalddsegités, mint szolgéltatds 2012. madrcius 1-jével keriilt a kozpont feladatkdrébe. A
gyermekjoléti  szolgéaltatds nyudjtdsa Totkomléson a beszdmoldsi idOszakban két
csalddgondozéval valésult meg. A két csalddgondozd és egy fo esetmenedzser, valamint
szocidlis asszisztens irod4ja — dsszesen hdrom - €s az ligyfelek részére nyitva 4ll6 helyiség a
Tétkomlési Szocidlis Szolgaltatd Koézpont Tétkomlds, PSsa utca 2. szdm alatti székhelyén
taldlhat6. A helyiségeket az Oroshazi Kistérség Egyesitett Gyermekjoléti Kozpontja és
Csaladsegitd Szolgélata munkatérsai ingyenesen hasznéljak.

Gyermekek napkozbeni elldtdsa

Tétkomlés Véros Onkorményzata a Tétkomldsi Szocidlis Szolgsltaté Kozpont 6ndllé
szakmai egységeként a Tétkomlés, Zadmenhof utca 2/A. szdm alatt bolcsdédét miikodtet.
Bdvebb tdjékoztatds a Szocidlis Szolgdltaté Kozpont int€zményi rendszer milkk6désének
bemutatdsanal. A telepiilésen csaladi napkozi €s hdzi gyermekfeliigyelet nem miikodik.

Gyermekek dtmeneti gondozdsa

A gyermekek dtmeneti gondozéisa keretében - kivéve, ha a gyermek atmeneti gondozésat
csalddok 4tmeneti otthona biztositja - a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkolcsi
fejlodését elosegitd, az €letkordnak, egészségi 4llapotdnak és egyéb sziikségleteinek
megfelelé étkeztetésérdl, ruhédzattal valé ellatdsdr6l, mentdlhigiénés és egészségiigyi
ellatdsardl, gondozdsardl, nevelésérol, lakhat4sardl (a tovdbbiakban: teljes kort ellatds)
kell gondoskodni.

A gyermek dtmeneti gondozdsa megszervezhetd a miikodtetd 4ltal kijelolt helyettes
sziilénél, gyermekek atmeneti otthondban vagy csalddok dtmeneti otthondban.

A gyermekek 4dtmeneti gondozdsdt - a sziildi feliigyeletet gyakorlé sziild vagy mas
torvényes képviseld (a tovdbbiakban egyiitt: sziild) kérelmére vagy belegyezésével -
ideiglenes jelleggel, teljes korii elldtdssal kell biztositani, ha a sziil6 egészségi dllapota,
életvezetési problémdja, indokolt tdvolléte vagy mdés akaddlyoztatdsa miatt a gyermek
nevelését a csalddban nem tudja megoldani, vagy utégondozéi elldtdsban részesiil. A
fogyatékos gyermek szdmara a kiilonleges sziikségleteihez igazodo ellatést kell biztositani.
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Tétkomlds Véaros Onkorményzata a gyermekek dtmeneti gondozasat helyettes sziild Gtj4n l4tja

el. Tétkomléson egy helyettes sziil¢ van, aki a csalddban €16 gyermekek dtmeneti gondozasét
latja el, sajat haztartdsaban, 2 fér6hellyel.

2011. 6ta a helyettes sziilonél gyermek elhelyezésére nem keriilt sor.
1.) Telepiilésiink gyermekintézményei

Bolcséde - telephelye Totkomlés, Zadmenhof utca 2/A.
A Szocidlis Szolgaltaté Kozpont mikodteti.

Ovoda intézmények

1. Tétkoml6si Ligeti Ovoda, 5940 Tétkomlés Erzsébet utca 3.

2. Szlovak Két Tanitési Nyelvii Altalanos Iskola és Ovoda, 5940 Tétkomlds,
Foldvari ut 1. Telephely: 5940 Té6tkomlés, Didfa utca 10.

3. Tétkomlési Evangélikus Ovoda, 5940 Té6tkomlés, Aradi it 2.

Ovodai nevelés adatai - TétkomlGs

OVODAI ELLATOTTSAG db
Az 6vodék telephelyeinek szdma 3
Hany telepiilésrdl jaornak be a gyermekek 1
Ovodai féréhelyek szdma 225
Ovodai csoportok szdma 9
Az 6voda nyitvatartdsi ideje (...h-tél ...h-ig): 06:00-17:00
A nyéri 6voda-bezdras idOtartama: 10 nap

Személyi feltételek Fo Hianyzé 1étszam

Ovodapedagbgusok szdma 15 0
Ebbdl diplomés 6vodapedagégusok szdma 14 0
Gyégypedagégusok létszadma / pedagégiai 1 0
asszisztens
Dajka/gondoz6n6 7 0
Kisegité személyzet 2 0

Forrés: TeIR, KSH Tstar, 6nkormanyzati, intézményi adatgyiijtés
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Iskolak

1. Szlovék Két Tanitési Nyelvii Altalanos Iskola és Ovoda (5940 Tétkoml6s,
Foldvéri it 1.)

2. Janké J4nos Altalanos Iskola és Gimndzium (5940 Tétkomlés, Erzsébet utca 2.)

3. Tétkomlési Alapfokii Miivészeti Iskola (5940 T6tkomlds, Fé vt 8.)

Telepiilésiinkon két alapfokd oktatdsi intézmény miikdodik. Nemzetiségi hagyomanyainkat
dpolja a Szlovak Két Tanitdsi Nyelvil Altalanos Iskola és Ovoda. A Janké J4nos Altaldnos
Iskola és Gimnazium az alapfoku oktat4son kiviil, kozépfoku végzettséget is ad. Az intézmény
fenntartGja a Klebelsberg Intézményfenntarté Kozpont.

Iskola személyi feltételek

Fé Hidnyz6 1étszdm
Nem szaktanitdst végz0 tanitd 17 0
Szaktanitast végz0 taniték szdma 5 0
Szaktanitast végzo tandrok szdma 30 0
Gyoégypedagbgusok létszdma 3 0
Gyermekvédelmi felelds 0 0
Iskolaorvos 0 0
Iskolapszicholégus 0,5 0
Kisegit6 személyzet 10 0

Forras: TeIR, KSH Tstar, onkorményzati, intézményi adatgyiijtés

Tétkomléson az oktatdsban részt vevd pedagégusok szakmai képzettsége j6, a személyi
feltételek kedvezoek.

102
100
98
96
94
92
S0
88
86
84
82

8. évfolyamot eredményes

en befejez6k
araii '

2010/20112011/20122012/20132013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormdényzati, intézményi adatgy(ijtés
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Tétkomléson Alapfokud Milvészeti Iskola miikodik. Az oktatési feladatokat 11 6 f64l14sd, 1 f6
részmunkaidds és 7 f6 6raadé pedagbgus latja el. A zeneiskola oktatds szinvonaldt a
novendékek hangszeres eredményei igazoljdk. To6tkomlds varosban a zeneoktatds fél
évszdzados multra tekint vissza. Jelenleg két fivészenekar miikodik TétkomiSson. A
Totkomlosi Gyermek Fivészenekar 53 fOs létszdmmal szinvonalasan miikddik. T étkomlés
véros kulturélis életében az alapfokd miivészetoktatdsi int€ézmény novendékei, a zenekarok, a
tdnccsoportok jelentds szerepet toltenek be, a vdrosi rendezvények szinvonal4t emelik. On4llé
koncertjeik, el6addsaik a tétkomldsi lakosok szdmadra tartalmas idotoltést biztositanak.

2.) A TOTKOMLOSI SZOCIALIS SZOLGALTATO KOZPONT

Az intézmény szervezetére és miikodésére vonatkozo fontosabb jogszabdlyok:

szocidlis igazgatdsrdl €s szocidlis ellatdsokrdl sz616 1993. évi IIL. tv.

a gyermekek védelmérdl €s a gydmiigyi igazgatdsrél sz616 1997. évi XXXI. tv.

a személyes gondoskoddst nyijté gyermek;joléti, gyermekvédelmi int€ézmények,

valamint személyek szakmai feladatair6l és miikddési feltételeirdl sz616 15/1998.

(IV.30.) NM rendelet, . :

e aszemélyes gondoskodést nyijté szocidlis intézmények szakmai feladatairdl és
mikodésiik feltételeir6l sz616 1/2000. SZCSM rendelet,

® A személyes gondoskod4st nyuijt6 szocidlis ellatasok téritési dijarol sz616 29/1993.
Korm. rendelet,

o To6tkomlds varosban a pénzbeli €s természetben nyjtott szocidlis ellatasokrdl,

valamint a személyes gondoskoddst nyjtd ellatdsokrél €s az intézményi téritési

dijakrél sz616 18/2008. (IX.16.) 6nkormanyzati rendelet.

Szervezeti felépitése:

A Tétkomldsi Szocidlis Szolgéltatdé Kozpont alapité okiratdban, 3 telephelyen 7 - féle
szolgéltatdst nyijt. Az int€zményben 37 f6 kozalkalmazott, két rehabilitdciés munkakdrben
dolgoz6 munkavéllals, 1 f6 hdziorvos megbizési szerz6déssel, 1 f6 jogasz, heti 5 érdban a
gyermekorvos, €s havi 3 6rdban a bolcs6dében orvos dolgozik. A szakdolgozék a munkakor
ellatasdhoz sziikséges iskolai végzettséggel, rendelkeznek.

A legmagasabb szintli szakmai munka, illetve a rdszorultak igényeinek minél megfelelébb
ellatdsa érdekében kapcsolatot tart méds szocidlis, egészségiigyi, mddszertani intézményekkel.
Az egyilittmiikdodés keretében a dolgozék részt vesznek kiilonbdzd megbeszéléseken,
tovdbbképzéseken, ahol tapasztalatokat, tudast cserélnek az ellatotti réteggel kapcsolatban.
Szoros egyiittmiikodésben dolgoznak a Foglalkoztat4si Osztdllyal, 2017-t61 a
kozfoglalkoztatdsi program keretében 4-6 fot foglalkoztat 8 6rdban programonként. A program
minden alkalommal sikeresnek bizonyult, hiszen 1-1 f6 programonként kikeriilt a nyilt
munkaerdpiacra. 2018-ban megvaltozott a szocidlis tovabbképzési rendszer, és bevezetésre
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keriil a jovoben a szocidlis életpdlya modell.

Toétkomlosi Szocidlis Szolgaltaté Kozpont - székhelye 5940 Tétkomlés, Pésa utca 2.

Telephelyei:

Tétkomlds, Pdsa utca 2.
étkeztetés
hézi segitségnyujtds
id6sek nappali ellatdsa
tanyagondnoki szolgaltat4s

Tétkomlds, Zamenhof u. 2/A,
e napos bolcsdde, bolcsddei ellatds

Tétkomlds, Széchenyi utca 18.
® 4polast, gondoz4st nyujtd intézményi elldtas — idosek otthona

Tétkomlds, Fo tt 2.
e védondi ellatas
e iskola- egészségiigyi ellétés

TAGINTEZMENYEK miikidésérél
Idések Klubja

Személyes gondoskodds korébe tartozé alapszolgiltatds. Hatdrozatlan ideji miikodési
engedéllyel rendelkezik. Az engedélyezett férhelyszam: 30 £6.

Az idések nappali elldtdsdban 4 f6 kozalkalmazottként, (1 f6 klubvezetd, 1 f6 szocidlis gondoz6,
1 £6 takarit6nd, 1 f6 rehabilitdciés munkakorben takaritd) és 2 f6 kozfoglalkoztatott 14tja el a
feladatot. Az intézményben a magukat részben elldtni tudé és segitségre szorulé id6sek
tartézkodnak. Az étkezést, foglalkoztatdst, egészségiigyi ellatdst, kulturdlis programokat
biztositjdk résziikre. A nappali ellatds keretében lehetdség van: kozOsségi egyiittlétre,
pihenésre, személyi tisztdlkoddsra, ruhédzat tisztitisdra, meleg étel elfogyasztasara,
tigyintézésre, haztartasi segitségnyujtasra.

Az Idések Klubja - Digitélis J6léti Pontként is nyitott Tétkomlds véros lakosai részére, ahol
internet hozzaférési lehetdséget biztositanak az érdeklddok szdméra.

2017. december hénapban sikeres palydzatot nyijtotott be az intézmény ,,K6z0sségi internet
hozzéférési pontok fejlesztése, szolgéltatdsi portfélidjuk bovitése” GINOP-3.3.1-16-2016-
00001 elnevezést kifrdsra. A palydzat keretében 3 db notebook-ot, 2 db tablet-et, 1 db
nyomtatét, 2 db okos telefont, beltéri Wifi-t, kiiltéri Wif-ti, projektort €s routert nyertek. A
Digitalis J6léti Program Pont pélydzatban megjelolt célkitlizéseik megvalésitdsa érdekében
keriilnek hasznélatra. A DJP pont tovabbi palyazat keretében: ,,Digitalizici6 az aktiv idésekért”
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véllalta a 65 év feletti id0s6dé korosztdly ismeretterjeszté felkészitését ezen eszkdzok
biztonsdgos haszndlatdra. Felgyorsult informatikai tdrsadalomban éliink, sokak szdm4ra
nehézséget jelent az alapvetd szamitdstechnikai eszk6zok hasznélata, példdul a hivatalokban
hasznélt €rintd képernyds e-tiket termindlok, az okos telefon, a tablet, az iigyfélkapu, az
internet. Minden korosztdly szdmdra a korszerli informatikai tud4s megkOnnyiti a
hétk6znapokat pl.: vésarlds, bankolds vagy informécidhoz jutds, de nem mindenki szdmé4ra
elérhetd ennek a készségnek az elsajétitdsa, ebben nyijtanak segitséget a lakossdg részére.

A Top 4.2.1. ,szocidlis alapszolgdltatdsok infrastruktirdjinak fejlesztése” cimii pdlydzat
keretében az Iddsek Klubja berendezésének egy része lecserélésre keriilt. Az étkezd €s konyha
butorai esztétikusak, modernek lettek. Az ételkioszté helyiség berendezésének cseréjére is sor
keriilt, itt savall6 anyagb6l lett a berendezés, ami a higiénids el6irdsoknak megfelel. Az j
héztartsi eszk6zok konnyebbé és higiénikusabb teszik dolgozéink munk4jat. Uj mosé és
sz4rit6gép, mosogatégép, villanytiizhely, 2 hiitd keriilt beszerelésre. Uj talakkal, tinyérokkal,
poharakkal, evdeszkdzokkel boviiltek az étkezéshez sziikséges eszkozok. Az ételmaradék
megsemmisitésére ételmaradék dardlé (konyhamalac) lett beszerelve.

Az Idések Klubjéban az 4tlagos latogatéi 1étszdm naponta 22 f6. A napk6zbeni tartézkod4sért
nem fizetnek téritési dijat az ellatottak, csak az ott étkezést kéroknek kell az étkezési téritési
dijat fizetni. Ez az ellat4s szorosan Osszefiigg az étkeztetéssel.

A szocidlis étkeztetést 1 f6 gondozé koordindlja.

Az étkeztetés keret€ben azoknak a szocidlisan rdszorultaknak a legaldbb napi egyszeri meleg
étkezésérdl kell gondoskodni, akik azt Snmaguk, illetve eltartottjaik részére tartGsan vagy
dtmeneti jelleggel nem képesek biztositani. Részorultsig oka lehet koruk, egészségi dllapotuk,
fogyatékossdguk, pszichidtriai betegségiik, szenvedélybetegségiik, vagy hajléktalansaguk.
Ingyenesen biztositanak egyszeri meleg ebédet annak, akinek nincs jéovedelme. 2014-ben 2 5,
2015-ben 5 6, 2016-ban 5 {6, 2017-ben 2 8, étkezett téritésmenetesen. 2018-ban nem tortént
téritésmentes étkezés. Az étel a napkozi konyhdjardl, hétdrolés edényekben keriil 4t a
telephelyre, ahol ebédhord6kba torténik a kiadagolds. 2018-ban Osszesen 113 személy vette
igénybe a szolgaltat4st, az dtlagos napi étkezd 84 {6 volt.

nappali ellatis étkeztetés
Ev Igénybe vevok szdma Ev Igénybe vevék szdma
2013 évben 31 2013 évben 154
2014 évben 32 2014 évben 137
2015 évben 32 2015 évben 140
2016 évben 32 2016 évben 146
2017 évben 33 2017 évben 141
2018 évben 33 2018 évben 113

Hazi segitségnyijtds

A hézi segitségnyijtast 6 f6 gondozénd, 1 f6 kozfoglalkoztatott végzi. Hazi segitségnydjtds
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keretében a szolgaltatdst igénybe vevd személy sajat lakékornyezetében kell biztositani az
6n4llo6 életvitel fenntartdsa érdekében sziikséges ellatdst. A hézi segitségnyijtasban szocidlis
segitést vagy a szocidlis segitést is magiba foglalé személyi gondozést biztosit. Tartalma
kiilonosen: az alapvetd gondozasi, 4poldsi feladatok elvégzése, az 0©ndllé éEletvitel
fenntartdsdban, az elldtott és lak6kornyezete higiénids koriilményeinek megtartdsaban valé
kozremiikodés, haztartdsi tevékenységekben valé segitségnydjtds. A gondozénd feladata a
veszélyhelyzetek kialakuldsdnak megel6zése, illetve azok elhéritdsdban valé segits€ gnyuijtas,
sziikség esetén bentlak4sos szocidlis intézménybe torténd bekoltdzés segitése. A napi
gondozési tevékenységérdl tevékenységi naplét vezet a gondoz6énd, mely alapja az igényelt
dllami tdmogat4snak. A hézi segitségnyijtds igénybevétele 6nkéntes. A hizi segitségnyijtasért
6radijat kell fizetni, melynek 6sszege 50,- Ft/gondozési 6ra. Ez nagyon méltdnyos &sszeg,
mellyel a telepiilés segiti idéseinket az elldtdshoz. A gondozéknak nagyon helyt kell allni, hogy
bizalmat szerezzenek az idéseknél, hiszen az id6s ember mar nem kdnnyen fogad el sajat maga
személyes gondozdsdhoz idegent. A hazi segitségnyijtas az elmilt években tobb torvényi
véltozdson ment 4t. 2016-ban kettévalt a szocidlis segités €s a személyes gondozis. A 2017-es
évben az dllami finanszirozas is valtozott. llletve Uj szolgaltatasi elemek 1éptek be az ellatasba.

Engedélyes Szolgéltatéi Nyilvantartdsban (mitkodési engedély) személyi gondozésba ellathatd
személyek szdma, 54 f6. A szociélis segités létszdma nem engedélyhez kotot.

A Top 4.2.1. ,szocidlis alapszolgiltatdsok infrastruktirdjanak fejlesztése” cimili pélyazat
keretében 6 db uj kerékpérral, szerszamkészlettel boviiltek az eszk6zok. A pdalyazatnak
k6szonhetéen vérnyomds-, vércukormérét, készenléti taskat is sikeriilt beszerezni. Ennek a
palydzatnak kdszonhet6en 3 laptop €s 2 nyomtat6 is segiti az adminisztrciés munkdt, amely
egyre boviil.

Idések Haza

Apolést, gondozést nyijts, a személyes gondoskodds korébe tartozé szakositott ell4tds.
Hatérozatlan idejii miik6dési engedéllyel rendelkezik. 1 f6 vezetdgondozd, 5 f6 gondozé és 2
f6 takaritd, egy kozfoglalkoztatott takarit6 l4tja el a feladatokat.

Az engedélyezett fér6helyszdm 20 6. Jelenleg is és évek 6ta 100 %-os a kihasznéltséga. Az
intézménybe valé bekeriilés feltétele tovdbbra is maradt a gondozasi sziikséglet vizsgilata,
vagyis csak az jogosult idésotthoni elldtdsra, aki a miniszteri rendeletben meghatérozott
gondoza4si sziikséglettel rendelkezik. A vizsgdlatot a hdziorvos €s az intézményvezetd vagy az
dltala ezzel a feladattal megbizott vezetd dpol6 végzi el.

Evek 6ta telt hazzal miikodik, eléfordul, hogy idészakosan 21 fével is - a jogszabily ezt 60
napig engedi,- éves étlagban a feltoltottség nem haladhatja meg az engedélyezett f€rdhely 100
%-4t. Ezeket az eseteket a siirgdssé€g, vagy az életveszélyes helyzetek alapozzak meg. Akéar egy
év is lehet a varakozasi id, még a soron kiviili igények esetében is.

A lakok egészségiigyi ellatdsat a hdziorvossal szorosan egyiittmiikddve végezziik. Dr. Polos
Gabriella hdziorvos hetente egy alkalommal, illetve siirgds esetekben hivasra soron kiviil
érkezik. Az egészségiigyi feladatok ellenérzése a vezetdapol6 feleléssége. Munkakoréhez
tartozik a lak6k gyogyszereinek, gydgyészati segédeszkozeinek feliratdsa, annak beszerzése,
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valamint a gyégyszeradagolas feliigyelete, a kotelezben biztositott €s az eseti gyogyszerek
nyomon kovetése, olcsobb készitményekkel valé helyettesitése orvossal egyeztetve.
Figyelemmel kiséri a szakorvosi javaslatokat, hatdridoket. Tébbek kozott a szabadid6é hasznos
eltoltését szolgdld programok lebonyolitdsa, megszervezése a vezetdapold feladata, illetve a
lakék mentélis 4llapotdnak fenntartdsdhoz foglalkozdsokat szervez hetente. A bentlakéknak
hitiik gyakorlds4ra is van minden héten lehet6ség, melyen 4ltaldban 8-10 0 vesz részt, erre az
ebédlében keriil sor. Unnepekkor a szent gy6ndsra is van lehetoség igény szerint.

A személyi feltételek tekintetében elmondhat6, hogy a munkakoréhez sziikséges
szakképesitéssel minden dolgozé rendelkezik. Kozfoglalkoztatds keretében az elmault
id6szakban 1 személy segitett be a munk4ba. Apol6ink 12 érés munkarendben dolgoznak.

Az épiilet feldjitdsanak sziikségessége egyre jobban indokolt. Evrél évre tobb a vérakozé az
id6s otthoni ellatésra.

Ev Ellitottak szima Viérakozok szdma
2013 évben 20 6
2014 évben 20 7
2015 évben 20 13
2016 évben 20 11
2017 évben 20 13
2018 évben 20 18

Tanyagondnoki szolgdlat

Személyes gondoskodds korébe tartozé alapszolgiltatds. Hatdrozatlan idejii mikodési
engedéllyel rendelkezik. A szolgéltatas 2005 6ta mikkodik Tétkomidson.
A feladatot 1 f6 tanyagondnok l4tja el.

Célja: a kiilteriileti lakosok intézmény- és szolgdltatds-hidnybél eredd hatranyainak enyhitése.

A tanyagondnok feladata nagyon sokrétli, kozremiikodik az étkeztetésben, elldtottak
szallitas4ban, alapszolgéltatdsokhoz val6 hozz4jutdsban, bevéasarldsban, tanyasi gyerekek igény
szerinti iskoldba szdllit4sdban, elldtottak higiénés koriilményeinek megtartdséban,
onkormdnyzati inform4ciok tanyasi lakosokhoz torténd eljuttatdsdban, tanyasi lakosok
héztartdsi munk4jdban val6 besegitésben. Fel kell ismernie a problémdakat, mert ezekkel nap,
mint nap szembesiil, és van, hogy krizishelyzetekben azonnali beavatkozast kell nyujtania. Ez
a szolgaltatds m4s, mint a tdbbi. Altaldban a szolgéltatdsok nagyobb részénél a szolgéltatds
ellenében fizetni kell. Ez pedig, ahogy a nevében is benne van egy szolgalat, ami tibbrél szdl,
mint a pénz. Elhivatottsdgr6l, tenni akarésrél, személyes odaforduldsrél sz6l. A Szolgélat
lényege a kolcsonds bizalmon alapuld kapcsolat.
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A Kkiilteriileti lakosok szdma 2018. januar 1-én 127 6. A szolgdltatast 15 f6 veszi igénybe
rendszeresen. A tanyagondnok is rendszeres résztvevdje a csalddsegitoé €s gyerrmekjoléti
szolgéltatds 4ltal Osszehivott esetmegbeszéléseknek. Segitséget nyijt az €lelmiszersegély
raszorul6khoz torténd eljuttatdsaban.

.4

Ev Igénybe vevék szama
2013 évben 16
2014 évben 16
2015 évben 16
2016 évben 14
2017 évben 15

Bélcsode

A bolcsdde 3 év alatti gyermekek nappali nevelését- gondozasat ltja el intézményes forméban.
Az intézmény 40 férdhelyes, jelenleg 4 kialakitott gyermekcsoporttal miikodik.

Személyi feltételek munkakoronként: 1 f6 bolcsédevezetd €s egyben €lelmezésvezetd, 8 f6
kisgyermekneveld, 1 f6 szakdcsnd, 1 f6 konyhai dolgozé, 2 f6 dajka (takarit6), orvos, két f6
kozfoglalkoztatott. A bolcsdde szakmai feladatait a Bolcsédei Nevelés-gondozds Orszdgos
Alapprogramja hatérozza meg.

Alland6 programok a bolcsédében:
o télapé linnepség

farsang

anyéak napja

gyereknap

ballagés.

Az 4lland6é programok mellett sziildi értekezletek, munkatérsi értekezletek, jatszOhdzak és
egyéb programok is vannak. A Bolcsddék vildgnapja 3 éve nevelés nélkiili nap, amely a
dolgozdk szakmai konzultdci6jarél és kozosségépitésrol szol.

Védonéi Szolgdlat

A teriileti védoéndi ellatds a kotelezo egészségiigyi alapellatds korébe tartozik. A telepiilésiink 3
véd6ndi korzettel rendelkezik, és 3 védond foallasid védond, 1 részmunkaidds takaritond latja
el a feladatot. 1 6 iskola-egészségiigyi orvos latja el a kotelezd sziiréseket €s adja be a kotelezd
védooltasokat.

A véddndk a méhnyak sziirést kampényszeriien 14tjék el, a tevékenységre mitkodési engedély
van, és a sziirések a tdrsadalombiztosit6 4ltal finanszirozottak. Evente tobbszor megrendezésre
keriilnek egészségmegdrzé programok, amelyeken vércukor, vérnyomds €s egy€b sziiréseket
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végeznek a védonok.

Domanovszki P4lné a helyi Voroskereszt szervezetének az elndke, és 14 éve szervezi
Tétkomléson a véraddsokat.

A Védéndi Szolgalat elldt iskola-és ifjisdg egészségligyi feladatokat, ahol a megbizott 2018.
januér 1-t6l Dr. Kiraly Csaba gyermekorvos.

3.) Tétkoml6si Evangélikus Szeretetszolgalat, Szeretetotthon

Idések klubja
Tétkomlés, Luther utca 1.

Etkeztetés - Napi egyszeri meleg étkeztetés biztositdsa, azon gondozottak részere, akik
onmaguk, illetve eltartottjaik részére tartGsan, vagy 4tmeneti jelleggel nem képesek ezt
biztositani.

Hazi segitségnyijtds - A gondozénd akér naponta otthondban - elére megbeszé€lt iddpontban -
felkeresi az idds, segitséget igénylé személyt, s a sziikséges feladatokat elvégzi.

Nappali ellatas - Lehet6séget biztositanak a szolgltatas keretében a napkdzbeni tartzkoddsra,
étkezésre, tarsas kapcsolatokra, higiéniai sziikségletek kielégitésére, valamint a szabadid6s
tevékenységekre.

Szenvedély betegek nappali ellatasa

2014-ben a Luther H4z adott otthont a szenvedélybetegek nappali elldtdsdnak. Az épiiletrész
szervesen kapcsolédik az egyhdzi intézményeknek helyet ad6é épiiletekhez, igy a
szeretetszolgdlat iroddihoz, az id8sek nappali ellatdsat, étkeztetését biztosité miiemlék
épiilethez és a mér milkodd Napraforgé Hézhoz. Utébbi elsdsorban kézmives- és klub-
foglalkozdsoknak ad otthont, {gy az inspirdlé kornyezet mar 6Snmagdban is képes hozzdjarulni
a szenvedélybetegek tdrsadalmi felzdrkéztatdsdhoz. A nappali elldtds hdrom gondozasi
csoportban miikddik az elldtottak specidlis igényeinek megfeleléen, szenvedélybetegségiik
forma4jat figyelembe véve. Az épiilet névleges kapacitdsa 15 f6 €s 3 (ij munkahely jott 1€tre.

A szenvedélybetegek részére biztositott nappali elldtds a sajét otthonukban €16, tizenhatodik
életéviiket betoltott, fekvobeteg-gyogyintézeti kezelést nem igényld szenvedélybetegek
szdmira nydjt onkéntes alapon igénybe vehetd, szocidlis, egészségiigyi és mentalis
4llapotuknak megfeleld alapszolgiltatdsokat, valamint, nyitott formaban, az ellatotti kor és a
lakoss4g 4ltal egyarant elérhetd lehetdségeket. A nappali megnevezés arra utal, hogy adott
helyiségben, meghatdrozott napkozbeni nyitva tartds mellett kiilonféle szolgaltatasokat nyuijt
szenvedélybetegek €s hozzatartozbik részére. Egyéni konzultécids €s csoportos foglalkozdsokat
biztosit, lehetdséget ad a napkozbeni tartézkoddsra, tirsas kapcsolatokra, higiénés sziikségletek
kielégitésére, étkeztetésre, és a helyi igényeknek megfelelé kozosségi programokat szervez,
valamint helyet biztosit a kdzosségi szervezésii programoknak, Onsegitd csoportoknak. A
nappali elldtdsi forma fontos eleme a szolgiltatds preventiv hatdsa, hiszen az egyéni
sziikségletekre alapozott hosszabb tdvi szocidlis és mentdlis gondozissal, az életvitel,
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életvezetés segitésével, a személyiség fejlesztésével, a kozosség erejével megeldzhetS, hogy a
probléméval kiizdé egyre inkdbb izoldlédjon, 4llapota rosszabbodjon. A nappali alapellatas
keretében biztositani kell: a lakékornyezetben torténé segitségnydjtdst az Ondll6 é€letvitel
fenntartdsdban, a meglevd képességek megtartdsat illetve fejlesztését, a haziorvossal és a
kezeldorvossal valé kapcsolattartds révén a szolgéltatést igénybe vevd allapoténak fol yamatos
figyelemmel kisérését, a bio-pszicho-szocidlis rehabilitdciét, a szocidlis €s a mentilis
gondoz4st, a szolgaltatdsok igénybevételére 6sztonzést.

Bentlakasos idés ellatas
Tétkomlés, Fo ut 43.

A vérosban az évszdzados miltra visszatekintd evangélikus egyhdzkozsé€g, 1993 Oszén az
akkori lelkészével és presbitériumdval Ggy gondolta, hogy mivel a fiatalok egyre nagyobb
szdmban vandorolnak el a varosbél, egyre tobb lesz a magukra maradt idések szdma is, igy
szilkség van egy iddsek 4poldsdra-gondozdsdra szakosodott intézmény létrehozdsdra. A
szeretetotthon célja tehét, hogy evangélikus egyhdzi intézményhez méltéan, az Egyhaz Urénak,
Jézus Krisztusnak szeretetparancsit kovetve, a naponkénti gondoskodds magas szintl
megvaldsitdsén keresztiil, Isten szeretetének kozvetit6iként €lni, €s szolgélni a raszorul6 idos
embertarsaink kozott. Gondolatukat tett kovette és 1994. dprilis 24-€én megtOrtént az
alapkéletétel. Az elsd lakék 1998 januérjaban foglaltdk el lakhelyiiket, ekkor még minddssze
4-en. Az intézmény az Evangélikus Egyhdz Diakoniai Intézményeire vonatkozé egyhézi
torvények, valamint az Szt. és az SzCsM rendelet el6irdsainak figyelembe vétel€vel végzi
munk4jét.

Az évek sor4n mind a lakék, mind a dolgozdk 1étszdma emelkedett, jelenleg 52 6 elhelyezésére
van engedélyiik. Maga az épiilet téglalap alakd, mely egy hangulatos zért udvart 6lel magaba,
nagy vildgos terek, folyosok €s szobdk jellemzik. 33 szobdban €lnek a lakdk, illetve van egy
betegszobénk is a gyengélkedd lak6k részére. A szobdk tobbsége két dgyas, ahol a lakok az
intézmény 4ltal biztositott biitorzatot haszndljak, de van néhdny egy személyes szoba is, ahol
helyenként sajét butoraikkal rendezték be a szobdt a lakék. Ezek a szobdk méretiikben,
felszereltségiikben és mindségiikben a térvényben eldirtaknak megfelelnek. Minden szobdhoz
tartozik komplett vizes blokk, s6t 4 szoba kivételével minden szobdnak van egy kis erkélye is.
Ezen kiviil szdmos kozosségi helységgel is rendelkeziink tarsalgék, foglalkoztatd, teakonyha és
imaterem form4j4ban.

A szeretetotthon ell4tdsai elsésorban a fizikai, az egészségiigyi, a mentdlhigiénés és a lelki
gondoz4s teriiletein nyilvanulnak meg a kévetkez6 médon.

A fizikai ellatds a lakészoba, illetve tdgabb lak6kornyezet rendjének, tisztasigdnak
biztositisdban, valamint a tisztdlkodds és a személyes higiéné figyelemmel kisérésében,
sziikség esetén annak elvégzésében nyilvanul meg. Tovabba az egészséges €s kulturlt étkezés
lehetdségének biztositdsa, a lakok sajdt ruhdzaténak tisztitdsa, javitdsa, szdmontartdsa, cseréje,
pétlésa.

Az egészségiigyi ellatds keretein beliil az egészség megdrzés feltételeinek biztositdsa, egészségi
sllapot folyamatos ellenérzése, poldst a lakok dllapotdnak megfelelden, a hdzi orvossal val6
szoros egyiitt miikodést, a gyogyszerek, segédeszkozok beszerzését és alkalmazasit, kérhdzi
szakorvosi ellatds megszervezése.
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A mentélhigiénés ell4tés keretein beliil személyre sz616 odafigyeléssel, a lak6k korabbi életének
ismeretében egyéni badndsmoéddal, életvezetés segitésével, kapcsolattartds eldsegitésével,
elszigetelodés megakadalyozdsdval, szabadidd hasznos és szérakoztatd eltdltésével, lakék
egyméds kozti kapcsolatainak d4poldsdval igyekszik az intézmény kiegyensilyozott &s
harmonikus légkort teremteni.

Egyhézi int€ézményrol 1€vén sz6 természetesen hozzatartozik az életikkhoz az imddsdgos hattér.
Szerd4nként dhitatot, vasdrnapokon €s iinnepnapokon pedig istentiszteletet tartanak. Ezeken til
személyes lelki beszélgetésekre, kozos éneklésekre, imadsagokra is hivjak €s varjak a lakokat.
A mentélis és a lelki gondozist egyardnt hozzaértd, végzettséggel rendelkezd szakemberek
végzik. A szellemi leépiilés, iddskori demencia lassitdsa érdekében a mindennapos cselekvések
gyakorldsat, az emlékek felidézését szorgalmazzik, kombindlva ezeket memoéria fejlesztd
jatékokkal kis csoportokban. Sok esetben a sajat otthonbdl valé elkeriilés trauméjanak
feldolgozdsa a legnagyobb feladat. Ezt a lelki beszélgetéseken til a hozzitartozékkal,
bardtokkal valé szoros kapcsolattartdssal €s az aktiv intézményi életbe valé bevonéssal
ellensiilyozzuk. A csoportos és egyéni foglalkoz4sok, zenehallgatds, torna, gy6gymasszazs,
kirdnduldsok, kerti munka, kézmiives foglalkozdsok, kulturdlis és nemzetiségi programok
latogatdsa mind azt a célt szolgdljak, hogy a laké j6l érezze magit az intézményben. Néhany
laké szlovdk nemzetiségi kotddésti, szivesen hasznéljdk a nyelvet egymds kozott és szivesen
latogatnak nemzetisé€gi programokat vrosunkban, melyhez minden tdmogatast megkapnak.
Az intézmény lak6kat az orsz4g egész teriiletérol, de elsésorban Tétkomlds és vonzaskorzetébdl
fogad, etnikai és valldsi hovatartozdsra valé tekintet nélkiil. Az intézményi elhelyezést egy
kérelemmel kell inditani mellyel egytttal regisztraldsi szdndékat is kifejezi a leendd laké és
felkeriil a véardlistdra. Ezt koveti a személyes taldlkozés az eldgondozds, az dpolési sziikség
vizsgdlata, mely a négy Ora ,4poldsi sziikséglet” megdllapitdsdhoz elengedhetetlen. Az
elhaldlozas esetén felszabadult helyet az iddrendi sorrendben kovetkezd jelentkezének ajénljuk
fel.

Helyi adottsdgok miatt lehetdsége nyilik a lak6knak arra, hogy a gyégyfiirdo é€s a reumatoldgiai
kezelések széles skaldjat vegyék igénybe. Ezentil a viros Osszes rendezvényén képviseltetik
magunkat, mint 14togaték, de az otthon lakéi 4ltal készitett kézmiives termékekbdl is késziilt
mdr vérosi kidllitds. A heti rendszerességgel megrendezett kirakodé vasart is eldszeretettel
latogatjdk. LehetOség szerint egy napos kirdnduldsokat szerveznek szdmunkra, mely mindig
nagy sikert arat.

Az intézmény lelkiségét teljes egészében atjarja az idosek irdntuk érzett szeretet €s tisztelet.

Evangélikus Egyhazi Ovoda

Té6tkomlds, Aradi it 2.

Az intézmény Okumenikus nyitottsdgi egyhédzi 6voda, melynek fenntartéja a Tétkomlbsi
Evangélikus Egyhdzkozség.

Helyi Ovodai Program h4rom legfontosabb eleme:
- a néphagyoméanyorzés,

- a keresztyén-lelki nevelés,

- a szlovak nyelvoktatéds.
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Célja, a gyermekek életkori és egyéni sajatossagait figyelembe véve eldsegiteni személyiségiik
harmonikus fejlédését a keresztyén értékek kovetésével, érzelemmel gazdag életet biztositva
szdmukra.

A csoportoknak az egyhdzkozség lelkésze teremti meg a heti egy alkalommal szervezett hittan
foglalkozasok alkalmé4val, valamint az 6véndk 4ltal tartott napi dhitatok €s az ovis egyhazi
énekkar nyjtjak a tovébbi lelki segitséget a gyermekek szaméra.

Az 6voda épiiletében esztétikusan kialakitott, nagyméretii, galérids csoportszobdk, 61t6z6-
folyos6, gyermekmosd6 és sészoba vérja a gyermekeket. A tdgas udvaron fiives €s homokkal
szért teriileten, a biztonsagi eldirdsoknak megfeleld udvari jatékok elégitik ki a gyermekek nagy
mozgéasigényét.

4.) A vérosi szocidlis ellatérendszer céljai és eredményei

1.) Az Sztv. meghatdrozdsa szerint szitkséges szocidlis alapszolgdltatdsok teljes kortien
biztositottak.

2.) Minden szocidlis elldt4si forma végleges milkodési engedéllyel rendelkezik.

3.) Biztositottak a térgyi €s személyi feltételek az elldtérendszer minden teriiletén, a hidnyok
pétlésra keriiltek.

4.) A hdzi segitségnytijtdst igényl6k az otthonukban széles korii gondozést kapnak.

5.) A kiilteriileten €16k h4zi gondozdsa, étkeztetése a tanyagondnoki szolgélat mitkodtetésével
az igényeknek megfeleléen megoldott.

6.) A jelzérendszeres hézi segitségnyijtds bevezetésével csokkent a bentlakdsos elhelyezést
kérdk szdma, az idés ember tovdbb maradhat sajit otthonéban.

7.) Az intézményi integrdcié megval6sult, a varos egyik legnagyobb intézménye jott Iétre, 10
féle elldtasi forma 3 telephelyen.

5.) A viros szocidlis ellitérendszerének tovabbi céljai, fejlesztések

A mozgéskorlitozottak részére minden intézményben a jogszabalyoknak megfeleld
teljes akaddlymentesités megvaldsitdsa.

o Uj, korszerii Id6sek Héza létrehozdsa, bovitése.
o Demens gondozottak ellatési feltételeinek javitdsa az Id6sek Hazaban.

e A szocidlis foglalkoztatds fenntartdsa, bovitése €s elérni az EU-s szintet a
munkaképesség csokkentek foglalkoztatdsi ardnydban, mely 40-50 % (hazdnkban
jelenleg 10-15 %).

e A megviltozott munkaképességli munkavallalok foglalkoztatdsa €rdekében
(beruhdzésok) munkahely létesitése, korszertisitése és fejlesztése, valamint
munkaeszkozok beszerzése.
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e A szocidlis elldtdsban dolgozék részére rendszeres szupervizid biztositésa.

e Tovébbra is fokozott figyelmet kell forditani az ligyfelek fogadésara, varakozasi idejiik
csokkentésére.

e Az aktiv kori rendszeres szocidlis segélyben részesiilokkel megfeleld, személyre sz616
beilleszkedési program kidolgoz4sa, és a beilleszkedési programok korének sz€lesitése:
pl.: tréningek, klubok, iskolai végzettség megszerzésére irdnyul6 képzés, foglalkoztatss.
Természetesen az aktiv kord nem foglalkoztatott személyek esetében a végsd cél, a
munkaerdpiacra torté€nd integraldsuk eldsegitése.

e Az egyiittmiikddésre kijelolt €s a programokkal érintett intézmény munkatirsainak
folyamatos segitése megfeleld inform4cidkkal.

e A részorulé csalddokhoz kelld iddben jussanak el a segélyek, kiilondsen olyan
esetekben, amikor erre lakhatdsuk megérzése érdekében sziikségiik van. (Informécié-
csere)

e Kiemelt feladatként kell kezelni a szegény, nehéz anyagi koriilmények kozott €16
tehetséges gyermekek segitését, ezért amennyiben erre lehetdség van, a kodltségvetés
készitésekor a szocidlis tanulményi sztondijra kiemelt figyelmet kell forditani.

e Sajnos egyre gyakoribbak a koztemetések. E feladat tekintetében tovébbra is a soron
kiviili tigyintézés, az eltemettetés minél révidebb idon beliili empatikus elintézése a cél.
Fontos a kérhdz és a Temetkezési Intézet munkatirsaival torténd folyamatos
kapcsolattartds megerdsitése a hatékony tigyintézés és a koltségek (pl. hiitési dfj)
csOkkentése érdekébe.

e Az idések szocidlis ellatdsat biztositd intézményekkel szorosabbd kell tenni az
inform4ciécserét, a kooperdciét. A statisztikai adatok felhaszndldsdval, folyamatos
elemzésével, vdrosunk mindenkori koltségvetési helyzetét figyelembe véve, a helyi
rendelet célirdnyos médositdsdval amennyiben lehetséges, kovetni kell az ,,igényeket”,
hiszen az egészségiigyi 4llapot megdrzésében, javitdsdban ez az ellitds fontos tényezd
lehet.

o Sziikséges a szolgdltatdsok rekldmozésa, hiszen sok a telepiilésiinkdn €16 polgdr még
mindig nem ismeri a mér jelenleg is rendelkezésre 4116 lehetdségeket, szolgaltatdsokat.

e Az Id6sek Héza targyi feltételek javitdsa, a szolgdlat munkafeltételeinek biztositdsa, tj
elhelyezés lehetdségének megvizsgildsa.

e A Kkozhaszni, illetve kozcéli foglalkoztatds e formdinak jelenlegi szinten valé
fenntartdsa.

6.) Civil szervezetekkel valé kapcsolattartas a szocidlis szolgaltatasok teriiletén

Telepiilésiinkon tobb olyan civil szervezet is 1étezik, melyek a szocidlis feladatok ell4tdsdban
segitséget nyujtanak.

Ezen a teriileten kiemelked6 szerepet toltenek be az aldbbi szervezetek:
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Civil szervezet, egyesiilet neve Cime
,»1skolédért, a jovo polgarért” Alapitvany | 5940 TétkomlGs,
Erzsébet ut 2.
Boldog Mosolyért Alapitvany 5940 Té6tkomlés,
Erzsébet it 3.
Mozgaskorlatozottak T6tkoml6si 5940 Té6tkomlés,
Egyesiilete
Komlési Szlovakok Szervezete 5940 Tétkomlés,
Foldvéri Gt 1
Koml6si Szlovékokért Alapitvany 5940 Tétkoml6s,
Foldvéri vt 1.
Magyar Voroskereszt 1. Tétkomldsi 5940 Tétkomlés,
Alapszervezete Fo ut. 2.
Nagycsalddosok Tétkomldsi Egyesiilete | 5940 T6tkomlds,
Rékoczi ut 28.
Viérosi Nyugdijasklub Té6tkomlés 5940 Tétkoml6s,
Kossuth u. 14.
Tétkomlési Szlovakok Nemzetiségi 5940 Té6tkomlos,
Onkormdnyzata Liszt F. u. 15.
Tétkomlés Véros Cigdny Nemzetiségi | 5940 TétkomlGs,
Onkormé4nyzat Rékéczi u. 28.

7.) Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési 6nkormanyzati dokumentumokkal,

koncepcidkkal, programokkal

Meg kell emliteni

azokat a dokumentumokat,

koncepcidkat,

melyek a szocidlis

szolgdltatastervezési koncepcié megvalGsitasat, kozvetleniil, vagy kovetve segitik.

- koltségvetési koncepcid

- gazdaséagi program

- szolgéltat4stervezési koncepcid
- telepiilésfejlesztési stratégia

- telepiilésrendezési terv

- telepiilésszerkezeti terv

- telepiilésfejlesztési koncepcid

- helyi esélyegyenldségi program.
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8.) A szocialis alapszolgiltatasi rendszer erdsségei, gyengeségei, lehetdségei és

veszélyei
EROSSEGEK GYENGESEGEK
- minden kételez6 szocidlis - demens gondozottak ell4t4si
alapszolgaltatasi ellatds biztositott feltételeinek hidnyossdga
- folyamatos min6ségi javulés az - aszocidlis ell4t4sra szorulék
elldtasok koriilményeiben szdménak ndvekedése

- elhivatott, elkotelezett magasan
képzett munkatirsak és vezetok

- ndvekvd szakképzettségi mutaté

- jol kiépitett ell4tdsi rendszer mind
személyi (helyettesités), mind targyi
feltételek biztositdsdban

- megval6sult alapellatési integraci6

- szoros egylittmiikodés civil

szervezetekkel
LEHETOSEGEK VESZELYEK
- aturisztikai lehetdségek kedvezd - helyi véllalkozédsok
foglalkoztat4si hatdsainak : munkahelyteremtd és megtart6
kiakn4zésa képessége romlik
- EU-s pély4zatok maximadlis - atérsadalom eléregedése
kihasznéal4sa - atart6és munkanélkiiliség és
- indul6 beruh4z4sok (megnyert hatranyos helyzet fenndlldsa
pélyézatok kivitelezése) hatdsai - az informdcids szakadék mélyiilése
- vidéki élettér vonz6bb4 tétele - dllami infrastrukturalis fejlesztések
- a hétrdnyos helyzetli csoportok elmaradésa
munkaerd-piaci/tarsadalmi
befogaddsa

- (kis)térségi és varosi egyeztetés
férumok lehetdsége

A SWOT tébldban feltiintetett erds és gyenge oldalak, lehetoségek és veszélyek csak a
fontosabbnak vélt jellemzdi a vérosi elldtérendszernek, mely azonban meghatérozza a szocidlis
ellatorendszer fejlesztési irdnyvonalait és jelenlegi helyzetét. Felhivia a figyelmet az
elkeriilendd veszélyekre €s azok kapcsdn megfelelé megoldédsok keresésére.

Olyan ellatérendszer kialakit4s4ra kell torekedni, amely egyrészt a fenntart6k szdmdra — relative
- gazdasdgosan iizemeltethetd, mégis a lehetd legnagyobb hatékonysdggal bir.
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9.) Osszegzés

Totkoml6son a szocidlis szolgaltatdsok €s szocidlis elldtds mindenben megfelel a jo gszabélyi
eldirdsoknak. Minden kotelez6 szocidlis feladatot ellt a varos.

A szocidlis elldtérendszer a vdros igényeit kielégiti, kielégitetlen sziikségletrdl nincs
tudom4sunk.

A Szocidlis Szolgiltatastervezési Koncepci6t a Szocidlpolitikai Kerekasztal minden évben
véleményezi.

A tovabbi célok elérése és a minél hat€ékonyabb munkavégzés érdekében az nkorményzat
igyekszik a lehetd legtobb tdmogatdst €s segitséget megadni a szocidlis intézményeknek.



