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ELOTERJESZTES

Totkomlds Varos Onkormanyzata Keépviseld-testilletének
2017. janius 13-ai ilésére

Targy: A Kizszolgdlati Tisztviselok Napjinak, jilius 1-jének munkasziineti nappa
nyilvanitisival kapcsolatos dnkormaényzati rendelet megalkotisa

A Szocialis Munka Napjanak munkasziineti nappa nyilvanitasarol szolé 2016. évi CLXXX.
torvény 2017. januar 1-jei hatallyal modositotta a kdzszolgalati tisztviselok jogallasarol szolo
2011. évi CXCIX. torvényt (a tovabbiakban: Kttv.).

A Kttv. 93. § (1) bekezdése szerint ,,Munkasziineti nap: janudr 1., marcius 15., nagypéntek,
hiisvéthétfo, mdjus 1., piinkdsdhétfo, auguszius 20., oktober 23., november 1. és december 25-
26.”

A modositas eredményeképpen a Kttv. 93. § (2) bekezdésében foglaltak alapjan a
Kozszolgalati Tisztviselok Napja, jilius 1-je a tovabbiakban mar nem munkasziineti nap a
kozszolgalati dolgozok szamara. A Kttv. 93. § 1j, (2) bekezdése arrol rendelkezik, hogy a
helyi 6nkormanyzat képviselo-testilete a Kttv. 232/A. §-ban foglaltak szerint rendeletben
rendelkezhet arrél, hogy a képviseld-testiilet hivatala koztisztviseloje szamara a Kozszolgalati
Tisztviselék Napja, jalius 1-je, munkasziineti nap.

A Kttv. emlitett 232/A. §-a szerint:

. Munkasziineti nap

232/A. § (1) A helyi énkormanyzat képviselG-testiilete - a (2) bekezdésben foglalt feltétellel -
rendeletben rendelkezhet arrol, hogy a képviseli-testiilet hivatala kiztisztviseldje szamdra a
Kozszolgalati Tisztviselok Napja, jitlius 1-je, munkasziineti nap.

(2) A helyi énkormanyzat képviselo-testiiletének az (1) bekezdés szerinti rendelkezése esetén
az azzal osszefiiggéshen keletkezo tobbletkoliségek fedezetét a helyi onkormanyzat sajat
bevétele biztositja.”

A Magyar Allamkincstarral tortént egyeztetés alapjan tajékoztatom a Tisztelt Képviseld-
testiiletet, hogy az idézett torvényi rendelkezés szerinti ,tdbbletkoltség” alatt az érintett
dolgozoknak a munkasziineti napra esé bérét és az ahhoz kapcsolodo jarélékok osszegét kell
érteni, amennyiben julius 1-je munkanapra esik (ez az 6sszeg jelenleg 237.713 Ft). A rendelet
tervezet elfogadasa esetén — tekintettel arra, hogy jalius 1-je 2017-ben szombatra, 2018-ban
vasarnapra esik - a sziikséges fedezet biztositasardl legkorabban a 2019. évben kell
gondoskodnia a Képviselo-testilletnek, amikor is julius 1-je hétféi nap lesz.

Tajékoztatom a Tisztelt Képvisel6-testilletet, hogy az egészségiigyi agazatban dolgozok
szamara 2012. julius 1-ét6l a Semmelweis-nap is munkasziineti nap, illetve a Szocialis Munka
Napjanak munkaszineti nappa nyilvanitasarol szolé 2016. évi CLXXX. torvényben foglalt
madositasoknak megfeleléen 2017. januar 1. napjatol a Szocialis Munka Napja —~ november



12-e - is munkasziineti nap a személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti - ide nem értve a
bélcsodei ellatast - és gyermekvédelmi intézményeknél, szolgaltatoknal, javitointézeteknél
munkaviszonyban, kozalkalmazotti jogviszonyban vagy neveldsziioi foglalkoztatasi
jogviszonyban all6 dolgozokra kiterjedéen.

Figyelemmel az elébbiekben foglaltakra, valamint arra, hogy a julius 1-je mar 2001. jalius 1-e
6ta munkasziineti nap volt a koztisztviselok szamara, javasolom a képvisel6-testiiletnek, hogy
az érintettek erkolcsi megbecsiilésének jeleként alkosson rendeletet arrdl, hogy a Totkomlosi
Polgarmesteri Hivatal kdztisztvisel6i szamara a Kozszolgalati Tisztviselok Napja — jilius 1-je
- tovabbra is munkasziineti nap legyen.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy az eléterjesztést vitassa meg és hozza meg
dintését!

Totkomlés, 2016. junius 9.
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Tétkomlos Viros Onkorminyzat Képviseld-testiiletének
12017. (_) dnkormanyzati rendelete
a Kizszolgalati Tisztviseldk Napjanak, julius 1-jének munkasziineti nappa
nyilvanitisarol
(tervezet)
Tétkomlés Varos Onkormanyzat Képviseld-testilete az  Alaptorvény 32. cikk (2)
bekezdésében meghatarozott eredeti jogalkotoi hataskérében, a kozszolgalati tisztviselOkrol

520l 2011. évi CXCIX. torvény 232/A. § (1) bekezdésében meghatarozott feladatkorében
eljarva a kovetkezoket rendeli el:

1.§

Hilius i-je a Kézszolgalati Tisztviselok Napja, amely a Totkomlosi Polgarmesteri Hivatalban
kozszolgalati jogviszonyban allé dolgozokra kiterjedden munkasziineti nap.

2.§

Ezen rendelet a kihirdetését kbvetd napon lép hatélyba.

dr. Garay Rita Kvasznovszkyné Szilasi-Horvath Krisztina
polgirmester jegyzé
”BQQ
HATAROZATI JAVASLAT

Tétkomlés Varos Onkormanyzat Képviselo-testillete gy dont, hogy a kézszolgalati
tisztviselokrol szolo 2011. évi CXCIX. torvény 232/A. § (1) bekezdésében biztositott
rendeletalkotasi felhatalmazassal nem él, nem alkot onkormanyzati rendeletet a Kozszolgalati
Tisztviselok Napjanak, julius 1-jének munkasziineti nappa nyilvanitasarol.

Felelds: dr. Garay Rita polgarmester
Hatarid6: azonnal



HATASVIZSGALAT

Tétkomlés Viros Onkorminyzat Képviselg-testiiletének
a Kdzszolgalati Tisztviselok Napjanak, jilius 1-jének munkasziineti nappai
nyilvanitisarél szélé
dnkorminyzati rendeletének tervezetéhez

{a jogalkotdsrél sz616 2010. évi CXXX. térvény 17. §-a alapjin)

1. Tarsadalmi hatasa: O nincs
X van
2. Gazdasagi és koltségvetési hatasa: O nincs
X van
3. Kornyezeti és egészségiigyi kovetkezményei: X nincs
O van
4. Adminisztrativ terheket befolyasolo hatasa: X nincs
O van

5. A jogszabily megalkotasanak sziikségessége, a jogalkotds elmaradasinak varhatd
kovetkezménye:
X nincs

O van

6. A jogszabaly alkalmazasahoz szilkséges személyi, szervezeti, targyi €s pénzigyi
feltételek fennéllasa: A feltételek rendelkezésre allnak.
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Készitette: Kvasznovszkyné Szilasi-Horvat n_\t‘na jegyzd

Totkomloés, 2017. jinius 9.



