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BEVEZETO

A munkaterv a tervezett feladatokat az oktatési, kézmiivelddési, konyvtari, gylijteményi és
média tevékenységek szerint strukturltan foglalja ossze. A Miivel8dési Kozpont és
Természet Hiza munkajaban jelentds szerepet kell biztositani a szakkdrok, klubok, mivészeti
csoportok, egyéb szervezbdések sziméra.

A Totkomlési Altalanos Miivelddési Kozpont tevékenységi kore

Az AMK t6bbcéli intézmény, amely feladatait, egymdssal egyiittmiikddve, tevékenységtiket
osszehangolva az intézményegységekbol 4116 egységes intézményként latja el.

Az intézmények szakmai tekintetben nillé szervezeti egységek. Az egységben folyd
munkahoz szilkséges szervezeti és miikddési rendet az ott dolgozk kozbssége alakitja ki.

Az AMK feladatai és tevékenysége:

Az intézményegységek keretében folytatott alaptevékenységeit az alapitd okirat hatrozza
meg.

Elsédleges feladatdnak a fenntartd dltal megszabott és deklaralt tevékenységet tekinti,
mésodlagosan kihasznélva a, helységek eszkdzok és a személyi alloményanak lehet6ségeit
onallé feladatokat hatéroz meg a Tétkomldson €18k részére. Kihaszndldsi tevékenységét a
hatélyos Onkorményzati vagyonrendelet betartdséval végzi.

Az AMK-ban miikddd intézményegységek egyiitt mikddnek az Altaldnos Mivelddési
Kozpont pedagégia és miivelédési programjaban kidolgozott célok teljestilése érdekében. Az
AMK sziméra meghatérozott feladatoknak és hatdsk&roknek az AMK szervezeti egységei,
dolgozdi kozdtti megosztasrol az AMK intézményvezetje gondoskodik

A milvelddési kizpont feladata:

A lakossag szabadidejére épitve, figyelembe véve a kiilénbdzd tarsadalmi rétegek,
lakossagi csoportok igényeit, a kdzmiivelddés eszkbzeivel elésegiteni:

¢ A hatrinyos helyzet(i rétegek kuiturdlis felzirkéztatdsa,

s Az évodas gyermekek értelmi, érzelmi, szociélis, anyanyelvi nevelés

e A gyermekek és fiatalok m{ivel6dési, miivészeti és kozosségi életének segiteset,

o A teleptiés kirnyezeti, szellemi, mitvészeti értékeinek, hagyomanyainak feltarasat,
megismertetését, a helyi miivelédési szokdsok gondozésat, gazdagitasat,

¢ Az egyetemes, a nemzeti, a nemzetiségi ¢és més kisebbségi kultira
megismertetését, gyarapitasat, killonds tekintettel a teleptilésen €10 nemzeti-etnikai
kisebbségek kultirajéra,

e Az ismeretszerzd, az amatér alkoté, miivelddd kdzdsségek tevékenységének
timogatAsat, killénds tekintettel a kiemelkedd értékeket produkilé mivészeti és
szellemi alkotokdzdsségek, mithelyek tevékenységeére,



A helyi tarsadalom  kapcsolatrendszerének,  kozosségi  életének,
érdekérvényesitésének segitését,

e A kiilénb8z6 kulturak kdzotti kapcsolatok kiépitésének, €s fenntartisanak segitése,

szabadid6 kulturilis céla eltbltéséhez a feltételek biztositisa, egyéb miivelddést
segitd lehetdségek biztositasa.

o Biztositsa a gylijteményeiben taldlhaté muzealis anyag megdrzését, kezelését,
nyilvantartsat, vagyonbiztonsagat.

e Felhaszndlja a hazai muzeolGgia altaldnos és specidlis médszereit a gyiijtés,
tarolds, rendszerezés, nyilvantartas, adattarolds, konzervélds, restaurdlas, kiallitas-
rendezés, ismeretatadds terén.

e  Megtervezi és szervezi az intézmény propaganda tevékenységét,

K&zmiivelddési tevékenység keretében dllandé kulturilis szolgaltatasokat végez,
A kulturdlis javak tudomdanyos feldolgozisa és bemutatésa terén egyiittmiiktdik a
hazai intézményekkel.

A ribizott anyagi eszkdzdkkel a vonatkoz6 jogszabdiyok szerint gazdatkodik,

Kialakitja a feladatok optimalis ellatasat biztosité belsd szervezeti és miikddési
rendjét.

Az intézményegységek feladatai az integracion beliil:

A kdzisségi élet, a miivel6dés terilletén ismeretszerzési, ismeretterjesztési, igényes
szorakozdsi  lehetOségek  nyljtdsdval, nemzetiségi kultira  4dpolasdval,
klubfoglalkozisok szervezésével, jatszohazak szervezésével, a régi korok emlékeinek
dtaddsdval a jelenkor szellemiségében — kidllitisok megrendezésével részt vesz a
fiatalok nevelésében és a feln6tt lakossag igényeinek kielégitésében.

Olyan szellemi miihely, amely az egyetemes és helyi kulturdlis értékek, oktatdsi és
miivelddési tevékenységek gyliji6- és miikddtetd helye.

Tevékenységszervezéssel segiti az iskola és Gvoda integralt szocializdcibs fejlesztd
munkajat.

Helyet ad megyei, dnkorményzat szervezésében megvaldsuld vagy nagyobb léptéki
rendezvények szervezéséhez is.

Teret biztosit az ,,Elethosszig tarté tanuldsnak™.

Az intézményegységek rendezvényein kézremilkédik a szervezésben, biztositja és
miik&dteti a hangositast,

A helyi televizid, jsag biztositja a lakossdg sziméra a hiteles informéciéhoz jutds
lehetdségét. A szolgaltatas jelenléte a virosban élok szdmara érték. Szinvonalas
televiziés miisor szolgiltatds a kulturdlis élet bemutatisanak szintere, mely minden
korosztaly szimadra a csaladokba eljuttatja a helyi nemzetiségi €s telepiilési értékeket.



Szervezeti kérdések:

Személyi feltételek:
Az intézmény szakmai miikdését 16 £6 képzett munkatars latja el:

o Ovodapedagdgus 7 6, melybdl 1 6 tébbfunkciés intézményvezetd AMK vezetdje, 1
{0 intézményegység vezetd

Az AMK személyi feltétele:

Intézmények 2016. 2017.
Engedélyezett 1étszam 16 6 16 16
Ebbél
intézményvezetd - AMK vezetd, Tobbfunkcids Int.vez 16 1 fo
intézményegység vezetd, - 6voda 110 110
6vodapedagdgus 5fd 5 £
gyogypedagbgiai asszisztens 16 16
dajka 3f6 30
karbantart 1f0 116
intézményvezet6 helyettes 0o 01
kbnyvtéros, 113 1£6
népmiiveld 116 110
takarité 0fo 06
rendezvényszervezd 0f0 05
kdzmiivel6dés szakmai vezetd 0 fo 05
szerkeszth 16 1 16
Ovoda 12 8 12 {8
Konyvtir 1 £6 16
Miivel6dési Kézpont, 116 1
Természet Haza 1 f& 1 6
Média 18 16
Gylijtemények 0 fo 0fo
Kulturilis kézfoglalkoztatott 5 6 5 f6
Kézfoglalkoztatott 1étszam 6 fo 6 6
Egyéb: MB szerzodés, _ 415 4o
Ossz. létszam | 31 £8 3116

Képzett munkatars: 51 %
Képzetlen munkatérs: 49%

Szakmai miikodés

Alapit6 okiratban megfogalmazott feladatok tervezése

A 2016/17. évben a Totkomlési Altalanos Miivelddési Kozpont minden intézményegysége,
minbségi munkajit még magasabb szinvonalon, minden j lehetbséget kihasznilva, Gj
megoldési lehetdségeket keresve szeretné végezni. Intézményiink szdmara fontos az eddig
elért eredmények megdrzése, a mindségi szolgdltatdsok nyijtisa, \ij innovativ elemek
alkalmazisa a kultira, olvasas népszerisitésére; az értéket adé programok megvalositisa.
Toreksziink amra, hogy varosunk meghatdrozé kulturdlis intézményeként célkitlizéseinket a
szakmai értékek és stratégidk mentén, elkételezetten vihessitk véghez.




A Tétkomlési Altaldnos Miivel6dési Kazpont szakmai programjat
a kidvetkezé kiemelt feladatok hatirozzik meg a

2017 évben

Az 6voda intézményegység 6sszehangolt miikddésének segitése.

Pedagdgiai munka hatékonységinak névelése, szakmai konferencia szervezése.
Fiatal kollégak beilleszkedésének segitése.

Az évoda programtervének 6sszehangoldsa az AMK egészével.

A Miivelédési Kozpont, Természet Hiza szolghltatdsainak bévitése — BABA-
MAMA KLUB létrehozésa.

Szakmai munka tsszehangoltabba tétele.
¢ Megfelelé munkamegosztas elbsegitése.

o Pilyazati lehetdségek felkutatdsa rendezvények szervezésének, intézmény
épiletfejlesztés eldsegitése érdekében.

o A kiinyvtir épiilete és szakmai tervezési munkainak szakmai segitése.

A kdnyvtir bitorzatinak bovitése, informatikai eszkdézdk megujitdsa, fejlesztése,
pélyazatok elokészitése.

A média - Komldsi Hirmond6 és Komlds TV szinvonaldnak emelése.
A szakmai egyiittmiikddés eldsegitése.
Preciz, pontos munkavégzés dsztbnzése

Szakemberek felkutatdsa és ez 4ltal szakfeladatok szakszerli elvégzése, egyenld
terhelés biztositdsa.

o Az AMK egészének Bsszehangoldsa, vezetési feladatok Osszehangolasanak fejlesztése
» A k8nyvtar programok 8sszehangolésa az AMK egészével

A nemzetiségi kultiira tAmogatdsa

A nemzeti bilszkeség legerdsebben a sajat torténelemmel és kuitirdval kapcsolédik dssze.
Minden nemzetiség szaméra fontos az anyaorszagtél kapott k6t6dés. A nemzetiségi a nemzeti
kultira egytitt élését kell biztositani, hiszen a tobb nemzetiségii telepiilés értékét jelenti.

Oktatis
* a3-7 éves gyermekek nemzetiségi kultira megismerésének lehetisége
» hagyomany tiszteletre nevelés
o nyelv ismerete
Kozmiivelodés
o A szlovak,ciginy kultirdt bemutaté rendezvények szervezése.
» A szlovik kényvek, folydiratok lattatdsa a kényvtar polcain.
o Szlovak, ciginy nemzetiségi ir6-olvaso talalkozé szervezése



o Szlovik, ciginy nemzetiséglh, kiemelkedd személyek bemutatdsa- eldadisok, cikkek
altal,

s A nemzetiségek kultiirijanak megismerése/ megismertetése — szakemberek 4ltal

Tervezett infrastrukturilis fejlesztések, pilydzatok, felujitasi feladatok

e A kbzmiivelddés szolgaltaté helyei t6bb épiiletben miikddnek. A kulturlis
programok korlatozottan tudnak szervezddni.

o A zenekari, tinc prébak megoldasa is nehézségeket okoz.
o A televizid munkajat is befolyésolja az idszakosan miikddé Miivelddési K&zpont.

Kiemelt feladatunknak tekintjitk a Kozdsségi Szintér, Vdros Kulturalis Eletét meghatdrozé
épiilet létrejottét, felujitdsdt tdmogato pdlydzat felkutatdsat, elokészitését.

Az AMK legf6bb dntéshozél foruma az Igazgat6 tandcs
Tagjai:

Intézményvezets,

Altaldnos helyettes,

Ovoda intézményegység vezetd,

Kézmlivel6dés - szakmai vezetd,

Ujsagiré

Igazgatdtanics
Az operativ iigyekben az AMK intézményvezetd dontés — elbkészitd — véleményezd
javaslattevd szerve, amely mas terlilet elé nem tartozo belsd szabélyzatok me géllapitaséban

valamint az intézményvezetd altal meghatirozott ligyekben dontéshozd terilletként is
miikddik.

Igazpat6tandcs bsszehivisa
Az igazgatétanicsot negyed évenként az AMK vezetdje hivja Ossze. Rendkiviili
igazgatotanics Osszehivdsdra kerlll sor, ha az egyik tagja az okok megjelSlésével
inditvinyozza, vagy ha azt, az AMK vezetdje szikségesnek {téli meg. Intd javaslatokrél,
tovabba, mindarrdl, amiben az intézményvezetd allasfoglalast kér.

Igazgat6 tanicsiilések idGpontjai és felhaszniliasuk

Ssz. Kijeldlt témdk Idépont Erintett felelfs

1. Tanévkezdés, intézmények beszdmoldi, 2016.09.28
szakmai munka, évkezdéshez szilkséges témak Kovécsné Haldsz Eva
megbeszélése. Intézmény személyi int.vez
létszémnak egyeztetése.

2. FELEV ERTEKELES 2017.01.11. Kovécsné Haldsz Eva
Féléves szakmai munka, kdltségvetés int.vez
eldkészitése.

3. Szakmai konferencia elfkészités 2017.02.03. Kovicsné Halisz Eva
Programok lebonyolitdsinak megbeszélése int.vez.




A SZAKMAI CELKITUZESEK ES FELADATOK MEGVALOSULASAT

SZOLGALO MERES-ERTEKELES

A koz8s szakmai célkitlizések fejlesztik az intézmény egészét. Szakmai egylittmiikédés,
eredményesség, precizitds, egymés munkajinak megbecsiilése. A célok, eredmények
értékelése €pitd kdve a rendszernek.

Teriilet Erintettek | Médszer, eszktz IdGpont Felelfs Elvirt
kire eredmény
A mitkddés feltételei — eszkdz, felszerelés, személyi feltétel
Tirgyi AMK egésze | Helyi ellendrzések 2016 Intézmény | eszkdz hidnyok
kdmyezet december vezetb pontos feltirisa
15. {koltségvetés
tervezés)
Dolgozéi AMK egésze | Helyi ellenbrzések | 2017. 01.09. Intézmény | Erbsségek és
1étszdm vezetd fejlesztendd
tertiletek,
beazonositdsa.
( kobltségvetés
tervezés)
Dolgozoi kiir szakmai felkészilliségének mérése
Kidolgozott Valamennyi Folyamatos 2017.02-04 | AMK vezets | Adatokkal
kompetencia dolgozd kozbtt, feltoltatt
tertiletek minden mérSlapok
figyelembevétel intézmény Osszesitése, a
ével egység fejlédés
kimutatdsdra.
| Dolgazok teljesitményeértékelése
Onértékelési Az Dokumentum Az Munkatervben Pontos
terv Onértékelési elemzés, Onértékelési kijelslt adatszolgaltatas
szerint tervben megfigyelés, tervben Onértékelési és
pedagdgus kijeltit ellenbrzés, megha munkaktzds vezetés,
Onértékelés a ovodapedagd kérdbiv, tarozott ségi tagok értékelésre
pedagdgus gusok interjl {itemben, és + alapozott tervek,
kompetencia + id6pontok bevont elvért szinvonal,
teriileteken pedagégiai ban kollégak munkakdri
(pedagdgusok) munkst 2017.05.31. feladatok jé
kdzmiivel6dés segitbk Az szinvonalon
kompetencidk + Onértékelési torténd
terilleten kbzmiiveld csoport a ellatsa.
(kSnyvtaros, dés tanévzird
népmiiveld, értekezletig
szerkesztd) (06.12.),
elkésziti az
Osszegzd
értékelést




Vezetd dnértékelése

A kézikdnyvben Vezetd A kézikobnyvben | 2016.0ktéber Malyéné Erdsségek és
meghatdro meghatdrozottak 3l-ig Lestyén Anna fejlesztendd
zottak szerint terliletek
szerint beazonositdsa,
fejlesztés terv
készitése

TERVEZETT BOVITESEK, FELUJITASOK ES EGYEB SZAKMAI
FEJLESZTESEK, ESZKOZOK BESZERZESE

- a 2017. évi kbltségvetés filggvényében —
Az intézmény koltségvetése sajnos nem teszi lehetvé a latvinyos fejlesztéseket. A szakmai
munka eredményessége érdekében pélyazati forrdsok felkutatdsin munkdlkodunk. Intézményi

szinten szlikséges az alkalmazottak képzése, munkakdriilményeik javitasa,

AZ AMK SZOLGALTATASAI

Ssz, Alapszolgiltatisok Székhely

L. Kényvtari szolgéltatisok

Tothkomidsi
2 Kozmiivelodés: feladatok Altaldnos MitvelGdési Kozpont
5940 Tétkoml
3. | Mizeumi gylijtemeényi tevékenység, kiallitasi ot ey
tevékenység
4, Ovodai nevelés
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LIGETI OVODA - MUNKATERYV

A MUNKATERYV JOGSZABALYI HATTERE

e Kozoktatisrdl sz616 t6bbszor mdédositott 1993. évi LXXIX tdrvény (Kt.)
e 2012. évi L. torvény a munka térvénykényvérdl (Mt.)
e 2011. évi CXC. térvény a nemzeti kdznevelésrdl

e 138/1992, évi (X.8) Kormanyrendelet a Kjt. végrehajtasarél (R.) a kozoktatasi
intézményekben

s 20/2012. EMMI rendelet

e 229/2012 (VI 28.) Korm. Rendelete a nemzeti kéznevelésrdl szélé tbrvény
végrehajtasarol

e 363/2012 (XII. 17.) Kor- rendelet Az dvodai nevelés alapprogramjarél

e 17/2013. (IIL 1.) EMMI rendelet a nemzetiség 6vodai nevelésének irdnyelve és a
nemzetiség iskolai oktatisanak iranyelve kiaddsarol

e 32/2012. (X. 8.) EMMI rendelete a Sajdtos nevelési igényll gyermekek dvodai

nevelésének irdnyelve és a Sajdtos nevelési igényil tanulék iskolai oktatdsinak
iranyelve kiadisérol

o A kdzalkalmazottak jogalldsardl szold 1992. évi XXXIII. térvény (Kjt.)

¢ Gyermekek védelmérdl és a gydmlgyi igazgatisrél sz616 1997, évi XO(XI. térvény
e 2011. évi CLXXTX. t8rvény- a nemzetiségek jogairdl

. e 2/2005. (III.1.) OM rendelet - A sajitos nevelési igényll gyermekek dvodai

nevelésének irdnyelve és a Sajatos nevelési igényli tanuldk iskolai oktatdsdnak
irAnyelve kiadésérdl

e 1995, évi LXVL torvény a kdézokiratrdl, a kézlevéltdrakrdl és a magénlevéltari
anyag védelmérdl

e 335/2005. (XII. 29.) Kormdnyrendelet a Kdozfeladatokat ellitd szervek
iratkezelésének altaldnos kvetelményeirtl

e Tétkomlos Varos Képviseld- testilletének vonatkozé Snkorményzati rendeletei
A Tétkomlési AMK — Ligeti Ovoda miikodését szabalyozé dokumentum

KIEMELT CELOK ES FELADATOK
Kiemelt cél;

e A gyermekek mindenekfelett 4116 érdekeinek tiszteletben tartdsdval a nyugodt és
kiegyenstilyozott, biztonsagos légkor megteremtése.

e A pyermeki sajatossdgokhoz, egyéni killénbdzoséghez alkalmazkodd, igazodd
Pedagogiai légkdr biztositisa.

¢ Todrvényes és szinvonalas intézménymiikddés, a partnerek elégedettségének elérésével.

Tovabbi céljaink:
» A folyamatosan valtozo elvarasokhoz, jogszabalyi krnyezethez alkalmazkodva,
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az 6voda szabalyozédokumentumainak (SZMSZ és mellékletei, Pedagégiai

¢ Program, Hazirend, Onértékelési Program) ismételt felillvizsgilata, gyakorlati
megvaldsitasa, felkészillve az intézményi tanfeliigyeleti ellendrzésre.

o Az emberi erbforrds fejlesztése — a hidnyzo allashelyek feltdltése, a
lehet8ségekhez képest a testiiletbe illeszthetd munkatdrsak megkeresésével, illetve

beilleszkedésének segitésével.

o A jelenlegi szervezet szakmai szinvonalinak fejlesztése.

A célok elérését timogat6 kiemelt feladatunk:

o Az 8nértékelés, a kiilsd szakmai ellendrzés és a pedagégusok elémeneteli
rendszerének alapjét képezé mindsitési, tanfeliigyeleti rendszerrel Ssszefliggd
feladatokra valé felkésziilés, és végrehajtas.

Az intézményvezetés feladata:

o felkészillni a vezetdi tanfelitgyeleti ellendrzésre

o felkésziilni a pedagdgusmindsitésre

e anevelbtestiilet felkészitése a tanfelligyeletre és mindsitésckre (vezetd,
pedagbgus), ennek érdekében az intézményi Snértékelés jogszabilyban eldirtak szerinti
tervezése, és lebonyolitdsa a kialakitott tevékenységlatogatési, dokumentumellendrzési
folytatdsa, szlikségesetén felillvizsgélata, fejlesztése

o a sziikséges szervezési, személyi és targyi feltételek biztositdsa.

Kézvetlentll érintettek kire
Kbzvetleniil érintettek kire

Onértékelds a tanfeliigyeleti ellendrzést Kovacsné Halész Eva

megelézéen Mitnyan Jénosné

Onértékelés az intézmény éves dnértékelési | Onértékelési programban

terve szerint meghatérozottak szerint

Tanfeliigyeleti ellenbrzés Kovécsné Haldsz Eva

Mindsitési eljards Mitnyan Jénosné

A pedagégusok feladata belsé, és a kiilsé ellendrzések sordn

e szakmai felkésziiltség, pedagdgiai kompetencia, elkdtelezettség bizonyitasa,
o anevelés, a tevékenység és foglalkozaslatogatés soran

o a dokumentumelilentrzés sordn

o agz interji és a portféliGvédés sordn

A kiilsd szakmai ellenérzések célja:

» feltarni, hogy a pedagogus szakmai munkdija sordn, hogyan felel meg:
o akozdsen megfogalmazott intézményi sajét elvarasoknak,

O 00

altalanos sztenderdekhez, igazitott pedagégiai szempontoknak
szakmai tudésa a hivatashoz kapcsol6do elvéarhat6 szintnek.
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A belsd szakmai ellendrzés célja:

A kulsd ellendrzésekre vald felkészités, felkészillés segitése.

A megkezdett belsd szabdlyzatok elvarisainak megfelelé szakmai, dokumentacids
munka és kéz0sségi munka szinvonalanak feltirisa, az er@sségek, gyengeségek
megfogalmazasa, szilkség szerinti beavatkozas, fejlesztés,

A 2018-ban kotelezden mindsitésre jelentkezd pedagdgusok, a pedagdgus
kompetencidkra alapozott felkészitése az eljaras sikeres teljesitése érdekében.
Az irdnyitas terliletén megkezdett fejlesztések folytatdsa. A gyermeki kérnyezet
tovabbi esztétikus, biztonsdgos fejlesztése. Csoportszobak festésének megszervezése.
A folyosoi szakasz, tornaszoba festése (nyérra tervezés)

Az elmilt év értékelése soran levont tapasztalatokbél kiindulva a mérési-értékelési
rendszer 4tgondoltabb, tudatosabb tervezése, a partneri elégedettségmérés terilletén is.
Mérések prognosztizalt tervezése, eredmények azonnali kiértékelése, szitkség esetén
visszacsatolas.

Szakmai munkakozdsségek tapasztalatai alapjan, valamint a belsé eliendrzés-
értékelések sordn, intézményi szinten kiemelt figyelmet kell forditani leginkdbb
fejlesztést igényld teriiletekre, valamint a nevelbtestiilet javaslataira,

A mindennapi kdrnyezetvédd tevékenységek egységes, és kivetkezetes alkalmazasa,
minden pedagdgusra, és pedagbgiai munkdt segitbre kiterjeszive;

A tervezd munkéban az killonféle dokumentumok szakmai tartalmi elemeinek
megfeleld, és azok dsszhangjinak folyamatos ellentrzése (éves terv — tematikus
terv, projekt; egyéni fejlesztési terv — gyermek széveges fejlddési értékelése — be és
kimeneti mutaték)

Az 6voddban zajl6 folyamatok dttekintése, és szitkség esetén folyamatszabélyozdsa
Egészséges, biztonsdgos, tiszta kbrnyezet megteremtése,

Pedagdgus kompetenciik teriiletei:

1. Szakmai feladatok, szaktudomdnyos, szaktdrgyi, tantervi tudds

2. Pedagogiai folyamatok, tevékenységek tervezése és a megvaldsitdsukhoz
kapcsolodo dnreflexick

3. A tanulas tdmogatdsa

4. A tanulo személyiségének fejlesztése, az egyéni bdandsmod érvényesiilése, a
hdtrdnyos helyzetdl, sajdtos nevelési igényi vagy beilleszkedési, tanuldsi,
magatartdsi nehézséggel kiizdé gyermek, tanulo 15bbi gyermekkel, tanuldval
egyiltt 16rténd sikeres neveléséhez, oltatdsdhoz sziikséges megfeleld
mddszertani felkésziiltség

5. A tanuloi csoportok, kizdsségek alakuldsanak segitése, fejlesztése,
esélyteremtés, nyitottsdag a kiilénbdzo tdrsadalmi-kuiturdlis sokféleségre,
integrdcios tevékenység, osztdlyféniki tevékenység

6. Pedagdgiai folyamatok és a tanulok személyiségfejlodésének folyamatos
értékelése, elemzése

7. Kommunikdcio és szakmali egyiittmiikédés, problémamegoldds

Elkdtelezettség és szakmai felelosségvallalds a szakmai fejlédésért

&=
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A Pedagdgiai gyakorlati munka sordn hangsilyt helyeziink (Ovodai Nevelés Orszagos
Alapprogramja alapjén), és kiemelt feladatunk:
o FErtékmegdrzés: - kdrnyezettudatossig kialakitisa, egészséges életméd a
néphagyoményok dpolésa, anyanyelvi nevelés.

Hitranycstkkentés, felzarkéztatas:

Erzelmi, erkélcsi és kdzosségi nevelés:
Epgymds, és a felnottek, a koryezet egyéb él6, és élettelen szereplSinek tisztelete.
(Allatok, ndvények tisztelete, rongalas keriilése)

A tevékenységekben megvalésuld tanulds:
A személyes, jatékos cselekvés sordn szerzett tapasztalat hatdsossdginak sokrétd
szervezése az értelmi képességek fejlesztésnek, a gyermeki érdeklddés felkeltésének, a
kreativitds ébrentartdsinak a személyiség fejlesztésének érdekében.

Iskolakésziiltség elérésének tAmogatdsa:
A gyermek 6vodéba keriilésének elsd pillanatitdl, a gyermek egyéni €rési folyamtara
figyelemmel, a fejlédést timogatd helyes életritmust tdmogat6 napirend kialakitasaval.
Az iskolai mutaték alapjin az eredményck megtartdsa, illetve elsbsorban az
anyanyelvi nevelés teriiletén torténd felzarkdozas elosegitése.

Egészséges €életmdbd igénye:
Az egészség védelme, megelbzésre valo képesség kialakitisa. Egészségneveldsi
projekt napok rendezése.

Kdrnyezettudatossag:
Rendszeres mozgés, a szabad levegdn valo megfelel idStartamt mozgas erdsitése. Az

egyéni szitkségletek és képességek figyelembe vétele minden gyermek szimara
kotelez8en biztositandd.

CSOPORTBEOSZTASOK — HUMAN EROFORRAS

Ssz. Csoport neve Létszdm | Ovodapedagégus Dajka Pedagégiai
asszisztens

1. Mékus csoport 27 £8 Mitnyan Jinosné Petrina Attiléné Losjak Agnes
Dorké Daniella

2. Nyuszi csoport 23 16 Paksi Pélné Csepregi Robertné | Losjak Agnes
Nagy-Gybrgy Irma

3. Cica csoport 198 Malydné Lestyén Anna | Forré Gyuléné Losjak Agnes
Kurucz Krisztina
(2017.01.01) )
Kovacsné Haldsz Eva
heti 10 éra
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TOVABBI, A PEDAGOGIAI MUNKAT ES MUKODEST SEGITO MUNKATARSAK

Beosztds Név
logopédus Kancséné Gytir6s Edina
fejleszt6 pedagdgus Zvolenszki Gybngyi
kertész-karbantart6 Farkas Zsolt

TERVEZETT BOVITESEK, FELUJITASOK ES EGYEB SZAKMALI
FEJLESZTESEK, ESZKOZOK BESZERZESE
- a 2017. évi kbltségvetés filggvényében —

A fejlesztés tirgya Csoport Egyéb
Textilidk (konyhai, teritdk) Moékus csoport konyha
Nyuszi csoport
Cica csoport
Csoportszobdk festése, Mékus csoport
Nyuszi csoport
Cica csoport
Kézmfives anyagok Mékus csoport
Nyuszi csoport
Cica csoport
Porszivé konyha
Vasald konyha
Hiit8szekrény konyha
Udvari jatékok fejlesztése, udvar
alapitvinyi segitséggel
A NEVELESI EV RENDIJE
Nevelési év idOtartama:

A nevelési év elsd napja 2016. szeptember 1. (csiitértok), utolsé napja 2017. augusztus 31.

Nevelés nélkili munkanapok idépontjai és felhasznsldsul,

Ssz. Kijelblt témak Idépont Erintett felelds
1. Munkekdz8sségek beszdmol6ja,(aktudlis 2016.08.28
dnértékelési feladatok konkretizAldg) Kovécsné Halisz Eva
Aktudlis feladtok megbeszélése, int.vez
Programok lebonyolitdsdnak megbeszélése
2. FELEV ERTEKELES 2017.02.03 Kovécsné Halasz Eva
Féléves  szakmai munka  beszdmold int.vez
intézményi Malyéné Lestyén Anna
Csoportonkeént je.vez.
Ovodapedagggus
3. Szakmai konferencia elbkészités 2017.02.03. Kovicsné Halisz Eva
Programok lebonyolitadsinak megbeszélése int.vez.
4, Pedagépgus dnértékelés eddigi eredményei, 2017.04. 27.
tovabbi feladatok pontositésa Kovicsné Haldsz Eva
Aktualitisok int.vez,
Malyéné Lestyén Anna
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le.vez,

Kovicsné Halisz FEva

3. Nevelési év értékelése 2017.06.15
int.vez.

A nevelés nélkiili munkanapokon az dvoda zirva tart.

Sziinetek id6tartama
Az elmult évek tapasztalatai szerint az iskolai sziinetek idején a gyermekek létszama

lecstkken, igy ezeken a napokon — elBzetes sztildi igényfelmérés alapjén és a fenntartd
jévahagyésdval - az intézmény 8sszevont csoportokban ilzemel, vagy zarva tart.

Iskolai szlinetek id6pontjai:
o Az 8szi sziinet 2016. november 02-t61 2016. november 04-ig tart.

o A téli szlinet 2016, december 22-t61 2017. janudr 02-ig tart.
» A tavaszi sziinet 2017. Aprilis 13-t61 2017. dprilis 18-ig tart.

Nyéri nyitva tartis elrelithat6 id6pontja:
e 2017, junius 16. — 2017. szeptember &sszevont csoport.
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Az intézmény bemutatkoziséra szolgalé pedagogiai céli 6vodai nyilt napok szervezésére is sor keriil
minden év tavaszin beiratkozast megelézden.

Leendd 6vodéasainkat sziileikkel egyiitt vagjuk a nyitott napjainkon, amikor: bepillantést nyerhetnek
az 6voda életébe, bekapcsolddhatnak a gyermeknek és feindtteknek szervezett tevékenységekbe
feltehetik kérdéseiket az 6voda miikddésével, szokéds-szabélyaival kapcsolatosan.

AZ INTEZMENY EGYEB KAPCSOLTAI
Bilesdde:

o Kisgyermekek és gondozdk latogatisa.
¢ Bédlcsddei 6vodai bemutatkozén vald részvétel.

Ovodak:

Szakmai munkak6z8sség keretében szervezett programokon valo részvétel, szakmai konzulticiok
lehetGsége, szakmai eszmecsere, Gvodai programok latogatasa,

Iskoldk:

o 1. osztélyosok litogatésa, szeptember-oktéber

¢ Mikulds és kardcsonyi {innepségen valé részvétel,
o Gyermeknapi rendezvényre képviseleti meghivas,
e Iskoldzdsi sziil6i értekezlet,

o Hangszer bemutat6 gyerekeknek

Miivel6dési Kézpont, Kényvtir, Gylijtemények: gyermekprogramokon, kiéllitdsokon valo
részvétel

Kdzépiskoldk:
o Kdzdsségi szolgilatra elsdsorban a sziinetekben fogadunk didkokat.

Egyéb kapesolatok:
o Fenntartd — miikddéssel, irdnyitdssal, gazdasdgi, és fenntartdssal 8sszefiiggd témakban,
elvarasi, és eseti szinten, frisban, széban, elektronikusan.
s Védonoi szolgdlat — védooltasok ellendrzése, egészségitgyi-, gyermekvédelmi kérdésekben
konzulticid, szitkség szerint esetmegbeszéiés, tanicskéres
Civilszervezetek
Rézsa Fiirdd

Felnéttek munkavédelmi oktatdsa és egészségiigyi vizsghlatinak rendje:
Munka-, és tiizvédelmi oktatés: 2016.08.31.

Dajkak HACCP oktatasa: 2016.08.31.

Egészségiigyi vizsgélata; 2016.



HUMAN EROFORRAS FEJLESZTESE

Gyakornok mentoralisa - az intézmény Gyakomoki szabalyzatiban régzitettek szerint

Csoport neve Gyakomok Mentor Mentorflldsi tertilet
Cica csoport Kurucz Krisztina | Paksi Palné e Az intézmény dokumentumainak napi
2017.01.02.- gyakorlatban t8rténb alkalmazisa
2019-01.02. (PP, SZMSZ, Hézirend)
* Az intézmény pedagdgiai célkitlizéseinek
gyakorlati megvalsitisa,

» A pedagdgus munkakdrhdz kapcsolodd
feladatok, kovetelmények napi megval6sitéisa,
Hospitdlds szervezése,

Minbsitd vizsgéra valé felkészités - portfélié

Mékus csoport Durké Daniella Mitayan Jinosné ¢ Az intézmény dokumentumainak napi gyakorlatban

2016.09.07 - todrténd alkaimazédsa (PP, SZMSZ, Hézirend)
2018.09.07. o Az intézmény pedagdgiai célkitlizéseinek
gyakorlati megvaldsitasa,

s A pedagdégus munkakdrhtiz kapcsolddé feladatok,
kivetelmények napi megvalositdsa,

o Hospitalds szervezése, Min6sité vizsgira valé
felkészités - portfdlid

Gyakornoki Szabalyzat legfontosabb tartaimi elemei:
A segitd mentor feladatai:

Feladatait a k&t6tt munkaidének neveléssel-oktatdssal le nem kottt részében latja el.

Segiti a gyakornokot a ktiznevelési intézményi szervezetbe torténd beilleszkedésben és a
pedagogiai- modszertani feladatok gyakorlati megvaldsitasdban.

Legalabb félévente irdsban értékeli a gyakornok tevékenységét, és az értékelést dtadja az
intézményvezetinek és a gyakornoknak.

Tamogatja a gyakornokot az altala ellatott pedagégus-munkakdrrel kapcsolatos tevékenységében
segiti az 6voda pedagdgiai programjdban a munkakdri feladataira vonatkozd elbirdsok
értelmezésében és szakszer(i

alkalmazdsdban segiti a foglalkozasok felépitésének, az alkalmazott pedagdgiai médszereknek,
foglalkozisi eszk8z8knek a célszeri megvalasztasiban

segiti a foglalkozdsok eldkésziiésével, megtervezésével és eredményes megtartasaval kapcsolatos
frasbeli teenddk ellitisaban,

segiti a mindsitd vizsgira vald felkészillésében

szilkség szerint, de negyedévenként legalabb egy, legfeljebb négy alkalommal latogatja a
gyakornok foglalkozasat, és ezt kbvetden

megbeszélést tart, tovabba, amennyiben a gyakornok igényli, hetente konzultécids lehetdséget
biztosit szimédra

A gyakornok kotelezettsége, hogy:

a kotdtt munkaidének neveléssel-oktatassal le nem kétott részében felkészilljon a mindsité
vizsgara
a legteljesebb mértékben egyiittmiikddjén a mentorral

» aszakmai kdvetelmények teljesitéséhez szilkséges ismereteket megszerezze
o gyakornoki feladatainak teljesitésével kapcsolatban feimerilld akadélyoztatdsarol mentordt, az

ovodavezettt azonnal értesitse,
részt vegyen a neveldtestillet munkdjaba
a munkakéréhez kapcsolédé feladatokat elvégez

il



Mentorallas

Mentorallis tartalmai Megvaldsitds idotartama, iddpontja
Az intézmény pedagdgiai Mentor és mentordlt egyiittmiiktdése
célkitlizéseinek folyamatos
megismerése, gyakorlati (szeptembert6l — vizsga idOpontjéig)
megvaldsitasa
A munkakdrhdz kapcsol6dé
k&vetelmények
A miikdési dokumentumok PP, SZMSZ, Hizirend
€s jogszabdlyi rendelkezések folyamatos (szeptembertél — vizsga
alkalmazésa id6pontjig)

szlikség szerint konzultacid
Foglalkozdsok modszertani Folyamatos/heti egy alkalommal konzulticid
tAmogatisa szeptembert6] — vizsga iddpontjaig

Gyakornoki szabdlyzat részletezi:

Osszegzd értékelés

(6vodapedagbgus))

A pedagdéguskompetencidk fejlédésének szintjei, a pedagigiai sztenderdeket
Mentorallisi napld, mentorallasi tevékenység és az eredmények értékelése
A pedagdguskompetencidk fejlddésének értékelése

Onfejlesztési naplé (kompetenciafejlesztés, tudatos felkésziilés a mindsitésre

e Mentoréllasi tevékenység és az eredmények

A PEDAGOGIAI CELKITUZESEK ES FELADATOK MEGVALOSULASAT
SZOLGALO MERES-ERTEKELES

Terillet Erintettek kire | Médszer, eszkdz Idépont Felelfs Elvart
eredmény
A miikiidés feltételes — eszkiiz, felszerelés
Téargyi Ovoda Helyi ellen6rzés 2016. Intézményvezetd eszkdz
komyezet intézményegység december 15. hidnyok pontos
vezeld feltdrdsa
Légkdr
Dolgozdk Teljes dolgozoi Mérbeszkaz, kérdbiv 2017, 02,15- | Intézményvezetd | Erosségek és
kozérzete kér ig fejlesztendd
tertiletek,
beazonositésa
Gyermekek fejletiségi dllapotmérése
Ertelmi, Valamennyi Folyamatos 2016. Ovodapedagéguso | Adatokkal
beszéd-, gyermek megfigyelés, oktéber 30. k feltoitoit
mozgés, egyéni fejlesztési 2017. fejlodési
szociflis tervek megvalésuldsa, dprilis 30. naplo,
képességek, DIFER Difer féle
dnallésig, mérilapok/bementi/kimene mérblapok
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akarati ti Osszesitése, a
tulajdonsdgo mérdlap fejlodeés
k kimutatéséra.
fejlodés
eredménye
Dolpozik teljesitményértékelése
Onértékelési Az tnértékelési Dokumentum Az Munkatervben Pontos
terv tervben elemzés, Opértékelési kijeldit adatszolgéltata
szerint kijelslt megfigyelés, tervben Onértékelési sés
pedapdgus dvodapedagdpuso ellenfrzés, meghatérozot | munkakdzdsségi vezetés,
Onértékelés a k kérdbiv, t tagok értékelésre
pedagdgus + interji itemben, és + alapozott
kompetencia pedagbgiai id8pontokban | bevont kollégdk tervek,
terilleteken munkdit 2017.05.31. elvart
segitdk Az szinvonal,
Onértékelési munkakdri
csoport a feladatok jo
tanévzird szinvonalon
értekezletig ttirténd
(06.12.), elldtdsa,
elkésziti az
dsszegzf
értékelést
Vezetd dnértékelése
A kézikdnyv Vezetd A kézikonyvben 2016.0ktéber | Malydné Lestydn | Erfissépek és
ben meghatdrozottak szerint 31-ig Anna fejlesztendd
meghatéro terliletek
zottak beazonositdsa,
szerint fejlesztés terv
készitése
AZ OVODA SZOLGALTATASAI
Alapszolgaltatisok:
Ssz. Fejlesztési teriilet Székhely
1. Lopopédiai ellitis
2. Fejlesztdpedagdgini ellétds
3. SNI gyermekek
gydgypedapdgisi ellitdsa .
ry Nyelvssztaték Ligeti Ovoda
- szlovik 5940 Totkomios
- angol Erzsébet u. 3.
- német
5. zene - ovi
6. ovi- joga
7. néptdnc
Téritéses szolgditatds
8. Uszés Rézsa Fiirdd - Tétkomlés
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UNNEPEK RENDIJE

Esemény naptir
Détum | Esemény | Felelés
2016
Szeptember 20, Takaritési vilégnap Csoportvezetd 6vondk
Szeptember 26, — Oktdber 21. Innovicié- nagycsoportosok vizhgd Nagycsoportos 6vondk
szokatdsa

Szeptember 27. Oszi kirindulds- Oroshéza Dotto Paksi Pélné

Vonat
Oktdber 4. Allatok vilégnapja Csoportvezetd 6véndk
Oktéber 7. vagy Oktéber 14. Csalddi délutdn- néphagyomény Csoportvezetdk dvonbk
(idBjérds filppvényében) nagycsopost népi jtékok
Oktober 23. Nemzeti tinnep csoportokban Csoportvezetd 6vondk

valé megilnneplése
November 25. du Advent gyertyagytijts Intézményegység- vezetd
December 6. Télapd linnepély Intézményegység- vezetd
December 9. Madsr kardcsony Intézményegység- vezetd
December 19. Fenydlinnep-betlehemezés nagy- Intézményegység- vezeth

csoport
2017.

Februdr Népi ételek készitése néphagyomény munksk, vezetd
Februdr 24, Jotékonysdgi- farsangi bdl AMK igazgat6, Boldog mosolyért

Alapitvényunkkal egylitt szervezve. | alapitviny titkdra, intézményegység

vezetd

Mércius 15. Nemzeti innep csoportokban valé | Csoportvezett 6véndk

megiinneplése.
Mircius 22, (Mércius 19.) Viz vilig napija Csoportvezetd 6vonék
Maércius 27.-ei hét Nyilt napok

Aprilis 10-11-12.

Husvéti készillddés néphagyomény
Orzés

Intézményegység- vezetd csoport
vezeth 6vondk

Aprilis 22. Féld napja Csoportvezett dvondk
Aprilis 25. du.: 15:00-17:00-ig whyitott kapu™ — intézmény intézményvezetd, intézményegység
bemutatd & leendd kiscsoportos vezetd
szlil6k szdméra
Majus 9- én kiscsoport du.: Edesanyik kdszoutése — Csoportvezetd dvonok
16:00 verses miisorral csoportokban
Méjus 10-én kozépsd csoport
du:16:00
Méjus 11-én nagycsoport
16:00
Méjus 10. Madarak és fik napja Csoportvezetd dvonbk
Majus 22.- e héten Nyilt 6r2 a nyelvszoktatokban. Nyelvszoktatd vezetd,
Nyilt 6ra zene-ovi, Zene-ovi vezetd.
Nyilt 6ra a tdnchazban, Ténchéz vezetd.
Jimius 3. Ovodsbiicsiiztaté az dvodiban. Intézményegység- vezetd
nagycsoportos 6vondk.
Julius 5.-ei hét Ev végi kirandulés Nagy- Gydrgy Irma

34



Konkrét idépontok meghatarozisa nélkiil, szervezés alatt 4116 programok:
¢ Szinhazlitogatas
e Kdnyvtarlatogatas - nagycsoportosok
¢ Ovodai babeléaddsok, zenés miisor — 4 alkalom (Egyttesekkel egyeztetés alatt)

BELSO HOSPITALAS RENDIJE
Esz. Hospitilé Tevékenység Tevékenységet IdGpont Dokumentum
vezeti
1. Paksi Pélné Enek-zene Malyané 2016. oktdber Hospitéldsi napld,
Durké Daniella Lestydn Anna 25, reflexid
Kurucz Krisztina Ellendrzi: Kovécsné
Halész Eva
2, Malyéné Lestydn Kérmyezet Mitnyan 2017. Hospitélési napld,
Anna megismerésére Janosné reflexid
Durké Daniella nevelés Ellendrzi: Kovécsné
Kurucz Krisztina Haldsz Eva
3 Nagy- Gy8rgy Mozgéskotta Malyéné 2016. Hospitaldsi naplé,
Irma Lestydn Anna | szeptember 28. reflexié
Ellenfrzi: Kovacsné
Halész Eva
5. | Mitnyan Jénosné Komyezet Palksi Pdlné 2017. mércius 9. | Hospitéldsi naplé,
Nagy-Gydrgy Irma megismerésére reflexi6
nevelés Ellenfirzi: Kovacsné
Halész Eva
6. | Mitnyan Jénosné, Enek-zene Nagy-Gydrgy | 2017, marcius Hospitélési naplé,
Malyéné Lestyin Irma 30. reflexié
Anna, Durké Ellenfrzi: Kovicsné
Daniella Haldsz Eva

A belsé hospitélas célja: pedagdgiai tartalmi értékkdzvetités, hdldzati, horizontéalis és vertikalis
egymastdl tanulés lehetdsége.

EV FELADATAIL FELELOSOK:

Ssz. Feladat / teriilet Felelds
1. | Mentor — a gyakornok segitd tdmogatasa Mitnyan Jinosné
Paksi Pédlné
2. | Kapcsolattartds  tarsintézményekkel, sziilékkel, | Malyéné Lestyin Anna
orvossal + képviselet
3. | Munkakézdsség €s munkacsoport vezetd Malyané Lestydn Anna

- Népi hagyomanyok munkaksztsség | Nagy-Gyodrgy Irma
- Egészsépes életméd munkakézdsség | Paksi Palné

4. | Kapcsolattartas az iskolédkkal Malyané Lestyan Anna

5. | Kapcsolattartas AMK vezetovel Malyiné Lestyan Anna

6. | Partneri elégedettségmeérés tervezése, lebonyolitdsa | Malydné Lestyin Anna,
Mitnyan Janosné

7. | Kapcsolattartas az iskolakkal Malyéné Lestyin Anna




8. | Tiiz-, és munkavédelem Nagy-Gyérgy Irma
9. | HACCP Malyiné Lestyan Anna
10. | Néphagyomanyirz6é munkakdztsség vezetd Nagy-Gydrgy Irma
11. | Egészséges életméd munkakzdsség Paksi Pélné
12. | MICS vezetés Malyané Lestyan Anna
13. | Szlovik nyelvszoktatd Paksi Pilné
14. | Angol nyelvszoktaté Durké Daniella
i5. | Német nyelvszoktatd Iskola
16. | Zene ovi Malyané Lestyin Anna
17. | Falitjség felelds - Intézményi dekoréci6 Nagy-Gyorgy Irma
18. | Konyhai kapcsolattarté Malyané Lestydn Anna
19. | Szabadsdg vezetése Mitnyan Jénosné
Intézményegység vezetd tivollétében, helyettesitd
feladatokat lat el.
20. | Leltarfelelfs: Malyané Lestyan Anna
- nagy értékll
- bitor
- jéték
- textil
- edény, evéeszkdz
21. | Bibszinhéz, szinhaz, egyéb gyermek programok Mitnyan Jinosné,
Durk6 Daniella
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VAROSI - KONYVTAR MUNKATERYV

A MUNKATERYV JOGSZABALYI HATTERE

e 2011. évi CLXXXIX., tdrvény Magyarorszig helyi Snkorméanyzatairol

e 2011. évi CXCV. torvény az dllamhaztartasrél

e 368/2011. (X1I. 31.) Korm. rendelet az dllamhdaztartasrél sz616 tdrvény végrehajtasardl

e 68/2013. (X1I. 29.) NGM rendelet a kormanyzati funkcidk, allamhéztartasi szakfeladatok

és szakagazatok osztalyozasi rendjérdl

e 1997. évi CXL. torvény muzedlis intézményekrdl, a nyilvinos konyvtdri ellatds és a

kizmiivelddésril

o 1992, évi XXXIII. térvény a kozalkalmazottak jogallasarél
e 2012, évi L t6rvény a munka tdrvénykSnyvérdl

e 150/1992. (XI. 20.) Korm. rendelet a kdzalkalmazottak jogélldsar6l szold 1992. évi

XXXIII. torvény végrehajtisarél a mivészeti, a kozmiivelddési és a kézgyijteményi

teriileten foglalkoztatott kdzalkalmazottak jogviszonydval dsszefligg egyes kérdések
rendezésére

e 2/1993, (L. 30.) MKM rendelet az egyes kulturdlis kdzalkalmazotti munkakdrok

betdltéséhez szikséges képesitési és egyéb feltételekrdl

FELADATOK

Altaldnos feladatok

A fenntart6 altal kiadott alapit6 okiratban és szervezeti- miitkdési szabélyzatban, a helyi
kdzmiivelédési rendeletben foglalt f6 céljait nyilatkozatban teszi kbzzé

Gylijteményét folyamatosan fejleszti, feltdrja, megdrzi, gondozza és rendelkezésre bocsatja
Tajékoztat a kdnyvtar és a nyilvanos konyvtiri rendszer dokumentumairél és szolgaltatasairdl
biztositja mas kdnyvtarak dllomdnyénak és szolgdltatdsainak elérését

Részt vesz a knyvtirak kzotti dokumentum- és informécié- cserében

Gylijteményét és szolgaltatisait a helyi igényeknek megfelelden alakitja

Kdzhaszni informéciés szolgéltatast nyjt

Helyismereti informécidkat €s dokumentumokat gyiijt, 6riz meg.

Kiemelt feladatok

a Széchenyi 2020 operativ programokhoz kapcsolddad illetve a NKA altal minden évben kiirt
palyazatokon valo részvétel a konyvtar tartalmi —€s infrastrukturalis fejlesztése érdekében,
felhasznaldi igényfelmérés a szolgaltatisok mindségének javitdsa érdekében,

szlovak, cigdny nemzetiségi programok szervezése

az olvasdsnépszeriisitd tevékenység folytatisa, fejlesztése a fiatal korosztaly szamdra,

az intézmény weboldalanak konyvtarra vonatkozo részének karbantartasa és miikddtetése
(informatikus segitséggel)

a késedelmes olvasok kezelésének szigoritisa,

a Tavaszi kényvfesztival szakmai mithelyeire valo eljutas
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e anyari idoszak alatt az eredeti helyiinkdn maradt kényvek felillvizsgalata, selejtezése
* nydri olvasétabor szervezése

Kiepészitd feladatok

e irodai szolgaltatdsok: fénymasolés, internethasznélat, szkennelés, spirdlozis,
e e- Magyarorszdg Pont miik&dtetése.

Folyamatos szakmai feladatok:

o Archivélasi tevékenység folyamatos végzése,

A telepiilési 6nkorményzat, a kisebbségi nkorményzatok, fijsdg szamainak gytijtése.
A koényvtéri 4dllomény folyamatos elektronikus feldolgozasa.
Szakmai kapcsolattartds a Megyei Konyvtarral.

Ktnyvtari mindségfejlesztési rendszer fokozatos kiépitése, miikddtetése

Kibzvetleniil érintettek kire

Kbzvetlenill érintettek kire

Onértékelés a  konyvtar  feltgyeleti | 2016.09.01.
_ellenérzést megelzben

Onértékelés az intézmény éves dnértékelési | Onértékelési programban
terve szerint meghatéirozottak szerint

Konyvtar feliigyeleti ellendrzés Szathmidri - Nagy Nikoletta

A kinyvtir vezett feladata belsd, és a kiils6 ellendrzések sordn
o Az intézmény igazgathelyettesi feladatk&rének ellatisa

e A kulturdlis kzfoglalkoztatott és a technikai atkalmazottak munkajanak kdzvetlen irdnyitasa,
feliigyelete

» A kOnyvtéri tevékenység tervezése, szervezése, iranyitdsa, elvégzése kdnyvtari programok
tervezése, szervezése, irdnyitésa és feliigyelete

Kényvtéri palyazatfigyelés-, palydzatirds
Koényvtari mindségfejlesztési folyamat tervezése- szervezése
Kdnyvtarszakmai kapcsolattartis

A kiilsé szakmai ellenfirzések célja:

o Feltdrni, hogy a kdnyvtéros szakmai munkéja sordn, hogyan felel meg:
o akozdsen megfogalmazott intézményi sajit elvardsoknak,
o szakmai tudésa a hivatdshoz kapcsolddoé elvarhaté szintnek.
A bels6 szakmai ellenfrzés célja:
o Akiils6 ellendrzésekre valé felkészités, felkészlilés segitése,
s A megkezdett belsd szabalyzatok elvarisainak megfeleld szakmai, dokumentéci6s
¢ Munka és kdztsségi munka szinvonalanak feltardsa, az erbsségek, gyengeségek
megfogalmazasa, szitkség szerinti beavatkozas, fejlesziés.
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Konyvtiros kompetencidk teriiletei

e Elengedhetetlen, hogy a ma konyvtdrosa képes legyen Onmaga és intézménye
menedzselésére, prezentaciok, eldadasok megirasara, tartisara vagy megszervezésére.

® Munkaszervezés €s - irdnyitas képességének elsajatitisa

®

Naprakész tudas és informacioszerzés érdekében a hazai és killfdldi szakirodalom folyamatos

figyelemmel kisérése, valamint a szakmai (konyvtari és pazdasigi) szervezetekkel valé
kapcsolattartas.

o A kdnyvtiros a ,kultira 6re” tehét egyfel6 elstként kell, hogy e tudis és képesség birtokosa
legyen, részt kell véllalnia e tudés atadaséban.,

Hiatranycsikkentés, felzdrkéztatas kdnyvtari foglalkozasok keretében:
Biblioteripia

Biblioterapids foglalkozasok alsd tagozatban. A fejleszt biblioterdpia a mlvek élményszintl
feldolgozdsira Osszpontosit. A miiveken keresztitl a sajit élményt helyezi a kozéppontba,
személyiségfejleszts, Snismeret-fejlesztt célzattal. A terdpia itt tehat nem gydgyitést jelent, hanem
fejlesztést, segitségnyudjtst, timogatist, megelozést. A foglalkozds maésik célja az olvasas
megszerettetése. Ezen tilmenben az életkori sajatossdgokb6l adédé probiémék pontositisa és

megoldasa a feladat, mint pl. baritsig, versengés, dnbizalom hidnya, kirekesztés, iskolai erdszak,
felnéttekkel val6 kapcsolatok, stb.

Papirszinhiz

Képességfejlesztd hatdsa kiakndzandé kisgyermekkortdl egészen kisiskolds korig. Az olvasni még
nem tudék is képessé vdlnak a torténet eléadisdra. Az olvasni mér tudék szdmdra is élmény.
Egyénileg és csoportosan is mesélhetnek. A nehezen megnyil6, gatldsos gyermek a keret mogé biijva
konnyebben legy6zi félelmét. A mddszer sordn jelentds eredményeket érhetlink el a beszédfejlesztés
és olvasasi képesség fejlesztése teriiletén,

Kiilsnbdzd fogyatékossaggal €16 gyermek komplex fejlesztésénél is alkalmazhaté az eszkdz
Erzelmi, erkolcsi és kzosségi nevelés

HUMAN EROFORRAS
Ssz. | Név Beosztis Létszim
1. { Szatméri — Nagy Nikoletta Kényvtar vezetd 1fo
Intézményvezetd helyettes
2. | Baginé Szincsokllona Konyvtiros, népmiveld 1fo
2017.02.01

TOVABBI, A KONYVTAR MUNKAJAT ES MUKODESET SEGITO

MUNKATARSAK
Beosztis Név
Kozfoglalkoztatott segéd kinyvtdros Czirbus Agnes
Takaritéd Borbély Eva
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TERVEZETT BOVITESEK, FELUJITASOK ES EGYEB SZAKMAI
FEJLESZTESEK, ESZKOZOK BESZERZESE
- a 2017, évi kiltségvetés filggvényében —

A fejlesztés tarpya Helyszine Egyéh
Textilidk fliggdnydk cseréje
helységek festése, Tisztaségi meszelés
Kézmiives anyagok Konyvtér egész terillete Az eszkdz8k nincsenek, ezért
Porszivd beszerzéslik szilkségessé vilt
Vasald
Biitorzat
AZ 2017. EV RENDJE
Nyitva tart4s idGtartamas

A hét minden napjén, kivéve vasarnap.
Hétfot6l — péntekig: 9:00 — 17:00
Szombat: 9:00 — 12:00

Szakmai nap tervezése:

A 2017 év sordn 2 szakmai napot szerveziink tirs intézmény latogatdsdra, szakmai tovabbképzés,
kapcsolat épités céljabol.

A résztvevdk szdma 2 0. Helyettesités megoldésara 1 f3 biztositott.

Ssz.

Kijeldit témak

Iddpont

Erintett / felelds

L.

Békés Megyei Tudéds Hiz és Knyvtdr
Békéscsaba, Kiss Ernd u.3

2017. tavasz

Szathmidri- Nagy Nikolett
Czirbus Agnes

Helyettesit:
Baginé Szincsok Hona

Felelds:
Szathméri- Nagy Nikolett

Justh Zsigmond Vérosi Knyvtar
Oroshéza, Kossuth v.3,

2017. tavasz

Szatméar- Nagy Nikolett
Baginé Szincsok Ilona

Helyettesit:
Czirbus Agnes

Felelos:
Szathmari- Nagy Nikolett

Nyéri nyitva tartistartds elorelathat6 idépontja: 2017. julius 01.- augusztus 31.

H-P9.00-12.00 13.00-17.00
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A KONYVTAR MUKODESET ES EREDMENYESSEGET TAMOGATO

ERTEKEZLETEK, SZAKMAI FORUMOK

Vezetdi értekezletek

Célja: a mitkddési feltételek folyamatos biztositdsa, a szervezési feladatok intézményi szinth
koordinalasa. A vezetdi értekezletek id8pontjdhoz igazodva, Az altaldnos egyeztetésen til, minden

héten hétfo délelétt.

Helyszin: vezetdi iroda

Ssz, Téma Idépont Megjegyzés

L. A 2017. év inditasdval kapcsolatos 2016.09.29. Felelds:
tapasztalatok Szathmari- Nagy
Egyéb aktualis feladatok megyvitatisa Nikoletta

2, Tovabbképzési terv attekintése 2016.12.15. Felelds:

Szakmai ellenérzés értékelése Szathmari- Nagy
Egyéb aktuilis feladatok megvitatisa Nikoletta

3. Tapasztalatok dsszegytijtése és 2017.01. Felelds:
megyvitatdsa: Szathmari- Nagy
- tervezett feladatok megvalésuldsinak Nikoletta
eredményessége,

- targyi, és személyi feltételek alakulésa,
- igazgat6 tandcs el6készitd munkdban
valé részvétel

4, Konyvtarral kapcsolatos teenddk 2017.03. 06. Felelds:
attekintése Szathmadri- Nagy
Aktudlis feladatok nydri tdborok Nikoletta
eldkészitése,

6. Az intézmény nyari mitkddésének 2017.04.03. Felelos:
eldkészitése Szathmari- Nagy
Nevel6testilleti tandcskozas elokészitése Nikoletta
Munkatéarsi értekezlet
Ev végi értékelés elokészitése
Aktudlis feladatok

A MINOSEGIRANYITAS UTEMEZESE
2017
Ssz. Intézmény Tagjai Adatgyiijtés
idGszaka
1. Virosi Kényvtar Szatmari Nagy 2017 januar 30.
Nikoletta A szakmai munka,

2. | Varosi Kényvtir Baginé Szincsok szolgéltat6i hatékonysag 2018. janudr

Ilona mérése.
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MUNKATARSI ERTEKEZLETEK

A teljes dolgoz6i kort érintd, els6sorban az intézmény céljainak elérését szolgalé miikédési tervek és
értékelések kizbs értelmezése, szlikkség szerinti megvitatisa intézményi szinten legaldbb két

alkalommal
Ssz Téma Helyszin, idépont Felelds
1. | Munkaterv javaslat megvitatisa 2016. 11. 05,
2. | Félév értékelése 2017. 01.29. Kovécsné Halész Eva
intézményvezetd
3. | Ev értékelése 2017. 06. 12,
o Ovodak,iskoldk fejlesztd foglalkozdsok szervezése, tiboroztatas.
e A kinyvtir a kordbbi évekhez hasonléan 12.00 6rakor nem zir be, ezzel is segitve
a Janko Jénos Altaldnos Iskola pedagbgusainak munkajit. A gyermekek ebédid6
eldtt és utdn a kiinyvtarban toltik szabadidejiiket.
o Fenntartd, tirsintézményekkel j6 munkakapcsolat.
AZ KONYVTAR SZOLGALTATASAI
Ssz. Székhely
1. | Kényvkélcsdnzes
2. | Kényvtirkdzi kdlcsbnzés
3. | Folyéirat kolcsénzés Virosi Konyvtdr
4. | Helyben hasznélat 5940 Totkomlos
5. | Témafigyelés Kossuth u.
6. | Konyvtirhasznélati 6rdk szervezése
7. |Irodai szolgaltatasok:
- fénymaésolas
- nyomtatas
- szkennelés
8. | Internet lehetdség
9. | T4jékoztatas
10. | Informdcioszolgaltatas

A konyvtar 2017, szeptember 01- tdl

12.00 és 13.00 6ra kozott ZARVA lesz.




A KOZMUVELODES - KONYVTARI CELKITUZESEK ES FELADATOK

MEGVALOSULASAT SZOLGALO MERES-ERTEKELES

Terdlet Erintettek kbre | Médszer, eszkiz I1dépont Felelds Elvart
eredmény
A mitkddes feltételei — eszkiz, felszerelés
Térgyi kmyezet | intézményegysé Helyi ellendrzés 2016.decembe | Intézményvezetd | eszkdz hidnyok
g vezetd rl15. pontos
feltirdsa
Légkor
Dolgozok Teljes dolgozdi Mérdeszksz, kérdbiv | 2017. 02.15-ig | Intézményvezetd | Erbsségek és
kizérzete kér fejlesztendd
teritletek,
beazonositésa
Gyermekek fejlettségi allapotmérése
Ertelmi, beszéd-, A nevelési-oktatasi intézményegysé Képességek,
mozgés, szocidlis Valamennyi intézmények tanuldinak | 2016. oktdber g vezetd készségek
képességek, gyermek, akik a | és az 6vodis 30. erfsitése
4nallésdg, fejleszth gyermekek 6vodai 2017. éprilis
akarati foglalkozasokon | foglalkozdson kivilli 30.
tulajdonségok részt vesznek | kompetenciafejlesztését
fejlddés , ismeret- és
eredményességéne tudésgyarapitdsit segitd
k segitése foglalkozasok
megvaldsitdsa.
Dolgozok teljesitményértékelése
Pontos
Mindség Irdnyitisi | Az Snértékelési Dokumentum Az Munkatervben | adatszolgéltatd
terv tervben foglaltak elemzds, dnértékelési kijelslt sés
szerint kényvitaros szerint megfigyelés, tervben tnértékelési vezetés,
tnértékelés, int. ellendrzés, meghatarozott | munkakdzdsségi értékelésre
értékelés kérdaiv, {ltemben, és tagok alapozott
interjt idGpontokban + tervek,
2017.05.31. | bevont kollégdk elvért
szinvonal,
mmunkakori
feladatok jo
szinvonalon
tdrténd
ellitdsa,
Vezetd dnértékelése
A MICS terv Vezetd A kézikdnyvben 2017. méjus Erbsségek és
meghatérozottak szerint 15-ig fejlesztendd
teriiletek
beazonositdsa,
fejlesztés terv
készitése
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KONYTARI PROGRAMOK 2017.

Esemény naptar
Ditum | Esemény | Felelds
. 2017.
Havi 1 alkaiom Papirszinhdz Szathmédri — Nagy Nikoletta
A tanév sordn Biblioterapia Szathméri — Nagy Nikoletta
1 -2-5-6 -7-8 osztlyos
gyermekek részére

2017.03.03-t61

KOR — terapiss foglalkozas
(tiniknek)

Szathmari — Nagy Nikoletta

2017.07.03-07. Nyiri Tabor .| Szathmdri — Nagy Nikoletta
2017 tavasz Szlovak nyelvi film vetités | Szathméri — Nagy Nikoletta
2017 tavasz Szlovidk ird-olvasé talalkozé | Szathmari — Nagy Nikoletta
2017 tavasz CigAny ir6 olvasé taldlkozé | Szathmari — Nagy Nikoletta

Konkrét id6pontok meghatfrozisa nélkiil, szervezés alatt 4ll6 programok:

Szinhédzlatogatds

Kényvtirlatogatds - nagycsoportosok
Ovodai babel6adédsok, zenés miisor — 4 alkalom (Egyiittesekkel egyeztetés alatt)
A tavaszi programok idépontjai
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NEPRAJZI GYUJITREMENYEK MUNKATERV

JOGSZABALYI HATTER:

1997. évi CXL. t8rvény a kulturdlis javak védelmérdl és muzedlis intézményekrdl, a
nyilvanos kényvtiri ellatasr6l és kézmiivel6désrol

2/1993. (1.30.) MKM - rendelet. A kézmiivel6dési munkakordk betbltéséhez szitkséges
képesitési és egyéb feitételekrol

1/2000. (1.14.) NKOM - rendelet. A kulturdlis szakemberek szervezett képzési
rendszerérdl, kdvetelményirdl és a képzés finanszirozésardl szol6

2008.évi CV. tv, a koltségvetési szervek jogallasardl és gazdalkodasarél,

1992, évi XXX VIIL. torvény az dllamhéaztartasrol,

1992. évi XXII. térvény a Munka Torvénykonyvérél,

1992. évi XXXIIL. tdrvény a kzalkalmazottak jogéllasardl,

1959. évi IV. térvény a Polgdri Térvényktnyvrdl,

193/2003. (X1.26.) Korm. r. a kéltségvetési szervek belst ellendrzésérol

KIEMELT FELADATOK

A mizeum kiemelt feladatainak elldtisa

Kiemelt feladata ellétdsa érdekében a miizeum, célzott programjaival elésegiti a kulturlis
értékekhez valé szélesebb kor( hozzaférés javitdsat, ennek keretében a hatranyos helyzetii
teritletek és csoportok felzdrkdzdsat, olyan programokat szervez, amelyek alkalmasak a

szemléletformatdsra, igy jelentds mértékben hozzajirulnak a toleranciira neveléshez, a
diszkriminécid cstkkentéséhez,

® részt vesz a kdznevelési tartalomfejlesztésekben a formalis, nem formalis és
informdlis képzésekben,

fogadd szervezetként részt vesz az iskolai kdz8sségi szolgalat teljesitésében, valamint
® részt vesz az iskolai tehetséggondozas és felzarkéztatis céljainak megvaldsitasaban,

A tajhazak olyan szabadtéri néprajzi gylijtemények, amelyek a helyben Osszegylijtott és megdrzott
targyakkal az adott telepiilés vagy tijegység hagyoményos targyi kultirdjat, a népi épitészet
szempontjabol jelentds épilletekben berendezett lakasbelstket mutatjik be. A tdjhazak a telepiilésrdl
szdrmazd targyakkal enteribrként berendezett. A helyredllitott és berendezett épliletek egy-egy
tdjegységen beliil a helyi kultira legkarakteresebb emlékei — amelyeket legt&ibbszér éppen e program
altal sikeriilt meg@rizni, illetve gondos rehabilitdciés munka eredményeként hiteles modon feldjitani.
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Az intézményvezetés feladata:

A szakmai munka érdekében a képzett munkaerd biztositisa és felkutatisa

HUMAN EROFORRAS

Ssz. | Név

Beosztis

Létszdm

0fd

TOVABBI, MUKODEST SEGITO MUNKATARSAK

Beosztas Név
Kulturalis kdzfoglalkoztatott - tarlatvezetd | Lauké Eva 8 éra/ nap
takaritd -
TERVEZETT BOVITESEK, FELUJITASOK ES EGYEB
SZAKMAIFEJLESZTESEK, ESZKOZOK BESZERZESE
a 2017. évi sordn
PALYAZATOK, PROJEKTEK:
Pélyéazat megnevezése Pélyédzott Elnyert 8sszeg | Palyazat Palyazat vége
dsszeg kezdete
Kubinyi Agoston 2.000.000,- Ft { 1.000.000,- Ft 2015, 2016,
program
Szlovék Tajhéz
Infrastrukturélis
fejlesztésre
Kubinyi Agoston 2.000.000,- Ft | 500.000,- Ft 2016. 2017.
program
Szlovak Néprajzi
Gylijtemény
Infrastrukturalis
fejlesztés
Kubinyi Agoston 2.000.000,- Ft | 1.500.000- Ft 2016. 2017.
program
Szlovéak Néprajzi Haz
Infrastrukturalis
fejlesztés
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AZ 2017. EV RENDJE

Nyitva tartds idétartama:

A hét minden napjén, kivéve vasirnap,

Hétfotol ~ péntekig: 10:00 — 12:00 13.00 - 15.00
Szombat : 9:00 — 12:00

Szakmai nap tervezése:

A 2017 év soran 2 szakmai napot szerveziink tirs intézmény latogatiséra, szakmai tovabbképzés,
kapcsolat épités céljabal.

A résztvevdk szama 2 f6. Helyettesités megolddséra 1 O biztositott.

Ssz. Kifeldlt témik Idépont Erintett / felelds
1. 2017 tavasz | Kovacsné Haldsz Eva
Jozsef Attila Mtizeum Lauké Eva
6900 Makd, Megyehaz utca 4 Helyettesit:
Baginé Szincsok llona
Felelds:
Baginé Szincsok Ilona
2. Munkéacsy Mibaly Mizeum 2017 tavasz | Kovécsné Haldsz Eva
5600 Békéscsaba, Baginé Szincsok [lona
Széchenyi u. 9. Helyettesit:
Lauké Eva
Feleldgs:
Baginé Szincsok [lona

A NEPRAJZI GYUJTEMENY MUKODESET ES EREDMENYESSEGET TAMOGATO
ERTEKEZLETEK, SZAKMAI FORUMOK

Vezetli értekezletek

Célja: a mitktdési feltételek folyamatos biztositdsa, a szervezési feladatok intézményi szintll
koordinéldsa.

A vezetdi értekezletek idGpontjahoz igazodva, minden héten hétfo déleldtt.
Helyszin: vezet(i iroda

Ssz. Téma Idépont Megjegyzés
1. A nevelési év inditdsdval kapcsolatos 2016.08.28. Felelts
tapasztalatok Baginé Szincsok Ilona
Egyéb aktudlis feladatok megvitatdsa
2. 2015/16 évtapasztalatok dsszegyiijtése és 2016.10. Felelés
megvitatdsa; Baginé Szincsok llona
2016/17
- tervezett feladatok mepvalésulisdnak
eredményessége,
- targyi, és személyi feitételek alakulasa,
- igazgat6 tandcs mikddése,
3. Tovébbképzési terv attekintése 2017.01. Felelos

Szakmai ellendrzés értékelése

Baginé Szincsok Ilona
Egyéb aktudlis feladatok megvitatdsa
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Néprajzi gylijteményekhez kapcsolddé teendbk 2017.04. Felelds
dttekintése Baginé Szincsok llona
Aktudlis feladatok
A MINOSEGIRANYITAS UTEMEZESE
Ssz, Intézmény Személyek Adatgyiijtés iddszaka
Kovécsné Haldsz | Baginé Szincsok
Eva Ilona
1. Néprajzi Létogat6i Fenntartdi 2017 janudér 30.
gylijtemények elégedettségi elégedettségi
egészére mutatok mutatok
vonatkozdan
2, Néprajzi Litogatoi Szlovak 2018. januar
gyljtemények elégedettségi Nemzetiségi
egészére mutatok Onkormanyzat
vonatkozdan elégedettségi
mutaték
MUNKATARSI ERTEKEZLETEK

A teljes dolgozdi kort érintd, elsésorban az intézmény céljainak elérését szolgilé miikddési tervek és
értékelések kozos értelmezése, szlikség szerinti megvitatisa intézményi szinten legaldbb két

alkalommal
Ssz Téma Helyszin, idépont Felelds
1. | Munkaterv javaslat megvitatisa 2016. 11. 05.
2. | Félév értékelése 2017. 01.29. Kovacsné Haldsz Eva
intézményvezetd
3. | Ev értékelése 2017. 06. 14.
A NEPRAJZI GYUITEMENYEK SZOLGALTATASAI
Alapszolgaltatdsok:
Ssz. Szolgdltatasok Székhely
1. Szlovik Néprajzi Hiz
2. Ingyenes programok 5940 Tétkomids, Szép u. 5
3, gylijteménylatogatas,
4. tarlatvezetés Szlovik Néprajzi Gyiijtemény
g- 5940 Tétkomids, Szent Istvén tér
. 2
7. Szlovik T4jhdz
g 5940 Tétkomlds, Széchenyi u.11.
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A muzeumpedagogiai foglalkozdsok bevezetését is tervezziik. (2017)

Elképzelés szerint a régi BOLCSODE épiilete alkalmas lenne-e célra, helyet adhat egyéb idGszaki

kidllitds szamdra is. Tervezet elkészitve.

Hogyan dolgozik a restauritor.... Mi torténik a mizeumba keritld tirgyakkal? Milyen kalandos utat jar

be a restaurdtor miihelyben egy néprajzi targy, egy régészeti kerdmia, fém vagy az dsatisokrol bekerilld
csontok? Minden korcsoport szamdira

A régészeti leletek Grzdje: a Fold A fold nemcsak az életet biztositja szdmunkra, hanem régmilt
id6k emlékét is magaban &rzi. Megtudjuk milyen anyagbél készillt tirgyak maradnak meg ill.,
melyek azok, amelyeket ,,megeszi” a f51d. Megismerkediink a régészek munkéjéval.

NEPRAJZI GYUJITEMENYEK PROGRAMIJA 2017.

Esemény naptér
Détum | Esemény | Felelds
2017.

Szlovik Néprajzi Hiz

A régészeti leletek Orzdje:A | junius Baginé Szincsok Ilona

Fosld népmiiveld

Muzeumok éjszakaja Jinius 24.: Baginé Szincsok Ilona

Szent Ivén-§j jegyében népmiiveld

Szlovik Néprajz Gylijtemény

Hogyan dolgozik a restaurdtor? | méjus Baginé Szincsok [lona
népmiiveld

Hisvétozd dprilis 15 Baginé Szincsok Ilona
népmiveld

Muzeumok éjszakdja Baginé Szincsok Ilona

Szent Ivin-éj jegyében népmfiiveld

Szlovik Tdjhiz

Miizeumok éjszakdja junius 24. Baginé Szincsok Hona

Szent Ivén-¢j jegyébe népmiiveld

45 éves a Szlovak Téjhaz aprilis 29. Baginé Szincsok Ilona
népmiiveld
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MUVELODESI KOZPONT
TERMESZET HAZA,

KOMLOS TELEVIZIO
MUNKATERV

A MUNKATERY JOGSZABALYI HATTERE

2011. ¢vi CLXXXIX. torvény Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl

2011, évi CXCV. t8rvény az dllamhéztartasrol

368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet az dllamhéztartisrol sz616 tdrvény végrehajtasardl
68/2013. (XII. 29.) NGM rendelet a kormanyzati funkciék, dllamhéaztartdsi szakfeladatok
és szakdgazatok osztélyozasi rendjérél MINDENKORI KOLTSEGVETESI TORVENY
1997. ¢évi CXL. toérvény muzedlis intézményekrdl, a nyilvinos konyvtiri ellitds és a
kozmiivel6désrol

1992, évi XXXITII. térvény a kdzalkalmazottak jogallasarol

2012. évi I. térvény a munka térvénykényvérdl

150/1992. (XI. 20.) Korm. rendelet a koézalkalmazottak jogalldsardl szolé 1992, évi
XXXIII. torvény végrehajtasarél a miivészeti, a kdzmiivelddési és a kozgylijteményi
terlileten foglalkoztatott kdzalkalmazottak jogviszonydval Osszefliggd egyes kérdések
rendezésére

2/1993. (I 30.) MKM rendelet az egyes kulturilis k&zalkalmazotti munkak&rok
betltéséhez szitkséges képesitési €s egyéb feltételekrtl

A kulturélis javak védelmérdl és muzedlis intézményekrdl, a nyilvdnos kényvtari ellatisrol
€s kézmiivelddésrél sz616 1997. évi CXL. térvény

A kozmiivelodési munkakordk betoltéséhez sziikséges képesitési és egyéb feltételekrdl
sz0l6, madositott 2/1993. (1.30.) MKM — rendelet

KIEMELT CELOK ES FELADATOK
Kiemelt cél:

Az igazgat6 tandcs hatékony miikddtetése

A tarsintézmeényekkel valo szakmai egyiittmitkddés épitése
Szakmai munka fejlesztése

A szlovak kultira, hagyoményock tdmogatésa, dpoldsa

A nevelési-oktatdsi intézmények tanuléinak, dvodasainak nem formaélis és informélis
tanulasi alkalmak megteremtése

A CELOK ELERESET TAMOGATO KIEMELT FELADATAINK:

Az intézményvezetés feladata:
o Kozmivelbdés szakmai vezetbjének ellendrzésre
o Ko6zmiivel6dési szakmai vezetd szakmai kompetencidinak elemzése, értékelése
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Az éves munkaterv hatékony, pontos, preciz elvégzésének betartatdsa

Az informaciok pontos régzitésének betartatisa

Az ipazgat6 tanics munkajinak segitése

A tarsintézmények vezetdivel jo kapcsolat épitésére vald torekvés erbsitése

Nem formalis és informalis tanulasi alkalmak megteremtésére, szakmai feltételek
megteremtésére valo torekvés.

Erintettek kire:

Kizvetlenill érintettek kire

Kdzmilvel6dés szakmai vezetd AMK - Természet Hiza

Miivel8dés szervezd AMK — Természet Haza

Szerkeszto, riporter Média

Mindség irdnyitds keretében az intézmény AMK intézményei
éves Onértékelése/ partneri MIP elkészitése

Népmiiveld AMK- Természethéza

A kbzmiivelddés szakmai vezett feladata:

mfivelddési kbzpont szakmai munkdjénak irdnyitasa,

a kdzsen megfogalmazott intézményi célok megvaldsitésa,
preciz, pontos munkavégzés,

tervezés, szervezés, fejlesztés

a média munkajanak segitése

az igazgat6 tanacs munkéjénak segitése

a média munkatdrsaival egylittmiikdés

j6 munkahelyi 1égkdr mepgtartésa

Néprajzi Gyiijtemények koordinalasa

Miivel6dési Kézpont kompetencidk terilletei:

Tehetséggondozds, hétranycstkkentés, felzérkéztatas foglalkozasok keretében:

A nevelési-oktatdsi intézmények tanuléinak, 6voddsainak nem formalis és informalis tanuldsi
alkalmak megteremtése.

Erzelmi, erkdlcsi és ktzbsségi nevelés: Taborok szervezése

A tevékenységekben megvalosuld tanulds, anyanyelvi nevelés: Dramafoglalkozésok, versenyek
vetélkedtk szervezése

Néphagyomdnydrzés: Néprajzi 6rik, mizeumpedagdgiai orak szervezése, miivészeti csoport
létrehozasa
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HUMAN EROFORRAS

Ssz. | Név Beosztds Létszdm
Természet Hiza, Mivel6dési Kézpont
1. -mivel6désszervezf T |ofs
2. sy miivelddési'szakmaivezetd. |08
3. | Hangyisi Edit takarité 118
Média
4, Széles Tamas szerkesztd, riporter 116
5. | Dedk ~ Fogarasi Ede operatdr mb. szerz8dés
6. | Meleg Marjann miisorvezetd mb.szerzfdés
7. Kothencz Jinos véagd mb. szerzddés
8. Tuska Mildan TV kbzvetités mb.szerzbdés
9. | Petrina Lészlo lijsdg mb.szerzddés
TOVABBI, MUKODEST SEGITO MUNKATARSAK
Beosztis Név

Kulturélis kdzfoglalkoztatott Dombi Viktéria,

Jarotta Jozsef,

Fodor Rendta

Eyéb kt}zfo_glalkoztatés 418

TERVEZETT BOVITESEK, FELUJITASOK £S EGYEB SZAKMAI

FEJLESZTESEK, ESZKOZOK BESZERZESE
-2 2017. évi kiltségvetés fliggvényében —

A fejlesztés tirgya Helyszine Egyéb
Textilidk (teritdk, filggdnysk) Természet Héza rendezvények gyakorisaga teszi
indokolttd a teritdk szdmanak
ndvelését
Helységek festése, Természet Haza a megvalositas 6ta nem tortént festés
az ¢piilet egészében
Baélterem, kidllit6 terem faldnak Természet Haza A labazat vizesedése esztétikai illetve
aldfalazdsa egészség kdrositd hatdsanak
megszilntetése
Iroda bdvitése, fiités javitis Természet Haza megfeleld munkavégzés feltételének
biztositdsa
Vezetékes telefon bekotés Természet Haza A telefon bekotés szikségességét
indokolja: az intézmény szervezési
feladatainak feltétele
Hangtechnikai eszk&zdk Természet Haza A hangositasi feladatok elvégzését
fejlesztése dllandé kiilsé személyek
megbizdsaval tudjuk csak elvégezni.
Konyhai térolé polcok Természet Haza A konyhai eszkdzdket
beszerzése balesetveszélyes polcokon troljuk
illetve nem is tudjuk tdrolni
Asztalok javitdsa, szdméanak Miivelodési Kézpont A ( disznévigos) asztalok allapota
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bévitése elavult, hidnyos
Paravénok bévitése Természet Hiza A gyakori haszndlat indokoltté tette a
javitast.
AZ 2017. EV RENDJE

Nyitva tartas idétartama:

A hét minden napjdn , kivéve vasdrnap.
Héfo1sl — péntekig:  9:00—17:00
Szombat : rendezvények fiiggvényében
Vasarnap:

Szakmai nap tervezése:

A 2017 év sorédn 4 szakmai napot szerveziink tirs intézmény latogatdsara, szakmai tovibbképzés,
kapcsolat épités céljabol. A résztvevik szama 3 f6. Helyettesités megoldésdra 1 £ biztositott.

MUNKATARSAK KEPZESE
Ssz. Kijeldlt témik Idépont Erintett / felel8s
L 2017. kézmiivelddési szakmai vezetd és
Pet6fi Miivelddési Kbzpont | marcius Fodor Renita
5900 Oroshéza,
Kossuth L. u. 3. Helyettesit:
Felelds:Kovécsné Haldsz Eva
2. 2017, kézmiivelddési szakmai vezetd és
Csabagydngye Kulturalis Aprilis Kovécsné Halasz Eva
Kdzpont, Békéscsaba Moséné Jovan Hajnalka
Helyettesit:
Felelds: Kovacsné Halasz Eva
3. 2017. Fodor Renita
Hagymahéz Kulturalis és Miéjus Kovacsné Halisz Eva
Miivelédési Kézpont Dombi Viktéria
6900 Makd, Posta u. 2
Helyettesit:
Felelds: Kovacsné Halasz Eva
4. . o 2017. Széles Tamas
MEDIA - Oroshzi Média | marcius Fodor Renita
Kit. Jarotta Jozsef
Helyettesit:
Felelés: Kovacsné Haldsz Eva
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A KOZMUVELODES MUKODESET ES EREDMENYESSEGET TAMOGATO
ERTEKEZLETEK, SZAKMAI FORUMOK

Vezetbi értekezletek

Célja: a milkddési feltételek folyamatos biztositdsa, a szervezési feladatok intézményi szintil
koordinélasa. Helyszin: személyzeti iroda

Ssz.

Téma Idépont Megjegyzés
1. Tapasztalatok Osszegylijtése és megvitatisa: Igazpatd tanficsiiléseken részt vesz:
- tervezett feladatok megvalésuldsénak 2016.08,29 | - AMK intézményvezetd
eredményessége érdekében 2017.08.29. - Kdnyvtér vezetd/ intézményvezetd
- thrgyi, és személyi feltételek alakuldsa, helyettes
- igazgatd tandcs mikodése, a-kdzmiivelddés szakmai vezetdje
- 6voda intézményegység vezetd
- média szakember
2. Tovabbképzési terv dttekintése Felelds: AMK intézményvezetd
Szakmai ellendrzés értékelése 2016. 09.15
Egyéb aktuilis feladatok megvitatdsa 2017.09.15
3 Heti teendbk dttekintése, személyre szabott 2016.12.01- Felel6s: AMK intézményvezet
feladat megosztés szerint. 2017.12.31. minden hét hétfd: 10:00 - 11:00
Aktudlis feladatok média: — djsdg- felépitése,
tartalmi elemek, TV miisorok egyeztetése, stb.
4 Kbzmiivelddés szakmai vezetdi feladatok 2017.02.. Felelés: AMK intézményvezeté
el6készitése, egyeztetése.
5. Az intézmény nyéri mlikédésének elBkdszitése. 2017.06.16. Felelés: AMK intézményvezet
Igazgatd tandcesi tandcskozés eldkészitése
Munkatérsi értekezlet
Ev végi értékelés elokészitése
Aktudlis feladatok
A MINOSEGIRANYITAS UTEMEZESE
2017
Ssz. Intézmény Ellen6rzésben érintett Adatgyiijtés
Kozmiivelbdés Rendezvény Takaritd iddszaka
szakmai vezetd szervezd
1. Természet Haza Hangydsi Edit/ 2017 januar 30.
kdzioglalkoztatott
ak
2. Természet Héza Hangyusi Edit/ 2017. marcius 20-30
kdzfoglalkoztatott | kézdtt
ak
£k Természet Haza Kulturélis folyamatos
K#zfoglalkoz-
tatott
4, Természet Héza Kulturdlis folyamatos
Kézfoglalkoz-tatott

58




MUNKATARSI ERTEKEZLETEK

A teljes dolgozoi kdrt érintd, elsdsorban az intézmény céljainak elérését szolgald mikadési tervek és
értékelések kozds értelmezése, szilkség szerinti megvitatisa intézményi szinten legaldbb két

alkalommal
Ssz Téma Helyszin, idépont Felelds
1. Munkaterv javaslat megvitatisa 2016. 11. 0S.
2. | Félév értékelése 2017. 01.29. Kovécsné Halész Eva
intézményvezetd
3. | Ev értékelése 2017. 08. 16.

AZ INTEZMENY EGYEB KAPCSOLATAI
Bolcsbde, Ovodak, Iskoldk:

o Gyermek rendezvények szervezése, egyiittmtiksdés az 6voda intézményegységgel,
o Szolgaltatds az intézmény szdmara (terem biztositasa)
e Virosi rendezvényekhez nyijtott segitség az intézmények részérdl

JJAG: Kozépiskola:

o Kdzdsségi szolgélatra els6sorban a sziinetekben fogadunk didkokat.
¢ Virosi rendezvényeken nyijtott segitség az intézmény részérol

Egyéb kapcsolatok:
e Fenntart6 — mikodéssel, irdnyitéssal, gazdasagi, és fenntartissal dsszefiiggd témdkban,
elvirasi, és eseti szinten, irdsban, szoban, elektronikusan.
Komlési Rozsa Firdd
Renddrség
Tiizoltésag
Ment6allomas
Oroshizi Munkaligyi K&zpont
Szocialis Szolgaltaté Kdzpont
Kdrnyez6 telepiilések Milvelddési Hazak, Gyiijtemények, Konyvtirak stb.
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HUMAN EROFORRAS FEJLESZTESE
2017 év

Szakteriilet Létszdm Indoklis

e Az intézmény dokumentumainak napi gyakorlatban t8rténd
alkalmazdsa (SZMSZ, Hézirend)
rendezvényszervezd * Az intézmény szakmai célkitlizéseinek gyakorlati megvalésitdsa,
1 B » A kézmfvelddési munkaksrhéz kapcsolédo feladatok,
kovetelmények napi megvaldsitdsa, rendezvények megfelels
elbkészitése, kollégak szakmai vezetése,

Rendezvényszervezd

A szervez0i feladatok ellitdsa, szakszer(i segitése.
és dekoratbr 15

Rendezvények elbkészitd munkéiban vald tudatos egylittmiikidés
Szalanai ratermettség.
Szakmai rugalmasség,

Média 118 »  Ujség szerkesztés, narrécid, riporteri feladatok, fotézds, szervezdi
munka.

A SZAKMAI CELKITUZESEK ES FELADATOK MEGVALOSULASAT SZOLGALO

MERES-ERTEKELES
Terillet Erintettek kdre | Médszer, eszkbz Idépont Felelfs Elvért
eredmény
A miikidés feltételei — eszkaz, felszerelés
Targyi kérnyezet Természet Héza Helyi ellendrzés 2016. rendezvény eszkdz hidnyok
december szervezd pontos feltdrisa
15.
Légkdr
Dolgozék kiizérzete Teljes Mérdeszkdz, kérddlv 2017. AMK Erdssépek és
dolgozdi kar 02.15-ig Intézmény fejlesztendd
vezetd teriiletek,
beazonositisa
Dolgozok teljesitményériékelése
AMK Pontos
Minbség irdnyitdsi Teljes Megfigyelés, 2017, Intézmény adatszolgaltatds
terv szerint dolgozéi kér ellendrzés, 03.20-25. vezetd és
dnértékelés kérdoiv, vezetés,
{dolgozdi) értékeldsre
alapozott
tervek,
elvart
szinvonal,
munkakdri
feladatok jo
szinvonalon
16rténd ellitdsa
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Vezetd dnértékelése

A kézikényvben Intézményvezetd A kézikbnyvben 2017 januér AMK Erdsségek és
meghatdrozottak meghatérozottak szerint 05.-ig intézmény fejlesztendd
szerint vezetd helyettes terilletek
( Ovodavezetd beazonositésa,
kompetencidk fejlesztés terv
figyelembevételével) készitése

A KOZMOVELODES CELKITUZESEI

Ssz.

Célok

Feladat ellitisi hely

Olyan miiveldési, dnszervezbdési tér biztositasa, ahol a

megszokott formakon til helye van a civil tirsadalom
alakuléban 1évd, vagy mér megalakult koz8sségeinek

a lakossdg komplex kiszolgdlasa és életmindségének

javitdsa egy integralt koztsségi és szolgaltato tér
kialakitdsa,

A kbz- és vallalkoz6i, civil szféra egyUttmiikddésének
erbsitése

a meglévd szolgaltatasok szinvonaldnak emelése €s U
szolgéltatisok bevezetése

KizmiivelGdési alap-és kiegészitd szolphltatisok

- helyi 8nszervezddo kdzbsségek,

csoportok timogatdsa

- kiéllitasok szervezése

- életmdd és rekredci6s programok szervezeése,
biztositisa

- szabadidds rendezvények szervezése

- nemzetiségi kultira dpolésa

- rendezvények helyszin biztositdsa

Természet Hiza
5940 Totkomlos
Bajesy Zs. u.6

A kulturalis fejlesztés elsd 1épése az épiilet feliijitasa és kisebb atalakitisa a mai kor igényeinek

megfelelden.

PALYAZATOK, PROJEKTEK:

Palyazat

megnevezése

Pélyhzott 8sszeg | Elnyert 8sszeg | Palyazat kezdete | Palyédzat

befejezése

EFOP -
Kulturalis

intézmények a
kéznevelés
eredményességéért

3.3.2-16 | 25.000.000 Ft beadott
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EFOP-14.3.-16 |30.000.000 - tarsadalmi
J6 kis hely - Biztos | 50.000.000 Ft egyeztetés alatt
Kezdet
Gyerekhizak és
kisteleptilési
komplex
gyermekprogramok
témogatasa
EV FELADATAL FELELOSOK:
Ssz. Feladat / teriilet Felelds
1. | Palyazati forrasok felkutatisa a Kovacsné Haldsz Eva intézmény
milk8désiink és tevékenységeink finanszirozasa vezetd
érdekében
Pélydzatok el6készitésében vald részvétel
2. | Hatékony belsé kommunikacios rendszer kialakitdsa, | Kovicsné Haldsz Eva
miikddtetése —heti rendszerességgel intézményvezetd
megtartott inunka értekezletek
3. | Szervezetfejlesztés az intézinény hatékonyabb Kovicsné Halasz Eva
miikddése érdekében intézményvezetd
4. | Folyamatfejlesztés, 1j folyamatok Kovicsné Halész Eva
szabalyozisa €s bevezetése a mindennapi intézményvezetd

munkavégzés sordn

5. | Szervezdi, kézmiivelsdési Kovécsné Haldsz Eva
kompetencidk fejlesztése intézményi latogatasok intézményvezetd
soran

6. | Klubok, kizosségek Kovicsné Halasz Eva
szamdnak ndvelése intézményvezetd

7. | Munkakzdsség vezetdkel valod kapcsolattartis

- Néphagyomanyok munkak6zosség

Kovicsné Haldsz Eva

- Egészséges életméd munkakézbsség intézményvezet6
8. | Kapcsolattartds a tarsintézményekkel, informécidk, | Fodor Rendta
értesitések fogaddsa
9, | Tliz és Munkavédelem Baginé Szincsok Il'ona
10. | Partneri elégedettségmérés tervezése, lebonyolitasa Kovacsné Halasz Eva
intézményvezetd
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11. | Miik8déshez sziikséges dokumentumok Kovécsné Haldsz Eva
intézményvezetd
12. | Uj rendezvények megvalésitsa, Kovécsné Halész Eva
kapcsolddas orszdgos kezdeményezésekhez intézményvezetd
13. | Rendezvények szervezése, lebonyolitisa Dombi Viktéria
Mos6né Jovan Hajnalka
Fodor Renata
Kovécsné Haldsz Eva
14. | Megemlékezd rendezvények szervezése, namilds Baginé Szincsok Ilona
konyvtiros,népmiiveld
Kovécsné Haldsz Eva
intézményvezetd
14. | A honlap folyamatos, naprakész frissitése, - Fodor Renita KK
hirlevelek kikiildése, Facebook kommunikicid
14, | Dekoracids feladatok, jatszéhdzak koordinaldsa Mos6né Jovan Hajnalka KF
Irodai adminisztricid Mosdné Jovan Hajnalka KF
15. | Média feladatai, 4jsig, TV Széles Tamas
16. | Plak4tkészités, média feladatok- hangositds, operatéri | Technikus -
munka Jarotta Jozsef KK
17. | Szabadsag vezetése Szathméri — Nagy Nikoletta
Intézményvezetd tavollétében, helyettesitd feladatokat | Kbnyvtarvezetd/intézményvezetd
lat el. helyettes
18. | Leltarfelelds: Baginé Szincsok Hona
- nagy értékii butor, textil, edény, evdeszkoz Kényvtaros,népmiiveld
21. | Kidllitis szervezés Rendezvényszervezd
22. | Ovodavezet6i feladatok timogatésa Kovicsné Halész Eva
intézményvezetd/
6vodapedagégus

KK - Kulturdlis Kszfoglalkoztatott
KF - egyéb Kozfoglalkoztatott

AZ INTEZMENYBEN FOLYO ELLENORZO ES ERTEKELO TEVEKENYSEG
Az ellendrzés és értékelés alapelvei az alibbiak:

Az értékelés terilletei lefedik a miikddés valamennyi teriiletét
Kiemelt hangsilyt helyeziink a szabalyozé dokumentumainkban foglaltak betartiséra
Az ellendrzés formai (megfeleléségi) és tartalmi (mindsitd értékelési) feladatai az Snértékelés

moddszereivel torténnek.
Ellendrzés- Erintetiek Idépontok Felelds Megjegyzés
értékelés megfelelési értékelés
terilletei ellenfrzés
A mitkidés térvényessége — Gazdilkodds
Statisztikai adatok | Baginé Szincsok szilkség Kdnyvtdros AMK
nyilvintartésa Ilona szerint intézményvezetd
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A miikiidés tirvényessége

Tovabbképzési terv | kozalkalmazoit folyamatos Intézményvezetd | AMK
pedagégusok, intézményvezetd
kdnyvtirosok

Intézmény miskbdését szabilyozé dokumentumok — feliilvizsgalat, elkészités
Kozmilvelddés és|  intézmény 2017, a intézményvezetd | AMK
Pedagogiai program minden 04.05 intézményvezetd

dolpgozdjn
SZMSZ és intézmény 2017. intézményvezetd | AMK
Mellékletei minden 04.05 intézményvezetd
dolgozdja
Hizirend intézmény 2017, intézményvezetd | AMK
minden 04,05 intézményvezetd
dolgozéja
Onértékelési Program intézmény 2017. intézményvezetd | AMK
minden 04.05 intézményvezetd
dolgozdja
A miikidés feltételei — eszkiz, felszerelés
Eszkdz beszerzés a Intézmény folyamatos intézményvezetd | AMK
felmer(lé  igények | egésze intézményvezetd
szerint
A milkddés feltételei — fizikai kbrnyezet
Bejérds: Intézmény folyamatos intézményvezett AMK
munkavédelmi egésze intézményvezetd
szemle
Tisztasigi szemle Intézmény folyamatos intézményvezetd AMK
egésze intézményvezetd
Gyermekvédelmi Intézmény folyamatos intézményvezetd AMK
balesetel egésze intézményvezetd
megelzéséért  tett
intézkedések
Személyi
Személyi anyagok Intézmény folyamatos intézményvezets | AMK
egésze intézményvezetd
Egészségiigyi Intézmény folyamatos intézményvezetd | AMK
konyvek egésze intézményvezetd
Munkakdri leirdsok Intézmény folyamatos intézményvezeté | AMK
felilvizsgélata egésze intézményvezetd
Munkakdri lefrdsok Intézmény folyamatos intézményvezeté | AMK
egésze intézményvezetd
Onértékelés, Intézmény folyamatos intézményvezetd | AMK
teljesitményériékelés | egésze intézményvezetd
zard
dokumentimai
Atsorolés, besorolis | Intézmény folyamatos intézményvezetd { AMK
elvégzése, egésze intézményvezetd
ellenbrzése
Szabadsagolasi eld- Intézmény folyamatos intézményvezeté | AMK
terv epésze intézményvezetd
elkészitése
Alkalmazottak Intézmény folyamatos intézményvezetd | AMK
munkaidd egésze intézményvezett
nyilvantartas
felillvizsgélata
Munkaidd Intézmény folyamatos intézményvezetd | AMK
betartisdnak egésze intézményvezetd

69




vizsgdlata
Tervezési folyamatok — fejlesztési tartalmak — alkalmazottak munkéja
Tervezési és Intézmény folyamatos AMK
értékelési egésze intézményvezetd intézményvezetd
dokumentumok
A szervezet miikidése
Vezetés szinvonala Kozmflivel6dés | 2017.01.30, Kozmivelddés AMK
szakmai vezetd szakmai vezetd intézményvezetd
Kapesolatok: Intézmények | folyamatos K8zmilvel6dés AMK
~ fenntartdval szakmai vezetd intézményvezetd
- bdlesddével
- iskoldval
Honlap Intézmény folyamatos Mivelédésszervezd | AMK
naprakészsége egésze intézményvezetd
ELEGEDETTSEGMERES UTEMEZESE
Ssz. Idépont Kérdezettek kidre Felelfs
2. 2017. janudr Dolgozok Kovécsné Haldsz Eva
3. 2017. janudr Fenntartd, képviselé-testlilet, Kovacsné Halasz Eva
alpolgérmesterek, jegyzék
4. 2017. februsr Tarsintézmények Kovécsné Haldsz Eva

A ndvekvd mindségi elvarasok teljesitése érdekében nagy figyelmet kell forditani a munkakultira
szinvonalanak javitisdra és a mindségirdnyitdsi rendszer kiépitésével és milkddtetésével kapcsolatos
feladatok maradéktalan végrehajtdsira. A szervezet szolgéltatdsaiban résztvevé minden dolgozd
kdteles a mindség szolgdlatdban a széleskSrii szakmai, mindségiigyi és vezetési ismeretek
elsajatitisdval hozzdjarulni a szervezet j6 hirevének megszilarditisahoz.
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A Tétkomlési AMK 2017-ben megvalésulé rendezvényei:

Januar 13.: ,Izland” cimmel fotdkiallitds Fodor Rendta alkotasibol

Februar 17.: ,,Afrika egy orvos szemével” - Kiallitas Dr. Jakkel Anna fotdibol
Mircius: ,,a szappantol az arckrémig”™ tisztalkodastdrténeti vandorkiallitas
Aprilis 4.: Honismereti vetélkeds a gimnazistak részére

Aprilis 7.: Népdalénekld verseny az altalénos iskoldsok részére

Aprilis 8.: Pédiumest a Koltészet Napja alkalmabol Hiivisvilgyi Ildiké és Kautzky Armand miisora

Aprilis 15.: Hisvétoz6 — Néprajzi Gylijtemény

Aprilis 15.: Hiisvéti kézmiives vasr

Aprilis: Hilsvéti Jatszohaz

Aprilis 29.: 45 éves a Szlovak Tajhaz — Szlovak T4jhaz

Maéjus .: Szlovak Szinhazi Est

Midjus: Beldn Istvinné festmény kiallitisa és Hekkel Aranka konyvbemutatdja
Jinius 20 - augusztus 26-ig; Nyéri tdborok

Jinius 24.: Miizeumok éjszakaja a Szent Ivan-éj jegyében

Tolius  :Nyiri VIDAM - T4bor Személyiség fejlesztés L.

Augusztus : Szeretet Tdbor- Személyiség fejlesztés II.

Julius 15.: IT. Nyiéri Kulturalis Est

Augusztus 5. ITI. Nyiri Kulturalis Est

Szeptember: Molndr Ilona amatdr festd 6nalld kiallitisa

Szeptember: Gyermek FOTOSOK - kiallitisa

Oktdber: ,,A komldsiak hazaviandorolnak™ Homoki Imre és Benyovszki Piroska
festmény kiallitdsa

November: Erdos Hanna olimpiai- és vildgbajnok cukrdsz kiallitasa

November 17.: Adventi kézmiives vasar

|



Tétkomlési Altalinos Miivelddési Kbzpont — Varosi Konyvtar
5940, Tétkomlos, Erzsébet u. 3.
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Varosi Programterv

- Tétkomlési
Altalanos

Miivel6désil

Kézpont

B Kovdcsné Haldsz Eva lintézmeényvezetdt



Varosi programtery

2017.
' Rendezvény' Rendezvény Rendezvény Lebonyolité Elérhetdségek
iddpontja neve helyszine
' Evangélikus Szpisdk Attila
| Megemlékezés a Egyhdzkozség Tel.: 06/20 426-5104
janude9. || Doni 4ldozatokrol | Szabadsag tér E-mail.: attila.szpisak@lutheran.hu
Tétkomlési Altalanos
Miivelodési K6zpont
jamidr 13. | ,Jzlandi életképek” Tétkomlési Altaldnos Tel.: 30/944-9110
: cimmel Természet Hiza | Miivelddési Kozpont | E-mail.: termeszethaza@gmail.com
Fodor Rendta:
fotokillitasa:
R Tel.: 68/462-172
januAn 14-15. | UtS szilveszteri Rézsa fiirdd Rozsa fiirdé Email.:
: | kedvezményes rozsafurdo@mail.totkomlos.hu
wellness hétvége www.rozsfurdo.hu
i Széraz- érTarsasig
i | Természetkutatd és
januar Madfirgylrlizés | Erzsébet liget Komyezetvédd Haské Janos
| Egyestilet E-mail: zarrazer@totkomlos.hu
et i) | Tétkomldsi | Tétkomldsi Alapfoki
janudr19. || A Magyar Kultira Alapfoki Miivészeti Iskola Tel.: 06/68 462-580
: ' Napja Miivészeti: E-mail.:
Iskola zeneiskola@mail.totkomlos.hu
Virosi Nyugdijas
jannds 19. Klub évadnyité | Természet Hiza | = Vérosi Nyugdijas Krska Pé4lné
: iilése Kiub Tel.: 20/824-2571
Szlovik Két 123-as sz. Poljak Jinos
Tanitdsi Nyelvil Tétkomlési Tel.: 68/462-485
januér21-22. || Galamb kidllitds Altalinos Galambtenyészték (Makk 7 Soroz6)
| Iskola és Ovoda Egyestilete E-mail.: annapoljak@freemail hu
Kurucz Laszlé
Tel.:68/460-797
Szpisik Attila
Egyh#zi Ovoda. | Egyhézi voda Evangélikus Tel.: 06/20 426-5104
janudr farsangi bl Egyhazkdzség E-mail.; attila.szpisak@}utheran.hu
Janké Janos Tel.: 68/462-069 = E-mail.:
januar 28. Szalagavat6 bdl | Természet Hiza Altalénos Iskola és iskola@jankojanos.sulinet.hu
Gimnazium http://jankojanosiskola.hu




Dr. Toétkomlds Kérasz Giborné
februér 4. Téltemetd farsang | Adamkovics Turizmusaért Tel.: 30/515- 3384
Agost tér, Egyesillet E-mail: mkati6@freemail.hu
Természet Haza
Szlovik Két | Tdtkomldsi Szlovak -
februar 11, Szlovak bél tanitasi Nyelvii Nemzetiségi Tel.: 06/68 460-011
Altalanos Onkormanyzat komtosregio(@mail.totkomlos.hu
Iskola és Ovoda
Magyar Virdskereszt
Békés Megyei Tel.: 06/68 460-953
Szervezete Oroshazi Domanovszki Palné
februdr 13. Véradas Id6sek Klubja Teriileti 06/30 286-6171
(Pésau. 2.) Szervezetének E-mail:
Tétkomlési vedonok@mail.totkomles.hu
Alapszervezete
Valentin- napi Tel.: 68/462-172
; program Rézsa fiird Rézsa flirdé Email.:
februdr 14, rozsafurdo@mail.totkomlos.hu
www.rozsfurdo. hu
[ »Afiika egy orvos Té6tkomldsi Altaldnos Tel.: 30/944-9110
februdr 7. |.  szemével” Természet Hiza | Milvel6dési Kézpont | E-mail.: termeszethaza@gmail.com
SEEA #Kidllitds Dr’ Jakkel
. |+ Anna fotéibol
. It
februdri8. | Nyugdfjas Klub~ | Természet Hiza | Vaérosi Nyugdfjas Krska Pélné
: Farsangi bél Klub Tel.: 06/20 824-2571
_ Mozgéskorlatozotta Mozgaskorlitozottak
februdr 22, k Egyesiilete Természet Hiza Tétkomldsi Szamuel Méria
éves kizgylilése Egyesillete 5940. Tétkomlds, Bercsényi u. 16.
februar 23. Farsangi bal Természet Haza | Tétkomldsi Altalanos Malyéné Lestyén Anna
(Ligeti 6voda) Miivel&dési Kdzpont Tel.: 68/462-134
Tétkomlés Viros
Vérosi Katolikus Onkorményzata Tel.: 68/462-122/111
februdr 24. megemlékezés a templom — E-mail:
kommunista Kurucz Ferenc | Tétkomlési Altaldnos titkarsag@mail.totkomlos.hu
diktattirdk emléktabla Miivelddési Kézpont www.totkomlos.hu
aldozatair6l

Tel.: 30/944-9110
E-mail.: termeszethaza@gmail.com




Tétkomlds Varosért
februdr 24. Maéria bal Természet Hiza Kézalapitvany Bed6né Skoda llona
30/445-6182
Szlovak Két
februdr 25: Tiizolté bal és- | tanitdsi Nyelvii | Onkéntes Tiizolt6 Nagy Séndor parancsnok
kazgytilés Altalénos Egyesilet 30/668-9945
Iskola otetkomlos@mail totkomlog.hu
februér 25. TTC Sportbal Természet Haza | Todtkomldsi Torna. Tel.: Lasz16 Dévid
: Club 30/8685-873
. Zenei pilyédn Tétkomlési | Totkomldsi Alapfoki
mércius 3. tovabbtanulé volt Alapfolai Miivészeti Iskola Tel.: 68/462-580
névendékek: Miivészeti E-mail:.
‘hangversenye: Iskola zeneiskola@mail totkomlos.hu
S g Jankd Janos Tel.: 68/462-069
mircius4. | Tétékonysagibl | Természet Haza:| Altalénos Iskola és E-mail.:
| Gimnézium iskola@jankojanos.sulinet.hu
By http://jankojanosiskola.hu
Vadész bél Szaraz-ér Menti Tel.: 06/30 927-3810
méarcius 1. (Széraz — érMenti | Természet Haza Vaddasztarsasig E-mail: szarazervi@citromail.hu
| Vadésztirsaség)
] Iskolai
' megemlékezésaz Jankd Jénos Tel.: 68/462-069
mércius 14, 1948/49-es Természet Haza | Altaldnos Iskola és E-mail.:
| forradalomés Gimnézium iskola@jankojanos.sulinet.hu
| szabadségharcrél http://jankojanosiskola.hu
: Vérosi Tel.: 68/462-122/111
| megemlékezés az Természet Tétkomlds Véros E-mail:
mércius I3, 1848/49-es Hiza; Onkormanyzat, titkarsap@mail.totkomlos.hu
forradalom és Erzsébet liget- | Tétkomlési Altalinos www.totkomlos.hu
szabadsdgharc 169. | ’48-as kopjafa | Mivel6dési Kézpont
évforduléjarol
mdrcius 16. Nyugdijas klub - Vérosi Nyugdijas Krska Palné
Kozgytilés Természet Hiza Klub Tel.: 06/20 824-2571




marcius »Nyuszi Kupa” Fedeles Tétkomlési Lovas Tel.: 06/20 285-9899
Lovarda Ttra Egyesiilet E-mail: fureditunde@freemail.hu
Web: www.horseangel.eoldal.hu
: »A szappantl az | Természet Haza | Tétkomldsi Altaldnos Tel.: 30/944-9110
mércius arckrémig” Milvelddési Kézpont | E-mail: termeszethaza@gmail.com
tisztdlkodéstorténet
| i vandorkidllitis
Viz Vildgnapja Tel.: 68/462-172
mércius22. | alkalmébél uszodai | Rézsa flirds Rdzsa filrdt Email.:
nyilt nap a Rdzsa rozsafurdo@mail.totkomlos.hu
Fiird6ben www.rozsafurdo.hu
1 Széraz-ér Tarsaség
. Vetélkedt a Viz Természetkutato és
mércius 22, Vildgnapja Természet Hiza Kérnyezetvédd Gyivicsin Andras
| alkaimébdl az als6 Egyesitlet Tel.: 30/488 3769
tagozatos didkok E-mail: zarrazer@totkomlos.hu
szdmdra:
Honismereti TétkomI6si Altaldnos
vetélkedd Miivelddési Koézpont Tel.: 30/944-9110
aprilis' 4. a gimnazistdk | Természet Hiza E-mail: termeszethaza@gmail.com
1 részére:
Népdaléneklt Tétkomlési Altalénos
i ~ verseny Miivel&dési Kézpont Tel.: 30/944-9110
éprilis7. |  azéltaldnos Természet Hiza E-mail: termeszethaza@gmail.com
iskoldsok részére:
Pédiumesta Tétkomlési Altalanos Tel.: 30/944-9110
éprilis 8. Koltészet Napja. | Természet Haza | Miivel6dési Kozpont | B-mail: termeszethaza@gmail.com
alkalmabol
Miivelddési Janké Janos Alt. Tel.: 68/462-069
dprilis 11. Kéltészet Napja Kozpont Iskola és Gimnézium E-mail.:
iskola@jankojanos.sulinet.hu
http://jankojanosiskola.hu
éprilis 14, Hisvéti jétszohdz | Természet Hdza | Tétkomlési Altalanos Tel.: 30/944-9110
Miivel6dési Kozpont | E-mail: termeszethaza@gmail.com




Komlds Tel.: 06/68 462-172
Aprilia 135, Bolhapiac Dr. Telepiilésszolgaltatas E-mail:
: Adamkovics i Kft. rozsafurdo@mail.totkomlos.hu
Agost tér www.rozsafurdo.hu
: : Tétkomlési Altalénos Tel.: 30/944-9110
fprilisi15. Hiisvétozd | Szlovék T4jhaz | Miivelddési Kézpont | E-mail: termeszethaza@gmail.com
_ Helyi termel&k és
| [t Est _ kézmilivesek Tel.: 30/944-9110
fprilisi15. | Husvéti kézmiives | Szlovik Tajhaz E-mail: termeszethaza@gmail.com
VésAr Tétkomlési Altalénos
Mivel6dési Kézpont
Szdraz — ér Tarsasdg
| Természethutatd és Haské Janos
Aprilis2]. A Fbld Napja - helyi iskolak Karnyezetvédd E-mail: zarrazer@totkomlos.hu
_ | megem!ékezések Egyesilet
Tétkomlés Viéros
: Onkorményzata Tel.: 68/462-122/111
Aprilis 21. Véros Napja Természet Hiza | Tétkomldsi Altalénos E-mail:
Miivelédési Kézpont titkarsag@mail.totkomios.hu
1 www.totkomlos.hu
Komlési Szlovdkok
Dél- alfildi Szlavék Két Szervezete,
Szlovakok: Tanftasi Nyelvil | Tétkomlési Szlovik Tel.: 06/68 460-011
Aprilis 22. Talalkozdja.— Altaléqos Nemzetiségi komlosregio@mail.totkomlos.hu
) Szirazkolb4sz | Iskola és Ovada Onkorményzat
verseny
_ Unnepi Tétkomlosi Szpisik Attila.
#prilis 23. istentisztelet a Evangélikus Evangélikus Tel.: 06/20 426-5104
Véros Napja: templom Egyhazktzség E-mail.: attila.szpisak@lutheran.hu
: alkalmAbol
XVI. Koml6s Kupa | Szlovdk Két Tétkomlosi Bohécs Béla
éprilis23. | Nemzetkdzi Tanitdsi Nyelvii Asztalitenisz Tel.: 06/70 317-0486
| Aszialitenisz Altalénos Egyesillet reindian@freemail.hu
. Bajnoksag Iskola és Ovoda




Magyar Véroskereszt

Békés Megyei
dprilis 24, Véradas Idések Klubja | Szervezete Oroshézi Tel.: 06/68 460-953
(Pbsau. 2.) Terilleti Domanovszki Pilné
Szervezetének 06/30 286-6171
Tétkomlbsi E-mail:
Alapszervezete vedonok(@mail.totkomlos.hu
Balogh Istvin Tel.: 20/460-3082
A Holokauszt Janké Janos
Magyarorszégi Szent Istvén tér | Altalénos Iskola és Tel.: 68/462-069
aprilis 25. Aldozatainal Holokauszt Gimnézium E-mail..
] emlektabla iskola@jankojanos.sulinet.hu
Emléknapja Tétkomlosi Altalénos http://jankojanosiskola.hu
Milvel6dési Kézpont
Tel.: 30/944-9110
E-mail: termeszethaza@gmail.com |
Tétkomlés Véros Tel.: 68/462-122/111
: ‘TeSzedd! Tétkomlds. Onkorményzata, E-mail:
éprilis 28. | Onkéntesen.a tiszta | tertiletén és Széraz — ér Térsasig titkarsag@mail.totkomlos.hu
Magyarorszagért! kiiltertiletén Természetkutatd és www.totkomlos.hu
Komyezetvédt
3 Egyesiilet Haské Janos
E-mail: zarrazer@totkomlos,hu
Benczéné Anna
S Dr. Komlés Telepiilés- 06/30 534-8820
fprilis 29. Virdgvisar Adamkovics szolgéltaté Kft. E-mail:
Agost tér varosuzemeltetes@mail. totkomlos.
hu
aprilis 29, »Nyilik a rézsa” Rézsa flirdé Rézsa Fiirdd Tel.: 68/462-172
5zezonnyitas Email.:
nyereményjatékkal rozsafurdo@mail.totkomlos.hu

www.rozsafurdo.hu




Tétkomlési

Altaldnos
Miivelddési
Kiozpont,
Tel.: 30/944-9110
)_ 45 évesa Tétkomldsi Szlovik | E-mail.: termeszethaza@gmail com
gprilis29. | Szlovik Tjhéz | Szlovak T4jhiz Nemzetiségt
: : Onkorminyzat
' Komlési Szlovikok
:A; Szervezete
Tétkomlés Varos Tel.: 68/462-122/111
: V. Ligeti Onkorményzata, E-mail:
majusd. |} Fzbverseny Erzsébet liget Géla Kulturdlis titkarsag@mail.totkomlos.hu
A | Mazsorett:Majalis: Egyesiilet www.totkomlos.hu
{5 Keresztesné Dedk Andrea
| Tel.: 30/445-4149
Jankd Jénos
Jankoé Jinos Altalénos
Altalénos Iskolaés |  Iskola és Janké Jnos Tel.: 68/462-069
méjusS. [ GimnAzium Gimnézium Aliaténos Iskola és E-mail.:
ballagdsi iinnepség (rossz id& Gimnéazium iskola@jankojanos. sulinet.hu
| (gimnaziumi). esetén http://jankoijanosiskola.hu
Miivel6dési
Kozpont —
szinhAzterem)
Belén Istvénné Tétkomlési Altalsnos
méjus'12- | festmény kiéllitdsa | Természet Hiza | Mvelddési Kézpont Tel.: 30/944-9110
jinius 2-ig és Hekkel Aranka E-mail: termeszethaza@gmail.com
| kinyvbemutatdja
Széraz — ér Tarsasig
Természetkutaté és Haskd Janos
Kérnyezetvédd E-mail: zarrazer@totkomlos.hu
méajus:10. Madarak és Fik | Természet Haza Egyestilet
Napja
Komlés Tel.: 06/68 462-172
méjus 20, Bolhapiac Dr. Telepitlésszolgdliatis E-mail:
Adamkovics i Kft. rozsafurdo@mail.totkomlos.hu
Agost tér www.rozsafurdo.hu




méjus 26,

Szinh4zi eldadis
Szlovak nyelvii

Miivel6dési
Ko6zpont

Tétkomlési Altalinos
Miivel6dési Kozpont

Tel.: 30/944-9110
E-mail: termeszethaza@gmail.com

- mdjus 26-28.

IX. Totkoml6si
Gyermektriation
verseny

Roézsa fiirdd

Rézsa fiird6

Tel.: 68/462-172
Email.:
rozsafurdo@mail.totkomlos.hu
www.rozsafurdo.hu

méjus 27.

Tavaszi
hangverseny

Miiveldési
Kdzpont
szinhdzterme

Tétkomlési Alapfoki
Miivészeti Iskola

Tel.: 68/462-580
E-mail:

zeneiskola@mail.totkomios.hu

mAjus 28.

Ovodai ballagsi
Unnepség
(Diéfa utcai)

e
4

Miivel6dési
Kdzpont
(szinhazterem)

Szlovik Két Tanitisi
Nyelvii Altalénos
Iskola és Ovoda

Tel.: 06/68 462-076
E-mail;
titkarsag@szlovakisk.tkomlos.sulin
ethu
Web:
www.tkszlovakiskola.sulinet.hu

majusy28.

Vérosi Gyereknap

Rozsa fiirdé

Tétkomlés Véros
Onkorméanyzata
Rézsa fiird6
Tétkoml1ési Altalsnos
Mitvel6dési Kézpont

Tel.: 68/462-122/111
E-mail;
titkarsag@mail totkomlos.hy
www.totkomlos.hu
Tel.: 30/944-9110
termeszethaza ail.com
Tel.: 68/462-172
Email.:

rozsafurdo@mail.totkomlos.hu

www.rozsafurdo.bhu

jlinius 34,

VIIL Tétkomlds
Racing

Tétkomlds
varos
belteriiletén

To6tkoml6si

Autd-Motorsport
Egyestilet

Karasz Rébert
Tel.: 06/30 659-5479

E-mail: komloscross@indamail.hu

Web: www.komloscross.hu

jinius 4,

Global Wellness
Day

Rdzsa Firdd

Rézsa fiirdd

Tel.: 68/462-172

Email,;

rozsafurdo@mail.totkomlos.hu

www.rozsafurdo.hu




Tétkomlds Varos E-mail: info@tirsz.tk
Nemzeti Szent Istvan tér |  Onkorményzata Tel.: 68/462-122/111
jlinius 4. (sszetartozas E-mail:
Napja — Trianoni Kopéancsi Rikdczi szivetség titkarsag@mail.totkomlos.hu
emidkiinnepség képolna Tétkomlési AMK www.totkomlos.hu
Tel.: 30/944-9110
termeszethaza@gmail.com
Széraz — ér Térsasag
| Ktmyezetvédelmi' Helyileg Természetkutato és Haské Janos
. Vilagnap védetté Kémyezetvédd E-mail; zarrazer(@totkomlos.hu
jinius 5. (kirdndulés, nyilvénitott Egyesillet
fotozas, terilletek
kerékpértira)
Kérasz Gdbomneé
junius 5, | Piinkdsdi innepség.| Nagykopancsi Tétkomlids Tel.: 06/30 515-53384
' ' aNagykopéncsi Képolna Turizmusaért E-mail: mkati6é@freemail.hu
képolninal Egyestlet
Ovodai ballagés Tétkomlési Altalanos
finius 10. | (AMK-Ligeti Milvelddési | Miivelddési Kozpont Malyané Lestyan Anna
Gvoda) Kézpont Tel.; 68/462-134
(szinhézterem)
ey - Email.:
jinius'10. | Tanévzard Firdb Rézsa flirdb Rézsa flirdé rozsafurdo@mail.totkomlos.hu
r Disco: www.rozsafurdo.hu
I Nyugdijasok Maroshéti Krska Pélné
junius . Kerékpartirdja a Gyalogtira Vérosi Nyugdijas Tel.: 06/20 824-2571
' Tanyamizeumhoz titvonal Klub
Jlnius: . IX. Tétkomiosi Rozsa fiirdé Rézsa fiirdé Tel.: 68/462-172
16-17. | Kétkerekiiek Email.:
Taldlkozdja rozsafurdo@mail.totkomlos.hu
www.rozsafurdo.hu
Janké Janos
| Altalénos iskolai Altalénos Janko Janos Tel.: 68/462-069
jonius 17. | ballagasi innepség Iskola és Altalénos Iskola és E-mail.:
Gimnazium, Gimnazium iskola@jankojanos.sulinet.hu
Milvelodési http:/jankojanosiskola.hu
Kdézpont
Tel.: 68/462-172
junius 18. Magyar Uszis Rézsa fiirdo Rozsa fiirdé Email.:
Napja rozsafurdo@mail.totkomlos.hu

www.rozsafurdo.hu
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Tel.: 06/68 462-076

jlinius 19. Altaldnosiskolai | Szlovik Két | Szlovak Két Tanitasi E-mail:
ballagési {innepség | Tanitdsi Nyelvii | Nyelvii Altalanos titkarsag@szlovakisk.tkomlos.sulin
Altalanos Iskola és Ovoda et.hu
Iskola és Ovoda Web:
www.tkszlovakiskola.sulinet.hu
juinius 20- Nydri tAborok Tel.: 30/944-9110
augusztus 26, E-mail: termeszethaza@gmail.com
Miizeumok Szent Istvan tér, | Tétkomlési Altalinos
junius 24, éjszakdja néprajzi Miivel6dési Kézpont Tel.: 30/944-9110
Szent Ivén- &j gylijtemények E-mail: termeszethaza@gmail.com
jegyében
(Szinhazi
el6adéssal és
| kézmiives vdsdrral
egybekoitbit)
VII. Rdzsa Fiirdd Tel.: 68/462-172
Jinius24, Strandrgplabda Rézsa fiirdd Rézsa fiirdé Email.:
Bajnoksdg rozsafurdo@mail.totkomlos.hu
; www.rozsafurdo.hu
¥
; Magyar Viordskereszt
i Bekés Megyei Tel.: 06/68 460-953
; Szervezete Oroshézi Domanovszki Pélné
Jjunius 26. Véradas Id6sek Klubja Terilleti 06/30 286-6171
(Pdsan. 2.) Szervezetének E-mail:
Tétkomlési vedonok@mail.totkomlos.hu
Alapszervezete
Szocidlis Szolgaltatd
_ BolcsOdei ballagds | Miivel6dési Kdzpont Hajdik Laszléné
jiinius 30. Kézpont 06/68 462-707
Tétkomlos Varos
Onkorméanyzata Tel.: 68/462-122/111
Kéztisztviseldk és Tétkomlési Altalinos E-mail:
Jinius 30, K&zalkalmazottak | Természet Hiza | Miivelddési Kézpont titkarsag@mail.totkomlos.hu
Napja. www.totkomlos.hu
Tel.: 30/944-9110
termeszethaza ail.com
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Pe—r—=

Tétkomlési Altaldnos

Tel.: 30/944-9110

jonius 30. | T Nyari Kulturdlis: | Szent Istvén tér | Miivelddési Kézpont termeszethaza@gmail.com
Est
Bed0 Zoltan
jonius 30- XIIT. Déli Nagy Karasz Janos MTTSZ Helyi 06/30 637-0266
jalius1-2. | Cowboy Taldlkozd Sporttelep Szervezete E-mail: stevecolt@freemail.hu
_ Tel.: 68/462-172
XII. Rézsa Kupa Rézsa flirdd Roézsa fiird6 Email.:
jtilius 1. UszGverseny rozsafurdo@mail.totkomlos.hu
www.rozsafurdo.hu
I Tel.: 68/462-172
joliusl. | XII. Rézsa Fiird§ Rézsa fiirdd Rézsa fiirdé Email.:
: Napok rozsafurdo@mail.totkomlos.hu
www.rozsfurdo.hu
Tel.: 68/462-172
Rézsa Elirdd. Emaii.:
juling 2. Napok és IV. Rézsa fiird8 Rozsa fitrdd rozsafurdo@mail.totkomlos.hu
: | Lengfteke www.rozsfurdo.hu
| = Bajnaksig
AT . X. Dél-alftldi Tétkomlési Cigany Tel.: 06/30 959-8687
julius 8. Cigény Kulturdlis | Természet Héza Onkorményzat francis] 006@citromail.hu
Taldlkoz6
Tel.: 68/462-172
| Email.:
filius8 |  HawaiParty Rézsa flirdd Rézsa flird5 rozsafurdo@mail.totkomlos.hu
www.rozsafurdo.hu
Tel.: 68/462-172
jalius 10-14. |  Rozsa Flird§ Rézsa filrdd Rézsa fiirdd Email.:
|  Strandtdborl. rozsafurdo@mail.totkomlos.hu
www.rozsafurdo.hu
XI. Tdotkomldsi Tétkomldsi Rozmar Kancso Janos
jalius 15, Nemzetktzi Rézsa fiirdd Szenior Uszé Klub Tel.: 06/30 412-7879
Szenior Egyesiilet E-mail: kancso@mail.totkomlos.hu
Uszéverseny
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Totkomlasi

- Altalinos Tel.: 30/944-9110
Jilius 15, II. Nyari Kulturdlis | Szent Istvan tér | Mfivel6dési Kozpont termeszethaza@gmail.com
Est Tétkomlosi Szlovak
Nemzetiségi
Onkorményzat
Tel.: 06/68 462-172
Komlés E-mail:
jalius'15. Bolhapiac Dr. Telepiilésszolgaltatis | rozsafurdo@mail.totkomlos.hu
Adamkovics i Kft. www.rozsafurdo.hu
Agost tér
Tel.: 68/462-172
Email.;
Jilius/28, Strandok éjszakdja | Rézsa firdd Rézsa fiirdd rozsafurdo@mail.totkomlos.hu
. www.rozsafurdo.hu
" Tel.: 68/462-172
jilius31- Email.:
auguszius 4. Rozsa flirds Rézsa fiird Rozsa furdd rozsafurdo@mail.totkomlos.bu
|  Strandtdbor IT. www.rozsafurdo.hu
! Tétkomlési
; 4 Altalinos Tel.: 30/944-9110
‘augusztus 5. “ I Nyéri Szent Istvén tér | Miivel6dési Kbzpont termeszethaza@gmail.com
Kulturdlis Est Tétkomlés Véros Cigdny
¥ Nemzetiségi
! Onkorményzata
Tel.: 68/462-172
augusztus 5. | Rozsa fiirdd Str-és | Rézsa fiirds Rézsa flird Email.:
Kokté] Party: rozsafurdo@mail.totkomlos.hu
www.rozsafurdo.hu
Tel.: 68/462-172
augusztus: 7~ Rézsa Flirdd Rozsa filrdd Rézsa fiirdd Email.:
11. Strandtabor III. rozsafurdo@mail.totkomlos.hu
www.rozsafurdo.hu
Tel.: 68/462-172
augusztus 12. | Rézsa fiirds Grill | Rézsa fiirds Rézsa fiirdd Email.:
party rozsafurdo@mail.totkomlos.hu
www.rozsafurdo.hu
Krska Pélné
augusztus 17. | Mindenki névnapja | Természet Hiza |  Virosi Nyugdijas Tel.: 20/824-2571
Klub
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Tel.: 68/462-172
sugusztus:19. | VIII Szent Istvin Rézsa fiirdd Rézsa flirdd Email.:
napi elfzetes rozsafurdo@mail.totkomlos.hu
_ emlékiiszds: www.rozsafurdo.hu
|
Szlovik Két Komldsi Szlovdkok Tel.: 06/68 460-011
augusztus 19. | XVIL Szlovak | Tanitdsi Nyelvi Szervezete komlosregio@mail.totkomlos.hu
| GasztronémiaiNap:|  Altalénos
Iskola és Ovoda
i ) | Koml6s Tel.: 68/462-172
angusztus 19, Bolhapiac Dr. Telepitlésszolgaltatas E-mail:
i Adamkovics iKft. rozsafurdo@mail.totkomlos.hu
Agost tér www.rozsafurdo.hu
] Tel.: 06/68 462-580
auguszius 19, - Unnepi Evangélikus Tétkomldsi Ifjisdgi | E-mail: fuval@mail.totkomlos.hu
- : ;': hangverseny tempiom Koncert Web: www.totkomloszenekar.hu
' Fuavoszenekar
- augusztug19- |
tember15~|] M. Agnes'Anna. | Természet Haza | Tétkomlsi Altalénos . Tel.: 30/944-9110
i fotokidllitisa Mivelédési Kbzpont termeszethaza@gmail.com
Y Totkomlbsi Szpisak Attila
augusztus 20 Unnepi Evangélikus. Evangélikus Tel.: 06/20 426-5104
istentisztelet: templom Egyhézk&zség E-mail: attila.szpisak@jutheran.hu
I 123-as sz. Poljak Janos
iy Tétkomlési Tel.: 68/462-485
augusztus 20. || Fiatal Galambok | Makk 7 s6rdzé |  Galambtenyésztdk (Makk 7 Strdzd) .
bemutatdja Egyesiilete E-mail.: annapoljak@freemail.hu
Kurucz Lészlé
Tel.:68/460-797
augusztus | XVIL Tétkomidsi Tétkoml6s Véros Tel.: 68/462-122/111
19-20. Napok; Erzsébet liget Onkorményzata E-mail:
VI. Nemzetkdzi 24 titkarsag@mail.totkomlos.hu
dras palacsintastités www.totkomlos.hu
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megtekintése)

augusztus 26. Rézsa fiirdé Rézsa flirdd Rdzsa fiirdé Tel.: 68/462-172
Gydgyészati Nyilt Email.:
Nap rozsafurdo@mail.totkomlos.hu
www.rozsafurdo.hu
Tel.: 06/68 462-076
Szlovak Két Szlovék Két tanitasi E-mail:
szeptember Tanévnyitd tanitasi Nyelvii Nyelvil Altaldnos titkarsag@szlovakisk.tkomlos.sulin
{innepség Altaldnos Iskola és Ovoda ethu
Iskola és Ovoda Web:
www.tkszlovakiskola.sulinet.hu
Magyar Viirdskereszt Tel.: 06/68 460-953
Békés Megyei Domanovszki Pélné
szeptember 4. Véradas Id6sek Klubja | Szervezete QOroshézi 06/30 286-6171
(Pésau. 2.) Tertleti E-mail;
Szervezetének vedonok@mai} totkomlos.hu
Tétkomlosi
Alapszervezete
. szeptembes Molnir llona Tétkomlési Altalénos Tel.: 30/944-9110
22-oktober 6- amatfr festd: Természet Hiza | Miivel6dési Kbzpont termeszethaza gil.com
g kiallitdsa
Rékdczi Szivetség Majlath Imre
Totkomldsi E-mail: info@firsz.tk
szeptember: 8. | Méria — emlékhely | Erzsébet liget Szervezete
linnepség
Tétkomlés Vérosért Beddné Skoda Tlona
Kozatapitvany 30/445-6182
Kerékpértiira a
XVTII. Kardoskuti Kardoskit, Totkomlés Karisz Giborné
szeptember: Fehértdi Napok Pusztakézpont Turizmusaért Tel.: 06/30 515 3384
rendezvényére Egyesillet E-mail: mkati6@freemail.hu
(Latogatokézpont,
Nemzeti Park
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Tel.: 68/462-172

szeptember 14- Rézsa Fiird6 Rézsa firdd Rézsa fiirdé Email.:
Sportig valasztd rozsafurdo@mail.totkomlos.hu
: www.rozsafurdo.hu
(|} Komlds Tel.: 06/68 462-172
szeptember 16, /| ~ Bolhapiac Dr. Telepiilésszolgéltatas E-mail:
Adamkovics i Kft. rozsafurdo@mail.totkomlos.hu
Agost tér www.rozsafurdo.hu
szeptember 30, | Koml6st Sztireti Tétkomldsi Altalénos Tel.: 30/944-9110
- :i' bél ,ahogyan | Természet Hiza | Miivelddési Kbizpont termeszethaza ail.com
il régen’?
(hagyoméﬁyobszerint)
Hangverseny a. Tétkomldsi | Toétkomldsi Alapfoki Tel.: 68/462-580
oktéberl. | Zene Vildgnapja Alapfoki Miivészeti Iskola E-mail:
1 alkalmabél Miivészeti zeneiskola@mail.totkomlos.hu
Iskola
1 _ Tel.: 30/944-9110
oktéber || . NyitottKsnyvtari Viérosi Tétkomldsi Altaldnos termeszethaza ail.com
2-T. : Hée* Konyvtdr Miivelddési Kdzpont
,»A komldsiak
oktéber | hazavindorolnak? Tétkomlési Altalanos Tel.: 30/944-9110
Homoki Imre és: | Természet Haza | Miivelddési Kéizpont termeszethaza ail.com
Benyovszki
| Piroska:
| festmény kiallitdsa
Tétkomlos Véros Tel.: 68/462-122/111
Onkorményzata
r ; Szpisdk Attila
Vérosi Tétkom!ési Tel.: 06/20 462-5104
megemlékezés az Horvéth Evangélikus E-mail.: aftila.szpisak@lutheran.hu
oktéber 6. | Aradi Vértanik Samuel sirja Egyhézktzség
| Napja alkalmabol
: Tétkomlési Altalinos | Tétkomlési Altaldnos Miivelddési
Miivel6dési Kézpont Kd&zpont
Tel.: 30/944-9110
e-mail: termeszethaza@pmail.com
oktéber 7. Idések Vildgnapja | Természet Héza | Vérosi Nyugdijas Krska Pilné
Klub Tel.: 06/20 824 2571
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Szaraz — ér Térsasdg Haské Janos
okidber 10. Széraz —ér Napja. | Természet Hiza | Természetkutato és E-mail: zarrazer@totkomlos.hu
Koémyezetvédd
Egyesiilet
Tel.: 68/462-172
oktéber 14. Magyar Rdzsa flirdé Rézsa fiirdd Email.:
Fiird8kulttira Napja rozsafurdo@mail.totkomlos.hu
www.rozsafurdo.hu
oktéber 21.. Bolhapiac Dr. Komlés Tel.: 06/68 462-172
Adamkovics | Telepillésszolgaltatis E-mail:
Agost tér i Kft. rozsafurdo@mail.totkomlos.hu
www.rozsafurdo,hu
Nemzeti Gydsznap Természet Tétkomlés Viros Tel.: 68/462-122/111
: Hiza, Onkorményzata E-mail:
oktdber:23. Virosi Szabadsag tér — titkarsap@mail totkomlos.hu
megemlékezés az- '56-0s Tétkomlési Altaldnos www.totkomios.hu
1956-0s8 emlékmi Mivelddési Kzpont
szabadsdgharc Tel.: 30/944-9110
évforduldjan termeszethaza ail.com
; Tel.: 68/462-172
oktSber 31, | Hafloweenparty: | Rézsa fiirdd Rézsa firds Email.:
' ' rozsafurdo@mail, totkomlos.hu
www.rozsafurdo.hu
Természet Haza Majlath Imre
Tel.: 68/461-653
: Dr. Rékdczi Szbvetség
november4. | Nemzeti gyasznap | Adamkovics
Agost Tétkomlési Altaldnos Tel.; 30/944-9110
emléktibla Miivelddési Kdézpont termeszethaza(@gmail.com
'56-08
emlékmii
Szlovak Két | Szlovak Két Tanitdsi Tel.: 06/68 462-076
november | Marton- napi vésar | Tanitdsi Nyelvii | Nyelvii Altaldnos E-mail:
Altaldnos Iskola és Ovoda titkarsag@szlovakisk.tkomlos.sulin
Iskola és Ovoda et.hu
Web:
www.tkszlovakiskola.sulinet.hu
Erd8s Hanna Tétkomldsi Altalanos
november olimpiai- és Természet Hza | Miivel6dési Kbzpont Tel.: 30/944-9110
vilagbajnok E-mail.; termeszethaza@gmail.com
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cukrisz kiallitisa
Helyi termel6k-és
november 17. |' Adventi kézmitves kézmiivesek Tel.: 30/944-9110
' VAsar termeszethaza, ail.com
Tétkomlési Altalanos
Miivelddési Kézpont
Piactér
- (Rossz id6é Tétkoml6s Kiérdsz Gaborné
november Maérton napi vasar esetén a Turizmuséért Tel.: 30/515-3384
i Természet Egyesiilet E-mail: mkati6@freemail.hu
Héza)
: Tel.: 68/462-172
november 18- | Ndathaiizd wellness: | Rézsa flirdé Roézsa fiirdd Email.:
19. | napok rozsafurdo@mail.totkomlos.hu
www.rozsafurdo.hu
november 25. || Keresztyén bél Szlovak Két Tétkomidsi Szpisdk Attila
Tanitdsi Nyelvli Evangélikus Tel.: 06/20 462-5104
| Altaldnos Egyhézkozség E-mail.; attila.szpisak@lutheran.hu
il Iskola
november 26. J TI.Adventi Szent Istvin Tétkomlds Varos Tel.: 68/462-122
ot gyertyagyijts. | tér-Erzsébet Onkorméanyzata E-mail:
liget Térténelmi egyhdzak titkarsag@mail.totkomlos.hu
| Web:www.totkomlos.hu
Magyar Virtskereszt
5 Békés Megyei Tel.: 06/68 460-953
navember 27. || Véradis) Idések Klubja. | Szervezete Oroshézi Domanovszki Pélné
(Pésau.2.) Terlileti 06/30 286-6171
Szervezetének E-mail:
Tétkomldsi vedonok(@mail.totkomlos.hu
Alapszervezete
december 3. II. Adventi: Szent Istvin Tétkomlés Véros Tel.: 68/462-122
gyertyagyujtds tér-Erzsébet Onkorményzata E-mail:
liget Torténelmi egyhdzak titkarsag@mail totkomlos.hu
Web:www.totkomlos.hu
Totkomldsi Lovas Tel.:06/20 285-9899
december VI. Mikulds kupa Fedeles Thira Egyesillet E-mail.: fureditunde@freemail.hu
Lovarda Web: www.horseangel.eoldal. hu
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Mazsorett Gala Kulturélis Keresztesné Deak Andrea
december kardcsony Természet Haza Egyestilet 06/30 445-4149
III. Adventi Szent Istvdn Té6tkomlés Varos Tel.: 68/462-122
december:10, gyertyagytijtis tér- Erzsébet Onkorményzata E-mail:
liget Torténelmi egyhizak titkarsag@mail.totkomlos.hu
Web:www.totkomlos.hu
_ Tétkomlési Szlovak
- december 15, Nemzetiségek | Természet Haza Nemzetiségi Tel.: 06/68 460-011
Napja Onkorményzat komlosregio@mail.totkomlos.hu
Mindenki Totkomldés Véros Tel.: 68/462-122/111
december 16: kardcsonya Szent Istvan tér Onkormanyzata E-mail:
titkarsap@mail.totkomlos.hu
www.totkomlos.hu
Tétkomlds Véros
IV. Adventi Szent Istvan Onkorményzata Tel.: 68/462-122
december 17. gyertyagytjtés tér- Erzsébet | Torténelmi egyhazak E-mail:
» liget titkarsag@mail.totkomlos.hu
Web:www.totkomlos.hu
december2l. |  'Nyugdfias | TermészetHiza | Virosi Nyugdijas Krska PAlné
- Kardcsony Klub Tel.: 06/20 824-2571
Tétkomldsi Altalanos
december22. Karécsonyi Természet Hiza | Milvelddési Kozpont Tel.: 30/944-9110
jatsz6haz, E-mail.: termeszethaza@gmail.com
Szlovak Két Tdtkomlds
december 23. | Kardcsonyi koncert | Tanitdsi Nyelvii Favdszenei Tel.: 06/68 462-580
Altaldnos Kultirajéért E-mail.: fuval@mail.totkomlos.hu
Iskola és Ovoda Alapitviny www totkomloszenekar.hu
december 25- Rézsa flirdd Rézsa fiird6 Rdzsa fiirdd Tel.: 68/462-172
26.. Kardcsony Email.:
rozsafurdo@mail.totkomlos.hu
www.rozsafurdo.hu
december 29, Vérosi Amatdr Janké Janos Toétkomldsi
Asztalitenisz Altaldnos Asztalitenisz Bohics Béla
Egyéni és Piros Iskola és Egyesiilet Tel.: 06/70 317-0486
Bajnoksig Gimnazium reindian@freemail.hu
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