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Tétkomlés Viros Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
2015. mdjus 28-ai iilésére

Targy: A Tétkomlési Szocidlis Szolgaltaté Kozpont beszidmoldja

TétkomlSs Vdros Onkormanyzat Képviseld-testiilete a 293/2014. (XI. 26.) kt. hatdrozatdval
fogadta el a 2015. évi munkatervét, mely szerint méjus hénapban a Tétkomlési Szocidlis
Szolgaltatd Kozpont szdmot ad munkéjirdl. Kovdcsné Csiszar Kldra, a Tétkomlési Szocidlis
Szolgéltaté Kozpont intézményvezetdje a beszdmolét elkészitette, ezt az eldterjesztésemhez
mellékelem.

A beszdmolét véleményezi
- aSzocidlis Bizottsag,
- aTétkomlési Szlovak Nemzetiségi Onkorményzat &s
- Tétkomlds Vdros Cigany Nemzetiségi Onkormdnyzata.

Kérem a Tisztelt KépviselG-testiiletet, hogy a beszamolét vitassa meg, majd hozza meg
dontését.

»A” HATAROZATI JAVASLAT

Tétkomlés Vdros Onkorményzat Képviselo-testiilete a TétkomlSsi Szocidlis Szolgaltaté
Kozpont 2014 mdjusa és 2015 mdjusa kozotti idészakban végzett munkdjarél szélé
beszdmol6t elfogadja.

Felelds: dr. Garay Rita, polgdrmester
Kovicsné Csiszar Kldra, intézményvezetd
Hatérid6: azonnal

,,B” HATAROZATI JAVASLAT

Tétkomlés Véros Onkormanyzat Képviselo-testiilete a Tétkomlési Szocidlis Szolgdltaté
Kézpont 2014 mdjusa és 2015 mdjusa kozotti idoszakban végzett munkdjarél sz6l6
beszamolét nem fogadja el. Felhivja az intézményvezetdt, hogy a beszdmol6t az aldbbi
szempontok figyelembe vételével dolgozza at:

oooooooooooooooo

----------------

A fentiek szerint dtdolgozott beszdmolét a képviselo-testiilet a soron kévetkezd iilésén
ujratirgyalja.

Felelés: dr. Garay Rita, polgdrmester
Kovicsné Csiszar Klara, intézményvezetd
Hatdridé: a képvisel6-testiilet 20135. jinius 28-ai soros iilése

Tétkomlds, 2015. mdjus 21.

dr. Giray Rita
polgirmester
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Az clbterjesziést készitette: Kersmdjer Déra Rendta igazgatdsi ﬁgyinlézw
Az eldterjesziést litta: Kvasznovszkyné Szilasi-Horvith Krisztina jegyz






BESZAMOLO

A SZOCIALIS SZOLGALTATO KOZPONT

ELMULT EGY EVES MUNKAJAROL

(2015.05.19.)

KESZITETTE: KOVACSNE CSISZAR KLARA
intézményvezetd



L BEVEZETO

Minden év méjusiban beszimolok Tétkomlds Viros Onkorményzat Képviseld-
testitletének az intézmény mikodésérdl. Mindig kihivas, hogy a viltozatlan intézményi struktiira
mellett olvashatévi tegyem beszdmolomat, és ne ugyanazok keriiljenek a sorok kozé.
Beszdmolém elején, kis kitérot tennék a tidrsadalomban 1€vd egyenlotlenségekrdl. A tarsadalmat
alkotd tagok eltér6 egyéni tulajdonsdgokkal és adottsdgokkal rendelkeznek. A tarsadalomban €16
emberek biolégiai jellegli kiilonbségébdl adddnak a tirsadalmi kiilonbségek, melyeket jelentdsen
befolydsoljidk a szocidlis tényezok vagy poziciok, amelyeket a tdrsadalmi rendszerekben
betoltenek. Ezek a poziciék hatirozzak meg, hogy az emberek milyen mértékben képesek
részesedni az egyébként is szilk javakbdl. Az egyenldtlenségek adédhatnak a
jovedelemkiilonbségekbol, foglalkoztatasi helyzetbdl, kiilonbdzé tudés, iskoldzottsdg végzettség,
egészségi dllapot vagy akdr életmod tekintetében. A tdrsadalmi egyenlétlenség legnagyobb
kovetkezménye a szegénység, melynek enyhitése fontos szocidlpolitikai feladat. A jelenlegi
kormény célja a szegénység teljes felszamoldsa. Ma is vannak olyan nézetek, hogy a szegények
maguk feleldsek a szegénységiikért, és azt mondjdk a segélyre szorulérél, hogy: ,,nem akarnak
dolgozni”. Nekiink, a szocidlis szférdban dolgozdknak fontos feladata ezeket, az elditéleteket
enyhiteni vagy felszamolni.

A szegények kozott is a legrosszabb helyzetben a hajléktalanok vannak. Telepiilésiinkén nem
jellemz6 a hajléktalansag, természetesen vannak, de nem a tdrvényi €rtelemben vett hajléktalan,
amely azt jelenti, hogy lakcim nélkiili. Tétkomléson olyan hajlék nélkiili emberek élnek, akik
ugyan bejelentett lakcimmel rendelkeznek, de még sincs hol lakniuk. Kisebb telepiiléseken, mint
ndlunk is még él a csaldd védelmi héldja, igy sziikség esetén beengedi lakni a rokonsig a
hajléktalant.

A télen Pécsett ldtogatist tettem a TAMASZ Alapitviny integralt hajléktalan elldtdst végzé
intézményében. Ez az intézmény a hajléktalan elldtds 6sszes feladatdt elldtja Pécsen, az utcai
ellatdstol kezdve a nappali melegedd, éjjeli menedék, dtmeneti szdllé, népkonyha.... Evente
1000 feletti elldtottjuk van. A szakmai beszélgetés utdn elgondolkodtatd volt szdmomra, hogy
akkor ki is a hajiéktalan? Mert akinek fed€él van a feje felett, lakcimmel rendelkezik, de nincs
fiitése, villanya, vize és még ennivaldja se, akkor az nem hajléktalan? Az ilyen ember hajléktalan
ellitdsra sem jogosult, mert a lakcimkartydjiba szerepel egy dllandé lakcim, €s nem az utcan a
foldon tartézkodik. Egyszdéval, ha a hajléktalansdgot igy mérem, akkor a teleplilésiinkdn is
taldlunk nem kevés ilyen embert, csak éppen a torvényi értelemben nem hajléktalan.
Osszefoglalva a Szocidlis Szolgdltaté Kozpontban a tdrsadalmi Kirekesztettség minden fajtdjdval

talalkozunk, és dolgozunk veliik. Megprébaljuk €letvezetési segitséggel életmindségiik javitasat.
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Tétkomldson a szocidlis elldtd rendszerben hdrom szerepld biztositja az elldtdsokat. Az QOroshdzi
Kistérség Tobbeéli Tarsuldsa, a telepiilési Snkormdnyzat és a nonprofit szektorb6l az Egyhiz.
Az egyhazi és az Onkormdnyzati fenntarték a bolcsodei ellatds kivételével ugyanazokat a
feladatokat biztositjdk a telepiilésen. Int€zményiink korrekt kapcsolatot dpol az Evangélikus
Egyhdz Aaltal fenntartott szocidlis intézményekkel. A leghdtrdnyosabb helyzetben az idos
korosztily €s a munkanélkiiliséggel kiizdé gyermekes csalddok vannak. Elldtottjaink nagy része

idds egyediil 4ll6.

A Szocidlis Szolgdltato Kozpont szervezeti felépitése, a szervezeti egységek tagozoddsa:

SZOCIALIS SZOLGALTATO KOZPONT
székhely:Pé6sa u. 2.

telephely: Idosek Hiza Boélcsdde Idosek Klubja Védondi Szolgilat
Széchenyi u. 18. Zamenhof 2. Pésa u. 2. F6 u. 2,
feadat: iddsek bentlakdsos gyermekek napkdzbeni idések napkdzbeni védondi ellatds
ellatdsa elldtdsa {(0-3 év) elldtdsa
étkeztetés iskola-eii. ellatas
hdzi segitségnytijtds

tanyagondnoki szolgaltatas

A Szocidlis Szolgdltaté Kizpont szervezetére és miikodésére vonatkozo szabdlyok:

szocidlis igazgatdsrdl €s szocidlis ellitasokrdl sz616 1993. évi III, tv.

o agyermekek védelmérdl €s a gydmiigyi igazgatdsrdl sz6l6 1997. évi XXXI. tv.

a személyes gondoskoddst nyijté gyermekjdléti, gyermekvédelmi intézmények,

valamint személyek szakmai feladataird]l és miiktdési feltételeirdl sz6lé 15/1998.

(IV.30.) NM rendelet,

e a személyes gondoskodast nwijté szocidlis intézmények szakmai feladatairél és
miikodésiik feltételeirdl sz6l6 1/2000. SZCSM rendelet tartalmazza.

* A személyes gondoskoddst nyijtd szocidlis elldtasok téritési dijardl sz6l6 29/1993.
Korm. rendelet

e Totkomlds vdrosban a pénzbeli és természetben nyudjtott szocidlis elldtdsokrdl,

valamint a személyes gondoskoddst nyujté elldtisokrdl és az intézményi téritési

dijakrél sz616 18/2008. (IX.16.) 6nkormanyzati rendelet.



SZEMELYI FELTETELEK

Intézményiink 1étszdma: 35 6 kozalkalmazott, 2 f6 munkaszerzodéssel dolgozé (rehabiliticios
munkakérben), 3 f6 megbizdsi szerzodéssel dolgozd (2 orvos, jogi tandcsadé) és 2 fo
tiszteletdijban részesiild tarsadalmi gondozd. Jelenleg a szakmai jogszabdlyok rendelkezéseinek
megfelelden a szakdolgozok a munkakor elldtdsdhoz sziikséges iskolai végzettséggel

rendelkeznek.

II.  TAGINTEZMENYEK

Bolesdde
Telephely: Tétkomlds, Zamenhof u. 2.

Hatdrozott idejii mitkkdési engedéllyel rendelkezik 2015. augusztus 31-ig.

A bolcsode 3 év alatti gyermekek nappali nevelését- gondozasét ldtja el intézményes formaban.
Az intézmény 40 férdhelyes, jelenleg 4 kialakitott gyermekcsoporttal miikddik.
A tevékenysége sokrétii és dsszetett.

Személyi feltételek munkakéronként:

1 fé bolesédevezetd és élelmezésvezeto:

Hajduk Ldszloné,

8 fo szakképzett gyermekgondozond:

Czovek Rendta

Dér Edina

Farkasné Litavecz llona

Nyiriné Bobor Magdolna

Ruszndkné Motyovszki Eva

Szabo Janoné

Toth Ildiko

Vargdné Danis Tiinde

1 f6 szakképzett szakacsnd:

Zsori Janosné

1 f6 konyhai dolgozd, egyben betanitott szakdcsné:

Lopusnyi Pdlné

2 fo takaritoné:

Mészdros Tiborné



Stirbiczné Enekes Mdria

Bolcside orvos:

Dr. Varga Sdndor

2015. marciust6l két kozfoglalkoztatott:

Garay Ldszloné,

Mosoné Jovan Hajnalka segiti a technikai dolgozék munkdjat, hiszen az ) épiilet alapteriilete
tobb mint kétszerese a régi épiiletnek.

A dolgozék a feladatokat viltott miiszakban, Osszehangoltan, egymds munkdjit kisegitve
teljesitik.

A bolcsddei feladatokat a Bolcsédei Nevelés-gondozis Orszigos Alapprogramja hatdrozza meg
és szabdlyozza.

Tartalmazza a rendeleteket, torvényeket, melyek kotelezd érvényliek a bolcsédékre. Tovdbba
meghatdrozza a bolcsodei nevelés-gondozds céljat; alapelveit; nevelés-gondozds feladatait; a
bolcsddei €let megszervezésének elveit; fobb helyzeteit,

Jelenleg a felvett gyermekek létszdma 39 f6. Egy gyermek két hét miilva kezdi a beszoktatdst,
mert akkor tolti be a 6 hénapos kort. A felvétel egész évben folyamatos. Még mindig az a tébb
gyermek, aki a gyermekorvos, védond €s a gyAmhat6sag javaslatdval keriil be az intézménybe. A
gyermekek nevelését-gondozdsit 6 fO szakképzett gyermekneveld és 2 6 szakképzetlen
gyermekneveld ldtja el. A két f6 szakképzettség megszerzésének virhaté ideje 2015. jilius. A
bélcsédevezetd 2014. jiniusdban megszerezte a felsofoki képesitést, mert az 6ndllé szakmai
egységként mikddo bolcsédében a bolcsddevezetdnek felsdfokid képesitéssel kell rendelkeznie.

A Bolcs6dénk kihaszndltsdga az elmiilt egy évben szinte 100%-os volt.

Igénybevevik
2010 évben 59
2011 évben 62
2012 évben 49
2013 évben 50
2014 évben 51
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8. Balesddei ellatisban részesiilok

"A tétkomlési bolcsdde fejlesziése és férdhelybovitése” cimii DAOP-4.1.3/B-11-2012-0007
jelti pdlydzat keretében megépiilt az Gj bolcsdde. Az iij bolcsdde befogadbképességelO
férdhellyel emelkedett, akaddlymentes, energiatakarékos, Uj féz6konyha, diétds konyha,
tejkonyha, s6 szoba kialakitdsdval val6sult meg. 2015. 02.02-dn az Wj bolcséde épiiletében
nyitottunk. A Tisztelt Képviselo-testiilet kérésére a bdlcsédevezetd €s jémagam beszdmoltunk az
Gj bolesbde addigi iizemeltetési és szakmai tapasztalatairdl a mdrciusi képviseld-testiileti iilésen.
A muilt év elég mozgalmas voit a szakmai dolgozok személyének véltozasdban. 2014.06.15-ével
Szabé Bedta kisgyermekneveld kérte koz6s megegyezéssel torténé kozalkalmazotti
jogviszonydnak megsziintetését. A pdlydztatisi eljards utdn 2014.07.15-én létesitettem
kozalkalmazotti jogviszonyt hatdrozatlan id6re, hdrom hénap prébaidd kikotésével. Az j
bolcsdde dtadésa eldtt djabb pdlydzatot hirdettem meg kisgyermeknevel6i munkakér betdltésére,
ugyanis a plusz csoport megnyitdsihoz két kisgyermeknevelot kellett felvenni.

Idékozben a jiliusban felvett kisgyermekneveldnek prébaid6 alatt indoklés nélkiil 2014.10.14-én
megsziintettem a kozalkaimazotti jogviszonydt. Igy 2014.10.24-én felvettem Téth Ildikét,
szintén egy pilydzét hatdrozatlan id6re 3 hénapos prébaidé kikotésével. Majd az Gj Bolesdde
megnyitdsa elétt még két pdlydzéval Czovek Rendtdval és Dér Edindval Iétesitettem
kozalkalmazotti jogviszonyt hatdrozatlan idére 3 hénapos prébaidé kikotésével. Reményeink
szerint ez év jdliusdban a két kisgyermekneveld megszerzi szakképzettségét, igy a bolcséde

hatdrozatlan idejii mitkodési engedélyének nem lesz akadalya.



Idisek Klubja

Telephely: 5940 T6tkomlos, Pdsa u. 2. sz,

Személyes gondoskodds korébe tartozd alapszolgdltatds, Hatdrozatlan ideji mikodési
engedéllyel rendelkezik. Az engedélyezett férohelyszam: 30

Az iddsek nappali ellatdsdban 5 f6 dolgozik.

1 f6 klubvezetd:

dr. Gulydsné Gulya Magdolna

1 f6 szocidlis gondozé:

Abonyi Mariann

Duszka Janosné (felmentését tolti jelenleg, nyugdijazds elott)

1 6 takariténé:

Takdcs Elek Zoltdnné

1 £6 rehabilitdciés munkakorben takarito:

Ibrdnyiné Téth Irén

1 fo rehabilitdciés munkakorben adminisztritor:

Poljakné Acsai Erzsébet

Az intézményben a magukat részben elldtni tud6 és segitségre szorul6 iddsek tartézkodnak.

Biztositjuk résziikre az étkezést, foglalkoztatdst, egészségiigyi ellatast, kulturdlis programokat.

Ev Igénybe vevék szdma
2010 évben 45
2011 évben 32
2012 évben 30
2013 évben 31
2014 évben 32
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1. IdGsek klubjit ipénybevevik



Etkeztetés

Telephely: 5940 Tétkomlés, Pésa u. 2. sz.

A szocidlis étkeztetést 1 f6 kordindlja.
Szocidlis segitd:

Nyemcsok Janosné

Az Idések Klubja keretében milkddik a szocidlis étkeztetés. A szocidlisan rdszoruldknak (idds
beteg sth.) egyszeri meleg ebédet biztositunk. Az ebédet az igénybevevok sajit maguk viszik el,
vagy helyben fogyasszdk, vagy kiszéllitdssal jutnak az ételhez. Azok az ellitottak, akik alacsony
jovedelemmel rendelkeznek kedvezményes étkezésben részesiilhetnek. Van olyan étkezést
igényld, akinek nincs jovedelme, és a jogszabdly szerint a telepiilési dnkormdnyzat koteles
ingyenesen biztositani az egyszeri meleg ebédet annak, akinek nincs jovedelme. 2011-ben 4
fének, 2012-ben 7 fonek, 2013-ban 5 fének, 2014-ben 2 fének biztositottuk az étkezést

téritésmentesen. Ez a csokkenés annak koszonhetd, hogy az Evangélikus Szeretetszolgdlat

beinditotta a népkonyhit.

Ev Igénybe vevik szdma
2010 évben 126
2011 évben 84
2012 évben 137
2013 évben 154
2014 évben 137
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2. étkezést ipénybevevik




Hidzi segitségnyiijtds

Telephely: 5940 Tétkomlds, Pésa u. 2. sz.

A hazi segitségnyujtis a személyes gondoskodds keretébe tartozd kotelezd alapszolgdltatds.

Feladata, hogy az dnmagukat csak részben ellité iddsek, betegek sajit otthonukban térténéd

dpoldsa, gondozdsa, és alapveté sziikségleteik kielégitése (bevdsdrlas, gyGgyszerkivdltds,

takaritds, mosas, ebédvitel stb.). Ha van rd lehetdség, hogy otthondban élje meg az idés kort,

akkor nekiink kell ehhez hozzasegiteni.

A hazi segitségnytijtds és hdzi gondozist 5 fodlldsd teriileti szocidlis gondozénd, és két

tiszteletd{jas gondoz? litja el.
5 £6 szocidlis gondozo:
Antal Béldné

Bardk Janosné

Ddvid Angéla

Hevesi Ndandorné

Kajos lvett

2 fo tdrsadalmi gondozo:
Tuska Gydrgyné

Bretus Sandor

A hazi segitségnyijtds 2009 6ta téritésmentes. Ez az ellitds az amelyre egyre nagyobb az igény.

Nagy felelosséget, €s bizalmat kivédn ez az elldtds, mind az elldtott, mind a gondozé részérol. A

gondozdéndnek, néhol kulcsa van az elldtotthoz, hiszen nem biztos, hogy olyan 4llapotban van

mindig az elldtott, hogy ajtét tud nyitni. A gondozd segiti a szimunkra természetes mindennapi

feladatokat, mint: tisztdlkodds, bevasarlds, takaritds, meleg ételhez vald jutdst.

Ev Ebéd kiszallitas + gondozas Ebéd nélkiili igénybevétel
i 2010 évben 40 16
1 2011 évben 50 19
| 2012 évben 61 19
2013 évben 62 23
' 2014 évben 72 26
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4. csak gondozds

Az dprilisi képviseld-testiileti iilésre készitettem egy tdjékoztatét a hdzi segitségnyujtdssal
kapcsolatos jogszabdlyvaltozdsr6l. Az 1j szabdlyozds szerint a létszimnormdk teljesitése
szempontjdbél a tirsadalmi gondoz6 nem vehetd figyelembe, ezért a szakmai létszdm tdrsadalmi
gondozéval nem valthatS ki. A kell felkésziilési idé érdekében ez a szabily csak 2015. julius
elsején 1ép hatdlyba. A dontés értelmében a két tdrsadalmi gondozé szerzédése megsziinik, és
fodlldsi szakképzett gondozét alkalmazunk jilius 1-t6l. A palydzat ki van irva az dllas

betdliésére.

Tanyagondnoki szolgdlat

Telephely: 5940 Tétkomlds, Pdsa u, 2.

Személyes gondoskodds korébe tartozé alapszolgdltatds. Hatdrozatlan idejii miikodési
engedéllyel rendelkezik.

A feladatot 1 {6 tanyagondnok létja el.

Tanyagondnok:

Juhdsz Kdlmdn

A tanyagondnok feladata, hogy a tanydkon és a kiilteriileteken vagy egyéb belieriileteken
éléknek csokkentse az intézményhidnybdl eredd telepiilési hdtrinyit. A lakossdg nagy része
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ismeri, €s bizalommal fordulnak hozzd. Kézremiikodik a nappali elldtdsndl, hdzi gondozdsnal.
Ezen kiviil kbzremiikddik a vdrosi ktzdsségi rendezvények lebonyolitdsidban. A Laborbdl heti 3-
szor szdllitja a vért az Oroshdzi Vdrosi Kérhdzba, ezzel segiti a helyben miikédé Labor
megtartdsdt. Jelenleg a Labor dj mikodési engedélyeztetése idején a hdziorvosoktél, a
fekvObetegektdl, illetve a két idések otthondbdl levett anyagot, heti 1 alkalommal (hétfénként)
szdllitja be a kérhdzba.

s

Ev Igénybe vevék szima
2010 évben 10
2011 évben 16
2012 évben 15
2013 évben 16
2014 évben 16
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5. tanyagondnoki szolgilat ellatottjai

E tdblézatban csak a tanydn vagy kiilteriileten €16 gondozottak jelennek meg. Ezen kiviil 9-10 f6t
naponta szillit be, az Idések Klubjdba, majd haza. Naponta 20-22 ebédet szllit ki azok részére,
akik sajat maguk nem tudnak az ebédjiikért bemenni. Ezen kiviil szolgdlja a lakossdg azon
igényét, akik nem képesek Ondlléan egészségi dllapotuk miatt orvosi vizsgilathoz és
egészségiigyi szolgdltatdshoz hozzdjutni.

El6bb utébb sziikség lesz a Tanyagondnoki Szolgdlat gépjarmivét lecserélni. Az auté 10 éves,
€s nagyon sok km-t futott (215.844 km). A kormdny a 2013-ban és 2015-ben is tanyapaly4zatban
a tanyabuszok lecserélését irta ki a hdtrdnyos helyzetii telepiiléseken. Sajnos ezt a palydzatot nem
tudtuk benyijtani egyik alkalommal sem, mert nem vagyunk hdtrinyos helyzetii telepiilés.

Gondolkodnunk kell mds lehetéségen a gépjarmii cseréjével kapesolatban.
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Iddsek Hdza

Telephely: 5940Tétkomids, Széchenyi u. 18, sz.

Apoldst, gondozast nyijté, a személyes gondoskodds korébe tartozd szakositott ellatds.
Hatdrozatlan idejii miikddési engedéllyel rendelkezik. Az intézményvezetd, 5 f6 gondozdnd €s 2
f6 takariténd, latja el a feladatot.

Intézményvezetd:

Kovdcsné Csiszdr Kldra

5 £6 apolé- gondozd

Fabo Ldszloné (mentdlhigiénés feladatokkal meghizva)

Hajdu Orsolya

Karasz Judit

Matejdesz Anna

Ruszndkné Abonyi Violetta

2 £6 takaritono:

Libor llona

Pacské Ldszloné

Az engedélyezett férShelyszam 20 f6. Jelenleg 100%-os a kihaszniltsiga. Az Idések Héza a
lakék részére teljes korii elldtdst biztosit, olyan idés emberek szdmdra, akik képtelenek egészségi
dllapotuk, koruk miatt sajit maguk elldtdsdra. Jelenleg a legszitkségesebb targyi feltételek
vannak meg. Az dpiilet felijitdsdnak sziikségessége megjelenik évek 6ta a beszdmoldban,
megjegyzem most is. Az épiilet leromlott dllapoti. Az épiilet feldjitdsdra a kozeljovoben
megold4st kellene taldlni, hiszen gazdasdgossdgi szempontbdl sem elhanyagolhatd, hogy a
villamos és fiitésrendszer is elavult és nem hatékony.

Személyi viltozdsok tekintetében 2014. januértdl Kajos Ivett, Duszka Jénosné felmentése miatt
dtirdnyitdssal a h4zi segitségnyidjtisban keriilt. fgy az Idosek Hézdba januértdl Matejdesz Anna

lat el dpoléi feladatot.

| Ev Ellatottak szama Virakozok szima
2010 évben 20 14
2011 évben 20 8
2012 évben 20 6
2013 évben 20 6
2014 évben 20 7
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6. Iddsek Héza ellitottak

oON OO

Védonai Szolgdlat
Telephely: 5940 Tétkomlds, Fo6 u. 2. sz.

A teriileti védonoi elldtds a kotelezd egészségligyi alapelldtds korébe tartozik. A teleplilésiink 3
védonoi korzettel rendelkezik, és 3 védond ldtja el feladatot.

3 £f6 védéné:

Domanovszki Pdlné

Gyiire Anita

Kazdrné Toth llona

1 fo takaritoné: (részmunkaiddben)

Szokolai Katalin

1 fo'iskola-egészségiigyi orvos:

Dr. Csdnyi Agnes

A Szocidlis Szolgaltaté Kozpont feladatai koziil az egyetlen, mely nem a szocidlis dgazathoz,
hanem az egészségligyi dgazathoz tartozik.

Ellatjak a védondi feladatokon feliil az iskola-egészségligyi elldtist. Ennek keretében az oktatési
intézményekben végzik a kotelezd sziiréseket, vizsgdlatokat és a kitelezd véddoltdsok beaddsit,
Elldtdsi szerzOdésiink van a gyermekorvossal. A védondi feladatok tartalmazzdk a terhes
gondozist, a csecsemd és kisgyermekgondozast. Evek 6ta a sziiletések szdma csokkenést mutat.
2008-ban 62 gyermek sziiletett, 2014-ben pedig 39 sziiletés volt. A védéndk szorosan
egyiittmilkddnek a Gyermekjoléti Szolgdlattal, Bolcsddével és a Gydmhatdsaggal, hiszen egyre
tobb veszélyeztetett gyermek van a gondozott gyermekek kozott. Mindharom védéné

jelentkezett a méhnyakrik sziiré program tovabbképzésére, sikeresen elvégezték, és mar
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sziiréseket végeznek helyben a Védénéi Szolgdlatndl a Allami Népegészségiigyi Tisztiorvosi

Szolgdlat ANTSZ koordindldsaval. Minden évben kozremiikodnek a méhnyakrdk elleni

megel6zd programban is.

év Sziiletések szima 0-7 évig gondozottak 6 év feletti oktatasi
szdma intézménybe jaré
gondozoitak szdma
2010 évben 38 372 677
2011 évben 41 378 664
2012 évben 49 380 629
2013 évben 40 337 635
2014 évben 39 379 590
700
600 .. T naiileidgal arima
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7. védbndi sz. elldtottjai, sziiletések szama

III. A KET BESZAMOLO KOZOTTI ESEMENYEK

2014. nyardn is az intézmény dolgoz6i koordindltik a nydri gyermekétkeztetést. A
program keretében 44 napon keresztil ingyen étkezhettek a 6-18-éves kori
gyermekek, akik egyszeri meleg ételt kaptak hétkdznapokon, melyet a Napkozi
Konyha biztositott. Ezt pdlydzati forrdsbél biztositotta Toétkomids Viros
Onkormdnyzata. Az énkormdnyzat tjra beadta az idén is a pélydzatot.

2014. dprilis 21-én a Bdlcsédék Vilignapjdn, jdtsz6hdzzal egybekdiott nyilt napot
rendeztiink.

Mijusban a Bolcsodébe megtartotiuk az anydk napi linnepséget.
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Jiiniusban tinnepélyes keretek kdzoit elballagtak a gyerekek a Bolesédébdl.
Szeptemberben az 1ij Bolcséde iinnepélyes dtaddsa megtortént.

Oktéberben a bolcsddében dszi jatsz6hazat tartottunk, melyet nagy érdeklddés kisért.
OktSberben megtartottuk mindkét tagintézményben az Idések Vildgnapjat. Miisorral
€s ebéddel kedveskedtiink id6seinknek.

November 28-dn befejeztem egy 10 hdnapos szocidlis vezetdi képzést, melyet a
Tamop 5.4.10.-12 ,Szocidlis képzések rendszerének modernizécidja” elnevezésii
projekt keretében végeztem. A képzés része volt egy tanulmdnyidt Manchaster-be,
ahol az angol szocidlis elldtérendszerbe nyerhettem betekintést. A képzés
tdmogatotisiga 100%-os volt. Eziiton megktszondm Tétkomlés Vdros Képvisels-
testiiletének, hogy lehetbséget biztositott arra, hogy részt vegyek ezen a magas
szinvonalu képzésen.

Decemberben a Bolcsddében megtartottuk a szokdsos nyilt Télapé iinnepségiinket,
amelyet a Magyar Foldgaztarolé Zrt. 200.000,- forint értékben jitékutalvénnyal és
kész mikulds csomagokkal ajdndékozta meg az intézményt. Ebben a hénapban
karicsonyi jitsz6hdzat is tartottak a bSlesddében.

December 15-én eljdrdst inditott az Egyenlé Béndsmdéd Hatésdg a Szocidlis
Szolgiltaté Kozponttal szemben. Panasz érkezett a hatésighoz, hogy egy volt
kézalkalmazottal szemben sériilt az egyenld bandsmdd. Az ligy még a mai napig
folyamatban van.

2015.02.02-4n kinyitottuk az vij Bolcsodét, az dtmenet szinte észrevétlen volt a sziilék
szdmadra.

Februdr végén farsangi mulatsaggal biicsiztattdk a telet a blcs6dés gyermekek.
Domanovszki Pdln€ a Védondi Szolgdlat védénéje tovdbbra is megszervezi a
Vordskereszt szdmdra a véraddsokat, amelynek kéthavonta az Idések Klubjdban,
helyet biztositunk.

Minden megrendezett vérosi rendezvényen a Szocidlis Szolgéltaté Kozpont dolgozéi
nagy létszimmal, aktivan részt vesznek. Gondolok itt Gyermeknap, Mindenki

Kardcsonya, Viros Napja, ételosztdsok...
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1V. GAZDALKODAS

Tétkomlss Vdros Onkormdnyzat Képviseld-testiilet a koltségvetési rendeletében biztositja az
intézmény milkodéséhez a koliségvetést.

Az éves koltségvetés az dllami normativabdl, intézményi téritési dfjakbol €s az Snkorményzati
tdmogatdsbél dll. A koliségvetésbdl kizdrdlag a mitkddéshez sziikséges minimalis Osszeggel
tudunk gazdalkodni.

V. EGYUTTMUKODES MAS INTEZMENYEKKEL

Intézményiink a telepiilésinkdn minden mds intézménnyel, villalkozasokkal, civil
szervezetekkel, magdn emberekkel igyekszik jo kapcsolatot kialakitani, mely kapcsolatok
barmikor kamatozhatnak. Az intézményegységek j6 kapcsolatot dpolnak egymdssal €s mds
tarsintézményekkel. Szakmai kapcsolatot dpolunk a kirnyezé kérhdzak szocidlis munkdsaival,

és a feliigyeleti szervekkel is.
VI. SSZEGZES

Szeretném megkoszonni a fenntarté segitségét és egyiittmitkodését. Kéréseink, problémdink
mindig megolddsra keriiltek. Ugy gondolom, mostanra majdnem minden szolgdltatds
maximélisan szolgdlhatja a kliensek, elldtottak igényeit és megfeleléek a feltételek az igényes
szakmai munkdhoz. 2004-6ta litom el a Szocidlis Szolgéltaté Kozpont vezetdi feladatdt. Vezetdi
megbizdsom 2015, december 31-€n lejar. Célom mind végig az voit a munkdm sordn, hogy
folyamatosan fejlédjon az intézmény €s természetesen a benne dolgozok €s én is. Mindig magas
szinvonald szakmai tuddsra toreksziink, és természetesen emberileg is fejlodni kell. Az
intézmény értékrendjének megtartdsira és megtartatdsdra torekszem. Az intézmény értékrendje
elsdsorban a humanitds, tolerancia, igazsigossdg, emberek felé valé nyitds, empitia, és ami

mindenekeldit fontos a masok elfogadasa.

Tétkomlds, 2015-05-20 o\%altar%
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