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   XII/2011. Nyü.______
ELŐTERJESZTÉS
Tótkomlós Város Önkormányzata Képviselő-testületének

2011. december 19-ei ülésére
Tárgy: A J. G. Tajovsky Általános Művelődési Központ magasabb vezetői (intézményvezetői) megbízására kiírt pályázat elbírálása

Tótkomlós Város Önkormányzat Képviselő-testülete a 250/2011. (IX. 12.) határozatával döntött a J. G. Tajovsky Általános Művelődési Központ magasabb vezetői (intézményvezetői) megbízására pályázat kiírásáról, tekintettel arra, hogy 2011. augusztus 25. napjától Kissné Urgyán Mária intézményvezetői megbízása közös megegyezéssel megszűnt.
A pályázati felhívás megjelent az Oktatási és Kulturális Közlöny 2011. október 25-ei, 21. számában, valamint 2011. október 01-jén közzétettük a Kormányzati Személyügyi Szolgáltató és Közigazgatási Képzési Központ honlapján a www.kozigallas.gov.hu, a www.totkomlos.hu portálon és megjelent a Komlósi Hírmondó októberi számában is. 

A pályázatok benyújtási határideje 2011. október 31-e volt, mely határidőn belül 2 fő nyújtotta be pályázatát.
A pályázók betűrendben a következők:

1. Baginé Szincsok Ilona 5900 Orosháza, Horváth pap u. 57/A.,

2. Popon Anikó 5900 Orosháza, Melinda u. 15. szám alatti lakosok.

A pályázatokat megküldtük a J. G. Tajovsky Általános Művelődési Központ részére, az alkalmazotti közösség, a nevelőtestület, az iskolaszék, a szülői szervezet és a diákönkormányzat állásfoglalása végett. Továbbá elküldtük Tótkomlós Város Szlovák Önkormányzatának, kinek - a J. G. Tajovsky Általános Művelődési Központ Alapító Okiratának 9. pontja értelmében az intézmény magasabb vezetői megbízásához - egyetértése szükséges.
A J. G. Tajovsky Általános Művelődési Központ intézményegységeiben a véleményezésre jogosultak a véleményezési határidőn belül az alábbi állásfoglalásokat, véleményeket adták.

A nevelőtestület szakmai véleménye Popon Anikó pályázatáról, vezetési programjáról:
„Popon Anikó a Városi Önkormányzat pályázati kiírásban szereplő végzettséggel, szakképzettséggel, valamint közművelődési, közgyűjteményi és a művészetoktatás területén szakmai tapasztalattal, gyakorlattal nem rendelkezik. Pályázata nem tartalmaz helyzetelemzést, szakmai és vezetési programot. Az Alapfokú Művészeti Iskoláról pályázatában nem írt. Az intézményt nem kereste, nem tájékozódott az intézmény működéséről.”
A nevelőtestület szakmai véleménye Baginé Szincsok Ilona pályázatáról, vezetési programjáról:

„Három diplomával rendelkezik, megfelel a Városi Önkormányzat pályázati kiírásában szereplő végzettségnek. Pályázatából kiderül, hogy tájékozódott az intézmény szerkezetéről. Pályázata minden intézményegységre kitér, vannak elképzelései az intézménnyel kapcsolatban. Szoros együttműködésre törekszik az Alapfokú Művészeti Iskolával, megtartva annak önállóságát. Támogatja az Alapfokú Művészeti Iskola magas színvonalú munkáját.”
A nevelőtestület Baginé Szincsok Ilona szakmai és vezetési programját 12 igen szavazattal, tartózkodás és ellenszavazat nélkül támogatja.

Az alkalmazotti közösség Baginé Szincsok Ilona pályázatát 16 igen szavazattal támogatja, Popon Anikó pályázatára 14 nem és 2 érvénytelen szavazat érkezet.

A szülői szervezet megállapította, hogy „Baginé Szincsok Ilona a pályázati kiírásnak megfelelő iskolai végzettséggel rendelkezik, a pályázata szakmai önéletrajzon kívül tartalmazza az intézményegységek helyzetelemzését, vezetésre vonatkozó koncepcióját.”

A kiírás feltételeinek véleményük szerint Baginé Szincsok Ilona pályázata felel meg.

Tótkomlós Város Szlovák Önkormányzata a 65/2011. (XI. 24.) határozata értelmében a J. G. Tajovsky Általános Művelődési Központ igazgatói posztjára Baginé Szincsok Ilonát javasolja. Amennyiben Baginé Szincsok Ilona megválasztásra kerül, kérik helyezze előtérbe az Általános Művelődési Központban működő szlovák kultúrát ápoló művészeti csoportok anyagi és erkölcsi támogatását, valamint a szlovák kulturális kapcsolatok megerősítését illetve új kapcsolatok kiépítését. 
A pályázókat a 251/2011. (IX. 12.) kt. határozatban foglaltak szerint az Oktatási és Kulturális Bizottság hallgatta meg. 

Tótkomlós Város Önkormányzat Képviselő-testületének Oktatási és Kulturális Bizottsága az 51/2011. (X. 19.) számú határozata értelmében az Általános Művelődési Központ magasabb vezetői állásra jelentkező pályázók meghallgatását követően Baginé Szincsok Ilona 5900 Orosháza, Horváth pap u. 57/A. szám alatti lakos megbízását javasolja a képviselő-testületnek a J. G. Tajovsky Általános Művelődési Központ magasabb vezetői (intézményvezetői) feladatainak ellátására.

Baginé Szincsok Ilona pályázata a pályázati feltételeknek részben felel meg. Tekintettel arra, hogy jelenleg részt vesz egy akkreditált közművelődési intézményvezetői képzésen a tanfolyam eredményes elvégzését igazolni még nem tudta. A tanfolyam befejezésének várható időpontja: 2011. december hó. A jogszabály úgy szól, hogy annak elvégzését a megbízás kezdő időpontjában kell igazolni. Mivel a vezetői megbízás kezdő időpontja 2012. 01. 01. és a tanfolyamot még az idei évben elvégzi a pályázó, ez a feltétel teljesülni fog.
A pályázati feltételeknek Popon Anikó pályázata nem felel meg.

A közoktatási intézmény magasabb vezetői megbízású intézményvezetője magasabb vezetői pótlékra jogosult. A magasabb vezetői pótlék keretszámait a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény határozza meg. A törvény közoktatási intézményekben történő végrehajtására kiadott kormányrendelet 14/C. § (1) bekezdése alapján „A helyi önkormányzat képviselő-testülete, közgyűlése, a társulási tanács, illetve a fenntartó vezetője vagy megbízottja által adott intézményvezetői megbízás esetén a pótlék mértéke nem lehet kevesebb, mint a közalkalmazotti pótlékalap
a) 200%-a, ha az intézményvezető heti kötelező óraszáma meghaladja a heti 6 órát, továbbá - a b)-c) pontban meghatározott kivétellel - azokban a közoktatási intézményekben, amelyekben a vezetőknek nincs kötelező óraszámuk,

b) 230%-a, ha az intézményvezető heti kötelező óraszáma nem haladja meg a heti 6 órát, továbbá azokban a közoktatási intézményekben, amelyekben a vezetőknek nincs kötelező óraszámuk, ha az intézmény körzeti feladatot lát el,

c) 250%-a, ha az intézményvezető heti kötelező óraszáma nem haladja meg a heti 2 órát, továbbá azokban a közoktatási intézményekben, amelyekben a vezetőknek nincs kötelező óraszámuk, ha az intézmény térségi vagy országos feladatot lát el”.

A fentieket figyelembe véve, kérem a tisztelt képviselő-testületet, hogy az előterjesztést vitassa meg és az intézményvezetői, magasabb vezetői megbízásról hozza meg döntését.
1. HATÁROZATI JAVASLAT

Tótkomlós Város Önkormányzat Képviselő-testülete a J. G. Tajovsky Általános Művelődési Központ intézményvezetői, magasabb vezetői megbízására  _________________________ ____________________, __________ utca _____ szám alatti lakost választja meg. 

A nyertes pályázónak a képviselő testület 5 éves (2012. január 1-jétől 2016. december 31-ig) intézményvezetői, magasabb vezetői megbízást ad. 

A képviselő-testület felhatalmazza a polgármestert a szükséges intézkedések megtételére. 

Felelős: dr. Garay Rita polgármester

Határidő: 2011. december 31.
2. HATÁROZATI JAVASLAT

Tótkomlós Város Önkormányzat Képviselő-testülete a J. G. Tajovsky Általános Művelődési Központ intézményvezetésére (magasabb vezető) _________________________ ____________________, __________ utca _____ szám alatti lakost bízta meg. 

A magasabb vezető bérét a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény alapján állapítja meg. A magasabb vezetői pótlékát a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény végrehajtásáról a közoktatási intézményekben szóló 138/1992. (X.8.) Kormányrendelet alapján a pótlékalap ____ %-ában határozza meg.

A képviselő-testület felhatalmazza a polgármestert a szükséges intézkedések megtételére. 

Felelős: dr. Garay Rita polgármester

Határidő: 2011. december 31.
Tótkomlós, 2011. december 8.
dr. Garay Rita

 polgármester

Az előterjesztést készítette: Takács Ágnes Katalin ügyintéző

Az előterjesztést látta: Kvasznovszkyné Szilasi-Horváth Krisztina, aljegyző
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